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ปี 2564 ปี 2565

0.00 8,200,000.00 -100.00 %

1,891.45 0.00 0.00 %

719,211.25 0.00 100.00 %

668,466.00 660,000.00 6.06 %

2,040.00 10,000.00 -90.00 %

1,391,608.70 8,870,000.00

4,549.30 5,000.00 0.00 %

0.00 500.00 0.00 %

159,660.00 170,000.00 -23.53 %

200.00 8,000.00 0.00 %

1,820.00 5,000.00 0.00 %

59,602.00 55,000.00 -18.18 %

1,420.00 1,500.00 0.00 %

0.00 7,500.00 -33.33 %

67,000.00 50,000.00 -80.00 %

13,750.00 100,000.00 -85.00 %

รำยงำนประมำณกำรรำยรับ
ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2566

เทศบาลต าบลวังศาลา
อ าเภอท่าม่วง  จังหวัดกาญจนบุรี

 
รำยรับจริง ประมำณกำร

ปี 2563 ยอดต่ำง (%) ปี 2566

หมวดภำษีอำกร

     ภาษีโรงเรือนและท่ีดิน 32,623.00 0.00

     ภาษีบ ารุงท้องท่ี 6,612.95 0.00

     ภาษีท่ีดินและส่ิงปลูกสร้าง 747,342.21 8,000,000.00

     ภาษีป้าย 574,297.00 700,000.00

     อากรการฆ่าสัตว์ 5,600.00 1,000.00

รวมหมวดภำษีอำกร 1,366,475.16 8,701,000.00

หมวดค่ำธรรมเนียม ค่ำปรับ และใบอนุญำต

     ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตการขายสุรา 4,491.10 5,000.00

     ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับใบอนุญาตการพนัน 0.00 500.00

     ค่าธรรมเนียมเก็บและขนมูลฝอย 155,720.00 130,000.00

     ค่าธรรมเนียมในการออกหนังสือรับรองการแจ้งสถานท่ีจ าหน่าย

อาหารหรือสะสมอาหาร
9,000.00 8,000.00

     ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับทะเบียนราษฎร 5,320.00 5,000.00

     ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับการควบคุมอาคาร 10,972.00 45,000.00

     ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับทะเบียนพาณิชย์ 1,030.00 1,500.00

     ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับการขุดดินและถมดิน 0.00 5,000.00

     ค่าธรรมเนียมอ่ืน ๆ 8,200.00 10,000.00

     ค่าปรับผู้กระท าผิดกฎหมายจราจรทางบก 250.00 15,000.00
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ปี 2564 ปี 2565

รำยรับจริง ประมำณกำร

ปี 2563 ยอดต่ำง (%) ปี 2566

560,694.00 100,000.00 -50.00 %

0.00 8,000.00 -37.50 %

0.00 0.00 100.00 %

2,280.00 60,000.00 0.00 %

0.00 5,000.00 0.00 %

3,000.00 2,000.00 0.00 %

0.00 0.00 100.00 %

420.00 1,000.00 0.00 %

0.00 500.00 0.00 %

7,200.00 0.00 0.00 %

881,595.30 579,000.00

242,165.24 400,000.00 0.00 %

0.00 0.00 0.00 %

0.00 10,000.00 0.00 %

242,165.24 410,000.00

0.00 0.00 100.00 %

1,000.00 100,000.00 -100.00 %

7,392.22 6,000.00 0.00 %

8,392.22 106,000.00

     ค่าปรับการผิดสัญญา 29,971.60 50,000.00

     ค่าปรับอ่ืน ๆ 8,666.00 5,000.00

     ค่าใบอนุญาตรับท าการเก็บขนส่ิงปฏิกูลหรือมูลฝอย 0.00 4,000.00

     ค่าใบอนุญาตประกอบการค้าส าหรับกิจการท่ีเป็นอันตรายต่อสุขภาพ 56,600.00 60,000.00

     ค่าใบอนุญาตจัดต้ังสถานท่ีจ าหน่ายอาหารหรือสถานท่ีสะสมอาหาร

ในครัว หรือพ้ืนท่ีใด ซ่ึงมีพ้ืนท่ีเกิน 200 ตารางเมตร
4,500.00 5,000.00

     ค่าใบอนุญาตจัดต้ังตลาดเอกชน 1,000.00 2,000.00

     ค่าใบอนุญาตเก่ียวกับการควบคุมอาคาร 0.00 20,000.00

     ค่าใบอนุญาตเก่ียวกับการโฆษณาโดยใช้เคร่ืองขยายเสียง 1,030.00 1,000.00

     ค่าใบอนุญาตอ่ืน ๆ 0.00 500.00

     รายได้ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับการขุดดินและถมดิน 0.00 0.00

รวมหมวดค่ำธรรมเนียม ค่ำปรับ และใบอนุญำต 296,750.70 372,500.00

หมวดรำยได้จำกทรัพย์สิน

     ดอกเบ้ีย 406,357.92 400,000.00

     ค่าตอบแทนตามท่ีกฎหมายก าหนด 662,879.64 0.00

     รายได้จากทรัพย์สินอ่ืน ๆ 1,762.00 10,000.00

รวมหมวดรำยได้จำกทรัพย์สิน 1,070,999.56 410,000.00

หมวดรำยได้เบ็ดเตล็ด

     เงินท่ีมีผู้อุทิศให้ 0.00 500.00

     ค่าขายเอกสารการจัดซ้ือจัดจ้าง 101,500.00 0.00

     รายได้เบ็ดเตล็ดอ่ืน ๆ 1,320.35 6,000.00

รวมหมวดรำยได้เบ็ดเตล็ด 102,820.35 6,500.00

หมวดรำยได้จำกทุน
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รำยรับจริง ประมำณกำร

ปี 2563 ยอดต่ำง (%) ปี 2566

0.00 0.00 100.00 %

0.00 0.00

678,695.68 700,000.00 0.00 %

11,298,900.79 11,300,000.00 3.98 %

5,483,344.38 5,500,000.00 0.00 %

83,791.79 300,000.00 0.00 %

9,472,758.26 10,400,000.00 0.00 %

128,723.67 150,000.00 0.00 %

86,329.66 110,000.00 9.09 %

3,052,210.00 3,574,000.00 0.00 %

0.00 1,000.00 0.00 %

30,284,754.23 32,035,000.00

44,793,961.05 37,000,000.00 0.00 %

44,793,961.05 37,000,000.00

77,602,476.74 79,000,000.00

     ค่าขายทอดตลาดทรัพย์สิน 0.00 15,000.00

รวมหมวดรำยได้จำกทุน 0.00 15,000.00

หมวดภำษีจัดสรร

     ภาษีรถยนต์ 700,084.00 700,000.00

     ภาษีมูลค่าเพ่ิมตาม พ.ร.บ. ก าหนดแผนฯ 10,465,104.39 11,750,000.00

     ภาษีมูลค่าเพ่ิมตาม พ.ร.บ. จัดสรรรายได้ฯ 4,983,314.55 5,500,000.00

     ภาษีธุรกิจเฉพาะ 292,311.11 300,000.00

     ภาษีสรรพสามิต 8,998,280.09 10,400,000.00

     ค่าภาคหลวงแร่ 152,458.39 150,000.00

     ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม 84,642.46 120,000.00

     ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวลกฎหมาย

ท่ีดิน
3,231,026.00 3,574,000.00

     ภาษีจัดสรรอ่ืน ๆ 0.00 1,000.00

รวมหมวดภำษีจัดสรร 28,907,220.99 32,495,000.00

หมวดเงินอุดหนุน

รวมทุกหมวด 68,591,486.76 79,000,000.00

     เงินอุดหนุนท่ัวไป 36,847,220.00 37,000,000.00

รวมหมวดเงินอุดหนุน 36,847,220.00 37,000,000.00
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รวม
จ านวน

จ านวน

จ านวน

รวม
จ านวน

จ านวน

จ านวน

จ านวน

จ านวน
ประมาณการรายรับเท่ากับปีงบประมาณท่ีผ่านมา โดยค านวณจากรายรับจริงของ
ปีท่ีผ่านมาเป็นเกณฑ์

ค่ำธรรมเนียมในกำรออกหนังสือรับรองกำรแจ้งสถำนท่ีจ ำหน่ำยอำหำรหรือ
สะสมอำหำร

8,000 บาท

ประมาณการรายรับเท่ากับปีงบประมาณท่ีผ่านมา โดยค านวณการจากรายรับจริง
ของปีท่ีผ่านมาเป็นเกณฑ์

ค่ำธรรมเนียมเก่ียวกับทะเบียนรำษฎร 5,000 บาท

ประมาณการรายรับเท่ากับปีงบประมาณท่ีผ่านมา โดยค านวณการจากรายรับจริง
ของปีท่ีผ่านมาเป็นเกณฑ์
ค่ำธรรมเนียมเก็บและขนมูลฝอย 130,000 บาท
ประมาณการรายรับน้อยกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา โดยค านวณการจากรายรับ
จริงของปีท่ีผ่านมาเป็นเกณฑ์

ค่ำธรรมเนียมใบอนุญำตกำรขำยสุรำ 5,000 บาท
ประมาณการรายรับเท่ากับปีงบประมาณท่ีผ่านมา โดยค านวณการจากรายรับจริง
ของปีท่ีผ่านมาเป็นเกณฑ์

ค่ำธรรมเนียมเก่ียวกับใบอนุญำตกำรพนัน 500 บาท

อำกรกำรฆ่ำสัตว์ 1,000 บาท
ประมาณการรายรับน้อยกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา โดยค านวณการจากรายรับ
จริงของปีท่ีผ่านมาเป็นเกณฑ์

หมวดค่ำธรรมเนียม ค่ำปรับ และใบอนุญำต 372,500 บำท

ประมาณการรายรับน้อยกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา โดยค านวณการจากรายรับ
จริงของปีท่ีผ่านมาเป็นเกณฑ์

ภำษีป้ำย 700,000 บาท
ประมาณการรายรับสูงกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา โดยค านวณการจากรายรับจริง
ของปีท่ีผ่านมาเป็นเกณฑ์

หมวดภำษีอำกร 8,701,000 บำท
ภำษีท่ีดินและส่ิงปลูกสร้ำง 8,000,000 บาท

ประมำณกำรรำยรับรวมท้ังส้ิน 79,000,000   บำท  แยกเป็น

รำยได้จัดเก็บเอง

รำยงำนรำยละเอียดประมำณกำรรำยรับงบประมำณรำยจ่ำยท่ัวไป
ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2566

เทศบาลต าบลวังศาลา
อ าเภอท่าม่วง  จังหวัดกาญจนบุรี
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จ านวน

จ านวน

จ านวน

จ านวน

จ านวน

จ านวน

จ านวน

จ านวน

จ านวน

จ านวน

จ านวนค่ำใบอนุญำตจัดต้ังตลำดเอกชน 2,000 บาท
ประมาณการรายรับเท่ากับปีงบประมาณท่ีผ่านมา โดยค านวณการจากรายรับจริง
ของปีท่ีผ่านมาเป็นเกณฑ์

ประมาณการรายรับเท่ากับปีงบประมาณท่ีผ่านมา โดยค านวณการจากรายรับจริง
ของปีท่ีผ่านมาเป็นเกณฑ์

ค่ำใบอนุญำตจัดต้ังสถำนท่ีจ ำหน่ำยอำหำรหรือสถำนท่ีสะสมอำหำรในครัว หรือ
พ้ืนท่ีใด ซ่ึงมีพ้ืนท่ีเกิน 200 ตำรำงเมตร

5,000 บาท

ประมาณการรายรับเท่ากับปีงบประมาณท่ีผ่านมา โดยค านวณการจากรายรับจริง
ของปีท่ีผ่านมาเป็นเกณฑ์

ค่ำใบอนุญำตรับท ำกำรเก็บขนส่ิงปฏิกูลหรือมูลฝอย 4,000 บาท
ประมาณการายรับ  โดยค านวณการจากรายรับจริงของปีท่ีผ่านมาเป็นเกณฑ์

ค่ำใบอนุญำตประกอบกำรค้ำส ำหรับกิจกำรท่ีเป็นอันตรำยต่อสุขภำพ 60,000 บาท

ประมาณการรายรับน้อยกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา โดยค านวณการจากรายรับ
จริงของปีท่ีผ่านมาเป็นเกณฑ์

ค่ำปรับอ่ืน ๆ 5,000 บาท
ประมาณการรายรับน้อยกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา โดยค านวณการจากรายรับ
จริงของปีท่ีผ่านมาเป็นเกณฑ์

ค่ำปรับผู้กระท ำผิดกฎหมำยจรำจรทำงบก 15,000 บาท
ประมาณการรายรับน้อยกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา โดยค านวณการจากรายรับ
จริงของปีท่ีผ่านมาเป็นเกณฑ์

ค่ำปรับกำรผิดสัญญำ 50,000 บาท

ประมาณการรายรับน้อยกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา โดยค านวณการจากรายรับ
จริงของปีท่ีผ่านมาเป็นเกณฑ์

ค่ำธรรมเนียมอ่ืน ๆ 10,000 บาท
ประมาณการรายรับน้อยกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา โดยค านวณการจากรายรับ
จริงของปีท่ีผ่านมาเป็นเกณฑ์

ค่ำธรรมเนียมเก่ียวกับทะเบียนพำณิชย์ 1,500 บาท
ประมาณการรายรับเท่ากับปีงบประมาณท่ีผ่านมา โดยค านวณการจากรายรับจริง
ของปีท่ีผ่านมาเป็นเกณฑ์

ค่ำธรรมเนียมเก่ียวกับกำรขุดดินและถมดิน 5,000 บาท

ค่ำธรรมเนียมเก่ียวกับกำรควบคุมอำคำร 45,000 บาท
ประมาณการรายรับน้อยกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา โดยค านวณการจากรายรับ
จริงของปีท่ีผ่านมาเป็นเกณฑ์
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จ านวน
ประมาณการรายรับมากกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา โดยค านวณการจากรายรับจริง
ของปีท่ีผ่านมาเป็นเกณฑ์

ภำษีรถยนต์ 700,000 บาท
ประมาณการรายรับเท่ากับปีงบประมาณท่ีผ่านมา โดยค านวณการจากรายรับจริง
ของปีท่ีผ่านมาเป็นเกณฑ์

ภำษีมูลค่ำเพ่ิมตำม พ.ร.บ. ก ำหนดแผนฯ 11,750,000 บาท

ประมาณการรายรับ  โดยค านวณการจากรายรับจริงของปีท่ีผ่านมาเป็นเกณฑ์

รำยได้ท่ีรัฐบำลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
หมวดภำษีจัดสรร 32,495,000 บำท

หมวดรำยได้จำกทุน 15,000 บำท
ค่าขายทอดตลาดทรัพย์สิน 15,000 บาท

ประมาณการรายรับ โดยค านวณการจากรายรับจริงของปีท่ีผ่านมาเป็นเกณฑ์

รำยได้เบ็ดเตล็ดอ่ืน ๆ 6,000 บาท
ประมาณการรายรับเท่ากับปีงบประมาณท่ีผ่านมา โดยค านวณการจากรายรับจริง
ของปีท่ีผ่านมาเป็นเกณฑ์

ประมาณการรายรับเท่ากับปีงบประมาณท่ีผ่านมา โดยค านวณการจากรายรับจริง
ของปีท่ีผ่านมาเป็นเกณฑ์

หมวดรำยได้เบ็ดเตล็ด 6,500 บำท
เงินท่ีมีผู้อุทิศให้ 500 บาท

ดอกเบ้ีย 400,000 บาท
ประมาณการรายรับเท่ากับปีงบประมาณท่ีผ่านมา โดยค านวณการจากรายรับจริง
ของปีท่ีผ่านมาเป็นเกณฑ์

รำยได้จำกทรัพย์สินอ่ืน ๆ 10,000 บาท

ค่ำใบอนุญำตอ่ืน ๆ 500 บาท
ประมาณการรายรับเท่ากับปีงบประมาณท่ีผ่านมา โดยค านวณการจากรายรับจริง
ของปีท่ีผ่านมาเป็นเกณฑ์

หมวดรำยได้จำกทรัพย์สิน 410,000 บำท

ประมาณการรายรับ โดยค านวณการจากรายรับจริงของปีท่ีผ่านมาเป็นเกณฑ์

ค่ำใบอนุญำตเก่ียวกับกำรโฆษณำโดยใช้เคร่ืองขยำยเสียง 1,000 บาท
ประมาณการรายรับเท่ากับปีงบประมาณท่ีผ่านมา โดยค านวณการจากรายรับจริง
ของปีท่ีผ่านมาเป็นเกณฑ์

ค่ำใบอนุญำตเก่ียวกับกำรควบคุมอำคำร 20,000 บาท
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จ านวน

จ านวน

จ านวน

จ านวน

จ านวน

จ านวน

จ านวน

รวม
จ านวน

ประมาณการรายรับเท่ากับปีงบประมาณท่ีผ่านมา โดยค านวณการจากรายรับจริง
ของปีท่ีผ่านมาเป็นเกณฑ์

รำยได้ท่ีรัฐบำลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
หมวดเงินอุดหนุน 37,000,000 บำท

เงินอุดหนุนท่ัวไป 37,000,000 บาท

ประมาณการรายรับเท่ากับปีงบประมาณท่ีผ่านมา โดยค านวณการจากรายรับจริง
ของปีท่ีผ่านมาเป็นเกณฑ์

ภำษีจัดสรรอ่ืน ๆ 1,000 บาท
ประมาณการรายรับเท่ากับปีงบประมาณท่ีผ่านมา โดยค านวณการจากรายรับจริง
ของปีท่ีผ่านมาเป็นเกณฑ์

ค่ำภำคหลวงปิโตรเลียม 120,000 บาท
ประมาณการรายรับมากกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา โดยค านวณการจากรายรับจริง
ของปีท่ีผ่านมาเป็นเกณฑ์

ค่ำธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตำมประมวลกฎหมำยท่ีดิน 3,574,000 บาท

ประมาณการรายรับเท่ากับปีงบประมาณท่ีผ่านมา โดยค านวณการจากรายรับจริง
ของปีท่ีผ่านมาเป็นเกณฑ์

ค่ำภำคหลวงแร่ 150,000 บาท
ประมาณการรายรับมากกว่าปีงบประมาณท่ีผ่านมา โดยค านวณการจากรายรับจริง
ของปีท่ีผ่านมาเป็นเกณฑ์

ภำษีธุรกิจเฉพำะ 300,000 บาท
ประมาณการรายรับเท่ากับปีงบประมาณท่ีผ่านมา โดยค านวณการจากรายรับจริง
ของปีท่ีผ่านมาเป็นเกณฑ์

ภำษีสรรพสำมิต 10,400,000 บาท

ภำษีมูลค่ำเพ่ิมตำม พ.ร.บ. จัดสรรรำยได้ฯ 5,500,000 บาท
ประมาณการรายรับเท่ากับปีงบประมาณท่ีผ่านมา โดยค านวณการจากรายรับจริง
ของปีท่ีผ่านมาเป็นเกณฑ์
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ปี 2564 ปี 2565

172,558 334,000 4.19 %
11,200 15,000 0 %

400,000 400,000 -42.5 %
15,745,400 17,586,000 8.04 %
2,866,800 3,185,000 -2.67 %

156,000 210,000 -9.52 %
703,971 1,225,000 -57.07 %

0 1,260,000 0 %
0 25,000 0 %

21,672 40,000 0 %
72,644.7 54,000 1.85 %

0 267,000 0 %
1,299,000 0 0 %

20,568 0 0 %

0 30,000 -66.67 %
0 30,000 -66.67 %
0 30,000 -66.67 %

รายงานประมาณการรายจ่าย
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566

เทศบำลต ำบลวังศำลำ
อ ำเภอท่ำม่วง    จังหวัดกำญจนบุรี

รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2566

แผนงานงบกลาง
งบกลาง

งบกลาง
งบกลาง

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 235,331 348,000
เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 11,643 15,000
เงินสนับสนุนงบประมำณรำยจ่ำยกิจกำรประปำ 400,000 230,000
เบ้ียยังชีพผู้สูงอำยุ 15,319,900 19,000,000
เบ้ียยังชีพควำมพิกำร 2,720,800 3,100,000
เบ้ียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 146,000 190,000
เงินส ำรองจ่ำย 340,207.37 525,860
รำยจ่ำยตำมข้อผูกพัน

เงินสมทบกองทุนบ ำเหน็จบ ำนำญข้ำรำชกำรส่วนท้องถ่ิน (ก.บ.ท.) 0 1,260,000
เงินช่วยค่ำครองชีพผู้รับบ ำนำญ (ช.ค.บ.) 0 25,000
ค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดกำรจรำจร 0 40,000
เงินบ ำรุงสันนิบำตแห่งประเทศไทย 66,925.44 55,000
เงินสมทบทุนหลักประกันสุขภำพในระดับท้องถ่ินหรือพ้ืนท่ี 270,000 267,000

เงินสมทบกองทุนบ ำเหน็จบ ำนำญข้ำรำชกำรส่วนท้องถ่ิน (กบท.) 792,000 0
เงินช่วยค่ำครองชีพผู้รับบ ำนำญ (ชคบ.) 20,568 0
เงินช่วยพิเศษ

เงินช่วยค่ำท ำศพข้ำรำชกำร/พนักงำน 0 10,000
เงินช่วยค่ำท ำศพลูกจ้ำงประจ ำ 0 10,000
เงินช่วยค่ำท ำศพพนักงำนจ้ำง 0 10,000
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ปี 2564 ปี 2565

รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2566

21,469,813.7 24,691,000
21,469,813.7 24,691,000
21,469,813.7 24,691,000
21,469,813.7 24,691,000

572,748 726,000 -0.03 %
140,612 180,000 0 %
140,612 180,000 0 %

153,289 208,000 0 %

1,260,823 1,556,000 0 %

2,268,084 2,850,000

2,859,714 3,257,000 8.23 %
67,425 152,000 -0.53 %

109,425 194,000 -0.41 %
667,812 650,000 19.12 %
48,744 35,000 14 %

3,753,120 4,288,000
6,021,204 7,138,000

0 390,000 40.51 %
0 5,000 100 %
0 10,000 -50 %

รวมงบกลาง 20,323,374.81 25,085,860
รวมงบกลาง 20,323,374.81 25,085,860
รวมงบกลาง 20,323,374.81 25,085,860

รวมแผนงานงบกลาง 20,323,374.81 25,085,860
แผนงานบริหารงานท่ัวไป
งานบริหารท่ัวไป

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)

เงินเดือนนำยก/รองนำยกองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 725,760 725,800
ค่ำตอบแทนประจ ำต ำแหน่งนำยก/รองนำยก 180,000 180,000
ค่ำตอบแทนพิเศษนำยก/รองนำยก 180,000 180,000

ค่ำตอบแทนรำยเดือนเลขำนุกำร/ท่ีปรึกษำนำยกเทศมนตรี นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล 207,360 208,000

ค่ำตอบแทนประธำนสภำ/รองประธำนสภำ/สมำชิกสภำ/เลขำนุกำรสภำองค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน

1,425,840 1,556,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) 2,718,960 2,849,800
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)

เงินเดือนข้ำรำชกำร หรือพนักงำนส่วนท้องถ่ิน 3,222,480 3,525,000
เงินเพ่ิมต่ำง ๆ ของข้ำรำชกำร หรือพนักงำนส่วนท้องถ่ิน 151,200 151,200
เงินประจ ำต ำแหน่ง 193,200 193,200
ค่ำตอบแทนพนักงำนจ้ำง 642,276 774,300
เงินเพ่ิมต่ำง ๆ ของพนักงำนจ้ำง 45,594 39,900

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 4,254,750 4,683,600
รวมงบบุคลากร 6,973,710 7,533,400

งบด าเนินงาน
ค่าตอบแทน

ค่ำตอบแทนผู้ปฏิบัติรำชกำรอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 0 548,000
ค่ำเบ้ียประชุม 0 10,000
ค่ำตอบแทนกำรปฏิบัติงำนนอกเวลำรำชกำร 0 5,000
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ปี 2564 ปี 2565

รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2566

163,600 120,000 0 %

0 87,000 -20.8 %
233,710 612,000

108,205.63 230,000 8.7 %
26,750 200,000 0 %
9,215 50,000 -40 %

533,845.5 0 0 %
16,646 50,000 0 %

0 82,010 21.94 %

0 0 100 %

3,750 21,100 42.18 %
0 20,000 -50 %

0 0 0 %

0 50,000 -40 %

0 50,000 -40 %
0 8,000 275 %
0 20,000 0 %

0 50,000 500 %

689,651.36 548,200 -36.15 %
1,388,063.49 1,379,310

ค่ำเช่ำบ้ำน 196,700 120,000
เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตร

เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตรข้ำรำชกำร/พนักงำน/ลูกจ้ำงประจ ำ 0 68,900
รวมค่าตอบแทน 275,010 751,900

ค่าใช้สอย
รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร

รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร 11,132 250,000
ค่ำจ้ำงเหมำบริกำรท ำควำมสะอำดอำคำรสถำนท่ีรำชกำร 21,000 200,000

รำยจ่ำยเก่ียวกับกำรรับรองและพิธีกำร 49,736 30,000
รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยงบรำยจ่ำยอ่ืน ๆ

กำรจัดกำรเลือกต้ังท้องถ่ิน 0 0
ค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร 76,688 50,000
ค่ำลงทะเบียนในกำรฝึกอบรม 0 100,000

โครงกำร 5  ธันวำคม วันคล้ำยวันพระรำชสมภพพระบำทสมเด็จพระบรม ชนกำธิเบศร 
มหำภูมิพลอดุลยเดชมหำรำช บรมนำถบพิตร หรือวันพ่อแห่งชำติ

0 20,000

โครงกำรจัดงำนรำชพิธีและวันส ำคัญของชำติ 2,000 30,000
โครงกำรปกป้องสถำบันส ำคัญของชำติ 0 10,000
โครงกำรวันคล้ำยวันพระรำชสมภพของพระบำทสมเด็จพระบรมชนกำธิเบศร หรือวันพ่อ
แห่งชำติ

34,605 0

โครงกำรวันเฉลิมพระชนมพรรษำพระบำทสมเด็จพระปรเมนทรรำมำธิบดีศรีสินทรมหำว
ชิรำลงกรณ พระวชิรเกล้ำเจ้ำอยู่หัว

0 30,000

โครงกำรวันเฉลิมพระชนมพรรษำสมเด็จพระนำงเจ้ำฯ พระบรมรำชินี 0 30,000
โครงกำรวันเทศบำล 340 30,000
โครงกำรวันแม่แห่งชำติ 0 20,000
โครงกำรอบรมและศึกษำดูงำนเพ่ือพัฒนำศักยภำพ และส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมให้แก่
ผู้บริหำร สท. พนักงำน และพนักงำนจ้ำง

0 300,000

ค่ำบ ำรุงรักษำและซ่อมแซม 113,511.06 350,000
รวมค่าใช้สอย 309,012.06 1,450,000
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ปี 2564 ปี 2565

รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2566

617,407 200,000 -50 %
86,763.56 200,000 -75 %

27,845 30,000 0 %
5,014.1 20,000 0 %
15,638 30,000 0 %
61,001 100,000 -40 %
6,080 20,000 0 %

0 4,000 0 %
170,580 100,000 -20 %

990,328.66 704,000

556,895.19 650,000 0 %
50,313.44 70,000 -28.57 %

10,345 40,000 0 %
115,624.2 120,000 0 %

733,177.83 880,000
3,345,279.98 3,575,310

39,600 4,000 -100 %
0 6,500 -100 %

19,500 39,800 -100 %
0 0 0 %

3,750 6,000 -100 %
16,000 0 0 %
6,900 0 0 %

ค่าวัสดุ
วัสดุส ำนักงำน 339,398.75 100,000
วัสดุไฟฟ้ำและวิทยุ 33,205 50,000
วัสดุงำนบ้ำนงำนครัว 43,635 30,000
วัสดุก่อสร้ำง 9,270.05 20,000
วัสดุยำนพำหนะและขนส่ง 12,484.48 30,000
วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน 75,469 60,000
วัสดุกำรเกษตร 14,635.5 20,000
วัสดุโฆษณำและเผยแพร่ 0 4,000
วัสดุคอมพิวเตอร์ 117,480 80,000

รวมค่าวัสดุ 645,577.78 394,000
ค่าสาธารณูปโภค

ค่ำไฟฟ้ำ 456,041.85 650,000
ค่ำบริกำรโทรศัพท์ 57,307.86 50,000
ค่ำบริกำรไปรษณีย์ 2,347 40,000
ค่ำบริกำรส่ือสำรและโทรคมนำคม 110,905.5 120,000

รวมค่าสาธารณูปโภค 626,602.21 860,000
รวมงบด าเนินงาน 1,856,202.05 3,455,900

งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์ส ำนักงำน
เก้ำอ้ีส ำนักงำน 0 0
เก้ำอ้ีส ำนักงำน (2) 0 0
เคร่ืองปรับอำกำศ 0 0
เคร่ืองปรับอำกำศ แบบเยกส่วน 173,600 0
จัดซ้ือโทรศัพท์ส ำนักงำน 2,996 0
ตู้เก็บเอกสำร 0 0
ตู้เก็บเอกสำรเหล็ก 0 0
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ปี 2564 ปี 2565

รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2566

0 7,800 -100 %
9,000 0 0 %

0 16,100 -100 %
13,500 0 0 %
24,999 15,000 -100 %

0 25,000 -100 %

0 0 0 %
8,990 0 0 %

0 0 0 %

31,500 0 0 %
0 16,100 -100 %

12,000 0 0 %

0 17,000 -100 %
22,000 0 0 %

0 0 0 %
0 0 0 %

0 0 100 %

0 50,000 0 %
207,739 203,300

0 100,000 -50 %

ตู้เอนกประสงค์ 0 0
โต๊ะปฏิบัติงำน 0 0
ถังน้ ำ 0 0
โทรทัศน์ แอล อี ดี (LED TV) แบบ Smart TV 0 0
โทรศัพท์เคล่ือนท่ี 0 0
ป๊ัมน้ ำ 0 0

ครุภัณฑ์ไฟฟ้ำและวิทยุ
เคร่ืองขยำยเสียงเคล่ือนท่ี 13,000 0
เคร่ืองขยำยเสียงพำวเวอร์มิกซ์ 0 0
เคร่ืองบันทึกเสียง 6,000 0

ครุภัณฑ์โฆษณำและเผยแพร่
กล้องถ่ำยภำพดิจิตอล 0 0
เคร่ืองมัลติมีเดียโปรเจคเตอร์ ระดับ XGA 0 0

ครุภัณฑ์งำนบ้ำนงำนครัว
ตู้เย็น 0 0

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์
เคร่ืองคอมพิวเตอร์ All in one ส ำหรับงำนส ำนักงำน 0 0
เคร่ืองคอมพิวเตอร์ส ำหรับงำนประมวลผล แบบท่ี 1 0 0
เคร่ืองคอมพิวเตอร์ส ำหรับงำนประมวลผล แบบท่ี 2 30,000 0
เคร่ืองพิมพ์ Multifunction เลเซอร์ หรือ LED สี 15,000 0

ครุภัณฑ์สนำม
จัดซ้ือเต๊นท์สนำม 0 54,000

ค่ำบ ำรุงรักษำและปรับปรุงครุภัณฑ์
ค่ำบ ำรุงรักษำและปรับปรุงครุภัณฑ์ 0 50,000

รวมค่าครุภัณฑ์ 240,596 104,000
ค่าท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง

ค่ำปรับปรุงท่ีดินและส่ิงก่อสร้ำง
ค่ำบ ำรุงรักษำปรับปรุงท่ีดินและส่ิงก่อสร้ำง 0 50,000
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ปี 2564 ปี 2565

รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2566

0 0 0 %
0 100,000

207,739 303,300

0 6,000 33.33 %

0 20,000 0 %
0 26,000
0 26,000

18,000 0 0 %
18,000 0
18,000 0

9,592,222.98 11,042,610

210,585 227,000 6.39 %
22,741.93 180,000 5 %

233,326.93 407,000
233,326.93 407,000

ปรับปรุงห้องน้ ำ อำคำรส ำนักงำนเทศบำล 334,000 0
รวมค่าท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง 334,000 50,000

รวมงบลงทุน 574,596 154,000
งบเงินอุดหนุน
เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนส่วนรำชกำร

โครงกำรจัดกิจกรรมงำนรัฐพิธีในวันส ำคัญของชำติและกิจกรรมตำมนโยบำยของจังหวัด
กำญจนบุรี

6,000 8,000

เงินอุดหนุนองค์กรกำรกุศล
โครงกำรด ำเนินงำนตำมภำรกิจของเหล่ำกำชำดจังหวัดกำญจนบุรี 0 20,000

รวมเงินอุดหนุน 6,000 28,000
รวมงบเงินอุดหนุน 6,000 28,000

งบรายจ่ายอ่ืน
รายจ่ายอ่ืน

รำยจ่ำยอ่ืน
ค่ำจ้ำงท่ีปรึกษำเพ่ือศึกษำ วิจัย ประเมินผล หรือพัฒนำระบบต่ำงๆ 18,000 0

รวมรายจ่ายอ่ืน 18,000 0
รวมงบรายจ่ายอ่ืน 18,000 0

รวมงานบริหารท่ัวไป 9,428,508.05 11,171,300
งานวางแผนสถิติและวิชาการ

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)

เงินเดือนข้ำรำชกำร หรือพนักงำนส่วนท้องถ่ิน 182,880 241,500
ค่ำตอบแทนพนักงำนจ้ำง 0 189,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 182,880 430,500
รวมงบบุคลากร 182,880 430,500

งบด าเนินงาน
ค่าตอบแทน
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ปี 2564 ปี 2565

รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2566

0 35,000 2.86 %
0 35,000

1,025 5,000 0 %

0 10,000 0 %
0 40,000 0 %
0 30,000 -33.33 %

1,025 85,000

0 20,000 -50 %
0 20,000

1,025 140,000

0 23,000 -100 %
0 15,000 -100 %
0 2,500 -100 %
0 40,500
0 40,500

234,351.93 587,500

2,074,560 3,158,500 10.05 %
42,000 60,000 0 %

242,400 260,000 4.31 %

ค่ำตอบแทนผู้ปฏิบัติรำชกำรอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 0 36,000
รวมค่าตอบแทน 0 36,000

ค่าใช้สอย
รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร

รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร 1,014 5,000
รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยงบรำยจ่ำยอ่ืน ๆ

ค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร 21,316 10,000
ค่ำลงทะเบียนในกำรฝึกอบรม 0 40,000
โครงกำรจัดประชุมประชำคม 12,119 20,000

รวมค่าใช้สอย 34,449 75,000
ค่าวัสดุ

วัสดุคอมพิวเตอร์ 0 10,000
รวมค่าวัสดุ 0 10,000

รวมงบด าเนินงาน 34,449 121,000
งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์
เคร่ืองคอมพิวเตอร์ All in one ส ำหรับงำนประมวลผล 0 0
เคร่ืองพิมพ์เลเซอร์ Multifunction เลเซอร์  หรือ LED สี 0 0
เคร่ืองส ำรองไฟฟ้ำ 0 0

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 0
รวมงบลงทุน 0 0

รวมงานวางแผนสถิติและวิชาการ 217,329 551,500
งานบริหารงานคลัง

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)

เงินเดือนข้ำรำชกำร หรือพนักงำนส่วนท้องถ่ิน 1,962,180 3,475,800
เงินประจ ำต ำแหน่ง 42,000 60,000
ค่ำจ้ำงลูกจ้ำงประจ ำ 231,060 271,200

เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 28



ปี 2564 ปี 2565

รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2566

237,145.16 360,000 0.83 %
27,282.09 46,000 -17.39 %

2,623,387.25 3,884,500
2,623,387.25 3,884,500

296,300 340,000 -2.94 %
0 5,000 0 %
0 74,000 62.16 %

0 83,000 -2.41 %
322,000 502,000

8,820 10,000 100 %

22,500 82,000 -39.02 %
0 130,000 -61.54 %

0 500,000 -100 %

9,902.71 56,000 -28.57 %
41,222.71 778,000

54,095.5 95,000 5.26 %
0 35,000 0 %

37,259 50,000 0 %
15,600 35,000 0 %
97,860 240,000 -58.33 %

204,814.5 455,000

ค่ำตอบแทนพนักงำนจ้ำง 262,542 363,000
เงินเพ่ิมต่ำง ๆ ของพนักงำนจ้ำง 30,598 38,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 2,528,380 4,208,000
รวมงบบุคลากร 2,528,380 4,208,000

งบด าเนินงาน
ค่าตอบแทน

ค่ำตอบแทนผู้ปฏิบัติรำชกำรอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 493,250 330,000
ค่ำตอบแทนกำรปฏิบัติงำนนอกเวลำรำชกำร 0 5,000
ค่ำเช่ำบ้ำน 0 120,000
เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตร

เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตรข้ำรำชกำร/พนักงำน/ลูกจ้ำงประจ ำ 0 81,000
รวมค่าตอบแทน 531,150 536,000

ค่าใช้สอย
รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร

รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร 1,070 20,000
รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยงบรำยจ่ำยอ่ืน ๆ

ค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร 0 50,000
ค่ำลงทะเบียนในกำรฝึกอบรม 0 50,000

โครงกำรส ำรวจและปรับปรุงระบบแผนท่ีภำษีและทะเบียนทรัพย์สิน ตำม
พระรำชบัญญัติภำษีท่ีดินและส่ิงปลูกสร้ำง พ.ศ.2562

0 0

ค่ำบ ำรุงรักษำและซ่อมแซม 15,362.95 40,000
รวมค่าใช้สอย 16,432.95 160,000

ค่าวัสดุ
วัสดุส ำนักงำน 89,843 100,000
วัสดุยำนพำหนะและขนส่ง 3,000 35,000
วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน 32,994 50,000
วัสดุโฆษณำและเผยแพร่ 23,000 35,000
วัสดุคอมพิวเตอร์ 118,164 100,000

รวมค่าวัสดุ 267,001 320,000
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ปี 2564 ปี 2565

รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2566

0 0 0 %
0 0

568,037.21 1,735,000

10,000 0 0 %
19,500 0 0 %

0 0 0 %

60,000 30,000 -100 %

0 7,500 -100 %
17,800 0 0 %

10,000 0 0 %

44,000 0 0 %

0 10,000 0 %
161,300 47,500
161,300 47,500

3,352,724.46 5,667,000

0 370,000 3.51 %
0 370,000
0 370,000

ค่าสาธารณูปโภค
ค่ำบริกำรไปรษณีย์ 8,170 0

รวมค่าสาธารณูปโภค 8,170 0
รวมงบด าเนินงาน 822,753.95 1,016,000

งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์ส ำนักงำน
เก้ำอ้ีส ำนักงำน 0 0
เคร่ืองปรับอำกำศ 0 0
โต๊ะปฏิบัติงำนส ำนักงำน 14,300 0

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

เคร่ืองคอมพิวเตอร์ส ำหรับงำนประมวลผล แบบท่ี 2 0 0

เคร่ืองพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ังถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer) 0 0
เคร่ืองพิมพ์เลเซอร์ หรือ LED ขำวด ำ ชนิด Network แบบท่ี 1 17,800 0

เคร่ืองส ำรองไฟฟ้ำ 13,200 0

จัดซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์ ส ำหรับงำนประมวลผล แบบท่ี 1 22,000 0
ค่ำบ ำรุงรักษำและปรับปรุงครุภัณฑ์

ค่ำบ ำรุงรักษำและปรับปรุงครุภัณฑ์ 0 10,000
รวมค่าครุภัณฑ์ 67,300 10,000

รวมงบลงทุน 67,300 10,000
รวมงานบริหารงานคลัง 3,418,433.95 5,234,000

งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน
งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)

เงินเดือนข้ำรำชกำร หรือพนักงำนส่วนท้องถ่ิน 0 383,000
รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 0 383,000

รวมงบบุคลากร 0 383,000
งบด าเนินงาน
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ปี 2564 ปี 2565

รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2566

0 31,000 3.23 %
0 65,000 -7.69 %

0 4,200 0 %
0 100,200

0 18,000 -44.44 %
0 12,000 -16.67 %
0 30,000
0 130,200

0 4,500 -100 %
0 6,500 -100 %
0 11,000
0 11,000
0 511,200

13,179,299.37 17,808,310

378,899.52 320,000 -23.34 %
797,328 986,000 2.71 %
89,120 111,000 -16.58 %

ค่าตอบแทน
ค่ำตอบแทนผู้ปฏิบัติรำชกำรอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 0 32,000
ค่ำเช่ำบ้ำน 0 60,000
เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตร

เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตรข้ำรำชกำร/พนักงำน/ลูกจ้ำงประจ ำ 0 4,200
รวมค่าตอบแทน 0 96,200

ค่าใช้สอย
รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยงบรำยจ่ำยอ่ืน ๆ

ค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร 0 10,000
ค่ำลงทะเบียนในกำรฝึกอบรม 0 10,000

รวมค่าใช้สอย 0 20,000
รวมงบด าเนินงาน 0 116,200

งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์ส ำนักงำน
เก้ำอ้ีส ำนักงำน 0 0
โต๊ะปฏิบัติงำน 0 0

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 0
รวมงบลงทุน 0 0

รวมงานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน 0 499,200
รวมแผนงานบริหารงานท่ัวไป 13,064,271 17,456,000

แผนงานการรักษาความสงบภายใน
งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการรักษาความสงบภายใน

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)

เงินเดือนข้ำรำชกำร หรือพนักงำนส่วนท้องถ่ิน 246,840 245,300
ค่ำตอบแทนพนักงำนจ้ำง 838,728 1,012,700
เงินเพ่ิมต่ำง ๆ ของพนักงำนจ้ำง 103,760 92,600
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ปี 2564 ปี 2565

รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2566

1,265,347.52 1,417,000
1,265,347.52 1,417,000

0 126,000 -16.75 %
0 126,000

0 20,000 25 %

10,800 15,000 -33.33 %
0 20,000 0 %

10,800 55,000

0 20,000 -75 %
0 10,000 0 %
0 20,000 -75 %
0 25,000 -20 %
0 20,000 -50 %
0 10,000 0 %
0 105,000

10,800 286,000

0 23,500 -100 %
62,500 0 0 %
26,700 0 0 %

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 1,189,328 1,350,600
รวมงบบุคลากร 1,189,328 1,350,600

งบด าเนินงาน
ค่าตอบแทน

ค่ำตอบแทนผู้ปฏิบัติรำชกำรอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 0 104,900
รวมค่าตอบแทน 0 104,900

ค่าใช้สอย
รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร

รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร 0 25,000
รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยงบรำยจ่ำยอ่ืน ๆ

ค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร 0 10,000
ค่ำลงทะเบียนในกำรฝึกอบรม 0 20,000

รวมค่าใช้สอย 0 55,000
ค่าวัสดุ

วัสดุไฟฟ้ำและวิทยุ 0 5,000
วัสดุงำนบ้ำนงำนครัว 0 10,000
วัสดุก่อสร้ำง 0 5,000
วัสดุกำรเกษตร 0 20,000
วัสดุคอมพิวเตอร์ 0 10,000
วัสดุอ่ืน 0 10,000

รวมค่าวัสดุ 0 60,000
รวมงบด าเนินงาน 0 219,900

งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์ส ำนักงำน
เคร่ืองปรับอำกำศ 0 0
ตู้แร็ค 0 0
ตู้ล็อกเกอร์ 0 0
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ปี 2564 ปี 2565

รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2566

48,000 0 0 %

18,339.8 144,000 -100 %
488,000 0 0 %
484,000 0 0 %

28,500 0 0 %
0 0 100 %

0 7,500 -100 %
58,000 5,800 -1.72 %

0 0 100 %
0 475,490 -100 %

29,600 0 0 %

0 36,000 -100 %

0 0 0 %
1,243,639.8 692,290
1,243,639.8 692,290

2,519,787.32 2,395,290

17,200 40,000 -87.5 %
0 25,000 -20 %

17,200 65,000

ครุภัณฑ์กำรเกษตร
ป๊ัมสูบน้ ำดับพลิง 0 0

ครุภัณฑ์ไฟฟ้ำและวิทยุ
เคร่ืองรับส่งวิทยุ 0 0
โครงกำรติดต้ังระบบกล้องวงจรปิดภำยในหมู่บ้ำน หมู่ท่ี 4 0 0
โครงกำรติดต้ังระบบกล้องวงจรปิดภำยในหมู่บ้ำน หมู่ท่ี 8 0 0

ครุภัณฑ์งำนบ้ำนงำนครัว
เคร่ืองตัดหญ้ำ 9,500 0
เคร่ืองตัดหญ้ำแบบเข็น 0 13,800

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์
เคร่ืองพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ังถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer) 0 0
เคร่ืองส ำรองไฟฟ้ำ 46,400 5,700
โครงกำรติดต้ังระบบกล้องวงจรปิดภำยในหมู่บ้ำน หมู่ท่ี 2 บ้ำนท่ำแค 0 500,000
โครงกำรติดต้ังระบบกล้องวงจรปิดภำยในหมู่บ้ำน หมู่ท่ี 7 0 0
จอแสดงภำพ 8,000 0

ครุภัณฑ์สนำม
สุขำเคล่ือนท่ีแบบชักโครก 0 0

ครุภัณฑ์อ่ืน
ตู้เก็บอุปกรณ์ 6,000 0

รวมค่าครุภัณฑ์ 69,900 519,500
รวมงบลงทุน 69,900 519,500

รวมงานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการรักษาความสงบภายใน 1,259,228 2,090,000
งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย

งบด าเนินงาน
ค่าตอบแทน

ค่ำตอบแทนผู้ปฏิบัติรำชกำรอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 1,600 5,000
ค่ำตอบแทนกำรปฏิบัติงำนนอกเวลำรำชกำร 0 20,000

รวมค่าตอบแทน 1,600 25,000
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2566

22,920 11,000 -100 %
0 0 100 %
0 0 100 %
0 100,000 -50 %

25,600 0 0 %
0 100,000 -50 %
0 40,000 -50 %

204,850.14 320,000 -21.88 %
253,370.14 571,000

3,870 0 0 %
11,540 60,000 -16.67 %
95,971 113,000 -11.5 %
24,999 0 0 %

0 10,000 0 %
42,530 50,000 -60 %
2,342.8 0 0 %

181,252.8 233,000
451,822.94 869,000

0 6,600 -100 %

54,700 0 0 %

ค่าใช้สอย
รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยงบรำยจ่ำยอ่ืน ๆ

โครงกำรจัดต้ังศูนย์ป้องกันและลดอุบัติเหตุทำงถนนในช่วงเทศกำลส ำคัญต่ำงๆ 22,080 0
โครงกำรจัดต้ังศูนย์ป้องกันและอุบัติเหตุทำงถนนในช่วงเทศกำลสงกรำนต์ 0 10,000
โครงกำรจัดต้ังศูนย์ป้องกันและอุบัติเหตุุทำงถนนในช่วงเทศกำลปีใหม่ 0 10,000
โครงกำรฝึกอบรมชุดปฏิบัติกำรจิตอำสำภัยพิบัติประจ ำองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 0 50,000
โครงกำรสร้ำงวินัยจรำจรขับข่ีปลอดภัยให้แก่เยำวชนและประชำชน 24,740 0
โครงกำรเสริมสร้ำงและพัฒนำควำมรู้ให้แก่สมำชิก อปพร. 0 50,000
โครงกำรเสริมสร้ำงศักยภำพชุมชนด้ำนกำรป้องกันและบรรเทำสำธำรณภัย 0 20,000

ค่ำบ ำรุงรักษำและซ่อมแซม 440,482.74 250,000
รวมค่าใช้สอย 487,302.74 390,000

ค่าวัสดุ
วัสดุก่อสร้ำง 0 0
วัสดุยำนพำหนะและขนส่ง 21,360 50,000
วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน 78,225 100,000
วัสดุกำรเกษตร 13,770 0
วัสดุเคร่ืองแต่งกำย 14,338 10,000
วัสดุเคร่ืองดับเพลิง 2,600 20,000
วัสดุอ่ืน 0 0

รวมค่าวัสดุ 130,293 180,000
รวมงบด าเนินงาน 619,195.74 595,000

งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์ส ำนักงำน
ถังน้ ำ 0 0

ครุภัณฑ์ยำนพำหนะและขนส่ง
รถจักรยำนยนต์ 0 0

ครุภัณฑ์เคร่ืองดับเพลิง
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2566

16,585 0 0 %

0 20,000 0 %
71,285 26,600
71,285 26,600

0 0 0 %

0 0
0 0

523,107.94 895,600

0 30,000 -33.33 %

0 30,000 -100 %

0 60,000

0 20,000 0 %
0 20,000
0 80,000
0 80,000

3,042,895.26 3,370,890

หัวฉีดน้ ำดับเพลิง ชนิดลดแรงสะท้อน 0 0
ค่ำบ ำรุงรักษำและปรับปรุงครุภัณฑ์

ค่ำบ ำรุงรักษำและปรับปรุงครุภัณฑ์ 0 20,000
รวมค่าครุภัณฑ์ 0 20,000

รวมงบลงทุน 0 20,000
งบเงินอุดหนุน
เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนส่วนรำชกำร

อุดหนุนโครงกำรฝึกอบรมชุดปฏิบัติกำรจิตอำสำภัยพิบัติประจ ำองค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน

50,000 0

รวมเงินอุดหนุน 50,000 0
รวมงบเงินอุดหนุน 50,000 0

รวมงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 669,195.74 615,000
งานจราจร

งบด าเนินงาน
ค่าใช้สอย

รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยงบรำยจ่ำยอ่ืน ๆ

โครงกำรสร้ำงวินัยจรำจรขับข่ีปลอดภัยให้แก่ประชำชนและเยำวชน 0 20,000

ค่ำบ ำรุงรักษำและซ่อมแซม 0 0

รวมค่าใช้สอย 0 20,000
ค่าวัสดุ

วัสดุจรำจร 0 20,000
รวมค่าวัสดุ 0 20,000

รวมงบด าเนินงาน 0 40,000
รวมงานจราจร 0 40,000

รวมแผนงานการรักษาความสงบภายใน 1,928,423.74 2,745,000
แผนงานการศึกษา
งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการศึกษา
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2566

1,229,040 1,314,000 4.64 %
144,528 151,000 5.96 %
14,892 9,300 -35.48 %

1,388,460 1,474,300
1,388,460 1,474,300

0 123,000 4.07 %

0 68,000 -72.65 %
39,250 191,000

0 5,000 -60 %

0 10,000 0 %
0 20,000 -50 %

585 10,000 0 %
585 45,000

0 20,000 -50 %
0 20,000

0 7,000 0 %
0 7,000

39,835 263,000

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)

เงินเดือนข้ำรำชกำร หรือพนักงำนส่วนท้องถ่ิน 1,172,640 1,375,000
ค่ำตอบแทนพนักงำนจ้ำง 141,648 160,000
เงินเพ่ิมต่ำง ๆ ของพนักงำนจ้ำง 17,772 6,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 1,332,060 1,541,000
รวมงบบุคลากร 1,332,060 1,541,000

งบด าเนินงาน
ค่าตอบแทน

ค่ำตอบแทนผู้ปฏิบัติรำชกำรอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 0 128,000
เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตร

เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตรข้ำรำชกำร/พนักงำน/ลูกจ้ำงประจ ำ 0 18,600
รวมค่าตอบแทน 49,550 146,600

ค่าใช้สอย
รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร

รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร 10,000 2,000
รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยงบรำยจ่ำยอ่ืน ๆ

ค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร 11,000 10,000
ค่ำลงทะเบียนในกำรฝึกอบรม 0 10,000

ค่ำบ ำรุงรักษำและซ่อมแซม 0 10,000
รวมค่าใช้สอย 21,000 32,000

ค่าวัสดุ
วัสดุคอมพิวเตอร์ 0 10,000

รวมค่าวัสดุ 0 10,000
ค่าสาธารณูปโภค

ค่ำบริกำรส่ือสำรและโทรคมนำคม 0 7,000
รวมค่าสาธารณูปโภค 0 7,000

รวมงบด าเนินงาน 70,550 195,600
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2566

2,000 0 0 %

0 0 0 %
2,000 0
2,000 0

1,430,295 1,737,300

0 15,000 -33.33 %
262,390 304,000 11.18 %

0 30,000 -50 %
262,390 349,000

0 1,287,500 -2.11 %
1,184,641.08 0 0 %
1,184,641.08 1,287,500
1,447,031.08 1,636,500

120,000 330,000 -63.64 %
2,526,540 2,650,500 -3.34 %
2,646,540 2,980,500

งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์ส ำนักงำน
  โต๊ะคอมพิวเตอร์ 0 0

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์
จัดซ้ือเคร่ืองพิมพ์ 10,000 0

รวมค่าครุภัณฑ์ 10,000 0
รวมงบลงทุน 10,000 0

รวมงานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการศึกษา 1,412,610 1,736,600
งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา

งบด าเนินงาน
ค่าใช้สอย

รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยงบรำยจ่ำยอ่ืน ๆ
โครงกำรวันเด็กแห่งชำติ 0 10,000
โครงกำรสนับสนุนค่ำใช้จ่ำยกำรบริหำรสถำนศึกษำ 322,600 338,000
โครงกำรอบรมคุณธรรมจริยธรรมให้กับเด็กเยำวชน 149,720 15,000

รวมค่าใช้สอย 472,320 363,000
ค่าวัสดุ

วัสดุงำนบ้ำนงำนครัว 14,030 1,260,300
ค่ำอำหำรเสริม (นม) 908,215.88 0

รวมค่าวัสดุ 922,245.88 1,260,300
รวมงบด าเนินงาน 1,394,565.88 1,623,300

งบเงินอุดหนุน
เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนส่วนรำชกำร
อุดหนุนกิจกรรมด้ำนกำรศึกษำ 400,000 120,000
อุดหนุนส ำหรับสนับสนุนอำหำรกลำงวัน โรงเรียนสังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำร
กำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน (สพฐ.)

2,519,920 2,562,000
รวมเงินอุดหนุน 2,919,920 2,682,000
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2566

2,646,540 2,980,500
4,093,571.08 4,617,000
5,523,866.08 6,354,300

718,730.32 250,000 184.32 %
0 25,000 -96 %

42,000 77,000 32.47 %
1,087,996 840,000 0.77 %
80,889.66 130,000 -29.23 %

1,929,615.98 1,322,000
1,929,615.98 1,322,000

0 211,000 9 %
0 5,000 0 %

36,000 5,000 1,340 %

0 15,000 -40 %
49,200 236,000

202,651 280,000 -82.14 %

2,060 30,000 -50 %
0 20,000 50 %

รวมงบเงินอุดหนุน 2,919,920 2,682,000
รวมงานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 4,314,485.88 4,305,300

รวมแผนงานการศึกษา 5,727,095.88 6,041,900
แผนงานสาธารณสุข
งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับสาธารณสุข

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)

เงินเดือนข้ำรำชกำร หรือพนักงำนส่วนท้องถ่ิน 266,700 710,800
เงินเพ่ิมต่ำง ๆ ของข้ำรำชกำร หรือพนักงำนส่วนท้องถ่ิน 0 1,000
เงินประจ ำต ำแหน่ง 42,000 102,000
ค่ำตอบแทนพนักงำนจ้ำง 737,616 846,500
เงินเพ่ิมต่ำง ๆ ของพนักงำนจ้ำง 68,568 92,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 1,114,884 1,752,300
รวมงบบุคลากร 1,114,884 1,752,300

งบด าเนินงาน
ค่าตอบแทน

ค่ำตอบแทนผู้ปฏิบัติรำชกำรอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 0 230,000
ค่ำตอบแทนกำรปฏิบัติงำนนอกเวลำรำชกำร 0 5,000
ค่ำเช่ำบ้ำน 0 72,000
เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตร

เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตรข้ำรำชกำร/พนักงำน/ลูกจ้ำงประจ ำ 0 9,000
รวมค่าตอบแทน 8,400 316,000

ค่าใช้สอย
รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร

รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร 14,130 50,000
รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยงบรำยจ่ำยอ่ืน ๆ

ค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร 25,240 15,000
ค่ำลงทะเบียนในกำรฝึกอบรม 0 30,000
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24,492.99 50,000 0 %
229,203.99 380,000

61,936 60,000 0 %
9,950 10,000 -50 %

0 20,000 -25 %
0 10,000 -50 %

3,300 30,000 0 %
110,768 247,904 -59.66 %

0 5,000 -60 %
0 10,000 -80 %

57,250 60,000 -16.67 %
243,204 452,904

0 0 0 %
14,788.47 20,000 0 %

0 5,000 -100 %
8,185.5 10,000 0 %

0 5,000 -100 %
22,973.97 40,000

544,581.96 1,108,904

4,000 0 0 %
4,500 0 0 %
2,000 0 0 %

ค่ำบ ำรุงรักษำและซ่อมแซม 43,063.15 50,000
รวมค่าใช้สอย 82,433.15 145,000

ค่าวัสดุ
วัสดุส ำนักงำน 99,650 60,000
วัสดุไฟฟ้ำและวิทยุ 4,845 5,000
วัสดุงำนบ้ำนงำนครัว 28,206 15,000
วัสดุก่อสร้ำง 0 5,000
วัสดุยำนพำหนะและขนส่ง 0 30,000
วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน 43,223 100,000
วัสดุกำรเกษตร 0 2,000
วัสดุโฆษณำและเผยแพร่ 0 2,000
วัสดุคอมพิวเตอร์ 65,180 50,000

รวมค่าวัสดุ 241,104 269,000
ค่าสาธารณูปโภค

ค่ำไฟฟ้ำ 106,683.94 0
ค่ำบริกำรโทรศัพท์ 14,798.1 20,000
ค่ำบริกำรไปรษณีย์ 0 0
ค่ำบริกำรส่ือสำรและโทรคมนำคม 3,210 10,000
ค่ำเช่ำพ้ืนท่ีเว็บไซต์ และค่ำธรรมเนียมท่ีเก่ียวข้อง 0 0

รวมค่าสาธารณูปโภค 124,692.04 30,000
รวมงบด าเนินงาน 456,629.19 760,000

งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์ส ำนักงำน
เก้ำอ้ีส ำนักงำน 7,000 0
โต๊ะคอมพิวเตอร์ส ำนักงำน 9,000 0
โทรศัพท์ส ำนักงำน 0 0

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์
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15,000 0 0 %
0 0 0 %
0 0 0 %

25,500 0
25,500 0

2,499,697.94 2,430,904

0 445,000 169.66 %
0 190,000 0 %
0 7,000 -85.71 %
0 642,000
0 642,000

46,800 200,000 25 %
0 50,000 -4 %

0 1,000 0 %
46,800 251,000

11,862 30,000 0 %

0 10,000 -100 %
0 0 100 %
0 0 100 %

เคร่ืองพิมพ์ Multifunction เลเซอร์ หรือ LED สี 0 0
เคร่ืองส ำรองไฟฟ้ำ 8,800 0
จัดซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์ ส ำหรับงำนประมวลผล แบบท่ี 1 22,000 0

รวมค่าครุภัณฑ์ 46,800 0
รวมงบลงทุน 46,800 0

รวมงานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับสาธารณสุข 1,618,313.19 2,512,300
งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)

เงินเดือนข้ำรำชกำร หรือพนักงำนส่วนท้องถ่ิน 0 1,200,000
ค่ำตอบแทนพนักงำนจ้ำง 0 190,000
เงินเพ่ิมต่ำง ๆ ของพนักงำนจ้ำง 0 1,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 0 1,391,000
รวมงบบุคลากร 0 1,391,000

งบด าเนินงาน
ค่าตอบแทน

ค่ำตอบแทนผู้ปฏิบัติรำชกำรอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 59,400 250,000
ค่ำเช่ำบ้ำน 0 48,000
เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตร

เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตรข้ำรำชกำร/พนักงำน/ลูกจ้ำงประจ ำ 0 1,000
รวมค่าตอบแทน 59,400 299,000

ค่าใช้สอย
รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร

ค่ำส ำรวจข้อมูลจ ำนวนสัตว์และข้ึนทะเบียนสุัตว์ 10,470 30,000
รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยงบรำยจ่ำยอ่ืน ๆ

ค่ำใช้จ่ำยในกำรกักสัตว์และกำรจัดสวัสดิภำพสัตว์ 0 0
ค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร 0 10,000
ค่ำลงทะเบียนในกำรฝึกอบรม 0 10,000
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149,833 150,000 0 %
0 20,000 -100 %

1,000,000 1,000,000 0 %

24,546 25,000 -100 %
0 40,000 -25 %
0 0 0 %
0 312,096 -3.88 %
0 5,000 -100 %
0 5,000 -100 %

1,186,241 1,597,096

0 10,000 -100 %
200,000 170,000 0 %
200,000 180,000

1,433,041 2,028,096

0 25,000 -100 %
0 25,000
0 25,000

300,000 0 0 %

โครงกำรควบคุมและป้องกันโรคไข้เลือดออก 26,541 150,000
โครงกำรควบคุมและป้องกันโรคติดต่อ โรคอุบัติใหม่ และโรคอุบัติซ้ ำ 0 0

โครงกำรเงินอุดหนุนส ำหรับสนับสนุนกำรพัฒนำคุณภำพกำรให้บริกำรด้ำนสำธำรณสุข
ของสถำนีอนำมัยท่ีถ่ำยโอนให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

1,000,000 1,000,000

โครงกำรประชุมเชิงปฏิบัติกำรโรคข้อเข่ำเส่ือมและกำรบริหำรข้อเข่ำ 0 0
โครงกำรป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้ำ 0 30,000
โครงกำรพระรำชด ำริด้ำนสำธำรณสุข 67,800 0
โครงกำรพัฒนำศักยภำพอำสำสมัครพัฒนำสำธำรณและแกนน ำด้ำนสำธำรณสุข 274,700 300,000
โครงกำรรณรงค์ประหยัดทรัพยำกรน้ ำ 0 0
โครงกำรวังศำลำสีเขียว 6,000 0

รวมค่าใช้สอย 1,385,511 1,530,000
ค่าวัสดุ

วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน 0 0
วัสดุวิทยำศำสตร์หรือกำรแพทย์ 104,500 170,000

รวมค่าวัสดุ 104,500 170,000
รวมงบด าเนินงาน 1,549,411 1,999,000

งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์กำรเกษตร
เคร่ืองพ่นยำ 0 0

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 0
รวมงบลงทุน 0 0

งบเงินอุดหนุน
เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

โครงกำรศูนย์พักคอยผู้ติดเช้ือไวรัสโคโรนำ 2019 (โควิด-19) อ ำเภอท่ำม่วงและองค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ินทุกแห่ง

0 0
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120,000 0 0 %

0 200,000 0 %
420,000 200,000
420,000 200,000

1,853,041 2,895,096

0 100,000 520 %
0 0 100 %
0 465,000 63.44 %
0 1,000 0 %
0 566,000
0 566,000

0 100,000 -40 %
0 5,000 -100 %

0 1,000 0 %
0 106,000

0 10,000 -50 %
0 10,000

0 10,000 -50 %

โครงกำรหน่วยกำรบริหำรจัดกำรฉีดวัคซีนป้องกันโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนำ 2019 (โควิด-
19)

0 0

เงินอุดหนุนองค์กรประชำชน
อุดหนุนโครงกำรพระรำชด ำริด้ำนสำธำรณสุข 0 200,000

รวมเงินอุดหนุน 0 200,000
รวมงบเงินอุดหนุน 0 200,000

รวมงานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน 1,549,411 3,590,000
งานศูนย์บริการสาธารณสุข

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)

เงินเดือนข้ำรำชกำร หรือพนักงำนส่วนท้องถ่ิน 0 620,000
เงินประจ ำต ำแหน่ง 0 42,000
ค่ำตอบแทนพนักงำนจ้ำง 0 760,000
เงินเพ่ิมต่ำง ๆ ของพนักงำนจ้ำง 0 1,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 0 1,423,000
รวมงบบุคลากร 0 1,423,000

งบด าเนินงาน
ค่าตอบแทน

ค่ำตอบแทนผู้ปฏิบัติรำชกำรอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 0 60,000
ค่ำเช่ำบ้ำน 0 0
เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตร

เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตรข้ำรำชกำร/พนักงำน/ลูกจ้ำงประจ ำ 0 1,000
รวมค่าตอบแทน 0 61,000

ค่าใช้สอย
ค่ำบ ำรุงรักษำและซ่อมแซม 0 5,000

รวมค่าใช้สอย 0 5,000
ค่าวัสดุ

วัสดุวิทยำศำสตร์หรือกำรแพทย์ 0 5,000
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0 5,000 0 %
0 15,000
0 131,000
0 697,000

4,352,738.94 6,023,000

0 100,000 0 %
0 100,000
0 100,000
0 100,000
0 100,000

1,596,240 0 0 %
60,000 0 0 %

1,082,054.83 0 0 %

125,198.87 0 0 %

2,863,493.7 0

2,863,493.7 0

12,600 0 0 %

วัสดุเคร่ืองแต่งกำย 0 5,000
รวมค่าวัสดุ 0 10,000

รวมงบด าเนินงาน 0 76,000
รวมงานศูนย์บริการสาธารณสุข 0 1,499,000

รวมแผนงานสาธารณสุข 3,167,724.19 7,601,300
แผนงานสังคมสงเคราะห์
งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์

งบด าเนินงาน
ค่าใช้สอย

รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยงบรำยจ่ำยอ่ืน ๆ
โครงกำรช่วยเหลือสงเครำะห์ประชำชนตำมอ ำนำจหน้ำท่ีของเทศบำล 0 100,000

รวมค่าใช้สอย 0 100,000
รวมงบด าเนินงาน 0 100,000

รวมงานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ 0 100,000
รวมแผนงานสังคมสงเคราะห์ 0 100,000

แผนงานเคหะและชุมชน
งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับเคหะและชุมชน

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)

เงินเดือนข้ำรำชกำร หรือพนักงำนส่วนท้องถ่ิน 1,402,617.93 0
เงินประจ ำต ำแหน่ง 60,000 0
ค่ำตอบแทนพนักงำนจ้ำง 1,177,112.39 0

เงินเพ่ิมต่ำง ๆ ของพนักงำนจ้ำง 134,518.9 0

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 2,774,249.22 0

รวมงบบุคลากร 2,774,249.22 0

งบด าเนินงาน
ค่าตอบแทน

เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตร 2,100 0
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12,600 0

7,800 0 0 %

0 0 0 %
10,005 0 0 %
17,805 0

20,680 0 0 %
33,440 0 0 %
54,120 0
84,525 0

16,000 0 0 %
31,000 0 0 %

0 0 0 %

0 0 0 %
0 0 0 %

0 0 0 %
0 0 0 %
0 0 0 %
0 0 0 %

47,000 0

รวมค่าตอบแทน 2,100 0
ค่าใช้สอย

รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร
รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร 0 0

รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยงบรำยจ่ำยอ่ืน ๆ
ค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร 9,000 0

ค่ำบ ำรุงรักษำและซ่อมแซม 74,198 0
รวมค่าใช้สอย 83,198 0

ค่าวัสดุ
วัสดุส ำนักงำน 74,015 0
วัสดุคอมพิวเตอร์ 9,060 0

รวมค่าวัสดุ 83,075 0
รวมงบด าเนินงาน 168,373 0

งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์ส ำนักงำน
เก้ำอ้ีส ำนักงำน 0 0
เคร่ืองปรับอำกำศ 0 0
ตู้เก็บเอกสำร 4,500 0

ครุภัณฑ์ส ำรวจ
เทปวัดระยะ 2,200 0
ล้อวัดระยะทำง 16,000 0

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์
เคร่ืองคอมพิวเตอร์ ส ำหรับงำนประมวลผล แบบท่ี 1 22,000 0
เคร่ืองคอมพิวเตอร์ ส ำหรับส ำนักงำน 17,000 0
เคร่ืองพิมพ์เลเซอร์ หรือ LED สี ชนิด Network แบบท่ี 2 27,000 0
เคร่ืองส ำรองไฟฟ้ำ 15,000 0

รวมค่าครุภัณฑ์ 103,700 0
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47,000 0
2,995,018.7 0

46,574.99 0 0 %
148,919.26 0 0 %
195,494.25 0

487,775.94 0 0 %
480,760.73 0 0 %

5,900 0 0 %
137,951 0 0 %

1,112,387.67 0
1,307,881.92 0

19,000 0 0 %
146,000 0 0 %
133,000 0 0 %

13,500 0 0 %

15,836 0 0 %
19,153 0 0 %

รวมงบลงทุน 103,700 0
รวมงานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับเคหะและชุมชน 3,046,322.22 0

งานไฟฟ้าและประปา
งบด าเนินงาน
ค่าใช้สอย

รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร
รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร 516,380 0

ค่ำบ ำรุงรักษำและซ่อมแซม 338,618.59 0
รวมค่าใช้สอย 854,998.59 0

ค่าวัสดุ
วัสดุไฟฟ้ำและวิทยุ 621,886 0
วัสดุก่อสร้ำง 9,460 0
วัสดุยำนพำหนะและขนส่ง 32,280 0
วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน 116,978 0

รวมค่าวัสดุ 780,604 0
รวมงบด าเนินงาน 1,635,602.59 0

งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์กำรเกษตร
เคร่ืองตัดหญ้ำ 0 0
เคร่ืองสูบน้ ำ 0 0
ป๊ัมน้ ำซับเมริสซ์ 0 0

ครุภัณฑ์ก่อสร้ำง
รอกโซ่ 0 0

ครุภัณฑ์ไฟฟ้ำและวิทยุ
ไม้ชักฟิวซ์ 0 0
ลอกสลิงดึงสำย 0 0

ครุภัณฑ์ส ำรวจ
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28,000 0 0 %
374,489 0

0 0 0 %
0 0 0 %
0 0 0 %
0 0 0 %
0 0 0 %
0 0 0 %

244,000 0 0 %

0 0 0 %

0 0 0 %

0 0 0 %

0 0 0 %
989,000 0 0 %
206,000 0 0 %

0 0 0 %
0 0 0 %

494,000 0 0 %

492,000 0 0 %

0 0 0 %
494,000 0 0 %

เคร่ืองวัดระยะทำงด้วยเลเซอร์ 0 0
รวมค่าครุภัณฑ์ 0 0

ค่าท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง
ค่ำก่อสร้ำงส่ิงสำธำรณูปโภค

โครงกำรก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ 1 ซอยบ้ำนคุณอนุกูล ภำคภูมิ 291,500 0
โครงกำรก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ 2 498,000 0
โครงกำรก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ 5 ซอยบ้ำนคุณบรรจบ กล่ินน่ิม 246,500 0
โครงกำรก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ 5 ซอยศำลเจ้ำ (ต่อจำกของเดิม) 213,500 0
โครงกำรก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ 7 ซอย 6 480,500 0
โครงกำรก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ 9 ซอยบ้ำนผู้ช่วยดี 480,500 0
โครงกำรก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ท่ี 5 ซอยบ้ำนคุณเม่งคำย 0 0
โครงกำรก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็กพร้อมฝังท่อระบำยน้ ำ ค.ส.ล. พร้อมบ่อพัก หมู่
 4 ซอยบ้ำนผู้ใหญ่น้อย

422,000 0

โครงกำรก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็กพร้อมฝังท่อระบำยน้ ำ ค.ส.ล.พร้อมบ่อพักหมู่ 
10 ซอยตรงข้ำมโรงสี

480,000 0

โครงกำรก่อสร้ำงปรับปรุงถนนลำดยำง เป็นถนน ค.ส.ล. หมู่ 6 ซอยบ้ำนคุณวันนำ ขำว
พลับ

479,500 0

โครงกำรก่อสร้ำงฝังท่อระบำยน้ ำ ค.ส.ล. พร้อมบ่อพัก หมู่ท่ี  7 หน้ำร้ำนค้ำโก๊บอย 494,000 0
โครงกำรก่อสร้ำงฝังท่อระบำยน้ ำ ค.ส.ล. พร้อมบ่อพัก หมู่ท่ี 3 ซอย 2 0 0
โครงกำรก่อสร้ำงฝังท่อระบำยน้ ำ ค.ส.ล. พร้อมบ่อพัก หมู่ท่ี 4 0 0
โครงกำรก่อสร้ำงฝังท่อระบำยน้ ำ ค.ส.ล.พร้อมบ่อพัก หมู่ 3 ซอย 2 495,000 0
โครงกำรฝังท่อระบำยน้ ำ ค.ส.ล.พร้อมบ่อพัก หมู่ 1 ซอย 1 487,000 0
โครงกำรฝังท่อระบำยน้ ำ ค.ส.ล.พร้อมบ่อพัก หมู่ 10 ฝ่ังซ้ำยไปส ำนักคร้อ 0 0

โครงกำรฝังท่อระบำยน้ ำ ค.ส.ล.พร้อมบ่อพัก หมู่ 2 บริเวณหลังวัดวังศำลำถึงโรงแรม
เดอะชิวเฮ้ำส์

0 0

โครงกำรฝังท่อระบำยน้ ำ ค.ส.ล.พร้อมบ่อพัก หมู่ 6 ซอย 1 498,000 0
โครงกำรฝังท่อระบำยน้ ำ ค.ส.ล.หมู่ 9 ซอย 2 0 0

ค่ำปรับปรุงท่ีดินและส่ิงก่อสร้ำง
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495,000 0 0 %
0 0 0 %
0 0 0 %
0 0 0 %
0 0 0 %
0 0 0 %

386,000 0 0 %
0 0 0 %

497,000 0 0 %
497,000 0 0 %
498,000 0 0 %
497,000 0 0 %
497,000 0 0 %
497,000 0 0 %

0 0 0 %
349,000 0 0 %
145,000 0 0 %

7,277,000 0
7,651,489 0

0 0 100 %
0 0 0 %
0 0
0 0

8,959,370.92 0

โครงกำรปูผิวจรำจรแอสฟัลท์ติกคอกนรีต หมู่ 9 ซอย 4 0 0
โครงกำรปูผิวจรำจรแอสฟัลท์ติกคอนกรีต  หมู่ 2 ซอย 5 490,000 0
โครงกำรปูผิวจรำจรแอสฟัลท์ติกคอนกรีต  หมู่ 3 ซอย 2 494,000 0
โครงกำรปูผิวจรำจรแอสฟัลท์ติกคอนกรีต  หมู่ 4 ซอย 2 490,000 0
โครงกำรปูผิวจรำจรแอสฟัลท์ติกคอนกรีต  หมู่ 5 ซอยบ้ำนป้ำหมวย 490,000 0
โครงกำรปูผิวจรำจรแอสฟัลท์ติกคอนกรีต หมู่ 1 ซอย 1 แยกต้นโพธ์ิ 490,000 0
โครงกำรปูผิวจรำจรแอสฟัลท์ติกคอนกรีต หมู่ 1 ซอยบ้ำนผู้ใหญ่วุ้น 0 0
โครงกำรปูผิวจรำจรแอสฟัลท์ติกคอนกรีต หมู่ 10 ซอย 2 309,000 0
โครงกำรปูผิวจรำจรแอสฟัลท์ติกคอนกรีต หมู่ 10 ซอย 4 0 0
โครงกำรปูผิวจรำจรแอสฟัลท์ติกคอนกรีต หมู่ 2 ซอย 5 0 0
โครงกำรปูผิวจรำจรแอสฟัลท์ติกคอนกรีต หมู่ 3 ซอย 4 และ ซอย 6 0 0
โครงกำรปูผิวจรำจรแอสฟัลท์ติกคอนกรีต หมู่ 4 ซอย 4 0 0
โครงกำรปูผิวจรำจรแอสฟัลท์ติกคอนกรีต หมู่ 6 ซอย 5 0 0
โครงกำรปูผิวจรำจรแอสฟัลท์ติกคอนกรีต หมู่ 7 เช่ือมบ้ำนป่ำดิบ 0 0
โครงกำรปูผิวจรำจรแอสฟัลท์ติกคอนกรีต หมู่ 8 434,000 0
โครงกำรปูผิวจรำจรแอสฟัลท์ติกคอนกรีต หมู่ 8 ซอย 2 0 0
โครงกำรปูผิวจรำจรแอสฟัลท์ติกคอนกรีต หมู่ 8 ซอยหอนำฬิกำ 0 0

รวมค่าท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง 8,763,000 0
รวมงบลงทุน 8,763,000 0

งบเงินอุดหนุน
เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนรัฐวิสำหกิจ
ขยำยเขตไฟฟ้ำและติดต้ังเสำไฟฟ้ำ หมู่ 9 0 211,000
โครงกำรขยำยเขตไฟฟ้ำ หมู่ท่ี 10 100,670.95 0

รวมเงินอุดหนุน 100,670.95 211,000
รวมงบเงินอุดหนุน 100,670.95 211,000

รวมงานไฟฟ้าและประปา 10,499,273.54 211,000
งานก าจัดขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกูล
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846,000 834,000 3.6 %
94,000 238,000 0.84 %

940,000 1,072,000
940,000 1,072,000

0 80,000 0 %

0 80,000

651,637 880,000 13.64 %

9,170 50,000 0 %
199,681.37 300,000 -23.33 %
860,488.37 1,230,000

19,490 5,000 300 %
89,600 75,000 -6.67 %

591,911 815,000 -1.84 %
39,700 60,000 -16.67 %

740,701 955,000
1,601,189.37 2,265,000

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)

ค่ำตอบแทนพนักงำนจ้ำง 837,000 864,000
เงินเพ่ิมต่ำง ๆ ของพนักงำนจ้ำง 93,000 240,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 930,000 1,104,000
รวมงบบุคลากร 930,000 1,104,000

งบด าเนินงาน
ค่าตอบแทน

ค่ำตอบแทนผู้ปฏิบัติรำชกำรอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 0 80,000

รวมค่าตอบแทน 0 80,000
ค่าใช้สอย

รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร
รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร 606,250 1,000,000

รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยงบรำยจ่ำยอ่ืน ๆ

โครงกำรรณรงค์คัดแยกขยะในชุมชน 94,882 50,000
ค่ำบ ำรุงรักษำและซ่อมแซม 84,875.88 230,000

รวมค่าใช้สอย 786,007.88 1,280,000
ค่าวัสดุ

วัสดุงำนบ้ำนงำนครัว 2,500 20,000
วัสดุยำนพำหนะและขนส่ง 31,920 70,000
วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน 501,759 800,000
วัสดุเคร่ืองแต่งกำย 19,480 50,000

รวมค่าวัสดุ 555,659 940,000
รวมงบด าเนินงาน 1,341,666.88 2,300,000

งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์โรงงำน
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0 0 0 %
60,455 0 0 %

0 0 0 %
0 0 0 %
0 0 0 %

0 50,000 0 %
60,455 50,000
60,455 50,000

2,601,644.37 3,387,000
14,556,033.99 3,387,000

274,200 294,000 10 %
108,000 108,000 0 %
12,000 12,000 0 %

394,200 414,000
394,200 414,000

0 34,000 58.82 %
0 48,000 0 %

0 10,000 0 %
8,700 92,000

เคร่ืองเจีย/ตัด แบบมือถือ 5,000 0
เคร่ืองฉีดน้ ำแรงดันสูง 0 0
ตู้เช่ือมไฟฟ้ำ 5,000 0
แท่นตัดไฟเบอร์ 6,000 0
ป๊ัมลมไฟฟ้ำ 7,000 0

ค่ำบ ำรุงรักษำและปรับปรุงครุภัณฑ์
ค่ำบ ำรุงรักษำและปรับปรุงครุภัณฑ์ 0 50,000

รวมค่าครุภัณฑ์ 23,000 50,000
รวมงบลงทุน 23,000 50,000

รวมงานก าจัดขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกูล 2,294,666.88 3,454,000
รวมแผนงานเคหะและชุมชน 15,840,262.64 3,665,000

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)

เงินเดือนข้ำรำชกำร หรือพนักงำนส่วนท้องถ่ิน 257,700 323,400
ค่ำตอบแทนพนักงำนจ้ำง 108,000 108,000
เงินเพ่ิมต่ำง ๆ ของพนักงำนจ้ำง 12,000 12,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 377,700 443,400
รวมงบบุคลากร 377,700 443,400

งบด าเนินงาน
ค่าตอบแทน

ค่ำตอบแทนผู้ปฏิบัติรำชกำรอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 0 54,000
ค่ำเช่ำบ้ำน 0 48,000
เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตร

เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตรข้ำรำชกำร/พนักงำน/ลูกจ้ำงประจ ำ 0 10,000
รวมค่าตอบแทน 9,000 112,000

ค่าใช้สอย
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0 5,000 0 %
0 15,000 -66.67 %
0 20,000

0 30,000 -66.67 %
0 30,000

8,700 142,000

0 15,000 -100 %
0 0 0 %
0 15,000
0 15,000

402,900 571,000

0 0 0 %
0 10,000 -100 %
0 0 100 %
0 30,000 -66.67 %
0 30,000 -33.33 %

26,435 50,000 -40 %

0 60,000 -100 %
26,435 180,000

รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยงบรำยจ่ำยอ่ืน ๆ
ค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร 0 5,000
ค่ำลงทะเบียนในกำรฝึกอบรม 0 5,000

รวมค่าใช้สอย 0 10,000
ค่าวัสดุ

วัสดุคอมพิวเตอร์ 0 10,000
รวมค่าวัสดุ 0 10,000

รวมงบด าเนินงาน 9,000 132,000
งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์
เคร่ืองพิมพ์ Multifunction เลเซอร์ หรือ LED สี 0 0
อุปกรณ์อ่ำนบัตรอเนกประสงค์ (Smart Card Reader) 700 0

รวมค่าครุภัณฑ์ 700 0
รวมงบลงทุน 700 0

รวมงานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 387,400 575,400
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน

งบด าเนินงาน
ค่าใช้สอย

รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยงบรำยจ่ำยอ่ืน ๆ
โครงกำรทัศนศึกษำดูงำนเพ่ือพัฒนำศักยภำพให้แก่ผู้สูงอำยุ และกลุ่มต่ำงๆ 203,380 0
โครงกำรเทศบำลเคล่ือนท่ี 0 0
โครงกำรพัฒนำศักยภำพให้กับผู้น ำ และกลุ่มต่ำงๆ ในชุมชน 0 200,000
โครงกำรศูนย์สำมวัยสำยใยรักแห่งครอบครัว 0 10,000
โครงกำรส่งเสริมอำชีพ ผู้สูงอำยุ คนพิกำร ผู้ด้อยโอกำส 0 20,000

โครงกำรส่งเสริมอำชีพและส่งเสริมแหล่งเรียนรู้ภูมิปัญญำท้องถ่ิน 12,630 30,000

โครงกำรอบรมให้ควำมรู้เพ่ือป้องกันภัยยำเสพติดให้แก่เยำวชนและเด็กนักเรียน 0 0
รวมค่าใช้สอย 216,010 260,000
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2566

26,435 180,000

30,000 30,000 0 %

0 200,000 -100 %
30,294.12 40,000 0 %
60,294.12 270,000
60,294.12 270,000
86,729.12 450,000

489,629.12 1,021,000

0 50,000 -100 %
0 50,000

0 50,000 -100 %
0 50,000
0 100,000

0 35,000 -100 %

รวมงบด าเนินงาน 216,010 260,000
งบเงินอุดหนุน
เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
อุดหนุนศูนย์ปฏิบัติกำรร่วมในกำรช่วยเหลือประชำชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 30,000 30,000

เงินอุดหนุนส่วนรำชกำร
สนับสนุนกำรส่งเสริมอำชีพในชุมชน 0 0
อุดหนุนในกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำยำเสพติด 40,000 40,000

รวมเงินอุดหนุน 70,000 70,000
รวมงบเงินอุดหนุน 70,000 70,000

รวมงานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน 286,010 330,000
รวมแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 673,410 905,400

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ
งานกีฬาและนันทนาการ

งบด าเนินงาน
ค่าใช้สอย

รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยงบรำยจ่ำยอ่ืน ๆ

โครงกำรแข่งขันกีฬำท้องถ่ินสัมพันธ์ต้ำนยำเสพติด 0 0
รวมค่าใช้สอย 0 0

ค่าวัสดุ
วัสดุกีฬำ 0 0

รวมค่าวัสดุ 0 0
รวมงบด าเนินงาน 0 0

งบเงินอุดหนุน
เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนส่วนรำชกำร

สนับสนุนกำรจัดกำรกิจกรรมด้ำนกีฬำและนันทนำกำร 0 0
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2566

0 0 100 %

0 35,000
0 35,000
0 135,000

6,825 30,000 0 %
18,125 50,000 0 %

0 50,000 0 %
24,950 130,000
24,950 130,000
24,950 130,000
24,950 265,000

0 1,195,000 1.76 %
0 60,000 0 %
0 691,000 -30.39 %
0 69,000 -32.61 %
0 2,015,000
0 2,015,000

อุดหนุนกำรจัดกำรแข่งขันกีฬำแห่งชำติคร้ังท่ี 48 "กำญจนบุรีเกมส์" และกีฬำคนพิกำร
แห่งชำติ คร้ังท่ี 38 "กำญจนิกำเกมส์"

0 350,000

รวมเงินอุดหนุน 0 350,000
รวมงบเงินอุดหนุน 0 350,000

รวมงานกีฬาและนันทนาการ 0 350,000
งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถ่ิน

งบด าเนินงาน
ค่าใช้สอย

รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยงบรำยจ่ำยอ่ืน ๆ
โครงกำรงำนประเพณีส ำคัญทำงศำสนำ 10,680 30,000
โครงกำรวันลอยกระทง 41,915 50,000
โครงกำรวันสงกรำนต์ 0 50,000

รวมค่าใช้สอย 52,595 130,000
รวมงบด าเนินงาน 52,595 130,000

รวมงานศาสนาวัฒนธรรมท้องถ่ิน 52,595 130,000
รวมแผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 52,595 480,000

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับอุตสาหกรรมและการโยธา

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)

เงินเดือนข้ำรำชกำร หรือพนักงำนส่วนท้องถ่ิน 0 1,216,000
เงินประจ ำต ำแหน่ง 0 60,000
ค่ำตอบแทนพนักงำนจ้ำง 0 481,000
เงินเพ่ิมต่ำง ๆ ของพนักงำนจ้ำง 0 46,500

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 0 1,803,500
รวมงบบุคลากร 0 1,803,500

งบด าเนินงาน
ค่าตอบแทน
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2566

0 876,000 -38.13 %
0 10,000 0 %
0 60,000 -33.33 %

0 0 100 %
0 946,000

0 90,000 0 %

0 10,000 0 %
0 20,000 -50 %
0 50,000 -40 %
0 170,000

0 61,600 -35.06 %
0 30,000 -100 %
0 2,000 0 %
0 50,000 0 %
0 10,000 -100 %
0 153,600
0 1,269,600

0 6,900 -100 %

0 15,000 -100 %

ค่ำตอบแทนผู้ปฏิบัติรำชกำรอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 0 542,000
ค่ำตอบแทนกำรปฏิบัติงำนนอกเวลำรำชกำร 0 10,000
ค่ำเช่ำบ้ำน 0 40,000
เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตร

เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตรข้ำรำชกำร/พนักงำน/ลูกจ้ำงประจ ำ 0 5,000
รวมค่าตอบแทน 0 597,000

ค่าใช้สอย
รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร

รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร 0 90,000
รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยงบรำยจ่ำยอ่ืน ๆ

ค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร 0 10,000
ค่ำลงทะเบียนในกำรฝึกอบรม 0 10,000

ค่ำบ ำรุงรักษำและซ่อมแซม 0 30,000
รวมค่าใช้สอย 0 140,000

ค่าวัสดุ
วัสดุส ำนักงำน 0 40,000
วัสดุกำรเกษตร 0 0
วัสดุโฆษณำและเผยแพร่ 0 2,000
วัสดุคอมพิวเตอร์ 0 50,000
วัสดุอ่ืน 0 0

รวมค่าวัสดุ 0 92,000
รวมงบด าเนินงาน 0 829,000

งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์ส ำนักงำน
ตู้เหล็ก 0 0

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์
เคร่ืองพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ังถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer) 0 0
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2566

0 21,900
0 21,900
0 3,306,500

0 1,284,000 -3.58 %
0 18,000 0 %
0 714,000 71.85 %
0 86,000 63.37 %
0 2,102,000
0 2,102,000

0 165,000 24.85 %
0 10,000 0 %
0 77,000 10.39 %

0 10,000 0 %
0 262,000

0 449,000 -33.18 %

0 10,000 0 %
0 20,000 -50 %
0 200,000 -25 %
0 679,000

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 0
รวมงบลงทุน 0 0

รวมงานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับอุตสาหกรรมและการโยธา 0 2,632,500
งานก่อสร้าง

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)

เงินเดือนข้ำรำชกำร หรือพนักงำนส่วนท้องถ่ิน 0 1,238,000
เงินประจ ำต ำแหน่ง 0 18,000
ค่ำตอบแทนพนักงำนจ้ำง 0 1,227,000
เงินเพ่ิมต่ำง ๆ ของพนักงำนจ้ำง 0 140,500

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 0 2,623,500
รวมงบบุคลากร 0 2,623,500

งบด าเนินงาน
ค่าตอบแทน

ค่ำตอบแทนผู้ปฏิบัติรำชกำรอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 0 206,000
ค่ำตอบแทนกำรปฏิบัติงำนนอกเวลำรำชกำร 0 10,000
ค่ำเช่ำบ้ำน 0 85,000
เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตร

เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตรข้ำรำชกำร/พนักงำน/ลูกจ้ำงประจ ำ 0 10,000
รวมค่าตอบแทน 0 311,000

ค่าใช้สอย
รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร

รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร 0 300,000
รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยงบรำยจ่ำยอ่ืน ๆ

ค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร 0 10,000
ค่ำลงทะเบียนในกำรฝึกอบรม 0 10,000

ค่ำบ ำรุงรักษำและซ่อมแซม 0 150,000
รวมค่าใช้สอย 0 470,000
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2566

0 510,000 -1.96 %
0 510,000 -1.96 %
0 50,000 20 %
0 200,000 0 %
0 20,000 -50 %
0 1,290,000
0 2,231,000

0 0 100 %

0 0 100 %
0 0 100 %

0 50,000 -40 %
0 50,000

0 215,000 -100 %
0 0 100 %
0 350,000 -100 %
0 148,000 -100 %
0 300,000 -100 %
0 0 100 %
0 0 100 %
0 0 100 %

ค่าวัสดุ
วัสดุไฟฟ้ำและวิทยุ 0 500,000
วัสดุก่อสร้ำง 0 500,000
วัสดุยำนพำหนะและขนส่ง 0 60,000
วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน 0 200,000
วัสดุอ่ืน 0 10,000

รวมค่าวัสดุ 0 1,270,000
รวมงบด าเนินงาน 0 2,051,000

งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์ก่อสร้ำง
เคร่ืองเจำะดิน 0 9,800

ครุภัณฑ์โรงงำน
เคร่ืองเจียร์ไร้สำย 0 11,350
สว่ำนโรตำร่ีไร้สำย 0 16,990

ค่ำบ ำรุงรักษำและปรับปรุงครุภัณฑ์
ค่ำบ ำรุงรักษำและปรับปรุงครุภัณฑ์ 0 30,000

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 68,140
ค่าท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง

ค่ำก่อสร้ำงส่ิงสำธำรณูปกำร
โครงกำรก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  หมู่ 4 ซอยบ้ำนนำยปรีชำ แก้วกอง 0 0
โครงกำรก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ 1 ซอย 2 0 500,000
โครงกำรก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ 1 ซอยบ้ำนคุณนิยม  มีแก้ว 0 0
โครงกำรก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ 1 ซอยบ้ำนคุณอ ำนวย อุ้ยฟัก 0 0
โครงกำรก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ 1 หลังวัดวังศำลำ 0 0
โครงกำรก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ 2 เพ่ิมพูนวิลล่ำ 0 92,700
โครงกำรก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ 2 แยกซอย 5 0 58,900
โครงกำรก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ 4 ซอยบ้ำนนำยเย่ียม 0 167,000
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2566

0 500,000 -100 %

0 498,000 -100 %
0 0 100 %
0 456,000 -100 %
0 500,000 -100 %
0 242,000 -100 %
0 477,000 -100 %

0 0 100 %

0 0 100 %
0 0 100 %
0 0 100 %
0 0 100 %
0 200,000 -100 %
0 500,000 -100 %
0 500,000 -100 %
0 0 100 %
0 500,000 -100 %
0 494,000 -100 %

0 0 100 %

0 0 100 %
0 0 100 %
0 0 100 %
0 0 100 %
0 0 100 %

โครงกำรก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ 5 ซอย 1 แยกบ้ำนคุณวัชรี (ต่อจำก
ของเดิม)

0 0

โครงกำรก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ 5 ซอยบ้ำนคุณทองมอญ 0 0
โครงกำรก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ 5 แยกซอย 2 0 496,000
โครงกำรก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ 5 แยกบ้ำนป้ำหมวย 0 0
โครงกำรก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ 7 ซอยบ้ำนนำยปัญญำ 0 0
โครงกำรก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ 7 ซอยบ้ำนป้ำหมวย 0 0
โครงกำรก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ 8 ซอยบ้ำนคุณสยำม 0 0
โครงกำรก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็กและฝังท่อระบำยน้ ำ หมู่ 1 ซอยบ้ำนนำยนิยม 
มีแก้ว

0 494,000

โครงกำรก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็กหมู่ท่ี 9 ซอย 7 0 498,000
โครงกำรก่อสร้ำงท่อระบำยน้ ำพร้อมบ่อพัก หมู่ 2 ซอย 7 0 492,000
โครงกำรก่อสร้ำงท่อระบำยน้ ำพร้อมบ่อพัก หมู่ 3 ซอย 2 0 492,000
โครงกำรก่อสร้ำงท่อระบำยน้ ำพร้อมบ่อพัก หมู่ 4 ซอย 5 (บ้ำนคุณวิชำญ) 0 492,000
โครงกำรก่อสร้ำงแท่นศำลพระพรหมและศำลพระภูมิ (ส ำนักปลัด) 0 0
โครงกำรก่อสร้ำงฝังท่อระบำยน้ ำ ค.ส.ล. พร้อมบ่อพัก หมู่ 9 ซอย 2 0 0
โครงกำรก่อสร้ำงฝังท่อระบำยน้ ำ ค.ส.ล.พร้อมบ่อพัก หมู่ 6 ซอย 7 0 0
โครงกำรก่อสร้ำถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ 4 วังศำลำกำร์เด้นท์ 0 496,000
โครงกำรติดต้ังไฟฟ้ำโคมก่ิงเด่ียว หมู่ 10 (สำมแยก ต.วังศำลำ ถึง ต.ตะคร้ ำเอน) 0 0
โครงกำรตีเส้นจรำจรชนิด THERMOPLASTIC หมู่ 1 บ้ำนวังศำลำ 0 0

ค่ำก่อสร้ำงส่ิงสำธำรณูปโภค
โครงกำรก่อสร้ำงติดต้ังไฟฟ้ำแสงสว่ำง หมู่ 10 ถึง ต.ตะคร้ ำเอน 0 499,600

ค่ำปรับปรุงท่ีดินและส่ิงก่อสร้ำง
โครงกำรก่อสร้ำงปูผิวจรำจรแอสฟัลท์ติกคอนกรีต หมู่ 2 เพ่ิมพูนวิลล่ำ 0 500,000
โครงกำรก่อสร้ำงปูผิวจรำจรแอสฟัลท์ติกคอนกรีต หมู่ 2 แยกซอย 5 0 400,000
โครงกำรก่อสร้ำงปูผิวจรำจรแอสฟัลท์ติกคอนกรีต หมู่ 5 ซอย 2 0 492,900
โครงกำรก่อสร้ำงปูผิวจรำจรแอสฟัลท์ติกคอนกรีต หมู่ 6 ทำงลงแม่น้ ำ 0 492,900
โครงกำรก่อสร้ำงปูผิวจรำจรแอสฟัลท์ติกคอนกรีต หมู่ 6 แยกซอย 1 0 498,300

เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 56



ปี 2564 ปี 2565

รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2566

0 610,000 -100 %
0 500,000 -100 %
0 0 100 %
0 500,000 -100 %
0 500,000 -100 %

0 100,000 -50 %
0 8,090,000
0 8,140,000
0 12,473,000
0 15,779,500

0 200,000 0 %

0 0 100 %
0 0 100 %
0 200,000

0 0 100 %
0 0
0 200,000

0 0 100 %

โครงกำรปรับปรุงซ่อมแซมอำคำรป้องกันและบรรเทำสำธำรณภัย (ส ำนักปลัด) 0 0
โครงกำรปูผิวจรำจรแอสฟัลท์ติกคอนกรีต หมู่ 2 ซอย 7 0 0
โครงกำรปูผิวจรำจรแอสฟัลท์ติกคอนกรีต หมู่ 2 ซอยหลัง 7-11 0 100,900
โครงกำรปูผิวจรำจรแอสฟัลท์ติกคอนกรีต หมู่ 2 หมู่บ้ำนเพ่ิมพูนวิลล่ำ 0 0
โครงกำรปูผิวจรำจรแอสฟัลท์ติกคอนกรีตหมู่ 4 ซอยวำเลนไทน์ 0 0

ค่ำชดเชยสัญญำแบบปรับรำคำได้ (ค่ำ K)
ค่ำชดเชยสัญญำแบบปรับรำคำได้ (ค่ำ K) 0 50,000

รวมค่าท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง 0 7,313,200
รวมงบลงทุน 0 7,381,340

รวมงานก่อสร้าง 0 12,055,840
รวมแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 0 14,688,340

แผนงานการเกษตร
งานส่ิงแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ

งบด าเนินงาน
ค่าใช้สอย

รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร
ขุดลอกคลอง/ท่อระบำยน้ ำ/แหล่งน้ ำ ภำยในเขตต ำบลวังศำลำ 0 200,000

รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยงบรำยจ่ำยอ่ืน ๆ
โครงกำรรณรงค์ประหยัดทรัพยำกรน้ ำ 0 5,000
โครงกำรวังศำลำสีเขียว 0 5,000

รวมค่าใช้สอย 0 210,000
ค่าวัสดุ

วัสดุกำรเกษตร 0 20,000
รวมค่าวัสดุ 0 20,000

รวมงบด าเนินงาน 0 230,000
งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์กำรเกษตร
เคร่ืองพ่นยำ 0 1,200
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ปี 2564 ปี 2565

รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2563 ยอดต่าง (%) ปี 2566

0 0
0 0
0 200,000
0 200,000

62,639,226.46 79,000,000

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 1,200
รวมงบลงทุน 0 1,200

รวมงานส่ิงแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ 0 231,200
รวมแผนงานการเกษตร 0 231,200

รวมทุกแผนงาน 60,777,157.26 79,000,000
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รวม

รวม

รวม

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเบ้ียยังชีพผู้สูงอายุท่ีมีอายุ 60 ปีบริบูรณ์ข้ึนไปท่ีมีคุณสมบัติครบถ้วน ตาม

ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเบ้ียยังชีพผู้สูงอายุขององค์กรปกครอง

ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2552 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 4 ) พ.ศ. 2562 และหนังสือส่ังการท่ีเก่ียวข้อง 

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยงบประมาณรายจ่ายเฉพาะการกิจการประปา  ของเทศบาลต าบลวังศาลา 

ตามความจ าเป็น          

เบ้ียยังชีพผู้สูงอำยุ 19,000,000 บำท

เพ่ือเป็นเงินสบทบกองทุนเงินทดแทน เพ่ือให้ความคุ้มครองแก่ลูกจ้างท่ีประสบอันตราย 

เจ็บป่วย ตาย อันเน่ืองมากจากการท างานให้แก่นายจ้าง

 - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว4172 ลงวันท่ี 24 

ธันวาคม 2561

 - ตามพระราชบัญญัติเงินทดแทน (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2561    

เงินสนับสนุนงบประมำณรำยจ่ำยกิจกำรประปำ 230,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคม 

ตามพระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ.2533 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ.2558 และ

กฎกระทรวงก าหนดอัตราเงินสมทบเข้ากองทุนประกันสังคม เพ่ือการจ่ายประโยชน์ทดแทนใน

กรณีว่างงาน พ.ศ. 2546 ประกอบกับข้อ 33 แห่งประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาล

จังหวัดกาญจนบุรี เร่ืองหลักเกณฑ์และเง่ือนไขเก่ียวกับพนักงานจ้าง  ลงวันท่ี 30 กรกฎาคม 

2547  

 - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0893.5/ว9  ลงวันท่ี 22 

มกราคม 2557      

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 15,000 บำท

งบกลำง 25,085,860 บำท

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 348,000 บำท

แผนงำนงบกลำง

งบกลำง 25,085,860 บำท

งบกลำง 25,085,860 บำท

รำยงำนรำยละเอียดประมำณกำรรำยจ่ำยงบประมำณรำยจ่ำยท่ัวไป
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566

เทศบำลต ำบลวังศำลำ
อ ำเภอท่ำม่วง   จังหวัดกำญจนบุรี

ประมำณกำรรำยจ่ำยรวมท้ังส้ิน 79,000,000 บำท แยกเป็น
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จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวนค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดกำรจรำจร 40,000 บำท

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการแก้ไขปัญหาเก่ียวกับการจราจร ท่ีประชาชนได้รับประโยชน์

โดยตรง เช่น การทาสีตีเส้น สัญญาณไฟจราจร  สามเหล่ียมหยุดตรวจ  ป้ายจราจร  กระจก

โค้งจราจร  กระบองไฟจราจร  กรวยจราจร แผงก้ันจราจร แผงพลาสติกใส่น้ า เสาล้มลุก

จราจร เส้ือจราจร  ยางชะลอความเร็วรถ เป็นต้น

 - ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว3892  ลงวันท่ี 28 มิถุนายน 2562    

เพ่ือจ่ายเป็นเงินส ารองจ่าย โดยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินต้ังจ่ายเพียงพอต่อการเผชิญเหตุ

สาธารณภัยตลอดปี ให้น าเงินส ารองจ่ายในงบกลางไปใช้จ่ายเพ่ือกรณีฉุกเฉินท่ีมีเหตุสาธารณภัย

เกิดข้ึนหรือกรณีการป้องกันและยับย้ังก่อนเกิดสาธารณภัยหรือคาดว่าจะเกิดสาธารณภัย หรือ

กรณีฉุกเฉินเพ่ือบรรเทาความเดือดร้อนของประชาชนเป็นส่วนรวมได้  

 - ตามามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถ่ิน พ.ศ.2563

  - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพ่ือช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจหน้าท่ี

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2560 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึงฉบับท่ี 2 พ.ศ.2561     

รำยจ่ำยตำมข้อผูกพัน

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการเงินสงเคราะห์เพ่ือการยังชีพผู้ป่วยเอดส์ แก่ผู้ป่วยเอดส์ท่ีแพทย์

รับรองและได้ท าการวินิจฉัยแล้ว โดยต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนท่ัวไปของกรมส่งเสริมการปกครอง

ท้องถ่ิน และต้ังจ่ายจากเงินรายได้ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจ่ายเงิน

สงเคราะห์เบ้ียยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2548 และหนังสือส่ังการท่ีเก่ียวข้อง 

เงินส ำรองจ่ำย 525,860 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเบ้ียยังชีพคนพิการและทุพพลภาพ ท่ีมีสิทธิและคุณสมบัติครบถ้วนตาม

หลักเกณฑ์ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบ้ียความพิการให้

คนพิการขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2553 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2562 

ด าเนินการเพ่ือรองรับการจัดสวัสดิการเบ้ียความพิการให้แก่คนพิการท่ีมีสิทธิตามหลักเกณฑ์ท่ี

ก าหนดท่ีได้แสดงความจ านงโดยการขอข้ึนทะเบียนเพ่ือขอรับเงินเบ้ียความพิการไว้กับองค์กร

ปกครองส่วนท้องถ่ินแล้ว โดยคนพิการท่ีมีอายุ 18 ปีข้ึนไปได้รับเบ้ียความพิการคนละ 800 

บาทต่อเดือน (ตามมติคณะรัฐมนตรี เม่ือวันท่ี 25 พฤศจิกายน พ.ศ. 2557) และคนพิการท่ีมี

อายุต่ ากว่า 18 ปีจะได้รับเบ้ียความพิการคนละ 1,000 บาทต่อเดือน (ตามมติคณะรัฐมนตรี 

เม่ือวันท่ี 28 เมษายน พ.ศ. 2563) (ประมาณการจากข้อมูลจากระบบสารสนเทศเพ่ือการ

จัดการเบ้ียยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน และประมาณการเพ่ิมเติม) ตามประกาศ

รายช่ือผู้มีสิทธิของเทศบาลต าบลวังศาลา 

   

เบ้ียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 190,000 บำท

เบ้ียยังชีพควำมพิกำร 3,100,000 บำท
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จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวนเงินสมทบกองทุนบ ำเหน็จบ ำนำญข้ำรำชกำรส่วนท้องถ่ิน (ก.บ.ท.) 1,260,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถ่ิน โดยค านวณจาก

ประมาณการรายรับตามเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ปีงบประมาณ 2566 โดยไม่ต้องน า

รายรับประเภทพันธบัตร  เงินกู้  เงินท่ีมีผู้อุทิศให้  และเงินอุดหนุนทุกประเภทมาค านวณ  โดย

เทศบาลให้ค านวณในอัตราร้อยละ 3  (เทศบาลได้ประมาณการรายรับของงบประมาณท่ัวไป 

ประจ าปี 2566 เป็นเงินท้ังส้ิน 79,000,000.- บาท  หักรายได้จากเงินอุดหนุนท่ัวไปและเงิน

อุดหนุนเฉพาะกิจ  จ านวน 37,000,000.- บาท  คงเหลือรายได้จ านวน 42,000,000.- บาท 

น ามาค านวณ 42,000,000 x 3% = 1,260,000 บาท

 - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.

2546 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ.2563

 - ตามหนังสือส านักงานกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.5/ว22 ลง

วันท่ี 23 พฤศจิกายน 2564

เงินบ ำรุงสันนิบำตแห่งประเทศไทย 55,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ ารุงสมาคมสันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศไทย  ตามหลักเกณฑ์ท่ีก าหนดไว้ใน

ข้อบังคับสมาคมสันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศไทย พ.ศ. 2541 ข้อ 16  ก าหนดให้ช าระค่า

บ ารุงไม่น้อยกว่าร้อยละหน่ึงส่วนหกของงบประมาณรายรับจริงประจ าปีท่ีผ่านมา  ยกเว้นเงินกู้ 

เงินจ่ายขาดสะสม และเงินอุดหนุนทุกประเภท แต่ไม่เกินเจ็ดแสนห้าหม่ืนบาทการค านวณ ใน

ปีงบประมาณ 2564  เทศบาลมีรายรับของงบประมาณท่ัวไปท้ังส้ิน 77,602,476.74 บาท คง

หักจ่ายขาดเงินสะสม เงินอุดหนุนท่ัวไป และเงินอุดหนุนเฉพาะกิจจ านวน 44,793,961.05 

บาท  คงเหลือรายรับจริงท่ีจะน าไปค านวณเป็นเงิน 32,808,515.69 บาท  เม่ือค านวณร้อย

ละ 1/6 (0.00167) แล้วเทศบาลต้องจ่ายเป็นค่าบ ารุง ส.ท.ท. จ านวน 32,808,515.69 x 

0.00167  = 54,709.22 บาท จึงต้ังจ่ายไว้ จ านวน  55,000.- บาท

 - ตามหนังสือสมาคมสันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศ (ส.ท.ท.) ท่ี ส.ท.ท.787/25641 ลงวันท่ี 

10 ตุลาคม 2561   

เงินช่วยค่ำครองชีพผู้รับบ ำนำญ (ช.ค.บ.) 25,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือค่าครองชีพผู้รับบ านาญ (ช.ค.บ.)    

 - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินช่วยค่าครองชีพผู้รับบ านาญของราชการส่วน

ท้องถ่ิน พ.ศ.2522 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 17) พ.ศ.2562
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จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือพิเศษให้กับลูกจ้างประจ าในสังกัดเทศบาล ตามความจ าเป็น     

 - ตามประกาศ ก.ท. เร่ืองหลักเกณฑ์และเง่ือนไขการจ่ายเงินช่วยพิเศษ กรณีพนักงาน

เทศบาล ผู้รับบ านาญ ลูกจ้าง และพนักงานจ้างถึงแก่ความตาย พ.ศ.2560 ลงวันท่ี 30 

พฤศจิกายน 2560

เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือพิเศษให้กับพนักงานจ้างในสังกัดเทศบาล ตามความจ าเป็น     

 - ตามประกาศ ก.ท. เร่ืองหลักเกณฑ์และเง่ือนไขการจ่ายเงินช่วยพิเศษ กรณีพนักงาน

เทศบาล ผู้รับบ านาญ ลูกจ้าง และพนักงานจ้างถึงแก่ความตาย พ.ศ.2560 ลงวันท่ี 30 

พฤศจิกายน 2560

เงินช่วยค่ำท ำศพลูกจ้ำงประจ ำ 10,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือพิเศษให้กับข้าราชการ/พนักงานในสังกัดเทศบาล ตามความ

จ าเป็น     

 - ตามประกาศ ก.ท. เร่ืองหลักเกณฑ์และเง่ือนไขการจ่ายเงินช่วยพิเศษ กรณีพนักงาน

เทศบาล ผู้รับบ านาญ ลูกจ้าง และพนักงานจ้างถึงแก่ความตาย พ.ศ.2560 ลงวันท่ี 30 

พฤศจิกายน 2560     
เงินช่วยค่ำท ำศพพนักงำนจ้ำง 10,000 บำท

เงินช่วยพิเศษ

เงินช่วยค่ำท ำศพข้ำรำชกำร/พนักงำน 10,000 บำท

เงินสมทบทุนหลักประกันสุขภำพในระดับท้องถ่ินหรือพ้ืนท่ี 267,000 บำท

เพ่ือสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถ่ินหรือพ้ืนท่ี กองทุนสวัสดิการชุมชนท่ี

ประชาชนร่วมกันจัดต้ังข้ึน กองทุนสนับสนุนการเสริมสร้างสุขภาพ เป็นต้น  โดยเทศบาลสมทบ

ไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ของงบประมาณท่ี สปสช.ให้การสนับสนุนคือจ านวน 45 บาท/คน คูณ

ด้วยจ านวนประชากร  (จ านวณประชากร ณ ก.พ.2565   คิดเป็น 11,829x45x50% = 

266,152)  จึงต้ังจ่ายไว้   จ านวน  267,000.- บาท     

 - ตามประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ เร่ือง หลักเกณฑ์เพ่ือสนับสนุนให้

องค์องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินงานและบริหารจัดการระบบหลักประกันสุขภาพใน

ระดับท้องถ่ิน หรือพ้ืนท่ี พ.ศ. 2561

 - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการต้ังงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

เพ่ือสมทบกองทุน พ.ศ. 2561 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2565
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รวม

รวม

รวม

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวนค่ำตอบแทนรำยเดือนเลขำนุกำร/ท่ีปรึกษำนำยกเทศมนตรี นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล 208,000 บำท

 - เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทน เลขานุการนายกเทศมนตรี จ านวน 1 คน

ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี จ านวน 1 คน   จ านวน 12 เดือน

 - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดือน เงินค่าตอบแทน และประโยชน์ตอบแทน

อ่ืนอย่างอ่ืนของนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภา

เทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการนายกเทศมนตรี ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี และการ

จ่ายเบ้ียประชุมคณะกรรมการสภาเทศบาล (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2557

ค่ำตอบแทนพิเศษนำยก/รองนำยก 180,000 บำท

 - เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษ นายกเทศมนตรี จ านวน 1 คน รองนายกเทศมนตรี 

จ านวน 2 คน  จ านวน 12 เดือน

 - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดือน เงินค่าตอบแทน และประโยชน์ตอบแทน

อ่ืนอย่างอ่ืนของนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภา

เทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการนายกเทศมนตรี ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี และการ

จ่ายเบ้ียประชุมคณะกรรมการสภาเทศบาล (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2557    

ค่ำตอบแทนประจ ำต ำแหน่งนำยก/รองนำยก 180,000 บำท

 - เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนประจ าต าแหน่ง นายกเทศมนตรี จ านวน 1 คน ,รอง

นายกเทศมนตรี จ านวน 2 คน  จ านวน 12 เดือน

 - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดือน เงินค่าตอบแทน และประโยชน์ตอบแทน

อ่ืนอย่างอ่ืนของนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภา

เทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการนายกเทศมนตรี ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี และการ

จ่ายเบ้ียประชุมคณะกรรมการสภาเทศบาล (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2557

เงินเดือนนำยก/รองนำยกองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 725,800 บำท

- เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนของผู้บริหาร  นายกเทศมนตรี จ านวน 1 คน รองนายกเทศมนตรี 

จ านวน 2 คน   จ านวน 12 เดือน

 - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดือน เงินค่าตอบแทน และประโยชน์ตอบแทน

อ่ืนอย่างอ่ืนของนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภา

เทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการนายกเทศมนตรี ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี และการ

จ่ายเบ้ียประชุมคณะกรรมการสภาเทศบาล (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2557    

งบบุคลำกร 7,533,400 บำท

เงินเดือน (ฝ่ำยกำรเมือง) 2,849,800 บำท

แผนงำนบริหำรงำนท่ัวไป

งำนบริหำรท่ัวไป 11,171,300 บำท
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 - เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่าง  ๆของพนักงานจ้าง  ตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงาน

เทศบาลจังหวัดกาญจนบุรี เร่ือง หลักเกณฑ์การให้พนักงานเทศบาล ลูกจ้าง และพนักงานจ้าง

ของเทศบาล ได้รับเงินเพ่ิมการครองชีพช่ัวคราว (ฉบับท่ี 2)  ลงวันท่ี 7 สิงหาคม 2558     

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง ตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาล 

เร่ือง มาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับพนักงานจ้าง (ฉบับท่ี 4)  ลงวันท่ี 19 สิงหาคม 2558     

เงินเพ่ิมต่ำง ๆ ของพนักงำนจ้ำง 39,900 บำท

 - เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่ง  ตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาลจังหวัด

กาญจนบุรี เร่ือง หลักเกณฑ์และเง่ือนไขเก่ียวกับการบริหารงานบุคคลของเทศบาล (แก้ไข

เพ่ิมเติม) พ.ศ.2559 ลงวันท่ี 21 เมษายน 2559     

ค่ำตอบแทนพนักงำนจ้ำง 774,300 บำท

 - เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่าง  ๆของพนักงานส่วนท้องถ่ิน ตามประกาศคณะกรรมการกลาง

พนักงานเทศบาล เร่ือง มาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีจ่ายเงินเดือน และ

ประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับท่ี 6) ลงวันท่ี 28 มกราคม 2559     

เงินประจ ำต ำแหน่ง 193,200 บำท

 - เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่าง  ๆของพนักงาน ตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาล 

เร่ือง มาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีจ่ายเงินเดือน และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน 

(ฉบับท่ี 6) ลงวันท่ี 28 มกราคม 2559     

เงินเพ่ิมต่ำง ๆ ของข้ำรำชกำร หรือพนักงำนส่วนท้องถ่ิน 151,200 บำท

เงินเดือน (ฝ่ำยประจ ำ) 4,683,600 บำท

เงินเดือนข้ำรำชกำร หรือพนักงำนส่วนท้องถ่ิน 3,525,000 บำท

ค่ำตอบแทนประธำนสภำ/รองประธำนสภำ/สมำชิกสภำ/เลขำนุกำรสภำองค์กรปกครองส่วน

ท้องถ่ิน

1,556,000 บำท

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนสมาชิกสภาเทศบาล ได้แก่

ประธานสภาเทศบาล จ านวน 1 คน,รองประธานสภาเทศบาล จ านวน 1 คน, สมาชิกสภา

เทศบาล จ านวน 10 คน

 - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดือน เงินค่าตอบแทน และประโยชน์ตอบแทน

อ่ืนอย่างอ่ืนของนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภา

เทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการนายกเทศมนตรี ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี และการ

จ่ายเบ้ียประชุมคณะกรรมการสภาเทศบาล (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2557    
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จ านวนเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า 68,900 บาท

เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่ข้าราชการ  พนักงาน และลูกจ้างประจ า ตาม

ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตรพนักงานส่วนท้องถ่ิน   

  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงาน   ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย

ค่าเช่าบ้านของข้าราชการท้องถ่ิน(ฉบับท่ี 4) พ.ศ.2562     

เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตร

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงานลูกจ้าง  และพนักงาน

จ้าง ท่ีได้รับค าส่ังให้ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ      

ค่ำเช่ำบ้ำน 120,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าเบ้ียประชุมกรรมการท่ีได้รับการแต่งต้ังจากสภาเทศบาลให้ท าหน้าท่ีเก่ียวกับ

งานสภาเทศบาล เช่น ประชุมพิจารณาค าขอแปรญัตติต่าง ๆ เป็นต้น ให้ได้รับเงินค่าเบ้ีย

ประชุม รายคร้ังเฉพาะคร้ังท่ีมาประชุมเพ่ิมข้ึนอีก 1 ใน 4 ของอัตราเบ้ียประชุมดังกล่าว 

ส าหรับการประชุมของแต่ละคณะกรรมการในวันเดียวกันมากกว่า 1 คร้ัง ให้ประธานกรรมการ

และกรรมการได้รับเบ้ียประชุมเพียงคร้ังเดียว      

ค่ำตอบแทนกำรปฏิบัติงำนนอกเวลำรำชกำร 5,000 บำท

 1. เงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืน  ต้ังไว้  538,000.- บาท   เพ่ือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทน

อ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปี ให้กับพนักงานส่วนท้องถ่ิน ลูกจ้าง และ

พนักงานจ้างในหน่วยงานน้ี   เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการก าหนดเงิน

ประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปีแก่พนักงานส่วน

ท้องถ่ินให้เป็นรายจ่ายอ่ืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2557

 2. ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการเก่ียวกับการจัดซ้ือจัดจ้าง  ต้ังไว้  10,000.- บาท เพ่ือ

จ่ายเป็นค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการท่ีได้รับแต่งต้ังให้ด าเนินการเก่ียวกับการจัดซ้ือจัด

จ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ ตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซ้ือจัดจ้างและการ

บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560

 - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว2850 ลงวันท่ี 12 

กันยายน 2561     

ค่ำเบ้ียประชุม 10,000 บำท

ค่ำตอบแทน 751,900 บำท

ค่ำตอบแทนผู้ปฏิบัติรำชกำรอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 548,000 บำท

งบด ำเนินงำน 3,455,900 บำท
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เพ่ือจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม ให้กับผู้บริหารท้องถ่ิน สมาชิกสภาเทศบาล 

พนักงานเทศบาล  เจ้าหน้าท่ีในหน่วยงาน ซ่ึงได้รับค าส่ังให้เดินทางไปราชการตามสิทธิ     

 - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการ

ฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน พ.ศ. 2557     

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการท้ังในและนอกราชอาณาจักร เช่น ค่าเบ้ียเล้ียง

เดินทาง   ค่าพาหนะเดินทาง  ค่าเช่าท่ีพักระหว่างเดินทางไปราชการ ให้กับผู้บริหารท้องถ่ิน 

สมาชิกสภาเทศบาล พนักงานเทศบาล  เจ้าหน้าท่ีในหน่วยงาน ซ่ึงได้รับค าส่ังให้เดินทางไป

ราชการตามสิทธิ     

 - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าท่ี

ท้องถ่ิน พ.ศ.2555 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ.2561  

ค่ำลงทะเบียนในกำรฝึกอบรม 100,000 บำท

รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยงบรำยจ่ำยอ่ืน ๆ

ค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร 50,000 บำท

รำยจ่ำยเก่ียวกับกำรรับรองและพิธีกำร 30,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นรายจ่ายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการในการต้อนรับบุคคล , ค่าใช้จ่ายการประชุม

ราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือน าผลการประชุมไปเป็น

แนวทางในการปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  เพ่ือรับทราบนโยบายในการ

ท างาน ประชุมช้ีแจงหลักเกณฑ์ต่างๆ ฯ

ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท0808.2/0766 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ์ 2563

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครอง

ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562    

รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร 250,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการให้บุคคลภายนอกท าการอย่างหน่ึงอย่างใดแก่เทศบาล 

ค่าธรรมเนียม รายจ่ายเก่ียวกับการจ้างโฆษณาและเผยแพร่ทางวิทยุกระจายเสียง โทรทัศน์  

จ้างเหมาแรงงาน ค่าใช้จ่ายในการประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ข่าวสาร ค่าติดต้ังไฟฟ้า,ประปา

,โทรศัพท์ , อินเตอร์เน็ต ค่าเบ้ียประกัน ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนยานพาหนะต่างๆ และอ่ืนๆ 

ฯลฯ ตามความจ าเป็นของส่วนงานน้ี       

ค่ำจ้ำงเหมำบริกำรท ำควำมสะอำดอำคำรสถำนท่ีรำชกำร 200,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบุคคลภายนอกท าความสะอาดอาคารสถานท่ีราชการ

 - ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี มท 0808.2/ว1627 ลงวันท่ี 22 มีนาคม 2564  เร่ือง 

หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการพิจารณางบประมารรายจ่ายประจ าปีท่ีเบิกจ่ายใน

ลักษณะค่าใช้สอย  วัสดุ  และค่าสาธารณูปโภค   

ค่ำใช้สอย 1,450,000 บำท

รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร

เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 66



จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดท าโครงการ เช่น ค่าเช่าเวที ค่าเช่า เคร่ืองขยายเสียง ค่ากรอบ

ใบประกาศเกียรติคุณ ค่าของรางวัล ค่าตกแต่งสถานท่ี ค่าจ้างในการประดับพระบรมฉายา

ลักษณ์ในการเทิดพระเกียรติ ฯลฯ ตามความจ าเป็น     

 - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และ

การส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559

 - ตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หน้าท่ี 97 ล าดับท่ี 5     

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดท าโครงการ/กิจกรรมงานราชพิธีต่างๆ เช่น ค่าเช่าเวที ค่าเช่า

เคร่ืองขยายเสียง ค่ากรอบใบประกาศเกียรติคุณ ค่าของรางวัล ค่าตกแต่งสถานท่ี ค่าจ้างใน

การประดับพระบรมฉายาลักษณ์ในการเทิดพระเกียรติ ฯลฯ ตามความจ าเป็น     

 - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และ

การส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559

 - ตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หน้าท่ี 96 ล าดับท่ี 1     

โครงกำรวันเฉลิมพระชนมพรรษำพระบำทสมเด็จพระปรเมนทรรำมำธิบดีศรีสินทรมหำวชิรำ

ลงกรณ พระวชิรเกล้ำเจ้ำอยู่หัว

30,000 บำท

"เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดท าโครงการ/กิจกรรมงานราชพิธีต่างๆ เช่น ค่าเช่าเวที ค่าเช่า

เคร่ืองขยายเสียง ค่ากรอบใบประกาศเกียรติคุณ ค่าของรางวัล ค่าตกแต่งสถานท่ี ค่าจ้างใน

การประดับพระบรมฉายาลักษณ์ในการเทิดพระเกียรติ ฯลฯ ตามความจ าเป็น     

 - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และ

การส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559

 - ตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หน้าท่ี 96 ล าดับท่ี 2     

โครงกำรปกป้องสถำบันส ำคัญของชำติ 10,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดท าโครงการ เช่น ค่าเช่าเวที ค่าเช่า เคร่ืองขยายเสียง ค่ากรอบ

ใบประกาศเกียรติคุณ ค่าของรางวัล ค่าตกแต่งสถานท่ี ค่าจ้างในการประดับพระบรมฉายา

ลักษณ์ในการเทิดพระเกียรติ ฯลฯ ตามความจ าเป็น     

  - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และ

การส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559

 - ตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หน้าท่ี 96 ล าดับท่ี 3     

โครงกำรจัดงำนรำชพิธีและวันส ำคัญของชำติ 30,000 บำท

โครงกำร 5  ธันวำคม วันคล้ำยวันพระรำชสมภพพระบำทสมเด็จพระบรม ชนกำธิเบศร มหำ

ภูมิพลอดุลยเดชมหำรำช บรมนำถบพิตร หรือวันพ่อแห่งชำติ

20,000 บำท
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เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาซ่อมแซมทรัพย์สินต่างๆ เพ่ือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  เช่น  

คอมพิวเตอร์  , เคร่ืองถ่ายเอกสาร  ,  รถยนต์ , รถจักรยานยนต์ , เคร่ืองปรับอากาศ  ฯลฯ   

หรือส่ิงอ่ืนๆ ตามความจ าเป็นของส่วนงานน้ี     

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานตามโครงการ   เช่น   ค่าสมนาคุณวิทยากรค่าอาหาร

เคร่ืองด่ืม   ค่าวัสดุอุปกรณ์    ค่าของท่ีระลึก   ค่าใช้จ่ายในการจัดสถานท่ี  ค่าจ้างเหมา

พาหนะ ค่าใช้จ่ายในการศึกษาดูงาน และค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ ตามความจ าเป็น    

 - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการ

ฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน พ.ศ. 2557

 - ตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เปล่ียนแปลงคร้ังงท่ี 1/2566 หน้าท่ี 28 ล าดับท่ี 

1     ค่ำบ ำรุงรักษำและซ่อมแซม 350,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดท าโครงการ เช่น ค่าเช่าเวที ค่าเช่า เคร่ืองขยายเสียง ค่ากรอบ

ใบประกาศเกียรติคุณ ค่าของรางวัล ค่าตกแต่งสถานท่ี ค่าจ้างในการประดับพระบรมฉายา

ลักษณ์ในการเทิดพระเกียรติ ฯลฯ ตามความจ าเป็น     

 - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และ

การส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559

 - ตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หน้าท่ี 97 ล าดับท่ี 4

โครงกำรอบรมและศึกษำดูงำนเพ่ือพัฒนำศักยภำพ และส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมให้แก่

ผู้บริหำร สท. พนักงำน และพนักงำนจ้ำง

300,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานตามโครงการ เช่น ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าของรางวัล 

ค่าจ้างถ่ายเอกสาร ค่าใช้จ่ายในการจัดสถานท่ี ค่าของท่ีระลึก ค่าอาหารเคร่ืองด่ืม ค่าวัสดุ

อุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ ตามความจ าเป็น     

 - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และ

การส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559

 - ตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570 เปล่ียนแปลงคร้ังท่ี 1/2566 หน้าท่ี 29 ล าดับท่ี 2 

    
โครงกำรวันแม่แห่งชำติ 20,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานตามโครงการ เช่น ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าของรางวัล 

ค่าจ้างถ่ายเอกสาร ค่าใช้จ่ายในการจัดสถานท่ี ค่าของท่ีระลึก ค่าอาหารเคร่ืองด่ืม ค่าวัสดุ

อุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ ตามความจ าเป็น     

 - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และ

การส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559

 - ตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หน้าท่ี 97 ล าดับท่ี 6     

โครงกำรวันเทศบำล 30,000 บำท

โครงกำรวันเฉลิมพระชนมพรรษำสมเด็จพระนำงเจ้ำฯ พระบรมรำชินี 30,000 บำท
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 - เพ่ือจ่ายเป็นค่ากระแสไฟฟ้าท่ีใช้ในส านักงานเทศบาล  และสถานท่ีต่างๆ ท่ีอยู่ในความ

รับผิดชอบของเทศบาลต าบลวังศาลา     

ค่ำสำธำรณูปโภค 860,000 บำท

ค่ำไฟฟ้ำ 650,000 บำท

วัสดุคอมพิวเตอร์ 80,000 บำท

 - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุคอมพิวเตอร์ต่าง  ๆเช่น แผ่นจานบันทึกข้อมูล ตลับหมึก แผ่นกรอง

แสง แป้นพิมพ์ เมนบอร์ด เมาส์ เคร่ืองอ่านข้อมูลแบบซีดีรอม ฯลฯ ตามความจ าเป็นของส่วน

งานน้ี     

วัสดุโฆษณำและเผยแพร่ 4,000 บำท

 - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ต่าง  ๆเช่น สี กระดาษ โปสเตอร์ จัดท าสติก

เกอร์ พู่กัน แผ่นพับ ใบปลิว ฯลฯ ตามความจ าเป็นของส่วนงานน้ี     

วัสดุกำรเกษตร 20,000 บำท

 - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุการเกษตรต่าง ๆ เช่น ปุ๋ย สปริงเกอร์ จอบ สายยาง ฯลฯ ตาม

ความจ าเป็นของส่วนงานน้ี         

วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน 60,000 บำท

 - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืนต่าง  ๆเช่น น้ ามันดีเซล น้ ามันเบนซิน  

น้ ามันเคร่ือง น้ ามันจาระบี ฯลฯ ตามความจ าเป็นของส่วนงานน้ี        

วัสดุยำนพำหนะและขนส่ง 30,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุยานพาหนะและขนส่งต่าง ๆ เช่น แบตเตอร่ี ยางรถยนต์ น้ ามัน

เบรก หัวเทียน หม้อน้ า ฟิล์มกรองแสง ฯลฯ ตามความจ าเป็นของส่วนงานน้ี      

วัสดุก่อสร้ำง 20,000 บำท

 - เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้างต่าง ๆ เช่น ไม้ต่างๆ ทินเนอร์ ตะปู ค้อน จอบ เสียม  ขวาน 

เล่ือย กระเบ้ือง ปูนซีเมนต์ ทราย ฯลฯ ตามความจ าเป็นของส่วนงานน้ี        

วัสดุงำนบ้ำนงำนครัว 30,000 บำท

 เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุงานบ้านงานครัวต่าง ๆ เช่น ไม้กวาด ผงซักฟอก น้ ายาท าความ

สะอาด น้ ายาเช็ดกระจก แก้วน้ า จาน ชาม ถ้วยกาแฟ ถังขยะ ฯลฯ ตามความจ าเป็นของส่วน

งานน้ี     

วัสดุไฟฟ้ำและวิทยุ 50,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุไฟฟ้าและวิทยุต่าง ๆ เช่น แบตเตอร่ีวิทยุ หลอดไฟฟ้า ฟิวส์ สายไฟ 

ล าโพง ไมค์ ฯลฯ ตามความจ าเป็นของส่วนงานน้ี       

วัสดุส ำนักงำน 100,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุส านักงานต่าง ๆ เช่น กระดาษ แฟ้ม ปากกา ดินสอ ตรายาง แบบ

พิมพ์ หมึกเคร่ืองถ่ายเอกสาร ธงชาติ  ฯลฯ และอ่ืนๆ ตามความจ าเป็นของส่วนงานน้ี     

ค่ำวัสดุ 394,000 บำท
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จ านวนโครงการจัดกิจกรรมงานรัฐพิธีในวันส าคัญของชาติและกิจกรรมตามนโยบายของจังหวัดกาญจนบุรี 8,000 บาท

เงินอุดหนุน 28,000 บำท

เงินอุดหนุนส่วนรำชกำร

 เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาปรับปรุงท่ีดินและส่ิงก่อสร้างของส านักงานเทศบาลต าบลวังศาลา  

รายละเอียดตามท่ีเทศบาลก าหนด

งบเงินอุดหนุน 28,000 บำท

ค่ำปรับปรุงท่ีดินและส่ิงก่อสร้ำง

ค่ำบ ำรุงรักษำปรับปรุงท่ีดินและส่ิงก่อสร้ำง 50,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ท่ีมีลักษณะโดยสภาพคงทนถาวรหรือสภาพ

เป็นครุภัณฑ์ หรือมีอายุการใช้งานยืนนาน เช่น ซ่อมแซมบ ารุงรักษาและปรับปรุงโครงสร้าง

ของครุภัณฑ์ขนาดใหญ่ ซ่ึงไม่รวมถึงค่าซ่อมบ ารุงตามปกติหรือค่าซ่อมกลาง เช่น ปรับปรุง

โครงสร้างยานพาหนะขนาดใหญ่  

 - ตามกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถ่ิน ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 1248 ลงวันท่ี 27 

มิถุนายน 2559)

ค่ำท่ีดินและส่ิงก่อสร้ำง 50,000 บำท

ค่ำบ ำรุงรักษำและปรับปรุงครุภัณฑ์

ค่ำบ ำรุงรักษำและปรับปรุงครุภัณฑ์ 50,000 บำท

จัดซ้ือเต๊นท์สนำม 54,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือเต๊นท์สนาม จ านวน 2 หลัง  ชนิดผ้าใบ 

ขนาดไม่น้อยกว่า กว้าง  5 เมตร ยาว 8 เมตร สูง 2.40 เมตร 

(ไม่มีก าหนดไว้ในบัญชีมาตราฐานครุภัณฑ์ ได้สอบถามราคาท้องถ่ินเป็นเกณฑ์ )

ค่ำครุภัณฑ์ 104,000 บำท

ครุภัณฑ์สนำม

 - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเก่ียวกับระบบอินเตอร์เน็ตของส านักงานเทศบาลต าบลวังศาลา

งบลงทุน 154,000 บำท

 - เพ่ือจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์ ค่าโทรเลข ค่าธนาณัติ ของส่วนงานน้ี          

ค่ำบริกำรส่ือสำรและโทรคมนำคม 120,000 บำท

 - เพ่ือจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์ภายใน ค่าโทรศัพท์ทางไกล ค่าโทรศัพท์เคล่ือนท่ี และค่าใช้จ่ายท่ี

เกิดข้ึนเก่ียวกับการใช้บริการ เช่น ค่าเช่าเคร่ือง ค่าเช่าหมายเลขโทรศัพท์ เป็นต้น   

ค่ำบริกำรไปรษณีย์ 40,000 บำท

ค่ำบริกำรโทรศัพท์ 50,000 บำท
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จ ำนวนค่ำตอบแทนผู้ปฏิบัติรำชกำรอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 36,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปี 

ให้กับพนักงานส่วนท้องถ่ิน ลูกจ้าง และพนักงานจ้างในหน่วยงานน้ี

 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการก าหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็น

กรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปีแก่พนักงานส่วนท้องถ่ินให้เป็นรายจ่ายอ่ืนของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2557    

งบด ำเนินงำน 121,000 บำท

ค่ำตอบแทน 36,000 บำท

ค่ำตอบแทนพนักงำนจ้ำง 189,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง ตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาล 

เร่ือง มาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับพนักงานจ้าง (ฉบับท่ี 4)  ลงวันท่ี 19 สิงหาคม 2558     

เงินเดือนข้ำรำชกำร หรือพนักงำนส่วนท้องถ่ิน 241,500 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานเทศบาล ตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาล 

เร่ือง มาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีจ่ายเงินเดือน และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน 

(ฉบับท่ี 6) ลงวันท่ี 28 มกราคม 2559     

งบบุคลำกร 430,500 บำท

เงินเดือน (ฝ่ำยประจ ำ) 430,500 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการด าเนินงานตามภารกิจของเหล่ากาชาดจังหวัด

กาญจนบุรี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566

 - ตามหนังสือส านักงานเหล่ากาชาดจังหวัดกาญจนบุรี ท่ี ลช.กจ.ว.109/2565 ลงวันท่ี 18 

กรกฎาคม 2565

  - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.

2559 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2563

 - ตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หน้าท่ี 98 ล าดับท่ี 13

งำนวำงแผนสถิติและวิชำกำร 551,500 บำท

เงินอุดหนุนองค์กรกำรกุศล

โครงกำรด ำเนินงำนตำมภำรกิจของเหล่ำกำชำดจังหวัดกำญจนบุรี 20,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการจัดกิจกรรมงานรัฐพิธีในวันส าคัญของชาติและกิจกรรมงาน

ตามนโยบายของจังหวัดกาญจนบุรี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566  ให้แก่ท่ีท าการปกครอง

อ าเภอท่าม่วง 

 - ตามหนังสืออ าเภอท่าม่วง ท่ี กจ 0218/ว1599 ลงวันท่ี 13 มิถุนายน 2565

  - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.

2559 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2563

 - ตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เปล่ียนแปลงคร้ังท่ี 1/2566 หน้าท่ี 30 ล าดับท่ี 3
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จ ำนวนวัสดุคอมพิวเตอร์ 10,000 บำท

  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุคอมพิวเตอร์ต่าง  ๆเช่น แผ่นจานบันทึกข้อมูล ตลับหมึก แผ่นกรอง

แสง แป้นพิมพ์ เมนบอร์ด เมาส์ เคร่ืองอ่านข้อมูลแบบซีดีรอม ฯลฯ ตามความจ าเป็นของส่วน

งานน้ี   

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานตามโครงการ เช่น ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าของรางวัล 

ค่าจ้างถ่ายเอกสาร ค่าใช้จ่ายในการจัดสถานท่ี ค่าของท่ีระลึก ค่าอาหาร ค่าอาหารว่าง 

เคร่ืองด่ืม ค่าวัสดุอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ ตามความจ าเป็น    

 - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถ่ิน พ.ศ.2548 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2561

 - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562

 - ตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หน้าท่ี 99 ล าดับท่ี 1    

ค่ำวัสดุ 10,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม ให้กับผู้บริหารท้องถ่ิน สมาชิกสภาเทศบาล 

พนักงานเทศบาล  เจ้าหน้าท่ีในหน่วยงาน ซ่ึงได้รับค าส่ังให้เดินทางไปราชการตามสิทธิ     

 - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการ

ฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน พ.ศ. 2557  และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม   

โครงกำรจัดประชุมประชำคม 20,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการท้ังในและนอกราชอาณาจักร เช่น ค่าเบ้ียเล้ียง

เดินทาง   ค่าพาหนะเดินทาง  ค่าเช่าท่ีพักระหว่างเดินทางไปราชการ ให้พนักงานเทศบาล  

เจ้าหน้าท่ีในหน่วยงาน ซ่ึงได้รับค าส่ังให้เดินทางไปราชการตามสิทธิ     

 - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าท่ี

ท้องถ่ิน พ.ศ.2555 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ.2561   

ค่ำลงทะเบียนในกำรฝึกอบรม 40,000 บำท

รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยงบรำยจ่ำยอ่ืน ๆ

ค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร 10,000 บำท

รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร 5,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการให้บุคคลภายนอกท าการอย่างหน่ึงอย่างใดแก่เทศบาล ค่าจ้าง

เหมา ค่าแรง ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ฯลฯ ตามความจ าเป็นของส่วนงานน้ี 

ค่ำใช้สอย 75,000 บำท

รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร
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 เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงานเทศบาลลูกจ้าง และ

พนักงานจ้าง ของส่วนงานน้ี ท่ีได้รับค าส่ังให้ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ      

เพ่ือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปี 

ให้กับพนักงานส่วนท้องถ่ิน ลูกจ้าง และพนักงานจ้างในหน่วยงานน้ี

 - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการก าหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณี

พิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปีแก่พนักงานส่วนท้องถ่ินให้เป็นรายจ่ายอ่ืนของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2557

ค่ำตอบแทนกำรปฏิบัติงำนนอกเวลำรำชกำร 5,000 บำท

ค่ำตอบแทน 536,000 บำท

ค่ำตอบแทนผู้ปฏิบัติรำชกำรอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 330,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่าง  ๆของพนักงานจ้าง  ตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงาน

เทศบาลจังหวัดกาญจนบุรี เร่ือง หลักเกณฑ์การให้พนักงานเทศบาล ลูกจ้าง และพนักงานจ้าง

ของเทศบาล ได้รับเงินเพ่ิมการครองชีพช่ัวคราว (ฉบับท่ี 2)  ลงวันท่ี 7 สิงหาคม 2558     

งบด ำเนินงำน 1,016,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง ตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาล 

เร่ือง มาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับพนักงานจ้าง (ฉบับท่ี 4)  ลงวันท่ี 19 สิงหาคม 2558     

เงินเพ่ิมต่ำง ๆ ของพนักงำนจ้ำง 38,000 บำท

 เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างลูกจ้างประจ า ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัด

กาญจนบุรี เร่ือง ก าหนดอัตราค่าจ้างและการให้ลูกจ้างของเทศบาลได้รับค่าจ้าง (ฉบับท่ี 4) 

พ.ศ. 2558 ลงวันท่ี 24 ธันวาคม 2558     

ค่ำตอบแทนพนักงำนจ้ำง 363,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่ง  ตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาลจังหวัด

กาญจนบุรี เร่ือง หลักเกณฑ์และเง่ือนไขเก่ียวกับการบริหารงานบุคคลของเทศบาล (แก้ไข

เพ่ิมเติม) พ.ศ.2559 ลงวันท่ี 21 เมษายน 2559     

ค่ำจ้ำงลูกจ้ำงประจ ำ 271,200 บำท

 เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานเทศบาล ตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาล 

เร่ือง มาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีจ่ายเงินเดือน และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน 

(ฉบับท่ี 6) ลงวันท่ี 28 มกราคม 2559     

เงินประจ ำต ำแหน่ง 60,000 บำท

เงินเดือน (ฝ่ำยประจ ำ) 4,208,000 บำท

เงินเดือนข้ำรำชกำร หรือพนักงำนส่วนท้องถ่ิน 3,475,800 บำท

งำนบริหำรงำนคลัง 5,234,000 บำท

งบบุคลำกร 4,208,000 บำท
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จ ำนวนวัสดุส ำนักงำน 100,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุส านักงานต่าง ๆ เช่น กระดาษ แฟ้ม ปากกา ดินสอ  ค่าหนังสือ 

วารสาร ตู้ใส่เอกสาร ฯลฯ ตามความจ าเป็นของส่วนงานน้ี        

เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาซ่อมแซมทรัพย์สินต่างๆ เพ่ือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  เช่น  

คอมพิวเตอร์  , เคร่ืองถ่ายเอกสาร  ,  รถยนต์-รถจักรยานยนต์ , เคร่ืองปรับอากาศ  ฯลฯ   

หรือส่ิงอ่ืนๆ ตามความจ าเป็นของส่วนงานน้ี     

ค่ำวัสดุ 320,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม ให้กับผู้บริหารท้องถ่ิน สมาชิกสภาเทศบาล 

พนักงานเทศบาล  เจ้าหน้าท่ีในหน่วยงาน ซ่ึงได้รับค าส่ังให้เดินทางไปราชการตามสิทธิ     

 - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการ

ฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน พ.ศ. 2557 

ค่ำบ ำรุงรักษำและซ่อมแซม 40,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการท้ังในและนอกราชอาณาจักร เช่น ค่าเบ้ียเล้ียง

เดินทาง   ค่าพาหนะเดินทาง  ค่าเช่าท่ีพักระหว่างเดินทางไปราชการ ให้กับผู้บริหารท้องถ่ิน 

สมาชิกสภาเทศบาล พนักงานเทศบาล  เจ้าหน้าท่ีในหน่วยงาน ซ่ึงได้รับค าส่ังให้เดินทางไป

ราชการตามสิทธิ     

 - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าท่ี

ท้องถ่ิน พ.ศ.2555 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ.2561

ค่ำลงทะเบียนในกำรฝึกอบรม 50,000 บำท

รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยงบรำยจ่ำยอ่ืน ๆ

ค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร 50,000 บำท

รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร 20,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการให้บุคคลภายนอกท าการอย่างหน่ึงอย่างใดแก่เทศบาล ค่าจ้าง

เหมา ค่าแรง ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ ฯลฯ ตามความจ าเป็นของส่วนงานน้ี 

ค่ำใช้สอย 160,000 บำท

รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า 81,000 บาท

เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงาน และลูกจ้างประจ า  ตามระเบียบ

กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตร  

 เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานท้องถ่ิน ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย

ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถ่ิน (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2562        

เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตร

ค่ำเช่ำบ้ำน 120,000 บำท
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จ ำนวนเงินเดือนข้ำรำชกำร หรือพนักงำนส่วนท้องถ่ิน 383,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานเทศบาล ตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาล 

เร่ือง มาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีจ่ายเงินเดือน และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน 

(ฉบับท่ี 6) ลงวันท่ี 28 มกราคม 2559     

งบบุคลำกร 383,000 บำท

เงินเดือน (ฝ่ำยประจ ำ) 383,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ท่ีมีลักษณะโดยสภาพคงทนถาวรหรือสภาพ

เป็นครุภัณฑ์ หรือมีอายุการใช้งานยืนนาน เช่น ซ่อมแซมบ ารุงรักษาและปรับปรุงโครงสร้าง

ของครุภัณฑ์ขนาดใหญ่ ซ่ึงไม่รวมถึงค่าซ่อมบ ารุงตามปกติหรือค่าซ่อมกลาง เช่น ปรับปรุง

โครงสร้างยานพาหนะขนาดใหญ่  

 - เป็นไปตามกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถ่ิน ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 1248 ลงวันท่ี 

27 มิถุนายน 2559)

งำนควบคุมภำยในและกำรตรวจสอบภำยใน 499,200 บำท

ค่ำบ ำรุงรักษำและปรับปรุงครุภัณฑ์

ค่ำบ ำรุงรักษำและปรับปรุงครุภัณฑ์ 10,000 บำท

งบลงทุน 10,000 บำท

ค่ำครุภัณฑ์ 10,000 บำท

วัสดุคอมพิวเตอร์ 100,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุคอมพิวเตอร์ต่าง  ๆเช่น แผ่นจานบันทึกข้อมูล ตลับหมึก แผ่นกรอง

แสง แป้นพิมพ์ เมนบอร์ด เมาส์ เคร่ืองอ่านข้อมูลแบบซีดีรอม ฯลฯ ตามความจ าเป็นของส่วน

งานน้ี          

วัสดุโฆษณำและเผยแพร่ 35,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ต่าง  ๆเช่น สี กระดาษ โปสเตอร์ จัดท าสติก

เกอร์ พู่กัน แผ่นพับ ใบปลิว ฯลฯ ตามความจ าเป็นของส่วนงานน้ี     

วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน 50,000 บำท

 เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือน้ ามันเช้ือเพลิงและหล่อล่ืนต่าง  ๆเช่น น้ ามันดีเซล น้ ามันเบนซิน น้ ามัน

จารบี ฯลฯ ตามความจ าเป็นของส่วนงานน้ี  

วัสดุยำนพำหนะและขนส่ง 35,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุยานพาหนะและขนส่งต่าง ๆ เช่น แบตเตอร่ี ยางรถยนต์ น้ ามัน

เบรก หัวเทียน หม้อน้ า ฟิล์มกรองแสง ฯลฯ ตามความจ าเป็นของส่วนงานน้ี 
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เพ่ือจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม ให้กับผู้บริหารท้องถ่ิน สมาชิกสภาเทศบาล 

พนักงานเทศบาล  เจ้าหน้าท่ีในหน่วยงาน ซ่ึงได้รับค าส่ังให้เดินทางไปราชการตามสิทธิ     

 - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการ

ฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน พ.ศ. 2557     

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการท้ังในและนอกราชอาณาจักร เช่น ค่าเบ้ียเล้ียง

เดินทาง   ค่าพาหนะเดินทาง  ค่าเช่าท่ีพักระหว่างเดินทางไปราชการ ให้กับผู้บริหารท้องถ่ิน 

สมาชิกสภาเทศบาล พนักงานเทศบาล  เจ้าหน้าท่ีในหน่วยงาน ซ่ึงได้รับค าส่ังให้เดินทางไป

ราชการตามสิทธิ     

 - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าท่ี

ท้องถ่ิน พ.ศ.2555 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ.2561    

ค่ำลงทะเบียนในกำรฝึกอบรม 10,000 บำท

รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยงบรำยจ่ำยอ่ืน ๆ

ค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร 10,000 บำท

 เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงาน และลูกจ้างประจ า  ตามระเบียบ

กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตร      

ค่ำใช้สอย 20,000 บำท

เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตร

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า 4,200 บาท

ค่ำเช่ำบ้ำน 60,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานท้องถ่ิน ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า

ด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถ่ิน (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2562      

ค่ำตอบแทนผู้ปฏิบัติรำชกำรอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 32,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปี 

ให้กับพนักงานส่วนท้องถ่ิน ลูกจ้าง และพนักงานจ้างในหน่วยงานน้ี

 - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการก าหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณี

พิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปีแก่พนักงานส่วนท้องถ่ินให้เป็นรายจ่ายอ่ืนของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2557    

งบด ำเนินงำน 116,200 บำท

ค่ำตอบแทน 96,200 บำท
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จ ำนวนรำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร 25,000 บำท

ค่ำใช้สอย 55,000 บำท

รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร

ค่ำตอบแทนผู้ปฏิบัติรำชกำรอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 104,900 บำท

 เพ่ือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปี 

ให้กับพนักงานส่วนท้องถ่ิน ลูกจ้าง และพนักงานจ้างในหน่วยงานน้ี

 - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการก าหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณี

พิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปีแก่พนักงานส่วนท้องถ่ินให้เป็นรายจ่ายอ่ืนของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2557    

งบด ำเนินงำน 219,900 บำท

ค่ำตอบแทน 104,900 บำท

เงินเพ่ิมต่ำง ๆ ของพนักงำนจ้ำง 92,600 บำท

 - เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่าง  ๆของพนักงานจ้าง  ตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงาน

เทศบาลจังหวัดกาญจนบุรี เร่ือง หลักเกณฑ์การให้พนักงานเทศบาล ลูกจ้าง และพนักงานจ้าง

ของเทศบาล ได้รับเงินเพ่ิมการครองชีพช่ัวคราว (ฉบับท่ี 2)  ลงวันท่ี 7 สิงหาคม 2558     

ค่ำตอบแทนพนักงำนจ้ำง 1,012,700 บำท

 - เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง ตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาล 

เร่ือง มาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับพนักงานจ้าง (ฉบับท่ี 4)  ลงวันท่ี 19 สิงหาคม 2558     

เงินเดือนข้ำรำชกำร หรือพนักงำนส่วนท้องถ่ิน 245,300 บำท

 - เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานเทศบาล ตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาล 

เร่ือง มาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีจ่ายเงินเดือน และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน 

(ฉบับท่ี 6) ลงวันท่ี 28 มกราคม 2559     

งบบุคลำกร 1,350,600 บำท

เงินเดือน (ฝ่ำยประจ ำ) 1,350,600 บำท

แผนงำนกำรรักษำควำมสงบภำยใน

งำนบริหำรท่ัวไปเก่ียวกับกำรรักษำควำมสงบภำยใน 2,090,000 บำท

 เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการให้บุคลากรภายนอกท าการอย่างหน่ึงอย่างใดแก่เทศบาล และ

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต าบลวังศาลา เช่น จ้างเหมาท าความสะอาด หรือจ้างเหมาอ่ืนๆ 

ตามความจ าเป็นของส่วนงานน้ี     
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เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือหัวเช่ือมแก๊ส  หัววาล์วเปิด-ปิด แก๊ส และวัสดุอ่ืน ตามความจ าเป็นของ

ส่วนงานน้ี     

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุคอมพิวเตอร์ต่าง  ๆเช่น แผ่นจานบันทึกข้อมูล ตลับหมึก แผ่นกรอง

แสง แป้นพิมพ์ เมนบอร์ด เมาส์ เคร่ืองอ่านข้อมูลแบบซีดีรอม ฯลฯ ตามความจ าเป็นของส่วน

งานน้ี        

วัสดุอ่ืน 10,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุการเกษตรต่าง ๆ เช่น ปุ๋ย สปริงเกอร์ จอบหมุน สายยาง ฯลฯ ตาม

ความจ าเป็นของส่วนงานน้ี          

วัสดุคอมพิวเตอร์ 10,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้างต่าง ๆ เช่น ไม้ต่างๆ เหล็ก อิฐ หิน ทราย ฯลฯ ตามความจ าเป็น

ของส่วนงานน้ี         

วัสดุกำรเกษตร 20,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุงานบ้านงานครัวต่าง ๆ เช่น ไม้กวาด ผงซักฟอก น้ ายาท าความ

สะอาด น้ ายาเช็ดกระจก แก้วน้ า จาน ชาม ถ้วยกาแฟ ถังขยะ ฯลฯ ตามความจ าเป็นของส่วน

งานน้ี

วัสดุก่อสร้ำง 5,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุไฟฟ้าและวิทยุต่าง ๆ เช่น แบตเตอร่ีวิทยุ หลอดไฟฟ้า ฟิวส์ สายไฟ 

ล าโพง ไมค์ ฯลฯ ตามความจ าเป็นของส่วนงานน้ี       

วัสดุงำนบ้ำนงำนครัว 10,000 บำท

ค่ำวัสดุ 60,000 บำท

วัสดุไฟฟ้ำและวิทยุ 5,000 บำท

ค่ำลงทะเบียนในกำรฝึกอบรม 20,000 บำท

 เพ่ือจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม ให้กับผู้บริหารท้องถ่ิน สมาชิกสภาเทศบาล 

พนักงานเทศบาล  เจ้าหน้าท่ีในหน่วยงาน ซ่ึงได้รับค าส่ังให้เดินทางไปราชการตามสิทธิ     

 - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการ

ฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน พ.ศ. 2557 

ค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร 10,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการท้ังในและนอกราชอาณาจักร เช่น ค่าเบ้ียเล้ียง

เดินทาง   ค่าพาหนะเดินทาง  ค่าเช่าท่ีพักระหว่างเดินทางไปราชการ ให้กับผู้บริหารท้องถ่ิน 

สมาชิกสภาเทศบาล พนักงานเทศบาล  เจ้าหน้าท่ีในหน่วยงาน ซ่ึงได้รับค าส่ังให้เดินทางไป

ราชการตามสิทธิ     

 - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าท่ี

ท้องถ่ิน พ.ศ.2555 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ.2561    

รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยงบรำยจ่ำยอ่ืน ๆ
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เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงานลูกจ้าง  พนักงานจ้าง 

อาสาสมัครท่ีปฏิบัติงานให้กับเทศบาล ตามความจ าเป็นของส่วนงานน้ีท่ีได้รับค าส่ังให้

ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนเจ้าหน้าท่ี อาสาสมัคร ท่ีปฏิบัติงานให้กับเทศบาล ตามความจ าเป็น

ของส่วนงานน้ี

 - ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ท่ี มท0808.2/ว7271 ลงวันท่ี 26 ธันวาคม 

2560 และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายให้แก่อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพล

เรือนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2560 

ค่ำตอบแทนกำรปฏิบัติงำนนอกเวลำรำชกำร 20,000 บำท

ค่ำตอบแทน 25,000 บำท

ค่ำตอบแทนผู้ปฏิบัติรำชกำรอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 5,000 บำท

งำนป้องกันและบรรเทำสำธำรณภัย 615,000 บำท

งบด ำเนินงำน 595,000 บำท

โครงกำรติดต้ังระบบกล้องวงจรปิดภำยในหมู่บ้ำน หมู่ท่ี 2 บ้ำนท่ำแค 500,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าติดต้ังระบบกล้องวงจรปิดชนิดเครือข่ายแบบมุมมองคงท่ีส าหรับติดต้ังภายนอก

อาคารส าหรับใช้ในงานรักษาความปลอดภัยท่ัวไป จ านวน 10 ตัว พร้อมอุปกรณ์ รายละเอียด

ตามท่ีเทศบาลก าหนด

- ตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  หน้าท่ี 107 ล าดับท่ี  20

เคร่ืองส ำรองไฟฟ้ำ 5,700 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือเคร่ืองส ารองไฟฟ้า ขนาด 1 KVA จ านวน 1 เคร่ือง

คุณลักษณะพ้ืนฐาน 

 - มีก าลังไฟฟาด้านนอกไม่น้อยกว่า 1 KVA (600 Watts)

 - สามารถส ารองไฟฟ้าได้ไม่น้อยกว่า 15 นาที

รายละเอียดคุณลักษณะพ้ืนฐาน ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานการจัดหา

อุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ กระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม    

เคร่ืองตัดหญ้ำแบบเข็น 13,800 บำท

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

ค่ำครุภัณฑ์ 519,500 บำท

ครุภัณฑ์งำนบ้ำนงำนครัว

งบลงทุน 519,500 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือเคร่ืองตัดหญ้าแบบเข็น จ านวน 1 เคร่ือง รายละเอียดคุณลักษณะพ้ืนฐาน

ตามมาตรฐานครุภัณฑ์ ส านักงบประมาณ
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รวม

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานตามโครงการ เช่น ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าของรางวัล 

ค่าจ้างถ่ายเอกสาร ค่าใช้จ่ายในการจัดสถานท่ี ค่าของท่ีระลึก ค่าอาหารเคร่ืองด่ืม ค่าวัสดุ

อุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ ตามความจ าเป็น  

 - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการ

ฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน พ.ศ. 2557

 - ตามหนังกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว440 ลงวันท่ี 13 

กุมภาพันธ์ 2563

 - ตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  หน้าท่ี 89 ล าดับท่ี 4     

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานตามโครงการ เช่น ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าของรางวัล 

ค่าจ้างถ่ายเอกสาร ค่าใช้จ่ายในการจัดสถานท่ี ค่าของท่ีระลึก ค่าอาหารเคร่ืองด่ืม ค่าวัสดุ

อุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ ตามความจ าเป็น  

 - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการ

ฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน พ.ศ. 2557

 - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว440 ลงวันท่ี 13 

กุมภาพันธ์ 2563

 - ตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หน้าท่ี 90 ล าดับท่ี 6     

โครงกำรเสริมสร้ำงและพัฒนำควำมรู้ให้แก่สมำชิก อปพร. 50,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดต้ังจุดตรวจและบริการประชาชน ในช่วงเทศกาลปีใหม่ เช่น 

วัสดุอุปกรณ์ ค่าเช่าเต๊นท์ ป้ายประชาสัมพันธ์ และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ  ตามความจ าเป็นของ

โครงการน้ี     

 - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0810.4/ว661 ลงวันท่ี 9 

มีนาคม 2561 

 - ตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หน้าท่ี 89 ล าดับท่ี  1  

โครงกำรฝึกอบรมชุดปฏิบัติกำรจิตอำสำภัยพิบัติประจ ำองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 50,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดต้ังจุดตรวจและบริการประชาชน ในช่วงเทศกาลสงกรานต์ 

เช่น วัสดุอุปกรณ์ ค่าเช่าเต๊นท์ ป้ายประชาสัมพันธ์ และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ  ตามความจ าเป็นของ

โครงการน้ี     

 - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0810.4/ว661 ลงวันท่ี 9 

มีนาคม 2561 

 - ตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หน้าท่ี 89 ล าดับท่ี  2

โครงกำรจัดต้ังศูนย์ป้องกันและอุบัติเหตุทำงถนนในช่วงเทศกำลปีใหม่ 10,000 บำท

รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยงบรำยจ่ำยอ่ืน ๆ

โครงกำรจัดต้ังศูนย์ป้องกันและอุบัติเหตุทำงถนนในช่วงเทศกำลสงกรำนต์ 10,000 บำท

ค่ำใช้สอย 390,000 บำท
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จ ำนวน

จ ำนวน

รวม

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวนวัสดุเคร่ืองดับเพลิง 20,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุเคร่ืองดับเพลิง ,  ถังดับเพลิง , ลูกบอลดับเพลิง , ท่อสายส่งน้ า , 

สายดับเพลิง , ข้อแยกทางจ่ายน้ า ,อุปกรณ์ดับไฟป่า และอ่ืนๆ ตามความจ าเป็นของหน่วยงาน

น้ี         

วัสดุเคร่ืองแต่งกำย 10,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุเคร่ืองแต่งกายต่าง  ๆเช่น เคร่ืองแบบ ชุดปฏิบัติการ อปพร. เส้ือ 

กางเกง  เส้ือดับเพลิง  หมวกดับเพลิง  รองเท้า ให้กับเจ้าหน้าท่ีป้องกันฯ และสมาชิก อปพร. 

ตามความจ าเป็น     

 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าวัสดุเคร่ืองแต่งกายของ

เจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน พ.ศ.2560   

วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน 100,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืนต่าง  ๆเช่น น้ ามันดีเซล น้ ามันเบนซิน 

น้ ามันเคร่ือง  น้ ามันจารบี ฯลฯ ตามความจ าเป็นของหน่วยงานน้ี     

วัสดุยำนพำหนะและขนส่ง 50,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุยานพาหนะและขนส่งต่าง ๆ เช่น แบตเตอร่ี ยางรถยนต์ น้ ามัน

เบรก หัวเทียน หม้อน้ า ฟิล์มกรองแสง ฯลฯ ตามความจ าเป็นของส่วนงานน้ี      

เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาซ่อมแซมทรัพย์สินต่างๆ เพ่ือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  เช่น  

เคร่ืองตัดหญ้า ,  รถยนต์ , รถจักรยานยนต์  ,รถน้ าอเนกประสงค์ , รถดับเพลิง, เคร่ืองสูบน้ า ,

อุปกรณ์ดับเพลิง  ฯลฯ   หรือส่ิงอ่ืนๆ ตามความจ าเป็นของส่วนงานน้ี     

ค่ำวัสดุ 180,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานตามโครงการ เช่น ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าของรางวัล 

ค่าจ้างถ่ายเอกสาร ค่าใช้จ่ายในการจัดสถานท่ี ค่าของท่ีระลึก ค่าอาหารเคร่ืองด่ืม ค่าวัสดุ

อุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ ตามความจ าเป็น    

 - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการ

ฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน พ.ศ. 2557

 - ตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หน้าท่ี 90 ล าดับท่ี 5    

ค่ำบ ำรุงรักษำและซ่อมแซม 250,000 บำท

โครงกำรเสริมสร้ำงศักยภำพชุมชนด้ำนกำรป้องกันและบรรเทำสำธำรณภัย 20,000 บำท
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รวม

รวม

จ ำนวน

รวม

รวม

รวม

จ ำนวน

รวม

จ ำนวนวัสดุจรำจร 20,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุจราจรต่าง ๆ เช่น สัญญาณไฟกระพริบ สัญญาณไฟฉุกเฉิน  กรวยจราจร  

แผงก้ันจราจร  ป้ายไฟหยุดตรวจ ยางชะลอความเร็วรถหรือยานพาหนะ   หรือส่ิงอ่ืนๆ ตาม

ความจ าเป็นของส่วนงานนน้ี     

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานตามโครงการ เช่น ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าของรางวัล 

ค่าจ้างถ่ายเอกสาร ค่าใช้จ่ายในการจัดสถานท่ี ค่าของท่ีระลึก ค่าอาหารเคร่ืองด่ืม ค่าวัสดุ

อุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ ตามความจ าเป็น  

 - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรม

สาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2564

 - ตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หน้าท่ี 89 ล าดับท่ี 3     

ค่ำวัสดุ 20,000 บำท

รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยงบรำยจ่ำยอ่ืน ๆ

โครงกำรสร้ำงวินัยจรำจรขับข่ีปลอดภัยให้แก่ประชำชนและเยำวชน 20,000 บำท

งบด ำเนินงำน 40,000 บำท

ค่ำใช้สอย 20,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ท่ีมีลักษณะโดยสภาพคงทนถาวรหรือสภาพ

เป็นครุภัณฑ์ หรือมีอายุการใช้งานยืนนาน เช่น ซ่อมแซมบ ารุงรักษาและปรับปรุงโครงสร้าง

ของครุภัณฑ์ขนาดใหญ่ ซ่ึงไม่รวมถึงค่าซ่อมบ ารุงตามปกติหรือค่าซ่อมกลาง เช่น ปรับปรุง

โครงสร้างยานพาหนะขนาดใหญ่  

 - ตามกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถ่ิน ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 1248 ลงวันท่ี 27 

มิถุนายน 2559     

งำนจรำจร 40,000 บำท

ค่ำบ ำรุงรักษำและปรับปรุงครุภัณฑ์

ค่ำบ ำรุงรักษำและปรับปรุงครุภัณฑ์ 20,000 บำท

งบลงทุน 20,000 บำท

ค่ำครุภัณฑ์ 20,000 บำท
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จ ำนวนเงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตรข้ำรำชกำร/พนักงำน/ลูกจ้ำงประจ ำ 18,600 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่ พนักงาน ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า

ด้วยเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาของบุตรพนักงานส่วนท้องถ่ิน ฯ  และหนังสือกรมส่งเสริม

การปกครองส่วนท้องถ่ิน ด่วนมาก ท่ี มท0809.4/ว1875 ลงวันท่ี 21  มิถุนายน 2561        

เพ่ือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปี 

ให้กับพนักงานส่วนท้องถ่ิน ลูกจ้าง และพนักงานจ้างในหน่วยงานน้ี

 - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการก าหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณี

พิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปีแก่พนักงานส่วนท้องถ่ินให้เป็นรายจ่ายอ่ืนของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2557    

เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตร

ค่ำตอบแทน 146,600 บำท

ค่ำตอบแทนผู้ปฏิบัติรำชกำรอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 128,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่าง  ๆของพนักงานจ้าง  ตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงาน

เทศบาลจังหวัดกาญจนบุรี เร่ือง หลักเกณฑ์การให้พนักงานเทศบาล ลูกจ้าง และพนักงานจ้าง

ของเทศบาล ได้รับเงินเพ่ิมการครองชีพช่ัวคราว (ฉบับท่ี 2)  ลงวันท่ี 7 สิงหาคม 2558 และ

หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถ่ิน ด่วนมาก ท่ี มท0809.4/ว1875 ลงวันท่ี 21  

มิถุนายน 2561       งบด ำเนินงำน 195,600 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง ตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาล 

เร่ือง มาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับพนักงานจ้าง (ฉบับท่ี 4)  ลงวันท่ี 19 สิงหาคม 2558   และ

หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ท่ี มท0809.4/ว1875 ลงวันท่ี 21  มิถุนายน 2561      

เงินเพ่ิมต่ำง ๆ ของพนักงำนจ้ำง 6,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานเทศบาล ตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาล 

เร่ือง มาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีจ่ายเงินเดือน และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน 

(ฉบับท่ี 6) ลงวันท่ี 28 มกราคม 2559   

และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถ่ิน ด่วนมาก ท่ี มท0809.4/ว1875 ลงวันท่ี 21 

มิถุนายน 2561    

ค่ำตอบแทนพนักงำนจ้ำง 160,000 บำท

เงินเดือน (ฝ่ำยประจ ำ) 1,541,000 บำท

เงินเดือนข้ำรำชกำร หรือพนักงำนส่วนท้องถ่ิน 1,375,000 บำท

แผนงำนกำรศึกษำ

งำนบริหำรท่ัวไปเก่ียวกับกำรศึกษำ 1,736,600 บำท

งบบุคลำกร 1,541,000 บำท
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รวม

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

รวม

จ ำนวน

รวม

จ ำนวน

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเก่ียวกับระบบอินเตอร์เน็ตของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต าบลวังศาลา 

    

ค่ำสำธำรณูปโภค 7,000 บำท

ค่ำบริกำรส่ือสำรและโทรคมนำคม 7,000 บำท

วัสดุคอมพิวเตอร์ 10,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุคอมพิวเตอร์ต่าง  ๆเช่น แผ่นจานบันทึกข้อมูล ตลับหมึก แผ่นกรอง

แสง แป้นพิมพ์ เมนบอร์ด เมาส์ เคร่ืองอ่านข้อมูลแบบซีดีรอม ฯลฯ ตามความจ าเป็นของส่วน

งานน้ี        

เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาซ่อมแซมทรัพย์สินต่างๆ เพ่ือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  เช่น  

ซ่อมแซมคอมพิวเตอร์ ,  ระบบกล้องวงจรปิด และส่ิงอ่ืนๆ ตามความจ าเป็นของส่วนงานน้ี     

ค่ำวัสดุ 10,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม ให้กับผู้บริหารท้องถ่ิน สมาชิกสภาเทศบาล 

พนักงานเทศบาล  เจ้าหน้าท่ีในหน่วยงาน ซ่ึงได้รับค าส่ังให้เดินทางไปราชการตามสิทธิ     

 - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการ

ฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน พ.ศ. 2557

ค่ำบ ำรุงรักษำและซ่อมแซม 10,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการท้ังในและนอกราชอาณาจักร เช่น ค่าเบ้ียเล้ียง

เดินทาง ค่าลงทะเบียนต่างๆ  ค่าพาหนะเดินทาง  ค่าเช่าท่ีพักระหว่างเดินทางไปราชการ ให้

พนักงานเทศบาล  เจ้าหน้าท่ีในหน่วยงาน ซ่ึงได้รับค าส่ังให้เดินทางไปราชการตามสิทธิ     

 - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าท่ี

ท้องถ่ิน พ.ศ.2555 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ.2561      

ค่ำลงทะเบียนในกำรฝึกอบรม 10,000 บำท

รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยงบรำยจ่ำยอ่ืน ๆ

ค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร 10,000 บำท

รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร 2,000 บำท

 เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการให้บุคลากรภายนอกท าการอย่างหน่ึงอย่างใดแก่เทศบาล และ

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต าบลวังศาลา เช่น จ้างเหมาท าความสะอาด หรือจ้างเหมาอ่ืนๆ 

ตามความจ าเป็นของส่วนงานน้ี          

ค่ำใช้สอย 32,000 บำท

รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร
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รวม

รวม

รวม

จ ำนวน

จ ำนวน
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รวม

จ ำนวนวัสดุงำนบ้ำนงำนครัว 1,260,300 บำท

 (1) เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุงานบ้านครัวต่าง  ๆต้ังไว้ 5,000 บาท เช่น ท่ีนอนเด็ก ผ้าห่ม 

จาน ชาม แก้วน้ า ไม้กวาด  และอ่ืนๆ ตามความจ าเป็นของส่วนงานน้ี                           

(2) ค่าอาหารเสริม (นม) ส าหรับเด็กเล็ก-ประถมศึกษาปีท่ี 6 สังกัดส านักงานคณะกรรมการ

ศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (สพฐ.) ต้ังไว้ 1,169,000 บาท  เพ่ือจ่าเป็นค่าอาหารเสริม (นม) ให้แก่ 

โรงเรียนวัดวังศาลา โรงเรียนวัดโพธ์ิศรีสุขาราม โรงเรียนวัดหนองเสือ  และโรงเรียนหนอง

สะแก  เป็นเวลา 260 วัน  โดยจัดสรรให้อัตราคนละ 7.37 บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานตามโครงการ เช่น ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าจัดสถานท่ี 

ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าอาหารเคร่ืองด่ืม และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ตามความจ าเป็น    

 -  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการ

ฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน พ.ศ. 2557 

 - ตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หน้าท่ี 74 ล าดับท่ี 5

ค่ำวัสดุ 1,260,300 บำท

1. ค่าอาหารกลางวันส าหรับนักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  อัตราม้ือละ 21 บาทต่อคนต่อวัน 

จ านวน 245 วัน  

 2. ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  อัตราคนละ 2,830 บาท/ปี (ค่า

จัดการเรียนการสอน อัตราคนละ 1,700 บาท/ปี , ค่าหนังสือเรียน อัตราคนละ 200 บาท/ปี , 

ค่าอุปกรณ์การเรียน อัตราคนละ 200 บาท/ปี  , ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน อัตราคนละ 300 

บาท/ปี , ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน อัตราคนละ 430 บาท/ปี)

 - ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0816.2/ว5061 ลงวันท่ี 18 กรกฎาคม 

2565

 - ตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เปล่ียนแปลงคร้ังท่ี 1/2565 หน้าท่ี 15 ล าดับท่ี 1

    
โครงกำรอบรมคุณธรรมจริยธรรมให้กับเด็กเยำวชน 15,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้ในการด าเนินงานตามโครงการวันเด็กแห่งชาติให้แก่เด็กเล็กและเด็กนักเรียน

ในเขตพ้ืนท่ีต าบลวังศาลา ในการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ตามความจ าเป็น     

 - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรม

สาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2564

 - ตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หน้าท่ี 73 ล าดับท่ี 4    

โครงกำรสนับสนุนค่ำใช้จ่ำยกำรบริหำรสถำนศึกษำ 338,000 บำท

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ

โครงกำรวันเด็กแห่งชำติ 10,000 บำท

งบด ำเนินงำน 1,623,300 บำท

ค่ำใช้สอย 363,000 บำท

งำนระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษำ 4,305,300 บำท
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เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนอาหารกลางวัน โรงเรียนสังกัดส านักงาน

คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (สพฐ.) จ านวน 4 โรงเรียน (ได้แก่ โรงเรียนวัดวังศาลา 

โรงเรียนวัดหนองเสือ โรงเรียนบ้านหนองสะแก และโรงเรียนวัดโพธ์ิศรีสุขาราม) อัตราม้ือละ 

21 บาทต่อคน จ านวน 200 วัน

 - ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0816.2/ว5061 ลงวันท่ี 18 กรกฎาคม 

2565

 - ตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติมคร้ังท่ี 1/2565 หน้าท่ี 8 ล าดับท่ี 2

    

เพ่ือจ่ายเป็นค่าสนับสนุนกิจกรรมด้านการศึกษาให้แก่โรงเรียนในเขตพ้ืนท่ีต าบลวังศาลา 

จ านวน 4 โรงเรียนๆละ 30,000 บาท ดังน้ี

 1. อุดหนุนกิจกรรมด้านการศึกษา โรงเรียนบ้านหนองสะแก

    - โครงการพัฒนาศักยภาพทางด้านทักษะนักเรียนปฐมวัย

 2. อุดหนุนกิจกรรมด้านการศึกษา โรงเรียนวัดหนองเสือ 

     - โครงการเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา-กรีฑา เครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาชาววัง คร้ังท่ี 

56

 3. อุดหนุนกิจกรรมด้านการศึกษา โรงเรียนวัดวังศาลา 

    - โครงการห้องเรียนอัจฉริยะ (Smart Clasroom)

  

อุดหนุนส ำหรับสนับสนุนอำหำรกลำงวัน โรงเรียนสังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำข้ัน

พ้ืนฐำน (สพฐ.)

2,562,000 บำท

 4. อุดหนุนกิจกรรมด้านการศึกษา โรงเรียนวัดโพธ์ิศรีสุขาราม            

    - โครงการจัดซท้อจอสัมผัส (Inter Active TV) พร้อมส่ือมัลติมิเดียและโปรแกรม view 

board

 - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.

2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง พ.ศ.2563

 - ตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เปล่ียนแปลงคร้ังท่ี 1/2565 หน้าท่ี 16-22 

เงินอุดหนุนส่วนรำชกำร

อุดหนุนกิจกรรมด้ำนกำรศึกษำ 120,000 บำท

งบเงินอุดหนุน 2,682,000 บำท

เงินอุดหนุน 2,682,000 บำท

 (3) ค่ำอำหำรเสริม (นม) ส ำหรับเด็กนักเรียนศูนย์พัฒนำเด็กเล็ก 
 ต้ังไว้ 86,300 บำท  เพ่ือจ่ำเป็นค่ำอำหำรเสริม (นม) เป็นเวลำ 260 วัน จัดสรรให้อัตรำคนละ 
7.37 บำท 
 - ตำมหนังสือกระทรวงมหำดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0816.2/ว5061 ลงวันท่ี 18 กรกฎำคม 2565
 - ตำมแผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติมคร้ังท่ี 1/2565 หน้ำท่ี 8 ล ำดับท่ี 1
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จ ำนวนค่ำตอบแทนกำรปฏิบัติงำนนอกเวลำรำชกำร 5,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงาน ลูกจ้างและพนักงาน

จ้าง ของส่วนงานน้ี ท่ีได้รับค าส่ังให้ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ      

ค่ำตอบแทนผู้ปฏิบัติรำชกำรอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 230,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปี 

ให้กับพนักงานส่วนท้องถ่ิน ลูกจ้าง และพนักงานจ้างในหน่วยงานน้ี

 - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการก าหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณี

พิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปีแก่พนักงานส่วนท้องถ่ินให้เป็นรายจ่ายอ่ืนของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2557

งบด ำเนินงำน 760,000 บำท

ค่ำตอบแทน 316,000 บำท

เงินเพ่ิมต่ำง ๆ ของพนักงำนจ้ำง 92,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่าง  ๆของพนักงานจ้าง  ตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงาน

เทศบาลจังหวัดกาญจนบุรี เร่ือง หลักเกณฑ์การให้พนักงานเทศบาล ลูกจ้าง และพนักงานจ้าง

ของเทศบาล ได้รับเงินเพ่ิมการครองชีพช่ัวคราว (ฉบับท่ี 2)  ลงวันท่ี 7 สิงหาคม 2558     

ค่ำตอบแทนพนักงำนจ้ำง 846,500 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง ตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาล 

เร่ือง มาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับพนักงานจ้าง (ฉบับท่ี 4)  ลงวันท่ี 19 สิงหาคม 2558       

เงินประจ ำต ำแหน่ง 102,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่ง  ตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาลจังหวัด

กาญจนบุรี เร่ือง หลักเกณฑ์และเง่ือนไขเก่ียวกับการบริหารงานบุคคลของเทศบาล (แก้ไข

เพ่ิมเติม) พ.ศ.2559 ลงวันท่ี 21 เมษายน 2559          

เงินเพ่ิมต่ำง ๆ ของข้ำรำชกำร หรือพนักงำนส่วนท้องถ่ิน 1,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่าง  ๆของพนักงาน ตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาล 

เร่ือง มาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีจ่ายเงินเดือน และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน 

(ฉบับท่ี 6) ลงวันท่ี 28 มกราคม 2559          

เงินเดือนข้ำรำชกำร หรือพนักงำนส่วนท้องถ่ิน 710,800 บำท

 เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานเทศบาล ตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาล 

เร่ือง มาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีจ่ายเงินเดือน และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน 

(ฉบับท่ี 6) ลงวันท่ี 28 มกราคม 2559         

งบบุคลำกร 1,752,300 บำท

เงินเดือน (ฝ่ำยประจ ำ) 1,752,300 บำท

แผนงำนสำธำรณสุข

งำนบริหำรท่ัวไปเก่ียวกับสำธำรณสุข 2,512,300 บำท
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จ ำนวน

จ ำนวนค่ำบ ำรุงรักษำและซ่อมแซม 50,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาซ่อมแซมทรัพย์สินต่างๆ เพ่ือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  เช่น  

คอมพิวเตอร์ , เคร่ืองถ่ายเอกสาร ,  รถยนต์-รถจักรยานยนต์  , เคร่ืองปรับอากาศ  ฯลฯ   

หรือส่ิงอ่ืนๆ ตามความจ าเป็นของส่วนงานน้ี     

ค่ำลงทะเบียนในกำรฝึกอบรม 30,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม ให้กับผู้บริหารท้องถ่ิน สมาชิกสภาเทศบาล 

พนักงานเทศบาล  เจ้าหน้าท่ีในหน่วยงาน ซ่ึงได้รับค าส่ังให้เดินทางไปราชการตามสิทธิ     

 - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการ

ฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน พ.ศ. 2557     

ค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร 15,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการท้ังในและนอกราชอาณาจักร เช่น ค่าเบ้ียเล้ียง

เดินทาง   ค่าพาหนะเดินทาง  ค่าเช่าท่ีพักระหว่างเดินทางไปราชการ ให้กับผู้บริหารท้องถ่ิน 

สมาชิกสภาเทศบาล พนักงานเทศบาล  เจ้าหน้าท่ีในหน่วยงาน ซ่ึงได้รับค าส่ังให้เดินทางไป

ราชการตามสิทธิ     

 - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าท่ี

ท้องถ่ิน  (ฉบับท่ี 4) พ.ศ.2561    

 เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการให้บุคคลภายนอกท าการอย่างหน่ึงอย่างใดแก่เทศบาล 

ค่าธรรมเนียม  รายจ่ายเก่ียวกับการจ้างโฆษณาและเผยแพร่ทางวิทยุกระจายเสียง โทรทัศน์

หรือส่ิงพิมพ์ต่างๆ  จ้างเหมาแรงงาน ค่าใช้จ่ายในการประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ข่าวสาร ค่า

ติดต้ังไฟฟ้า,ประปา,โทรศัพท์ ค่าเบ้ียประกัน ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนยานพาหนะต่างๆ และ

อ่ืนๆ ฯลฯ ตามความจ าเป็นของส่วนงานน้ี         

รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยงบรำยจ่ำยอ่ืน ๆ

รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร

รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร 50,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานท้องถ่ิน ของส่วนงานน้ีตามระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาของบุตรพนักงานส่วนท้องถ่ิน         

ค่ำใช้สอย 145,000 บำท

เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตร

เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตรข้ำรำชกำร/พนักงำน/ลูกจ้ำงประจ ำ 9,000 บำท

ค่ำเช่ำบ้ำน 72,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงาน ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่า

เช่าบ้านของข้าราชการท้องถ่ิน     
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จ ำนวนค่ำบริกำรโทรศัพท์ 20,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์ภายใน ค่าโทรศัพท์ทางไกล ค่าโทรศัพท์เคล่ือนท่ี และค่าเช่าเคร่ือง ค่า

เช่าหมายเลขโทรศัพท์ ค่าบ ารุงรักษาสาย  ตามความจ าเป็นของส่วนงานน้ี       

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุคอมพิวเตอร์ต่าง  ๆเช่น แผ่นจานบันทึกข้อมูล ตลับหมึก แผ่นกรอง

แสง แป้นพิมพ์ เมนบอร์ด เมาส์ เคร่ืองอ่านข้อมูลแบบซีดีรอม ฯลฯ ตามความจ าเป็นของส่วน

งานน้ี          

ค่ำสำธำรณูปโภค 30,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ต่าง  ๆเช่น กระดาษโปสเตอร์ สต๊ิกเกอร์ พู่กัน 

และสี รูปท่ีได้จากการล้างอัดขยาย ฯลฯ ตามความจ าเป็นของส่วนงานน้ี      

วัสดุคอมพิวเตอร์ 50,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุการเกษตรต่าง ๆ เช่น ปุ๋ย สปริงเกอร์ จอบ สายยาง ฯลฯ ตามความ

จ าเป็นของส่วนงานน้ี      

วัสดุโฆษณำและเผยแพร่ 2,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืนต่าง  ๆเช่น น้ ามันดีเซล น้ ามันเบนซิน 

น้ ามันเคร่ือง  น้ ามันจาระบี ฯลฯตามความจ าเป็นของหน่วยงานน้ี     

วัสดุกำรเกษตร 2,000 บำท

 เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุยานพาหนะและขนส่งต่าง ๆ เช่น แบตเตอร่ี ยางรถยนต์ น้ ามัน

เบรก หัวเทียน หม้อน้ า ฟิล์มกรองแสง ฯลฯ ตามความจ าเป็นของส่วนงานน้ี       

วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน 100,000 บำท

 เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้างต่าง ๆ เช่น ไม้ต่างๆ ทินเนอร์ ตะปู ค้อน จอบ เสียม ขวาน เล่ือย 

กระเบ้ือง ปูนซีเมนต์ ทราย ฯลฯ ตามความจ าเป็นของส่วนงานน้ี          

วัสดุยำนพำหนะและขนส่ง 30,000 บำท

 เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุงานบ้านงานครัวต่าง ๆ เช่น ไม้กวาด ผงซักฟอก น้ ายาท าความ

สะอาด น้ ายาเช็ดกระจก แก้วน้ า จาน ถ้วยกาแฟ ฯลฯ ตามความจ าเป็นของส่วนงานน้ี      

วัสดุก่อสร้ำง 5,000 บำท

 เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุไฟฟ้าและวิทยุต่าง ๆ เช่น แบตเตอร่ีวิทยุคมนาคม  หลอดไฟฟ้า 

สปอร์ตไลท์ ฯลฯ ตามความจ าเป็นของส่วนงานน้ี      

วัสดุงำนบ้ำนงำนครัว 15,000 บำท

 เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุส านักงานต่าง ๆ เช่น กระดาษ แฟ้ม ปากกา ดินสอ ตรายาง แบบ

พิมพ์ หมึกเคร่ืองถ่ายเอกสาร ธงชาติ  ฯลฯ และอ่ืนๆ ตามความจ าเป็น     

วัสดุไฟฟ้ำและวิทยุ 5,000 บำท

ค่ำวัสดุ 269,000 บำท

วัสดุส ำนักงำน 60,000 บำท
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1. เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทน ค่าล่วงเวลาส าหรับบุคลากรทางการแพทย์และด้านอ่ืนๆ ท่ี

เก่ียวข้องในสังกัดเทศบาล    และเป็นเงินค่าจ้างพิเศษส าหรับบุคลากรทางการแพทย์จาก

กระทรวงสาธารณสุข หรือหน่วยงานอ่ืน ๆ ท่ีช่วยปฏิบัติงานให้แก่เทศบาล     

 - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ด่วนท่ีสุด ท่ี มท0891.3/ว2219 ลงวันท่ี 8 

พฤศจิกายน 2548

 2. เพ่ือจ่ายเป็นเงินตอบแทนเจ้าหน้าท่ี ท่ีปฏิบัติงานให้กับหน่วยบริการในสังกัดเทศบาล  

 - ตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาลเร่ือง มาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับหลักเกณฑ์

การจ่ายเงินค่าตอบแทนเจ้าหน้าท่ีท่ีปฏิบัติงานให้กับหน่วยบริการในสังกัดเทศบาล (ฉบับท่ี 2) 

พ.ศ.2561

 3. เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนอาสาสมัครบริบาลท้องถ่ิน

 - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยอาสาสมัครบริบาลท้องถ่ินขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถ่ินและการเบิกค่าใช้จ่าย พ.ศ. 2562 (หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0819.2/ว3811 

ลงวันท่ี 25 มิถุนายน 2562)

ค่ำตอบแทน 299,000 บำท

ค่ำตอบแทนผู้ปฏิบัติรำชกำรอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 250,000 บำท

  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่าง  ๆของพนักงานจ้าง  ตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงาน

เทศบาลจังหวัดกาญจนบุรี เร่ือง หลักเกณฑ์การให้พนักงานเทศบาล ลูกจ้าง และพนักงานจ้าง

ของเทศบาล ได้รับเงินเพ่ิมการครองชีพช่ัวคราว (ฉบับท่ี 2)  ลงวันท่ี 7 สิงหาคม 2558      

งบด ำเนินงำน 1,999,000 บำท

 เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง ตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาล 

เร่ือง มาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับพนักงานจ้าง (ฉบับท่ี 4)  ลงวันท่ี 19 สิงหาคม 2558          

เงินเพ่ิมต่ำง ๆ ของพนักงำนจ้ำง 1,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานเทศบาล ตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาล 

เร่ือง มาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีจ่ายเงินเดือน และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน 

(ฉบับท่ี 6) ลงวันท่ี 28 มกราคม 2559         

ค่ำตอบแทนพนักงำนจ้ำง 190,000 บำท

เงินเดือน (ฝ่ำยประจ ำ) 1,391,000 บำท

เงินเดือนข้ำรำชกำร หรือพนักงำนส่วนท้องถ่ิน 1,200,000 บำท

งำนบริกำรสำธำรณสุขและงำนสำธำรณสุขอ่ืน 3,590,000 บำท

งบบุคลำกร 1,391,000 บำท

ค่ำบริกำรส่ือสำรและโทรคมนำคม 10,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเก่ียวกับระบบอินเตอร์เน็ต ท่ีใช้ในสถานีอนมัยเฉลิมพระเกียรติ 60พรรษา

 ฯ      
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จ ำนวน

จ านวน

รวม

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

เพ่ือจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม ให้กับพนักงานเทศบาล  เจ้าหน้าท่ีในหน่วยงาน ซ่ึง

ได้รับค าส่ังให้เดินทางไปราชการตามสิทธิ     

 - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการ

ฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน พ.ศ. 2557

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการท้ังในและนอกราชอาณาจักร เช่น ค่าเบ้ียเล้ียง

เดินทาง   ค่าพาหนะเดินทาง  ค่าเช่าท่ีพักระหว่างเดินทางไปราชการ ให้กับผู้บริหารท้องถ่ิน 

สมาชิกสภาเทศบาล พนักงานเทศบาล  เจ้าหน้าท่ีในหน่วยงาน ซ่ึงได้รับค าส่ังให้เดินทางไป

ราชการตามสิทธิ     

 - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าท่ี

ท้องถ่ิน  (ฉบับท่ี 4) พ.ศ.2561

ค่ำลงทะเบียนในกำรฝึกอบรม 10,000 บำท

รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยงบรำยจ่ำยอ่ืน ๆ

ค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร 10,000 บำท

ค่ำส ำรวจข้อมูลจ ำนวนสัตว์และข้ึนทะเบียนสัตว์ 30,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นการส ารวจข้อมูลจ านวนสัตว์และข้ึนทะเบียนสัตว์ สุนัข/แมว ท้ังท่ีมีเจ้าของและไม่มี

เจ้าของ ตัวละ 6 บาทต่อปี ปีละ 2 คร้ัง  ตามโครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษ

สุนัขบ้าตามพระปณิธานศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้าลูกเธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณ์วลัยลักษณ์ 

อัครราชกุมารี

 - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0810.5/ว2072 ลงวันท่ี 5 กรกฎาคม 

2561  และหนังสือส่ังการอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง     

 - ตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หน้าท่ี 82 ล าดับท่ี 5

ค่ำใช้สอย 1,530,000 บำท

รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า 1,000 บาท

 เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงาน และลูกจ้างประจ า  ตามระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตร     

 เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงาน ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่า

เช่าบ้านของข้าราชการท้องถ่ิน     

เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตร

ค่ำเช่ำบ้ำน 48,000 บำท

4. เพ่ือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปี 

ให้กับพนักงานส่วนท้องถ่ิน ลูกจ้าง และพนักงานจ้างในหน่วยงานน้ี

 - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการก าหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณี

พิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปีแก่พนักงานส่วนท้องถ่ินให้เป็นรายจ่ายอ่ืนของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2557    
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จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

รวม

จ ำนวนวัสดุวิทยำศำสตร์หรือกำรแพทย์ 170,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ต่าง  ๆเช่น เข็มฉีดยา 

 วัคซีน  แอลกอฮอล์  เจลแอลกอฮอล์  ถุงมือ ท่ีวัดอุณหภูมิ หน้ากากอนามัย  ฯลฯ  และอ่ืนๆ 

ตามความจ าเป็นของส่วนงานน้ี     

 - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0810.5/ว2072 ลงวันท่ี 5 กรกฎาคม 

2561     

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานตามโครงการ เช่น ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าของรางวัล 

ค่าจ้างถ่ายเอกสาร ค่าใช้จ่ายในการจัดสถานท่ี ค่าของท่ีระลึก ค่าอาหาร เคร่ืองด่ืม ค่าวัสดุ

อุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ตามความจ าเป็น

 - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการ

ฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน พ.ศ. 2557 และหนังสือส่ังการอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง

 - ตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เปล่ียนแปลงคร้ังท่ี 1/2565 หน้าท่ี 23 ล าดับท่ี 1

ค่ำวัสดุ 170,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานตามโครงการ เช่น ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าจ้างถ่าย

เอกสาร ค่าใช้จ่ายในการจัดสถานท่ี ค่าของท่ีระลึก ค่าอาหารเคร่ืองด่ืม ค่าวัสดุอุปกรณ์ และ

ค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ ตามความจ าเป็น     

 -  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการ

ฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน พ.ศ. 2557 และหนังสือส่ังการอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง

 - ตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หน้าท่ี 81 ล าดับท่ี 1

โครงกำรพัฒนำศักยภำพอำสำสมัครสำธำรณสุขและแกนน ำด้ำนสำธำรณสุข 300,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพการให้บริการด้านสาธารณสุขของสถานีอนามัยท่ี

ถ่ายโอนให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

  - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0810.5/ว2072 ลงวันท่ี 5 กรกฎาคม 

2561  และหนังสือส่ังการอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง

 - ตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หน้าท่ี 81 ล าดับท่ี 4    

โครงกำรป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้ำ 30,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานตามโครงการ   ในการจัดซ้ือน้ ายาพ่นหมอกควัน  

ทรายอะเบท ค่าตอบแทนวิทยากร และอ่ืนๆ ตามความจ าเป็น

  - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการ

ฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน พ.ศ. 2557 และหนังสือส่ังการอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง

 - ตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หน้าท่ี 81 ล าดับท่ี 2    

โครงกำรเงินอุดหนุนส ำหรับสนับสนุนกำรพัฒนำคุณภำพกำรให้บริกำรด้ำนสำธำรณสุขของ

สถำนีอนำมัยท่ีถ่ำยโอนให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

1,000,000 บำท

โครงกำรควบคุมและป้องกันโรคไข้เลือดออก 150,000 บำท
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จ ำนวนเงินเพ่ิมต่ำง ๆ ของพนักงำนจ้ำง 1,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่าง  ๆของพนักงานจ้าง  ตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงาน

เทศบาลจังหวัดกาญจนบุรี เร่ือง หลักเกณฑ์การให้พนักงานเทศบาล ลูกจ้าง และพนักงานจ้าง

ของเทศบาล ได้รับเงินเพ่ิมการครองชีพช่ัวคราว (ฉบับท่ี 2)  ลงวันท่ี 7 สิงหาคม 2558        

ค่ำตอบแทนพนักงำนจ้ำง 760,000 บำท

 เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง ตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาล 

เร่ือง มาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับพนักงานจ้าง (ฉบับท่ี 4)  ลงวันท่ี 19 สิงหาคม 2558          

เงินประจ ำต ำแหน่ง 42,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่ง  ตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาลจังหวัด

กาญจนบุรี เร่ือง หลักเกณฑ์และเง่ือนไขเก่ียวกับการบริหารงานบุคคลของเทศบาล (แก้ไข

เพ่ิมเติม) พ.ศ.2559 ลงวันท่ี 21 เมษายน 2559     

เงินเดือนข้ำรำชกำร หรือพนักงำนส่วนท้องถ่ิน 620,000 บำท

 เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานเทศบาล ตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาล 

เร่ือง มาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีจ่ายเงินเดือน และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน 

(ฉบับท่ี 6) ลงวันท่ี 28 มกราคม 2559          

งบบุคลำกร 1,423,000 บำท

เงินเดือน (ฝ่ำยประจ ำ) 1,423,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนค่าด าเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุขใน

กิจกรรมต่างๆ โดยอุดหนุนให้กับหมู่บ้าน/ประชาชน ในพ้ืนท่ีต าบลวังศาลา

 - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0810.5/ว2072 ลงวันท่ี 5 กรกฎาคม 

2561

 - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.

2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง พ.ศ.2563

 - ตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หน้าท่ี 82 ล าดับท่ี 8

งำนศูนย์บริกำรสำธำรณสุข 1,499,000 บำท

เงินอุดหนุนองค์กรประชำชน

อุดหนุนโครงกำรพระรำชด ำริด้ำนสำธำรณสุข 200,000 บำท

งบเงินอุดหนุน 200,000 บำท

เงินอุดหนุน 200,000 บำท
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เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุเคร่ืองแต่งกาย เช่น  ชุดปฏิบัติการ ถุงมือ-ถุงเท้า เส้ือสะท้อนแสง 

เคร่ืองแต่งกายของผู้ปฏิบัติงานศูนย์บริการสาธารณสุข ฯลฯ  ตามความจ าเป็นของส่วนงานน้ี

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์  เช่น  ส าลี ผ้าพันแผล เปลหามคนไข้ 

เคร่ืองวัดอุณหภูมิ สายยาง ถุงมือ และน้ ายาต่างๆ ฯลฯ  ตามความจ าเป็นของส่วนงานน้ี

วัสดุเคร่ืองแต่งกำย 5,000 บำท

ค่ำวัสดุ 10,000 บำท

วัสดุวิทยำศำสตร์หรือกำรแพทย์ 5,000 บำท

ค่ำบ ำรุงรักษำและซ่อมแซม 5,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาซ่อมแซมทรัพย์สินต่างๆ เพ่ือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  เช่น  

คอมพิวเตอร์ , เคร่ืองถ่ายเอกสาร ,  รถยนต์-รถจักรยานยนต์  , เคร่ืองปรับอากาศ , เคร่ืองพ่น

ยา  ฯลฯ   หรือส่ิงอ่ืนๆ ตามความจ าเป็นของส่วนงานน้ี     

 เพ่ือจ่ายเป็นช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานท้องถ่ิน ของส่วนงานน้ีตามระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาของบุตรพนักงานส่วนท้องถ่ิน      

ค่ำใช้สอย 5,000 บำท

เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตร

3. เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนอาสาสมัครบริบาลท้องถ่ิน

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยอาสาสมัครบริบาลท้องถ่ินขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถ่ินและการเบิกค่าใช้จ่าย พ.ศ. 2562 (หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0819.2/ว3811 

ลงวันท่ี 25 มิถุนายน 2562) 

4. เพ่ือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปี 

ให้กับพนักงานส่วนท้องถ่ิน ลูกจ้าง และพนักงานจ้างในหน่วยงานน้ี

 - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการก าหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณี

พิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปีแก่พนักงานส่วนท้องถ่ินให้เป็นรายจ่ายอ่ืนของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2557

เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตรข้ำรำชกำร/พนักงำน/ลูกจ้ำงประจ ำ 1,000 บำท

ค่ำตอบแทนผู้ปฏิบัติรำชกำรอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 60,000 บำท

1. เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทน ค่าล่วงเวลาส าหรับบุคลากรทางการแพทย์และด้านอ่ืนๆ ท่ี

เก่ียวข้องในสังกัดเทศบาล    และเป็นเงินค่าจ้างพิเศษส าหรับบุคลากรทางการแพทย์จาก

กระทรวงสาธารณสุข หรือหน่วยงานอ่ืน ๆ ท่ีช่วยปฏิบัติงานให้แก่เทศบาล     ตามหนังสือกรม

ส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ด่วนท่ีสุด ท่ี มท0891.3/ว2219 ลงวันท่ี 8 พฤศจิกายน 2548

 2. เพ่ือจ่ายเป็นเงินตอบแทนเจ้าหน้าท่ี ท่ีปฏิบัติงานให้กับหน่วยบริการในสังกัดเทศบาล  

ตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาลเร่ือง มาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับหลักเกณฑ์การ

จ่ายเงินค่าตอบแทนเจ้าหน้าท่ีท่ีปฏิบัติงานให้กับหน่วยบริการในสังกัดเทศบาล (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.

2561

งบด ำเนินงำน 76,000 บำท

ค่ำตอบแทน 61,000 บำท
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จ ำนวนเงินเพ่ิมต่ำง ๆ ของพนักงำนจ้ำง 240,000 บำท

 เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่าง  ๆของพนักงานจ้าง  ตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงาน

เทศบาลจังหวัดกาญจนบุรี เร่ือง หลักเกณฑ์การให้พนักงานเทศบาล ลูกจ้าง และพนักงานจ้าง

ของเทศบาล ได้รับเงินเพ่ิมการครองชีพช่ัวคราว (ฉบับท่ี 2)  ลงวันท่ี 7 สิงหาคม 2558     

ค่ำตอบแทนพนักงำนจ้ำง 864,000 บำท

 เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง ตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาล 

เร่ือง มาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับพนักงานจ้าง (ฉบับท่ี 4)  ลงวันท่ี 19 สิงหาคม 2558     

งบบุคลำกร 1,104,000 บำท

เงินเดือน (ฝ่ำยประจ ำ) 1,104,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าขยายเขตไฟฟ้า หมู่ท่ี 9 ซอย 1 รายละเอียดตามท่ีการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคก าหนด

 - ตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หน้าท่ี 42 ล าดับท่ี 9

งำนก ำจัดขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกูล 3,454,000 บำท

เงินอุดหนุนรัฐวิสำหกิจ

ขยำยเขตไฟฟ้ำและติดต้ังเสำไฟฟ้ำ หมู่ 9 211,000 บำท

งบเงินอุดหนุน 211,000 บำท

เงินอุดหนุน 211,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานตามโครงการช่วยเหลือสงเคราะห์ประชาชนตามอ านาจ

หน้าท่ีของเทศบาลตามความจ าเป็น  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพ่ือ

ช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจหน้าท่ีขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2560 และท่ีแก้ไข

เพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2561

  - ตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หน้าท่ี 85 ล าดับท่ี 1     

แผนงำนเคหะและชุมชน
งำนไฟฟ้ำและประปำ 211,000 บำท

รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยงบรำยจ่ำยอ่ืน ๆ

โครงกำรช่วยเหลือสงเครำะห์ประชำชนตำมอ ำนำจหน้ำท่ีของเทศบำล 100,000 บำท

งบด ำเนินงำน 100,000 บำท

ค่ำใช้สอย 100,000 บำท

แผนงำนสังคมสงเครำะห์

งำนสวัสดิกำรสังคมและสังคมสงเครำะห์ 100,000 บำท
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จ ำนวนวัสดุงำนบ้ำนงำนครัว 20,000 บำท

 เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุงานบ้านงานครัวต่างๆ  เช่น ถังขยะ ไม้กวาด ผงซักฟอก น้ ายาท า

ความสะอาด สายยางฉีดน้ า ถังน้ า ฯลฯ ตามความจ าเป็นของส่วนงานน้ี

เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาซ่อมแซมทรัพย์สินต่างๆ เพ่ือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  เช่น 

บ ารุงรักษาและซ่อมแซม  ตรวจเช็คตามระยะ ของรถเก็บขยะ จ านวน 2 คัน ฯลฯ และส่ิง

อ่ืนๆ ตามความจ าเป็นของส่วนงานน้ี

ค่ำวัสดุ 940,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานตามโครงการ เช่น ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าของรางวัล 

ค่าจ้างถ่ายเอกสาร ค่าใช้จ่ายในการจัดสถานท่ี ค่าของท่ีระลึก ค่าอาหาร เคร่ืองด่ืม ค่าวัสดุ

อุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ตามความจ าเป็น

 - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการ

ฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน พ.ศ. 2557 และหนังสือส่ังการอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง

 - ตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หน้าท่ี 93 ล าดับท่ี 1

ค่ำบ ำรุงรักษำและซ่อมแซม 230,000 บำท

รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยงบรำยจ่ำยอ่ืน ๆ

โครงกำรรณรงค์คัดแยกขยะในชุมชน 50,000 บำท

รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร 1,000,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาให้บุคคลภายนอกท าการอย่างหน่ึงอย่างใดแก่เทศบาล  เช่น ค้าจ้าง

เหมาก าจัดขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกูล   ค่าจ้างเหมาพนักงานเก็บขยะมูลฝอย  ฯลฯ ตามความ

จ าเป็นของส่วนงานน้ี

 - ตามประกาศกระทรวงมหาดไทย เร่ือง การจัดการมูลฝอย พ.ศ.2560 ลงวันท่ี 18 ตุลาคม 

2560

ค่ำใช้สอย 1,280,000 บำท

รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร

ค่ำตอบแทนผู้ปฏิบัติรำชกำรอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 80,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปี 

ให้กับพนักงานส่วนท้องถ่ิน ลูกจ้าง และพนักงานจ้างในส่วนงานน้ี

 - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการก าหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณี

พิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปีแก่พนักงานส่วนท้องถ่ินให้เป็นรายจ่ายอ่ืนของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2557     

งบด ำเนินงำน 2,300,000 บำท

ค่ำตอบแทน 80,000 บำท
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เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ท่ีมีลักษณะโดยสภาพคงทนถาวรหรือสภาพ

เป็นครุภัณฑ์ หรือมีอายุการใช้งานยืนนาน เช่น ซ่อมแซมบ ารุงรักษาและปรับปรุงโครงสร้าง

ของครุภัณฑ์ขนาดใหญ่ ซ่ึงไม่รวมถึงค่าซ่อมบ ารุงตามปกติหรือค่าซ่อมกลาง เช่น ปรับปรุง

โครงสร้างยานพาหนะขนาดใหญ่  

 - ตามกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถ่ิน ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 1248 ลงวันท่ี 27 

มิถุนายน 2559

ค่ำบ ำรุงรักษำและปรับปรุงครุภัณฑ์

ค่ำบ ำรุงรักษำและปรับปรุงครุภัณฑ์ 50,000 บำท

งบลงทุน 50,000 บำท

ค่ำครุภัณฑ์ 50,000 บำท

วัสดุเคร่ืองแต่งกำย 50,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุเคร่ืองแต่งกายต่าง  ๆเช่น  เส้ือ กางเกง  ถุงมือยาง รองเท้ายาง เส้ือ

สะท้อนแสง ฯลฯ ตามความจ าเป็นของส่วนงานน้ี     

 - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าวัสดุเคร่ืองแต่งกายของเจ้าหน้าท่ี

ท้องถ่ิน พ.ศ.2560

วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน 800,000 บำท

 เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืนต่าง  ๆเช่น น้ ามันดีเซล น้ ามันเบนซิน 

น้ ามันเคร่ือง น้ ามันจาระบี ฯลฯ ตามความจ าเป็นของส่วนงานน้ี   

วัสดุยำนพำหนะและขนส่ง 70,000 บำท

 เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุยานพาหนะและขนส่งต่างๆ เช่น แบตเตอร่ี ยางรถยนต์ หัวเทียน 

น้ ามันเบรค ฟิล์มกรองแสง น้ ากล่ัน ไฟหน้า ฯลฯ ตามความจ าเป็นของส่วนงานน้ี   
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จ ำนวน

 เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่ข้าราชการ พนักงาน และลูกจ้างประจ า ตาม

ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตรของพนักงานส่วน

ท้องถ่ิน     

เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตร

เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตรข้ำรำชกำร/พนักงำน/ลูกจ้ำงประจ ำ 10,000 บำท

ค่ำเช่ำบ้ำน 48,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานท้องถ่ิน ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า

ด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการท้องถ่ิน     

ค่ำตอบแทนผู้ปฏิบัติรำชกำรอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 54,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปี 

ให้กับพนักงานส่วนท้องถ่ิน ลูกจ้าง และพนักงานจ้างในหน่วยงานน้ี

 - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการก าหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณี

พิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปีแก่พนักงานส่วนท้องถ่ินให้เป็นรายจ่ายอ่ืนของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2557     

งบด ำเนินงำน 132,000 บำท

ค่ำตอบแทน 112,000 บำท

เงินเพ่ิมต่ำง ๆ ของพนักงำนจ้ำง 12,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่าง  ๆของพนักงานจ้าง  ตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงาน

เทศบาลจังหวัดกาญจนบุรี เร่ือง หลักเกณฑ์การให้พนักงานเทศบาล ลูกจ้าง และพนักงานจ้าง

ของเทศบาล ได้รับเงินเพ่ิมการครองชีพช่ัวคราว (ฉบับท่ี 2)  ลงวันท่ี 7 สิงหาคม 2558     

ค่ำตอบแทนพนักงำนจ้ำง 108,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง ตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาล 

เร่ือง มาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับพนักงานจ้าง (ฉบับท่ี 4)  ลงวันท่ี 19 สิงหาคม 2558     

เงินเดือนข้ำรำชกำร หรือพนักงำนส่วนท้องถ่ิน 323,400 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานเทศบาล ตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาล 

เร่ือง มาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีจ่ายเงินเดือน และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน 

(ฉบับท่ี 6) ลงวันท่ี 28 มกราคม 2559     

งบบุคลำกร 443,400 บำท

เงินเดือน (ฝ่ำยประจ ำ) 443,400 บำท

แผนงำนสร้ำงควำมเข้มแข็งของชุมชน

งำนบริหำรท่ัวไปเก่ียวกับสร้ำงควำมเข้มแข็งของชุมชน 575,400 บำท
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จ ำนวนโครงกำรพัฒนำศักยภำพให้กับผู้น ำ และกลุ่มต่ำงๆ ในชุมชน 200,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานตามโครงการ เช่น ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าของรางวัล 

ค่าจ้างถ่ายเอกสาร ค่าใช้จ่ายในการจัดสถานท่ี ค่าของท่ีระลึก ค่าอาหาร เคร่ืองด่ืม ค่าวัสดุ

อุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ตามความจ าเป็น

 - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการ

ฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน พ.ศ. 2557

- ตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หน้าท่ี 86 ล าดับท่ี 5

ค่ำใช้สอย 260,000 บำท

รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยงบรำยจ่ำยอ่ืน ๆ

งำนส่งเสริมและสนับสนุนควำมเข้มแข็งชุมชน 330,000 บำท

งบด ำเนินงำน 260,000 บำท

วัสดุคอมพิวเตอร์ 10,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุคอมพิวเตอร์ต่าง  ๆเช่น แผ่นจานบันทึกข้อมูล ตลับหมึก แผ่นกรอง

แสง แป้นพิมพ์ เมนบอร์ด เมาส์ เคร่ืองอ่านข้อมูลแบบซีดีรอม ฯลฯ ตามความจ าเป็นของส่วน

งานน้ี        

เพ่ือจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม ให้กับผู้บริหารท้องถ่ิน สมาชิกสภาเทศบาล 

พนักงานเทศบาล  เจ้าหน้าท่ีในหน่วยงาน ซ่ึงได้รับค าส่ังให้เดินทางไปราชการตามสิทธิ     

 - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการ

ฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน พ.ศ. 2557 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม    

ค่ำวัสดุ 10,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการท้ังในและนอกราชอาณาจักร เช่น ค่าเบ้ียเล้ียง

เดินทาง   ค่าพาหนะเดินทาง  ค่าเช่าท่ีพักระหว่างเดินทางไปราชการ ให้กับผู้บริหารท้องถ่ิน 

สมาชิกสภาเทศบาล พนักงานเทศบาล  เจ้าหน้าท่ีในหน่วยงาน ซ่ึงได้รับค าส่ังให้เดินทางไป

ราชการตามสิทธิ     

 - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าท่ี

ท้องถ่ิน พ.ศ.2555 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ.2561   

ค่ำลงทะเบียนในกำรฝึกอบรม 5,000 บำท

รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยงบรำยจ่ำยอ่ืน ๆ

ค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร 5,000 บำท

ค่ำใช้สอย 10,000 บำท
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เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนเพ่ือด าเนินงานของศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนของ

องค์ปกครองส่วนท้องถ่ิน ระดับอ าเภอ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566

 - ตามหนังสือองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านใหม่ ท่ี กจ 77501/ว200 ลงวันท่ี 13 มิถุนายน 

2565

 - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.

2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง พ.ศ.2563

 - ตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หน้าท่ี 99 ล าดับท่ี 2     

เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

อุดหนุนศูนย์ปฏิบัติกำรร่วมในกำรช่วยเหลือประชำชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 30,000 บำท

งบเงินอุดหนุน 70,000 บำท

เงินอุดหนุน 70,000 บำท

โครงกำรส่งเสริมอำชีพและส่งเสริมแหล่งเรียนรู้ภูมิปัญญำท้องถ่ิน 30,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานตามโครงการ เช่น ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าของรางวัล 

ค่าจ้างถ่ายเอกสาร ค่าใช้จ่ายในการจัดสถานท่ี ค่าของท่ีระลึก ค่าอาหาร เคร่ืองด่ืม ค่าวัสดุ

อุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ตามความจ าเป็น

 - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการ

ฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน พ.ศ. 2557

- ตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.256-2570) เปล่ียนแปลงคร้ังท่ี 1/2565 หน้าท่ี 24 ล าดับท่ี 2

โครงกำรส่งเสริมอำชีพ ผู้สูงอำยุ คนพิกำร ผู้ด้อยโอกำส 20,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานตามโครงการ เช่น ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าของรางวัล 

ค่าจ้างถ่ายเอกสาร ค่าใช้จ่ายในการจัดสถานท่ี ค่าของท่ีระลึก ค่าอาหาร เคร่ืองด่ืม ค่าวัสดุ

อุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ตามความจ าเป็น

 - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการ

ฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน พ.ศ. 2557

- ตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.256-2570) เปล่ียนแปลงคร้ังท่ี 1/2565 หน้าท่ี 26 ล าดับท่ี 4

โครงกำรศูนย์สำมวัยสำยใยรักแห่งครอบครัว 10,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานตามโครงการ เช่น ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าของรางวัล 

ค่าจ้างถ่ายเอกสาร ค่าใช้จ่ายในการจัดสถานท่ี ค่าของท่ีระลึก ค่าอาหาร เคร่ืองด่ืม ค่าวัสดุ

อุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ตามความจ าเป็น

 - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการ

ฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน พ.ศ. 2557

- ตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.256-2570) เปล่ียนแปลงคร้ังท่ี 1/2565 หน้าท่ี 25 ล าดับท่ี 3   
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จ ำนวนอุดหนุนในกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำยำเสพติด 40,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายการอุดหนุนในการด าเนินการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด  

ประจ าปีงบประมาณ 2566 ให้กับท่ีท าการปกครองอ าเภอท่าม่วง(ฝ่ายความม่ันคง) 

 - ตามหนังสืออ าเภอท่าม่วง ด่วนท่ีสุด ท่ี กจ 0218/ว1379 ลงวันท่ี 20 พฤษภาคม 2565

 - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.

2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง พ.ศ.2563

 - ตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หน้าท่ี 92 ล าดับท่ี 2     

เงินอุดหนุนส่วนรำชกำร
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จ ำนวนโครงกำรวันลอยกระทง 50,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานตามโครงการ เช่น ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าของรางวัล 

ค่าจ้างถ่ายเอกสาร ค่าใช้จ่ายในการจัดสถานท่ี ค่าของท่ีระลึก ค่าอาหารเคร่ืองด่ืม ค่าวัสดุ

อุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ ตามความจ าเป็น    

 - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และ

การส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559

- ตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หน้าท่ี 95 ล าดับท่ี 2    

โครงกำรงำนประเพณีส ำคัญทำงศำสนำ 30,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานตามโครงการงานประเพณีส าคัญทางศาสนา อาทิ 

โครงการแห่เทียนพรรษา หรือโครงการประเพณีส าคัญอ่ืนๆ ตามความจ าเป็น    

  - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และ

การส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559

 - ตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หน้าท่ี 95  ล าดับท่ี 1    

ค่ำใช้สอย 130,000 บำท

รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยงบรำยจ่ำยอ่ืน ๆ

งำนศำสนำวัฒนธรรมท้องถ่ิน 130,000 บำท

งบด ำเนินงำน 130,000 บำท

อุดหนุนกำรจัดกำรแข่งขันกีฬำแห่งชำติคร้ังท่ี 48 "กำญจนบุรีเกมส์" และกีฬำคนพิกำร

แห่งชำติ คร้ังท่ี 38 "กำญจนิกำเกมส์"

350,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนการจัดการแข่งขันกีฬาแห่งชาติคร้ังท่ี 48 "กาญจนบุรีเกมส์" และกีฬา

คนพิการแห่งชาติ คร้ังท่ี 38 "กาญจนิกาเกมส์" ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

 - ตามหนังสือจังหวัดกาญจนบุรี ด่วนมาก ท่ี กจ 0023.3/ว12159 ลงวันท่ี 20 กรกฎาคม 2565

 - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.

2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง พ.ศ.2563

 - ตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เปล่ียนแปลงคร้ังท่ี 1/2565 หน้าท่ี 27 ล าดับ 5

เงินอุดหนุน 350,000 บำท

เงินอุดหนุนส่วนรำชกำร

แผนงำนกำรศำสนำ วัฒนธรรม และนันทนำกำร

งำนกีฬำและนันทนำกำร 350,000 บำท

งบเงินอุดหนุน 350,000 บำท
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 เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่าง  ๆของพนักงานจ้าง  ตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงาน

เทศบาลจังหวัดกาญจนบุรี เร่ือง หลักเกณฑ์การให้พนักงานเทศบาล ลูกจ้าง และพนักงานจ้าง

ของเทศบาล ได้รับเงินเพ่ิมการครองชีพช่ัวคราว (ฉบับท่ี 2)  ลงวันท่ี 7 สิงหาคม 2558

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง ตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาล 

เร่ือง มาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับพนักงานจ้าง (ฉบับท่ี 4)  ลงวันท่ี 19 สิงหาคม 2558

เงินเพ่ิมต่ำง ๆ ของพนักงำนจ้ำง 46,500 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่ง  ตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาลจังหวัด

กาญจนบุรี เร่ือง หลักเกณฑ์และเง่ือนไขเก่ียวกับการบริหารงานบุคคลของเทศบาล (แก้ไข

เพ่ิมเติม) พ.ศ.2559 ลงวันท่ี 21 เมษายน 2559

ค่ำตอบแทนพนักงำนจ้ำง 481,000 บำท

 เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานเทศบาล ตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาล 

เร่ือง มาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีจ่ายเงินเดือน และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน 

(ฉบับท่ี 6) ลงวันท่ี 28 มกราคม 2559

เงินประจ ำต ำแหน่ง 60,000 บำท

เงินเดือน (ฝ่ำยประจ ำ) 1,803,500 บำท

เงินเดือนข้ำรำชกำร หรือพนักงำนส่วนท้องถ่ิน 1,216,000 บำท

แผนงำนอุตสำหกรรมและกำรโยธำ

งำนบริหำรท่ัวไปเก่ียวกับอุตสำหกรรมและกำรโยธำ 2,632,500 บำท

งบบุคลำกร 1,803,500 บำท

โครงกำรวันสงกรำนต์ 50,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานตามโครงการ เช่น ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าของรางวัล 

ค่าจ้างถ่ายเอกสาร ค่าใช้จ่ายในการจัดสถานท่ี ค่าของท่ีระลึก ค่าอาหารเคร่ืองด่ืม ค่าวัสดุ

อุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ ตามความจ าเป็น 

 - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และ

การส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559

- ตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หน้าท่ี 95 ล าดับท่ี 3     
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จ ำนวนรำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร 90,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการให้บุคคลภายนอกท าการอย่างหน่ึงอย่างใดแก่เทศบาล เช่น 

ค่าธรรมเนียมต่างๆ  ค่าโฆษณาและเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ทางวิทยุกระจายเสียง โทรทัศน์หรือ

ส่ิงพิมพ์ต่างๆ  ,  ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก เช่น ค่าจ้างท่ีปรึกษา  ค่าจ้างออกแบบ ค่า

รับรองแบบ , ค่าติดต้ังไฟฟ้า ประปา โทรศัพท์  , ค่าเบ้ียประกัน , ค่าธรรมเนียมจดทะเบียน

ยานพาหนะต่างๆ และอ่ืนๆ ฯลฯ ตามความจ าเป็นของส่วนงานน้ี    

ค่ำใช้สอย 140,000 บำท

รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร

เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตรข้ำรำชกำร/พนักงำน/ลูกจ้ำงประจ ำ 5,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงาน และลูกจ้างประจ า  ตามระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตร

 เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานท้องถ่ิน ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย

ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถ่ิน (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2562

เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตร

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงานเทศบาลลูกจ้าง และ

พนักงานจ้าง ของส่วนงานน้ี ท่ีได้รับค าส่ังให้ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 

ค่ำเช่ำบ้ำน 40,000 บำท

 1. เพ่ือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปี 

ให้กับพนักงานส่วนท้องถ่ิน ลูกจ้าง และพนักงานจ้างในส่วนงานน้ี ต้ังไว้ 142,000 บาท

 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการก าหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็น

กรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปีแก่พนักงานส่วนท้องถ่ินให้เป็นรายจ่ายอ่ืนของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2557

 2. ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการ  ต้ังไว้  400,000.- บาท

  - เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการท่ีได้รับแต่งต้ังให้ด าเนินการเก่ียวกับการ

จัดซ้ือจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ ตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซ้ือจัด

จ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560

 - ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว2850 ลงวันท่ี 12 

กันยายน 2561

ค่ำตอบแทนกำรปฏิบัติงำนนอกเวลำรำชกำร 10,000 บำท

ค่ำตอบแทน 597,000 บำท

ค่ำตอบแทนผู้ปฏิบัติรำชกำรอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 542,000 บำท

งบด ำเนินงำน 829,000 บำท

เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 104



จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

รวม

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวนวัสดุคอมพิวเตอร์ 50,000 บำท

 เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุคอมพิวเตอร์ต่าง  ๆเช่น แผ่นจานบันทึกข้อมูล ตลับหมึก แผ่นกรอง

แสง แป้นพิมพ์ เมนบอร์ด เมาส์ เคร่ืองอ่านข้อมูลแบบซีดีรอม ฯลฯ ตามความจ าเป็นของส่วน

งานน้ี     

วัสดุโฆษณำและเผยแพร่ 2,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ต่าง ๆ เช่น ขาต้ังกล้อง 

 เมมโมร่ีการ์ด  ภาพถ่ายดาวเทียม ฟิล์ม รูปท่ีได้จากการล้างอัดขยาย ฯลฯ ตามความจ าเป็น

ของส่วนงานน้ี   

วัสดุส ำนักงำน 40,000 บำท

 เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุส านักงานต่าง ๆ เช่น กระดาษ แฟ้ม ปากกา ดินสอ ตรายาง แบบ

พิมพ์ หมึกเคร่ืองถ่ายเอกสาร ธงชาติ  ฯลฯ และอ่ืนๆ ตามความจ าเป็น

เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาซ่อมแซมทรัพย์สินต่างๆ เพ่ือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  เช่น  

คอมพิวเตอร์ , เคร่ืองถ่ายเอกสาร ,  รถยนต์-รถจักรยานยนต์  , เคร่ืองปรับอากาศ  ฯลฯ   

หรือส่ิงอ่ืนๆ ตามความจ าเป็นของส่วนงานน้ี

ค่ำวัสดุ 92,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม ให้กับผู้บริหารท้องถ่ิน สมาชิกสภาเทศบาล 

พนักงานเทศบาล  เจ้าหน้าท่ีในหน่วยงาน ซ่ึงได้รับค าส่ังให้เดินทางไปราชการตามสิทธิ     

 - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการ

ฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน พ.ศ. 2557

ค่ำบ ำรุงรักษำและซ่อมแซม 30,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการท้ังในและนอกราชอาณาจักร เช่น ค่าเบ้ียเล้ียง

เดินทาง   ค่าพาหนะเดินทาง  ค่าเช่าท่ีพักระหว่างเดินทางไปราชการ ให้กับผู้บริหารท้องถ่ิน 

สมาชิกสภาเทศบาล พนักงานเทศบาล  เจ้าหน้าท่ีในหน่วยงาน ซ่ึงได้รับค าส่ังให้เดินทางไป

ราชการตามสิทธิ     

 - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าท่ี

ท้องถ่ิน พ.ศ.2555 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ.2561

ค่ำลงทะเบียนในกำรฝึกอบรม 10,000 บำท

รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยงบรำยจ่ำยอ่ืน ๆ

ค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร 10,000 บำท
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เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงาน ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่า

เช่าบ้านของข้าราชการท้องถ่ิน

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงานลูกจ้าง  และพนักงาน

จ้าง ท่ีได้รับค าส่ังให้ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  

ค่ำเช่ำบ้ำน 85,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปี 

ให้กับพนักงานส่วนท้องถ่ิน ลูกจ้าง และพนักงานจ้างในส่วนงานน้ี

 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการก าหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็น

กรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจ าปีแก่พนักงานส่วนท้องถ่ินให้เป็นรายจ่ายอ่ืนของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2557

ค่ำตอบแทนกำรปฏิบัติงำนนอกเวลำรำชกำร 10,000 บำท

ค่ำตอบแทน 311,000 บำท

ค่ำตอบแทนผู้ปฏิบัติรำชกำรอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 206,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่าง  ๆของพนักงานจ้าง  ตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงาน

เทศบาลจังหวัดกาญจนบุรี เร่ือง หลักเกณฑ์การให้พนักงานเทศบาล ลูกจ้าง และพนักงานจ้าง

ของเทศบาล ได้รับเงินเพ่ิมการครองชีพช่ัวคราว (ฉบับท่ี 2)  ลงวันท่ี 7 สิงหาคม 2558

งบด ำเนินงำน 2,051,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง ตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาล 

เร่ือง มาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับพนักงานจ้าง (ฉบับท่ี 4)  ลงวันท่ี 19 สิงหาคม 2558

เงินเพ่ิมต่ำง ๆ ของพนักงำนจ้ำง 140,500 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่ง  ตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาลจังหวัด

กาญจนบุรี เร่ือง หลักเกณฑ์และเง่ือนไขเก่ียวกับการบริหารงานบุคคลของเทศบาล (แก้ไข

เพ่ิมเติม) พ.ศ.2559 ลงวันท่ี 21 เมษายน 2559

ค่ำตอบแทนพนักงำนจ้ำง 1,227,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานเทศบาล ตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาล 

เร่ือง มาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีจ่ายเงินเดือน และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน 

(ฉบับท่ี 6) ลงวันท่ี 28 มกราคม 2559

เงินประจ ำต ำแหน่ง 18,000 บำท

เงินเดือน (ฝ่ำยประจ ำ) 2,623,500 บำท

เงินเดือนข้ำรำชกำร หรือพนักงำนส่วนท้องถ่ิน 1,238,000 บำท

งำนก่อสร้ำง 12,055,840 บำท

งบบุคลำกร 2,623,500 บำท
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จ ำนวนวัสดุก่อสร้ำง 500,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้างต่าง ๆ เช่น ไม้ต่างๆ ทินเนอร์ ตะปู ค้อน จอบ เสียม  ขวาน เล่ือย 

กระเบ้ือง ปูนซีเมนต์ ทราย ฯลฯ ตามความจ าเป็นของส่วนงานน้ี

วัสดุไฟฟ้ำและวิทยุ 500,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุไฟฟ้าและวิทยุต่าง ๆ เช่น  หลอดไฟฟ้า ฟิวส์ สายไฟ ล าโพง ไมค์ 

ฯลฯ ตามความจ าเป็นของส่วนงานน้ี    

 เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาซ่อมแซมทรัพย์สินต่างๆ เพ่ือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  เช่น  

คอมพิวเตอร์ , เคร่ืองถ่ายเอกสาร ,  รถยนต์-รถจักรยานยนต์  , เคร่ืองปรับอากาศ  ฯลฯ   

หรือส่ิงอ่ืนๆ ตามความจ าเป็นของส่วนงานน้ี

ค่ำวัสดุ 1,270,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม ให้กับผู้บริหารท้องถ่ิน สมาชิกสภาเทศบาล 

พนักงานเทศบาล  เจ้าหน้าท่ีในหน่วยงาน ซ่ึงได้รับค าส่ังให้เดินทางไปราชการตามสิทธิ     

 - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการ

ฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถ่ิน พ.ศ. 2557

ค่ำบ ำรุงรักษำและซ่อมแซม 150,000 บำท

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าท่ี

ท้องถ่ิน พ.ศ.2555 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ.2561

ค่ำลงทะเบียนในกำรฝึกอบรม 10,000 บำท

รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยงบรำยจ่ำยอ่ืน ๆ

ค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร 10,000 บำท

รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร 300,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการให้บุคคลภายนอกท าการอย่างหน่ึงอย่างใดแก่เทศบาล เช่น 

ค่าธรรมเนียมต่างๆ  ค่าโฆษณาและเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ทางวิทยุกระจายเสียง โทรทัศน์หรือ

ส่ิงพิมพ์ต่างๆ  ,  ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก เช่น ค่าจ้างท่ีปรึกษา  ค่าจ้างออกแบบ ค่า

รับรองแบบ , ค่าติดต้ังไฟฟ้า ประปา โทรศัพท์  , ค่าเบ้ียประกัน , ค่าธรรมเนียมจดทะเบียน

ยานพาหนะต่างๆ และอ่ืนๆ ฯลฯ ตามความจ าเป็นของส่วนงานน้ี 

ค่ำใช้สอย 470,000 บำท

รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร

เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตรข้ำรำชกำร/พนักงำน/ลูกจ้ำงประจ ำ 10,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงาน และลูกจ้างประจ า  ตามระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตร

เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตร
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จ ำนวนสว่ำนโรตำร่ีไร้สำย 16,990 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือสว่านโรตาร่ีไร้สาย จ านวน 1 เคร่ือง คุณลักษณะดังน้ี

 - เป็นสว่านเจาะกระแทกแบบ SDS Plus ขนาดไม่น้อยกว่า 26 มิลลิเมตร

 - ก าลังไฟ 36 โวลต์ ท่ีขับเคล่ือนด้วยแบตเตอร่ีขนาดแบตเตอร่ีขนาด 18 โวลต์ จ านวน 2 ก้อน

(ไม่มีก าหนดไว้ในบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์ ได้สอบถามราคาในท้องถ่ินเป็นเกณฑ์)

เคร่ืองเจียร์ไร้สำย 11,350 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือเคร่ืองเจียร์ไร้สาย จ านวน 1 เคร่ือง คุณลักษณะดังน้ี

 - มีเส้นผ่านศูนย์กลางขนาไม่น้อยกว่า 4 น้ิว

 - สวิทซ์บีบล่างขนาด 18 โวลต์

 - มีความเร็วรอบเคร่ืองเปล่าไม่น้อยกว่า 8,500 รอบ/นาที

 - พร้อมแบตเตอร่ี 3.0 Ah จ านวน 2 ก้อน

(ไม่มีก าหนดไว้ในบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์ ได้สอบถามราคาในท้องถ่ินเป็นเกณฑ์)

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือเคร่ืองเจาะดิน จ านวน 1 เคร่ือง คุณลักษณะดังน้ี

 - แบบเคร่ืองยนต์เบนซิน 2 จังหวะ

 - สูบเดียว ปริมาตรกระบอกสูบไม่น้อยกว่า 63.3 ซีซี

 - ขนาดก าลังเคร่ือง 2 กิโลวัตต์

 - พร้อมใบเจาะขนาดไม่น้อยกว่า 8 น้ิว

(ไม่มีก าหนดไว้ในบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์ ได้สอบถามราคาในท้องถ่ินเป็นเกณฑ์)

ครุภัณฑ์โรงงำน

ครุภัณฑ์ก่อสร้ำง

เคร่ืองเจำะดิน 9,800 บำท

งบลงทุน 7,381,340 บำท

ค่ำครุภัณฑ์ 68,140 บำท

วัสดุอ่ืน 10,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุอ่ืน  ๆ เช่น มิเตอร์น้ า มิเตอร์ไฟฟ้า หัวเช่ือมแก๊ส เข็มขัดนิรภัยปีนเสา

ไฟ้า  สายกันตก  ขาปีนเสาพร้อมสายรัด  และวัสดุอ่ืนๆ  ตามความจ าเป็น

วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน 200,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืนต่าง  ๆเช่น น้ ามันดีเซล น้ ามันเบนซิน  

น้ ามันเคร่ือง น้ ามันบารบี ฯลฯ ตามความจ าเป็นของส่วนงานน้ี

วัสดุยำนพำหนะและขนส่ง 60,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุยานพาหนะและขนส่งต่างๆ เช่น แบตเตอร่ี ยางรถยนต์ หัวเทียน 

น้ ามันเบรค ฟิล์มกรองแสง น้ ากล่ัน ไฟหน้า ฯลฯ ตามความจ าเป็นของส่วนงานน้ี   
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เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดพ้ืนท่ี 950 ตารางเมตร รายละเอียดตาม

แบบท่ีเทศบาลก าหนด พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ จ านวน 1 ป้าย

 - ตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  เปล่ียนแปลงคร้ังท่ี 1/2565 หน้าท่ี 10 ล าดับท่ี 9

เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดพ้ืนท่ี 380 ตารางเมตร รายละเอียดตาม

แบบท่ีเทศบาลก าหนด พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ จ านวน 1 ป้าย

 - ตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  เพ่ิมเติมคร้ังท่ี 1/2565 หน้าท่ี 6 ล าดับท่ี 11

โครงกำรก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ 5 แยกซอย 2 496,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดพ้ืนท่ี 138 ตารางเมตร รายละเอียดตาม

แบบท่ีเทศบาลก าหนด

 - ตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  เพ่ิมเติมคร้ังท่ี 1/2565 หน้าท่ี 3 ล าดับท่ี 3 

โครงกำรก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ 4 ซอยบ้ำนนำยเย่ียม 167,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดพ้ืนท่ี 215 ตารางเมตร รายละเอียดตาม

แบบท่ีเทศบาลก าหนด

 - ตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  เพ่ิมเติมคร้ังท่ี 1/2565 หน้าท่ี 4 ล าดับท่ี 6

โครงกำรก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ 2 แยกซอย 5 58,900 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดพ้ืนท่ี 1,104 ตารางเมตร รายละเอียด

ตามแบบท่ีเทศบาลก าหนด พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ จ านวน 1 ป้าย

 - ตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  เปล่ียนแปลงคร้ังท่ี 1/2565 หน้าท่ี 4 ล าดับท่ี 3

โครงกำรก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ 2 เพ่ิมพูนวิลล่ำ 92,700 บำท

ค่ำก่อสร้ำงส่ิงสำธำรณูปกำร

โครงกำรก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ 1 ซอย 2 500,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ท่ีมีลักษณะโดยสภาพคงทนถาวรหรือสภาพ

เป็นครุภัณฑ์ หรือมีอายุการใช้งานยืนนาน เช่น ซ่อมแซมบ ารุงรักษาและปรับปรุงโครงสร้าง

ของครุภัณฑ์ขนาดใหญ่ ซ่ึงไม่รวมถึงค่าซ่อมบ ารุงตามปกติหรือค่าซ่อมกลาง เช่น ปรับปรุง

โครงสร้างยานพาหนะขนาดใหญ่  

 - เป็นไปตามกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถ่ิน ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 1248 ลงวันท่ี 

27 มิถุนายน 2559)

ค่ำท่ีดินและส่ิงก่อสร้ำง 7,313,200 บำท

ค่ำบ ำรุงรักษำและปรับปรุงครุภัณฑ์

ค่ำบ ำรุงรักษำและปรับปรุงครุภัณฑ์ 30,000 บำท
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เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดพ้ืนท่ี 950 ตารางเมตร รายละเอียดตาม

แบบท่ีเทศบาลก าหนด พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ จ านวน 1 ป้าย

 - ตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  เปล่ียนแปลงคร้ังท่ี 1/2565 หน้าท่ี 8 ล าดับท่ี 7

เพ่ือจ่ายเป็นค่าฝังท่อระบายน้ า ค.ส.ล ขนาดเส้นผ่านศูนย์กลาง 0.60 เมตร จ านวน 125 ท่อน 

พร้อมบ่อพักจ านวน 10 บ่อ รายละเอียดตามแบบท่ีเทศบาลก าหนด พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์

โครงการ จ านวน 1 ป้าย

 - ตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  เปล่ียนแปลงคร้ังท่ี 1/2565 หน้าท่ี 9 ล าดับท่ี 8

โครงกำรก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ 4 วังศำลำกำร์เด้นท์ 496,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าฝังท่อระบายน้ า ค.ส.ล. ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 0.60 เมตร จ านวน 125 ท่อน 

พร้อมบ่อพัก จ านวน 10 บ่อ รายละเอียดตามแบบท่ีเทศบาลก าหนด พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์

โครงการ จ านวน 1 ป้าย

 - ตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หน้าท่ี 108 ล าดับท่ี 21

โครงกำรก่อสร้ำงท่อระบำยน้ ำพร้อมบ่อพัก หมู่ 4 ซอย 5 (บ้ำนคุณวิชำญ) 492,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าฝังท่อระบายน้ า ค.ส.ล.ขนาดเส้นผ่านศูนย์กลาง 0.60 เมตร จ านวน 125 ท่อน 

พร้อมบ่อพัก จ านวน 10 บ่อ รายละเอียดตามแบบท่ีเทศบาลก าหนด พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์

โครงการ จ านวน 1 ป้าย

 - ตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เปล่ียนแปลงคร้ังท่ี 1/2565 หน้าท่ี 6 ล าดับท่ี 5

โครงกำรก่อสร้ำงท่อระบำยน้ ำพร้อมบ่อพัก หมู่ 3 ซอย 2 492,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดพ้ืนท่ี 980 ตารางเมตร รายละเอียดตาม

แบบท่ีเทศบาลก าหนด พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ จ านวน 1 ป้าย

 - ตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  เพ่ิมเติมคร้ังท่ี 1/2565 หน้าท่ี 7 ล าดับท่ี 15

โครงกำรก่อสร้ำงท่อระบำยน้ ำพร้อมบ่อพัก หมู่ 2 ซอย 7 492,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดพ้ืนท่ี 400 ตารางเมตร และฝังท่อ

ระบายน้ า ค.ส.ล ขนาดเส้นผ่านศูนย์กลาง 0.60 เมตร จ านวน 58 ท่อน พร้อมบ่อพัก จ านวน 

7 บ่อ รายละเอียดตามแบบท่ีเทศบาลก าหนดพร้อมป้ายประชาสัมพันธ์โครงกา จ านวน 1 ป้าย

 - ตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  เปล่ียนแปลงคร้ังท่ี 1/2565 หน้าท่ี 3 ล าดับท่ี 2

โครงกำรก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็กหมู่ท่ี 9 ซอย 7 498,000 บำท

โครงกำรก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็กและฝังท่อระบำยน้ ำ หมู่ 1   ซอยบ้ำนนำยนิยม มีแก้ว 494,000 บำท
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เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำปูผิวจรำจรแอสฟัลท์ติกคอนกรีต ขนำดพ้ืนท่ี 232 ตำรงเมตร รำยละเอียดตำม
แบบท่ีเทศบำลก ำหนด พร้อมป้ำยประชำสัมพันธ์โครงกำร จ ำนวน 1 ป้ำย
 - ตำมแผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  เปล่ียนแปลงคร้ังท่ี 1/2565 หน้ำท่ี 5 ล ำดับท่ี 4

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำปูผิวจรำจรแอสฟัลท์ติกคอนกรีต ขนำดพ้ืนท่ี 1,190 ตำรำงเมตร รำยละเอียด
ตำมแบบท่ีเทศบำลก ำหนด พร้อมป้ำยปะชำสัมพันธ์โครงกำร จ ำนวน 1 ป้ำย
 - ตำมแผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  เพ่ิมเติมคร้ังท่ี 1/2565 หน้ำท่ี 6 ล ำดับท่ี 14

โครงการปูผิวจราจรแอสฟัลท์ติกคอนกรีต หมู่ 2 ซอยหลัง 7-11 100,900 บาท

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำปูผิวจรำจรแอสฟัลท์ติกคอนกรีต ขนำดพ้ืนท่ี 1,160 ตำรำงเมตร รำยละเอียด
ตำมแบบท่ีเทศบำลก ำหนด  พร้อมป้ำยประชำสัมพันธ์โครงกำร จ ำนวน 1 ป้ำย
 - ตำมแผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  เพ่ิมเติมคร้ังท่ี 1/2565 หน้ำท่ี 6 ล ำดับท่ี 13

โครงการก่อสร้างปูผิวจราจรแอสฟัลท์ติกคอนกรีต หมู่ 6 แยกซอย 1 498,300 บาท

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำปูผิวจรำจรแอสฟัลท์ติกคอนกรีต ขนำดพ้ืนท่ี 1,160 ตำรำงเมตร รำยละเอียด
ตำมแบบท่ีเทศบำลก ำหนด พร้อมป้ำยประชำสัมพันธ์โครงกำร จ ำนวน 1 ป้ำย
 - ตำมแผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  เพ่ิมเติมคร้ังท่ี 1/2565 หน้ำท่ี 6 ล ำดับท่ี 12

โครงการก่อสร้างปูผิวจราจรแอสฟัลท์ติกคอนกรีต หมู่ 6 ทางลงแม่น  า 492,900 บาท

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำปูผิวจรำจรแอสฟัลท์ติกคอนกรีต ขนำดพ้ืนท่ี 940 ตำรำงเมตร รำยละเอียดตำม
แบบท่ีเทศบำลก ำหนด พร้อมป้ำยประชำสัมพันธ์โครงกำร จ ำนวน 1 ป้ำย
 - ตำมแผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  เพ่ิมเติมคร้ังท่ี 1/2565 หน้ำท่ี 4 ล ำดับท่ี 4

โครงการก่อสร้างปูผิวจราจรแอสฟัลท์ติกคอนกรีต หมู่ 5 ซอย 2 492,900 บาท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าปูผิวจราจรแอสฟัลท์ติกคอนกรีต ขนาดพ้ืนท่ี 1,256 ตารางเมตร รายละเอียด

ตามแบบท่ีเทศบาลก าหนด พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ จ านวน 1 ป้าย

 - ตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  เปล่ียนแปลงคร้ังท่ี 1/2565 หน้าท่ี 7 ล าดับท่ี 6

โครงการก่อสร้างปูผิวจราจรแอสฟัลท์ติกคอนกรีต หมู่ 2 แยกซอย 5 400,000 บาท

ค่ำปรับปรุงท่ีดินและส่ิงก่อสร้ำง

โครงกำรก่อสร้ำงปูผิวจรำจรแอสฟัลท์ติกคอนกรีต หมู่ 2 เพ่ิมพูนวิลล่ำ 500,000 บำท

โครงกำรก่อสร้ำงติดต้ังไฟฟ้ำแสงสว่ำง หมู่ 10 ถึง ต.ตะคร้ ำเอน 499,600 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าติดต้ังเสาไฟฟ้าก่ิงเด่ียว สูง 9.00 เมตร พร้อมอุปกรณ์ จ านวน 12 ต้น และติดต้ัง

โคมไฟก่ิงเดียว จ านวน 12 ชุด รายละเอียดตามแบบท่ีเทศบาลก าหนด พร้อมป้าย

ประชาสัมพันธ์โครงการ จ านวน 1 ป้าย

 - ตามแผนแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)  เปล่ียนแปลงคร้ังท่ี 1/2565 หน้าท่ี 14 

ล าดับท่ี 13

ค่ำก่อสร้ำงส่ิงสำธำรณูปโภค
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รวม
จ านวนวัสดุการเกษตร 20,000 บาท

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำจัดซ้ือวัสดุกำรเกษตรต่ำง ๆ เช่น ปุ๋ย สปริงเกอร์ จอบ สำยยำง ฯลฯ ตำมควำม
จ ำเป็นของส่วนงำนน้ี 

 เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำใช้จ่ำยในกำรด ำเนินงำนตำมโครงกำร เช่น ค่ำตอบแทนวิทยำกร ค่ำของ
รำงวัล ค่ำจ้ำงถ่ำยเอกสำร ค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดสถำนท่ี ค่ำของท่ีระลึก ค่ำอำหำร เคร่ืองด่ืม ค่ำ
วัสดุอุปกรณ์ และค่ำใช้จ่ำยอ่ืนๆ ตำมควำมจ ำเป็น
 - ตำมระเบียบกระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยค่ำใช้จ่ำยในกำรฝึกอบรม และกำรเข้ำรับกำร
ฝึกอบรมของเจ้ำหน้ำท่ีท้องถ่ิน พ.ศ. 2557 และหนังสือส่ังกำรอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง
 - ตำมแผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หน้ำท่ี 94 ล ำดับท่ี 1

ค่าวัสดุ 20,000 บาท

เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำใช้จ่ำยในกำรด ำเนินงำนตำมโครงกำร เช่น ค่ำตอบแทนวิทยำกร ค่ำของรำงวัล 
ค่ำจ้ำงถ่ำยเอกสำร ค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดสถำนท่ี ค่ำของท่ีระลึก ค่ำอำหำร เคร่ืองด่ืม ค่ำวัสดุ
อุปกรณ์ และค่ำใช้จ่ำยอ่ืนๆ ตำมควำมจ ำเป็น
 - ตำมระเบียบกระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยค่ำใช้จ่ำยในกำรฝึกอบรม และกำรเข้ำรับกำร
ฝึกอบรมของเจ้ำหน้ำท่ีท้องถ่ิน พ.ศ. 2557 และหนังสือส่ังกำรอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง
 - ตำมแผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หน้ำท่ี 94 ล ำดับท่ี 2

โครงการวังศาลาสีเขียว 5,000 บาท

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ

โครงการรณรงค์ประหยัดทรัพยากรน  า 5,000 บาท

ขุดลอกคลอง/ท่อระบายน  า/แหล่งน  า ภายในเขตต าบลวังศาลา 200,000 บาท
เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำจ้ำงเหมำบริกำรให้บุคคลภำยนอกท ำกำรอย่ำงหน่ึงอย่ำงใดแก่เทศบำล เช่น ค่ำ
ขุดลอกแหล่งน้ ำ คลอง  ท่อระบำยน้ ำ  ก ำจัดวัชพืช  หรืออ่ืนๆ ตำมควำมจ ำเป็น ภำยในเขต
เทศบำลต ำบลวังศำลำ
 - ตำมแผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หน้ำท่ี 72 ล ำดับท่ี 1

ค่าใช้สอย 210,000 บาท
รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ

แผนงานการเกษตร

งานส่ิงแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ 231,200 บาท
งบด าเนินงาน 230,000 บาท

ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K) 50,000 บาท

เพ่ือจ่ำยเป็นเงินชดเชยค่ำงำนก่อสร้ำงตำมสัญญำแบบปรับรำคำได้ (ค่ำ K) 
 - ตำมหนังสือกรมส่งเสริมกำรปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว1837 ลงวันท่ี 11 กันยำยน 
2560
- ตำมแผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หน้ำท่ี 70 ล ำดับท่ี 88

ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K)
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รวม
รวม

จ านวน
เพ่ือจ่ำยเป็นค่ำจัดซ้ือเคร่ืองพ่นยำ ชนิดสะพำยหลังใช้แบตเตอร่ี ขนำดควำมจุไม่น้อยกว่ำ 16 
ลิตร พร้อมอุปกรณ์จ ำนวน 1 ชุด
(ไม่มีก ำหนดไว้ในบัญชีมำตรฐำนครุภัณฑ์ ได้สอบถำมรำคำในท้องถ่ินเป็นเกณฑ์)

ครุภัณฑ์การเกษตร
เคร่ืองพ่นยา 1,200 บาท

งบลงทุน 1,200 บาท
ค่าครุภัณฑ์ 1,200 บาท
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348,000 348,000
15,000 15,000

230,000 230,000

19,000,000 19,000,000
3,100,000 3,100,000

190,000 190,000
525,860 525,860

1,260,000 1,260,000
25,000 25,000
40,000 40,000
55,000 55,000

267,000 267,000

10,000 10,000

10,000 10,000
10,000 10,000

725,800 725,800

180,000 180,000

180,000 180,000

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย
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แผนงาน

เงินเดือน 
(ฝ่าย

การเมือง)

เงินเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน

ค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งนายก/รอง
นายก

เงินช่วยค่าท าศพข้าราชการ/พนักงาน

ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก

เงินช่วยค่าท าศพลูกจ้างประจ า
เงินช่วยค่าท าศพพนักงานจ้าง

เงินสมทบทุนหลักประกันสุขภาพใน
ระดับท้องถ่ินหรือพ้ืนท่ี

เงินช่วยพิเศษ

ค่าใช้จ่ายในการจัดการจราจร
เงินบ ารุงสันนิบาตแห่งประเทศไทย

เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญ
เงินช่วยค่าครองชีพผู้รับบ านาญ (ช.ค.บ.)

เงินส ารองจ่าย
รายจ่ายตามข้อผูกพัน

เบ้ียยังชีพความพิการ
เบ้ียยังชีพผู้ป่วยเอดส์

เงินสนับสนุนงบประมาณรายจ่ายกิจการ
ประปา
เบ้ียยังชีพผู้สูงอายุ

แผนงานสร้าง
ความเข้มแข็ง

ของชุมชน

แผนงานการ
ศาสนา 

วัฒนธรรม 
และ

นันทนาการ

งบกลาง งบกลาง

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม
เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา

แผนงาน
การเกษตร

รวม
แผนงานงบ

กลาง

แผนงาน
บริหารงาน

ท่ัวไป

แผนงาน
การรักษา
ความสงบ
ภายใน

แผนงาน
การศึกษา

แผนงาน
สาธารณสุข

แผนงาน
สังคม

สงเคราะห์

แผนงาน
เคหะและ
ชุมชน
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งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย
แผนงาน แผนงานสร้าง

ความเข้มแข็ง
ของชุมชน

แผนงานการ
ศาสนา 

วัฒนธรรม 
และ

นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา

แผนงาน
การเกษตร

รวม
แผนงานงบ

กลาง

แผนงาน
บริหารงาน

ท่ัวไป

แผนงาน
การรักษา
ความสงบ
ภายใน

แผนงาน
การศึกษา

แผนงาน
สาธารณสุข

แผนงาน
สังคม

สงเคราะห์

แผนงาน
เคหะและ
ชุมชน

208,000 208,000

หมวด
เงินเดือน 1,556,000 1,556,000

7,625,300 245,300 1,375,000 2,530,800 2,454,000 14,553,800

151,200 1,000 152,200

253,200 144,000 78,000 475,200
271,200 271,200

1,326,300 1,012,700 160,000 1,796,500 864,000 1,708,000 6,975,500

77,900 92,600 6,000 94,000 240,000 187,000 709,500

946,000 109,900 128,000 540,000 80,000 748,000 2,605,900

10,000 10,000
งบด าเนินก
าร 10,000 20,000 5,000 20,000 55,000

300,000 120,000 125,000 593,000

154,100 18,600 11,000 15,000 208,700

275,000 25,000 2,000 50,000 1,000,000 390,000 1,742,000

เงินเดือน 
(ฝ่าย

การเมือง)

10,000

รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ

ค่าเช่าบ้าน 48,000

ค่าตอบแท
น

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็น
ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/
พนักงาน/ลูกจ้างประจ า

เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 12,000

เงินเดือน 
(ฝ่าย
ประจ า)

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการ

ค่าจ้างลูกจ้างประจ า

54,000

ค่าเบ้ียประชุม

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 108,000

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วน
ท้องถ่ิน

323,400

เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือ
พนักงานส่วนท้องถ่ิน

เงินประจ าต าแหน่ง

ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ท่ี
ปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองค์การ
บริหารส่วนต าบล

ค่าตอบแทนประธานสภา/รอง
ประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานุการ
สภาองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
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งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย
แผนงาน แผนงานสร้าง

ความเข้มแข็ง
ของชุมชน

แผนงานการ
ศาสนา 

วัฒนธรรม 
และ

นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา

แผนงาน
การเกษตร

รวม
แผนงานงบ

กลาง

แผนงาน
บริหารงาน

ท่ัวไป

แผนงาน
การรักษา
ความสงบ
ภายใน

แผนงาน
การศึกษา

แผนงาน
สาธารณสุข

แผนงาน
สังคม

สงเคราะห์

แผนงาน
เคหะและ
ชุมชน

200,000 200,000

30,000 30,000

120,000 10,000 10,000 25,000 20,000 190,000

200,000 20,000 10,000 40,000 20,000 295,000

20,000 20,000

30,000 30,000

20,000 20,000

10,000 10,000

30,000 30,000

30,000 30,000

30,000 30,000

20,000 20,000

ค่าใช้สอยงบ 
ด าเนินการ

โครงการวันแม่แห่งชาติ

โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จ
พระนางเจ้าฯ พระบรมราชินี

โครงการวันเทศบาล

โครงการปกป้องสถาบันส าคัญของชาติ

โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษา
พระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดี
ศรีสินทรมหาวชิราลงกรณ พระวชิรเกล้า
เจ้าอยู่หัว

โครงการจัดงานราชพิธีและวันส าคัญของ
ชาติ

โครงการจัดประชุมประชาคม

ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 5,000

โครงการ 5  ธันวาคม วันคล้ายวันพระ
ราชสมภพพระบาทสมเด็จพระบรม ชน
กาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช 
บรมนาถบพิตร หรือวันพ่อแห่งชาติ

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ี
ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ

รายจ่ายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 5,000

ค่าจ้างเหมาบริการท าความสะอาดอาคาร
สถานท่ีราชการ
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งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย
แผนงาน แผนงานสร้าง

ความเข้มแข็ง
ของชุมชน

แผนงานการ
ศาสนา 

วัฒนธรรม 
และ

นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา

แผนงาน
การเกษตร

รวม
แผนงานงบ

กลาง

แผนงาน
บริหารงาน

ท่ัวไป

แผนงาน
การรักษา
ความสงบ
ภายใน

แผนงาน
การศึกษา

แผนงาน
สาธารณสุข

แผนงาน
สังคม

สงเคราะห์

แผนงาน
เคหะและ
ชุมชน

300,000 300,000

390,000 250,000 10,000 55,000 230,000 180,000 1,115,000

10,000 10,000

10,000 10,000

50,000 50,000

20,000 20,000

50,000 50,000

20,000 20,000

10,000 10,000

338,000 338,000

15,000 15,000

30,000 30,000

งบ 
ด าเนินการ

ค่าใช้สอย

ค่าส ารวจข้อมูลจ านวนสัตว์และข้ึน
ทะเบียนสัตว์

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา

โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมให้กับ
เด็กเยาวชน

โครงการเสริมสร้างศักยภาพชุมชนด้าน
การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย

โครงการวันเด็กแห่งชาติ

โครงการสร้างวินัยจราจรขับข่ีปลอดภัย
ให้แก่ประชาชนและเยาวชน

โครงการเสริมสร้างและพัฒนาความรู้
ให้แก่สมาชิก อปพร.

โครงการจัดต้ังศูนย์ป้องกันและอุบัติเหตุุ
ทางถนนในช่วงเทศกาลปีใหม่

โครงการฝึกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสา
ภัยพิบัติประจ าองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม

โครงการจัดต้ังศูนย์ป้องกันและอุบัติเหตุ
ทางถนนในช่วงเทศกาลสงกรานต์

โครงการอบรมและศึกษาดูงานเพ่ือพัฒนา
ศักยภาพ และส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม
ให้แก่ผู้บริหาร สท. พนักงาน และ
พนักงานจ้าง
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งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย
แผนงาน แผนงานสร้าง

ความเข้มแข็ง
ของชุมชน

แผนงานการ
ศาสนา 

วัฒนธรรม 
และ

นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา

แผนงาน
การเกษตร

รวม
แผนงานงบ

กลาง

แผนงาน
บริหารงาน

ท่ัวไป

แผนงาน
การรักษา
ความสงบ
ภายใน

แผนงาน
การศึกษา

แผนงาน
สาธารณสุข

แผนงาน
สังคม

สงเคราะห์

แผนงาน
เคหะและ
ชุมชน

150,000 150,000

1,000,000 1,000,000

30,000 30,000

300,000 300,000

100,000 100,000

50,000 50,000

200,000

10,000

20,000

30,000

30,000

50,000

50,000

งบ 
ด าเนินการ

ค่าใช้สอย

โครงการวันลอยกระทง 50,000

โครงการวันสงกรานต์ 50,000

โครงการส่งเสริมอาชีพและส่งเสริมแหล่ง
เรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถ่ิน

30,000

โครงการงานประเพณีส าคัญทางศาสนา 30,000

โครงการศูนย์สามวัยสายใยรักแห่ง
ครอบครัว

10,000

โครงการส่งเสริมอาชีพ ผู้สูงอายุ คนพิการ
 ผู้ด้อยโอกาส

20,000

โครงการรณรงค์คัดแยกขยะในชุมชน

โครงการพัฒนาศักยภาพให้กับผู้น า และ
กลุ่มต่างๆ ในชุมชน

200,000

โครงการพัฒนาศักยภาพอาสาสมัคร
พัฒนาสาธารณสุขและแกนน าด้าน
สาธารณสุข

โครงการช่วยเหลือสงเคราะห์ประชาชน
ตามอ านาจหน้าท่ีของเทศบาล

โครงการเงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนการ
พัฒนาคุณภาพการให้บริการด้าน
สาธารณสุขของสถานีอนามัยท่ีถ่ายโอน
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

โครงการป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า

โครงการควบคุมและป้องกันโรค
ไข้เลือดออก
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งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย
แผนงาน แผนงานสร้าง

ความเข้มแข็ง
ของชุมชน

แผนงานการ
ศาสนา 

วัฒนธรรม 
และ

นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา

แผนงาน
การเกษตร

รวม
แผนงานงบ

กลาง

แผนงาน
บริหารงาน

ท่ัวไป

แผนงาน
การรักษา
ความสงบ
ภายใน

แผนงาน
การศึกษา

แผนงาน
สาธารณสุข

แผนงาน
สังคม

สงเคราะห์

แผนงาน
เคหะและ
ชุมชน

200,000 200,000

5,000 5,000

5,000 5,000
200,000 60,000 40,000 300,000
50,000 5,000 5,000 500,000 560,000
30,000 10,000 1,260,300 15,000 20,000 1,335,300
20,000 5,000 5,000 500,000 530,000
65,000 50,000 30,000 70,000 60,000 275,000

110,000 100,000 100,000 800,000 200,000 1,310,000
20,000 20,000 2,000 20,000 62,000
39,000 2,000 2,000 43,000

190,000 10,000 10,000 50,000 50,000 320,000
10,000 5,000 50,000 65,000
20,000 20,000
20,000 20,000
10,000 10,000 20,000

175,000 175,000
650,000 650,000
50,000 20,000 70,000
40,000 40,000

120,000 7,000 10,000 137,000

งบลงทุน 54,000 54,000
60,000 20,000 50,000 30,000 160,000

13,800 13,800

งบด าเนินก
าร

ค่า
สาธารณูป
โภค

ค่า
ครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว

จัดซ้ือเต๊นท์สนาม

เคร่ืองตัดหญ้าแบบเข็น

ครุภัณฑ์สนาม

ค่าบ ารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์

ค่าบริการโทรศัพท์

ค่าบริการส่ือสารและโทรคมนาคม
ค่าบริการไปรษณีย์

วัสดุอ่ืน
วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์
ค่าไฟฟ้า

วัสดุเคร่ืองดับเพลิง
วัสดุจราจร

วัสดุคอมพิวเตอร์ 10,000
วัสดุเคร่ืองแต่งกาย

วัสดุการเกษตร
วัสดุโฆษณาและเผยแพร่

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง
วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน

วัสดุงานบ้านงานครัว
วัสดุก่อสร้าง

โครงการวังศาลาสีเขียว

ค่าวัสดุ

วัสดุส านักงาน
วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ

ขุดลอกคลอง/ท่อระบายน้ า/แหล่งน้ า 
ภายในเขตต าบลวังศาลา

โครงการรณรงค์ประหยัดทรัพยากรน้ า
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งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย
แผนงาน แผนงานสร้าง

ความเข้มแข็ง
ของชุมชน

แผนงานการ
ศาสนา 

วัฒนธรรม 
และ

นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา

แผนงาน
การเกษตร

รวม
แผนงานงบ

กลาง

แผนงาน
บริหารงาน

ท่ัวไป

แผนงาน
การรักษา
ความสงบ
ภายใน

แผนงาน
การศึกษา

แผนงาน
สาธารณสุข

แผนงาน
สังคม

สงเคราะห์

แผนงาน
เคหะและ
ชุมชน

5,700 5,700

500,000 500,000

งบลงทุน

9,800 9,800

11,350 11,350
16,990 16,990

1,200 1,200

50,000 50,000

500,000 500,000

92,700 92,700

58,900 58,900

167,000 167,000

496,000 496,000

ค่าท่ีดิน
และ

ส่ิงก่อสร้าง

ค่า
ครุภัณฑ์

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
 หมู่ 4 ซอยบ้านนายเย่ียม

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
 หมู่ 5 แยกซอย 2

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
 หมู่ 2 เพ่ิมพูนวิลล่า

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
 หมู่ 2 แยกซอย 5

ค่าก่อสร้างส่ิงสาธารณูปการ
ค่าบ ารุงรักษาปรับปรุงท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
 หมู่ 1 ซอย 2

เคร่ืองพ่นยา
ค่าปรับปรุงท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง

เคร่ืองเจียร์ไร้สาย
สว่านโรตาร่ีไร้สาย
ครุภัณฑ์การเกษตร

เคร่ืองเจาะดิน
ครุภัณฑ์โรงงาน

โครงการติดต้ังระบบกล้องวงจรปิด
ภายในหมู่บ้าน หมู่ท่ี 2 บ้านท่าแค

ครุภัณฑ์ก่อสร้าง

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์
เคร่ืองส ารองไฟฟ้า
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งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย
แผนงาน แผนงานสร้าง

ความเข้มแข็ง
ของชุมชน

แผนงานการ
ศาสนา 

วัฒนธรรม 
และ

นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา

แผนงาน
การเกษตร

รวม
แผนงานงบ

กลาง

แผนงาน
บริหารงาน

ท่ัวไป

แผนงาน
การรักษา
ความสงบ
ภายใน

แผนงาน
การศึกษา

แผนงาน
สาธารณสุข

แผนงาน
สังคม

สงเคราะห์

แผนงาน
เคหะและ
ชุมชน

494,000 494,000

498,000 498,000

492,000 492,000

งบลงทุน
492,000 492,000

492,000 492,000

496,000 496,000

499,600 499,600

500,000 500,000

400,000 400,000

492,900 492,900

492,900 492,900

ค่าท่ีดิน
และ

ส่ิงก่อสร้าง

โครงการก่อสร้างปูผิวจราจรแอสฟัลท์ติ
กคอนกรีต หมู่ 5 ซอย 2

โครงการก่อสร้างปูผิวจราจรแอสฟัลท์ติ
กคอนกรีต หมู่ 6 ทางลงแม่น้ า

โครงการก่อสร้างปูผิวจราจรแอสฟัลท์ติ
กคอนกรีต หมู่ 2 เพ่ิมพูนวิลล่า

โครงการก่อสร้างปูผิวจราจรแอสฟัลท์ติ
กคอนกรีต หมู่ 2 แยกซอย 5

ค่าก่อสร้างส่ิงสาธารณูปโภค

โครงการก่อสร้างติดต้ังไฟฟ้าแสงสว่าง หมู่
 10 ถึง ต.ตะคร้ าเอน

โครงการก่อสร้างท่อระบายน้ าพร้อมบ่อ
พัก หมู่ 4 ซอย 5 (บ้านคุณวิชาญ)

โครงการก่อสร้าถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
หมู่ 4 วังศาลาการ์เด้นท์

โครงการก่อสร้างท่อระบายน้ าพร้อมบ่อ
พัก หมู่ 2 ซอย 7

โครงการก่อสร้างท่อระบายน้ าพร้อมบ่อ
พัก หมู่ 3 ซอย 2

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
และฝังท่อระบายน้ า หมู่ 1 ซอยบ้านนาย
นิยม มีแก้ว

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
หมู่ท่ี 9 ซอย 7
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งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย
แผนงาน แผนงานสร้าง

ความเข้มแข็ง
ของชุมชน

แผนงานการ
ศาสนา 

วัฒนธรรม 
และ

นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา

แผนงาน
การเกษตร

รวม
แผนงานงบ

กลาง

แผนงาน
บริหารงาน

ท่ัวไป

แผนงาน
การรักษา
ความสงบ
ภายใน

แผนงาน
การศึกษา

แผนงาน
สาธารณสุข

แผนงาน
สังคม

สงเคราะห์

แผนงาน
เคหะและ
ชุมชน

498,300 498,300

100,900 100,900

50,000 50,000

งบเงิน
อุดหนุน 8,000 8,000

20,000 20,000

120,000 120,000

2,562,000 2,562,000

200,000 200,000

211,000 211,000

เงิน
อุดหนุน

เงินอุดหนุนรัฐวิสาหกิจ

อุดหนุนกิจกรรมด้านการศึกษา

เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

ขยายเขตไฟฟ้าและติดต้ังเสาไฟฟ้า หมู่ 9

เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน

อุดหนุนโครงการพระราชด าริด้าน
สาธารณสุข

อุดหนุนส าหรับสนับสนุนอาหารกลางวัน 
โรงเรียนสังกัดส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (สพฐ.)

เงินอุดหนุนองค์กรการกุศล

โครงการด าเนินงานตามภารกิจของเหล่า
กาชาดจังหวัดกาญจนบุรี

ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K)

เงินอุดหนุนส่วนราชการ

โครงการจัดกิจกรรมงานรัฐพิธีในวัน
ส าคัญของชาติและกิจกรรมตามนโยบาย
ของจังหวัดกาญจนบุรี

โครงการก่อสร้างปูผิวจราจรแอสฟัลท์ติ
กคอนกรีต หมู่ 6 แยกซอย 1

โครงการปูผิวจราจรแอสฟัลท์ติกคอนกรีต
 หมู่ 2 ซอยหลัง 7-11
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งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย
แผนงาน แผนงานสร้าง

ความเข้มแข็ง
ของชุมชน

แผนงานการ
ศาสนา 

วัฒนธรรม 
และ

นันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา

แผนงาน
การเกษตร

รวม
แผนงานงบ

กลาง

แผนงาน
บริหารงาน

ท่ัวไป

แผนงาน
การรักษา
ความสงบ
ภายใน

แผนงาน
การศึกษา

แผนงาน
สาธารณสุข

แผนงาน
สังคม

สงเคราะห์

แผนงาน
เคหะและ
ชุมชน

30,000

40,000

350,000

25,085,860 17,456,000 2,745,000 6,041,900 7,601,300 100,000 3,665,000 14,688,340 231,200 79,000,000

อุดหนุนในการป้องกันและแก้ไขปัญหายา
เสพติด

30,000

รวม 905,400 480,000

40,000

อุดหนุนการจัดการแข่งขันกีฬาแห่งชาติ
คร้ังท่ี 48 "กาญจนบุรีเกมส์" และกีฬาคน
พิการแห่งชาติ คร้ังท่ี 38 "กาญจนิกาเกมส์"

350,000

อุดหนุนศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน
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เทศบาลต าบลวังศาลา

อ าเภอท่าม่วง  จังหวัดกาญจนบุรี

ส่วนท่ี 3

งบประมาณรายจ่ายเฉพาะการ

งบประมาณรายจ่ายเฉพาะการประปา

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

ของ
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จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

ประมาณการรายรับน้อยกว่าปีท่ีแล้ว โดยค านวณจากรายรับจริงในปีท่ีผ่าน
มาเป็นเกณฑ์

ประมาณการรายรับเท่ากับปีท่ีแล้ว โดยค านวณจากรายรับจริงในปีท่ีผ่าน
มาเป็นเกณฑ์

เงินสนับสนุนจำกงบประมำณรำยจ่ำยท่ัวไป

บำท

ประมาณการรายรับเท่ากับปีท่ีแล้ว โดยค านวณจากรายรับจริงในปีท่ีผ่าน
มาเป็นเกณฑ์

รำยได้เบ็ดเตล็ด 10,000 บำท

230,000 บำท

ค่ำบริกำรประจ ำเดือน 15,000 บำท
ประมาณการรายรับเท่ากับปีท่ีแล้ว โดยค านวณจากรายรับจริงในปีท่ีผ่าน
มาเป็นเกณฑ์

ค่ำจ ำหน่ำยน  ำจำกท่อธำร 5,000

รำยได้  เป็นเงิน 780,000 บำท
ค่ำจ ำหน่ำยน  ำจำกมำตรวัดน  ำ 520,000 บำท

ประมาณการรายรับเท่ากับปีท่ีแล้ว โดยค านวณจากรายรับจริงในปีท่ีผ่าน
มาเป็นเกณฑ์

รำยงำนรำยละเอียดประมำณกำรรำยรับงบประมำณรำยจ่ำยเฉพำะกำร
กิจกำรประปำ

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566
เทศบำลต ำบลวังศำลำ

อ ำเภอท่ำม่วง  จังหวัดกำญจนบุรี

ประมำณกำรรำยรับทั งสิ น 780,000 บำท แยกเป็น
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รวม
รวม

จ ำนวน

รวม
จ ำนวน

จ ำนวน

รำยงำนรำยละเอียดประมำณกำรรำยจ่ำยงบประมำณรำยจ่ำยเฉพำะกำร
กิจกำรประปำ

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566
เทศบำลต ำบลวังศำลำ

อ ำเภอท่ำม่วง   จังหวัดกำญจนบุรี

ประมำณกำรรำยจ่ำยรวมทั งสิ น  780,000 บำท แยกเป็น
งบกลำง  เป็นเงิน 16,500 บำท

งบกลำง 16,500 บำท
รำยจ่ำยตำมข้อผูกพัน 16,500 บำท

เงินสมทบกองทุนบ ำเหน็จบ ำนำญข้ำรำชกำรส่วนท้องถ่ิน (ก.บ.ท.) 16,500 บำท
เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถ่ิน โดย
ค านวณจากประมาณการรายรับตามเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 
ปีงบประมาณ 2565  โดยไม่ต้องน ารายรับประเภทพันธบัตร  เงินกู้  เงินท่ีมีผู้
อุทิศให้  และเงินอุดหนุนทุกประเภทมาค านวณ  โดยเทศบาลให้ค านวณใน
อัตราร้อยละ 2  (เทศบาลได้ประมาณการรายรับของงบประมาณกิจการ
ประปา ประจ าปี 2566 เป็นเงินท้ังส้ิน 780,000.- บาท  หักรายได้จากเงิน
อุดหนุนท่ัวไปและเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ  จ านวน 230,000.- บาท  คงเหลือ
รายได้จ านวน 550,000.- บาท น ามาค านวณ 550,000 x 3% = 16,500 บาท
 - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ท่ี มท 0808.5/ว6038 
ลงวันท่ี 7 ตุลาคม 2563

งบด ำเนินงำน  เป็นเงิน 763,500 บำท
ค่ำใช้สอย 123,500 บำท

รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร 73,500 บำท
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการให้บุคคลภายนอกท าการอย่างหน่ึงอย่างใดแก่
เทศบาล ค่าธรรมเนียม จ้างเหมาแรงงาน ค่าใช้จ่ายในการประชาสัมพันธ์และ
เผยแพร่ข่าวสาร ค่าติดต้ังไฟฟ้า,ประปา,โทรศัพท์ ค่าเบ้ียประกัน 
ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนยานพาหนะต่างๆ และอ่ืนๆ ฯลฯ ตามความจ าเป็น
ของส่วนงานน้ี  

ค่ำบ ำรุงรักษำและซ่อมแซม 50,000 บำท
เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาซ่อมแซมทรัพย์สินต่าง ๆ เพ่ือให้สามารถใช้งานได้
ตามปกติ  เช่น  ท่อเมนระบบประปา  , เคร่ืองสูบน้ า . ระบบกรองน้ า  และ
ส่ิงอ่ืนๆ ตามความจ าเป็นส่วนงานน้ี    
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รวม
จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

จ ำนวน

รวม
จ ำนวน

ค่ำวัสดุ 140,000 บำท
วัสดุส ำนักงำน 5,000 บำท

110,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุส านักงานต่าง ๆ เช่น กระดาษ แฟ้ม ปากกา 
ดินสอ ตรายาง แบบพิมพ์ หมึกเคร่ืองถ่ายเอกสาร ธงชาติ  ฯลฯ และอ่ืนๆ 
ตามความจ าเป็นของส่วนงานน้ี   

วัสดุไฟฟ้ำและวิทยุ 5,000 บำท

วัสดุวิทยำศำสตร์หรือกำรแพทย์ 20,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น หลอดไฟฟ้า ฟิวส์ สายไฟ เบรค
เกอร์ ฯลฯ และอ่ืนๆ ตามความจ าเป็นของส่วนงานน้ี

วัสดุก่อสร้ำง

500,000 บำท
ค่ำไฟฟ้ำ

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้างต่าง ๆ เช่น ท่อน้ าและอุปกรณ์ประปา ท่อต่างๆไม้
ต่างๆ ทินเนอร์ ตะปู ค้อนจอบ เสียม ขวาน เล่ือย กระเบ้ือง ปูนซีเมนต์ ทราย
ฯลฯตามความจ าเป็นของส่วนงานน้ี    

500,000 บำท

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวิทยาศาสตร์และการแพทย์ เช่น สารส้ม คลอรีน ฯลฯ 
ตามความจ าเป็นของส่วนงานน้ี

เพ่ือจ่ายเป็นค่ากระแสไฟฟ้า ท่ีใช้ในกิจการน้ี

ค่ำสำธำรณูปโภค
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