
แบบ ปค.5 
       กองคลัง เทศบาลตำบลวังศาลา 

        รายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน 
      สำหรับระยะเวลาการดำเนนิงานสิน้สุด  30 กันยายน 2562 

 

ภารกิจตามกฎหมายที่จัดตั้ง
หน่วยงานของรัฐ 

หรือภารกจิตามแผนการดำเนินการ 
หรือภารกจิอื่นๆ ที่สำคัญของ
หน่วยงานของรัฐ/วัตถุประสงค์ 

ความเสี่ยง 
การควบคุมภายใน 

ที่มีอยู่ 
การประเมินผล 

การควบคุมภายใน 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู่ 

การปรับปรุง 
การควบคุมภายใน 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

กิจกรรม 
งานการเงินและบัญชี 
วัตถุประสงค ์
- เพื่อให้การปฏิบัติงานการ
จั ด ท ำฎี ก า เบิ ก จ่ ายต าม
ง บ ป ร ะ ม า ณ แ ล ะ น อ ก
งบประมาณการบันทึกบัญชี
การเก็บรักษาเงิน เป็น ไป
อย่างถูกต้องตามระเบียบ 
กฎหมาย ข้อบังคับต่าง ๆ ที่
เก่ียวข้อง 
- เพื่อการปฏิบัติงานในการ
จัดทำฎีการับเงินเบิกจ่ายเงิน
ในระบบบัญชีคอมพิวเตอร์ 
(e-laas)  มี ค ว า ม ถู ก ต้ อ ง
ครบถ้วนสมบูรณ์และเป็น
ปัจจุบัน 
 
 
 
 
 
 

- มีพื้นที่ในการจัดเก็บ
ฎีกาเบิกจ่ายที่ จำกัด 
เนื่องจากมีฎีกาเพิ่มขึ้น
ทุกปี 

- มีการจัดตั้งงบประมาณไว้ใน
เทศบัญญัติ โครงการก่อสร้าง
อาคารพัสดุ และจะดำเนินการ
ก่ อ สร้ า งใน ปี งบ ป ระมาณ 
2563 เนื่องจากได้ขอขยาย
ระยะเวลาการเบิกจ่ายกับสภา
เทศบาลตำบลวังศาลาแล้ว 
 

- มีการจัดซื้อตู้และกล่องสำหรับ
ใส่เอกสารฎีกาที่เกิน 3 ปี เพื่อรอ
การตรวจสอบของหน่วยตรวจ
ระหว่างรออาคารพัสดุที่ ได้รับ
อนุ มั ติ ด ำ เนิ นการก่ อสร้า งใน
ปีงบประมาณ 2563  

- ส ถ า น ที่ จั ด เก็ บ
เอกสารยังไม่เพียงพอ
ในการปฏิบัติงานของ
เจ้ าหน้ าที่ เนื่ อ งจาก
เป็ น เอกสารฎี การอ
การต รวจสอบ จาก
หน่วยตรวจ 
 

-  ดำเนินการก่อสร้างให้แล้วเสร็จ
ในปีงบประมาณ 2563 
 

-งาน
การเงินและ
บัญช ี
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แบบ ปค.5 
 

ภารกิจตามกฎหมายที่จัดตั้ง
หน่วยงานของรัฐ 

หรือภารกจิตามแผนการดำเนินการ 
หรือภารกจิอื่นๆ ที่สำคัญของ
หน่วยงานของรัฐ/วัตถุประสงค์ 

ความเสี่ยง 
การควบคุมภายใน 

ที่มีอยู่ 
การประเมินผล 

การควบคุมภายใน 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู่ 

การปรับปรุง 
การควบคุมภายใน 

หน่วยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

กิจกรรม 
งานพัฒนารายได้/แผนที่
ภาษี 
วัตถุประสงค ์
- เพื่ อให้มีการพัฒนาการ
จัดเก็บรายได้ 
- เพื่ อให้มีการพัฒนาการ
จัดเก็บรายได้เพิ่มมากขึ้น 
   
 
กิจกรรม 
งานพัสดุและทรัพย์สิน 
วัตถุประสงค์ 
เพื่อให้เกิดการวางแผนการ
จัดซื้ อจัดจ้ างเป็น ไปตาม
ค ว าม เห ม าะ ส ม  คุ้ ม ค่ า 
โปร่งใส เกิดประสิทธิภาพ
มากที่สุดต่อทางราชการ มี
ระบบควบคุมเป็นไปตาม
ระเบียบกฎหมายที่เกี่ยวข้อง
อย่างเคร่งครัดและถูกต้อง 

- จ าก ก า รป ระ เมิ น
ความ เสี่ ย งได้ มี ก าร
ปรับปรุงความ เสี่ ย ง
การจัดทำแผนที่ภาษี
และทะเบียนทรัพย์สิน
ยังไม่ครบถ้วนสมบูรณ์ 
ซึ่ ง ข้ อ มู ล ยั ง ไม่ เป็ น
ปัจจุบัน 
 
 
- เจ้าหน้าที่ปฏิบัติงาน
ด้านพัสดุมีไม่เพียงพอ 
- มีระเบียบ กฎหมาย
ที่เปลี่ยนแปลงอยู่เสมอ 
- ก า ร ใ ช้ จ่ า ย
งบประมาณยังมีความ
สุ่ ม เ สี่ ย ง ต่ อ ข้ อ
กฎหมายหรือระเบียบ
บังคับต่าง ๆ  

- มีการปฏิบัติตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การจัดทำแผนที่ ภาษี และ
ทะเบียนทรัพย์สิน พ.ศ.2538 
– มีการติดตามประเมินผล
จากกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น 
 
 
 
- ส่ ง เจ้ าหน้ าที่ เข้ า รับ ก าร
ฝึกอบรมเกี่ยวกับระเบียบข้อ
กฎหมายที่ เกี่ยวข้องกับงาน
พัสดุ 
- การจัดซื้อจัดจ้างและการ
ตรวจสอบทรัพ ย์สิ นมี การ
ป ฏิ บั ติ ต าม ระ เบี ย บ แ ล ะ
หนังสือสั่งการต่าง ๆ  
- มี ก ารมอบ หมายหน้ าที่
ผู้ปฏิบัติงานพัสดุตรงตำแหน่ง 
 

- เจ้าหน้าที่จัดเก็บรายได้และผู้ที่
ได้รับมอบหมายมีการปฏิบัติงาน
จัดเก็บภาษีและค่าธรรมเนียมต่าง 
ๆ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
- ตรวจสอบการรับเงินการนำส่ง
เงินและการนำฝากเงินเป็นประจำ 
 
 
 
 
- การจัดซื้อจัดจ้างได้มีการเพิ่ม
ค วามละ เอี ยด รอบ ค อบ ของ
เอกสารได้ดีในระดับหนึ่ง แต่ยัง
ขาดการตรวจสอบอย่างต่อเนื่อง
ซึ่งมีระเบียบที่แก้ไขและเพิ่มเติม
อยู่เสมอ 
- มีการตรวจสอบเอกสารการ
จัดซื้อจัดจ้างอย่างละเอียด  

- ขาดเจ้าหน้าที่ในการ
ปฏิบัติงานด้านแผนที่
ภาษี โดยตรง ซึ่งเป็น
ง า น ที่ เ กี่ ย ว กั บ
โปรแกรมแผนที่ 
- ข้ อมู ล ในทะ เบี ยน
ท รัพ ย์ สิ น ยั ง ไม่ เป็ น
ปัจจุบัน 
 
 
- มีระเบียบ กำหมายที่
ปรับปรุงและแก้ไขอยู่
เสมอ 
- เอกสารเบิกจ่ายที่ไม่
ครบถ้วน 
- ก า รค วบ คุ ม วั ส ดุ
สิ้นเปลืองยังไม่มีการ
จัดทำบันทึกรับ – จ่าย  
 

-  จ้างเหมาบุคคลภายนอกเพื่อ
ปฏิบัติงานด้านแผนที่ภาษีที่ มี
ความรู้ความสามารถ 
 - ออกคำสั่งมอบหมายงานให้กับ
เจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานด้านแผนที่
ภาษี 
 
 
 
 
- มีการกำชับให้หน่วยงานเจ้าของ
งบ ป ระม าณ จั ด ท ำแ ผ น ก าร
เบิกจ่ายแต่ละไตรมาสให้ตรงกับ
ความต้องการมากที่สุด 
- ให้เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบจัดทำ
ทะเบียนคุมวัสดุสิ้นเปลือง 
- มีหัวหน้าเจ้าหน้าที่กำกับดูแล
การปฏิบัติงานจัดซื้อจัดจ้าง 
 
 
 
 
  

-งานพฒันา
และจัดเก็บ
รายได้/งาน
แผนที่ภาษ ี
 
 
 
 
 
 
-งานพสัดุ
และ
ทรัพย์สิน 
-ผู้อำนวย 
การกอง
คลัง 
 
 
 
 

 

  (ลงชื่อ)................................................................. 
                              (นายปรีชา  บัวบาน) 
                                          นายกเทศมนตรีตำบลวังศาลา 

                                                                                       วันที่  31  ตุลาคม  2562 



 
 


