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แผนพัฒนาท้องถิ่น ๔ ปี  
(พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

ของเทศบาลต าบลวังศาลา  อ าเภอท่าม่วง  จังหวัดกาญจนบุรี 
------------------------------  

ส่วนที่   ๑  สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 
๑. ด้านกายภาพ 
 ๑.๑ ความเป็นมาและท่ีตั้งของต าบล 

จากบันทึกเมื่อปี พ.ศ. ๒๔๗๗ เดิมบ้านวังศาลาชื่อว่า “บ้านวังเหรา” ซึ่งชาวบ้านเล่าว่ามีสัตว์ 
ประหลาด ตัวเป็นจระเข้เขาเหมือนควาย ว่ายน ้ามุ่งตรงมายังต้นพลับ ซึ่งมีศาลเจ้าที่ชาวบ้านนับถืออยู่ และใต้
น ้ายังมีถ ้าใหญ่เป็นที่อยู่อาศัยของตัวเหรา ต่อมาได้มีการเปลี่ยนชื่อมาเป็น “บ้านวังศาลา” ชื่อเดิมๆจึงค่อยๆ
เลือนหายไป กล่าวกันว่าชาวบ้านพร้อมใจกันสร้างวัดขึ นมาวัดหนึ่งตรงข้ามบ้านนายมงคล - นางมุ่ย ยิ มแย้ม ซ่ึง
มีวังใหญ่น ้าลึกอยู่ใต้วัดลงมาประมาณ ๑๐ วา และทางวัดก็ได้สร้างศาลาไว้ตรงนั นด้วย ต่อมาตลิ่งพังจึงท้าให้
ศาลาจมลงไปในน ้า และที่ตรงนี ปลาชุกชุมมาก ตกเย็นจะมีพวกพรานเบ็ดมาตกปลากัน และมักจะตะโกนเรียก
ถามพรรคพวกว่าจะไปไหน ก็จะตอบกันไปว่า ไป “วังศาลา” โวย้ ต่อมาจึงกลายเป็นชื่อบ้านวังศาลาจนถึง
ปัจจุบัน  

 

๑.๒ ลักษณะภูมิประเทศ 
ลักษณะภูมิประเทศโดยทั่วไปของเทศบาลต้าบลวังศาลา  เป็นที่ราบลุ่มมีคลองชลประทาน 

สายท่าสาร-บางปลาไหลผ่าน  พื นที่ส่วนใหญ่เป็นที่อยู่อาศัยและเป็นพื นที่พาณิชยกรรม  บางส่วนเป็นพื นที่
เกษตรกรรมใช้ในการท้านา  ท้าสวนพืชผักผลไม้ และปศุสัตว์ ฯลฯ 
 

๑.๓ ลักษณะภูมิอากาศ 
  ลักษณะภูมิอากาศโดยทั่วไปของต้าบลวังศาลา มีดังนี  
  ๑.  ฤดูร้อน  เริ่มตั งแต่เดือนมีนาคม – พฤษภาคม เป็นฤดูเปลี่ยนมรสุมครั งแรก มีอากาศร้อน
จัดในเดือนเมษายน อุณหภูมิสูงสุดเฉลี่ยรายปีมีค่าประมาณ ๔๐ องศาเซลเซียส 

๒.  ฤดูฝน  เริ่มตั งแต่เดือนมิถุนายน – ตุลาคม อยู่ในช่วงอิทธิพลมรุมตะวันตกเฉียงใต้   
๓.  ฤดูหนาว  เริ่มตั งแต่เดือนพฤศจิกายน – กุมภาพันธ์    อยู่ในช่วงอิทธิพลของลมมรสุม 

ตะวันออกเฉียงเหนือ มีอากาศแห้งแล้งและหนาวเย็น อุณหภูมิต่้าสุดรายปีมีค่าประมาณ ๒๓ องศาเซลเซียส 
 

๑.๔ ลักษณะของดิน 
ลักษณะดินโดยทั่วไปเป็นดินร่วนปนทราย  ประมาณ  ๘๕% ดินลูกรังประมาณ ๑๕ %  

 

๑.๕ ลักษณะของแหล่งน้ า 
พื นที่ต้าบลวังศาลา มีแหล่งน ้าที่ใช้ส้าหรับ อุปโภค-บริโภค  คือ แม่น ้าแม่กลอง ไหลผ่านหมู่ที่ 

๑, ๒, ๓ และหมู่ท่ี ๖ เป็นแหล่งน ้าที่เกิดขึ นตามธรรมชาติและมีคลองชลประทาน สายท่าสาร-บางปลา 
ผ่านข้างเคียงในเขตพื นที่ต้าบลตะคร ้าเอนซึ่งติดกับพื นท่ีต้าบลวังศาลา 
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๑.๖ ลักษณะของไม้และป่าไม้ 
 เขตเทศบาลไม่มีป่าไม้  แต่มีต้นไม้ที่ชาวบ้านปลูกลักษณะของไม้เป็นไม้ยืนต้น  ผลัดใบ   

 

๒. ด้านการเมือง/การปกครอง 
 ๒.๑ เขตการปกครอง 

เทศบาลต้าบลวังศาลา อยู่ในเขตปกครองของอ้าเภอท่าม่วง จังหวัดกาญจนบุรี  ซ่ึงตั งอยู่ห่างจาก 
ที่ว่าการอ้าเภอท่าม่วง เป็นระยะทางประมาณ ๘.๔ กิโลเมตร ตามทางหลวงแผ่นดินหมายเลข ๓๒๓ แยกเข้า 
ทางหลวงชนบท กจ ๓๐๓๘  โดยมีพื นที่รับผิดชอบ ๓๙ ตารางกิโลเมตร หรือ ๒๔,๓๗๕ ไร่ ซึ่งมีอาณาเขตติดต่อ
ดังนี  
 ทิศเหนือ  ติดต่อต้าบลดอนเจดีย์   อ้าเภอพนมทวน     จังหวัดกาญจนบุรี 
 ทิศใต้  ติดต่อต้าบลท่าตะคร้อ   อ้าเภอท่าม่วง        จังหวัดกาญจนบุรี 
 ทิศตะวันออก ติดต่อต้าบลตะคร ้าเอน   อ้าเภอท่ามะกา      จังหวัดกาญจนบุรี 
 ทิศตะวันตก  ติดต่อต้าบลวังขนาย   อ้าเภอท่าม่วง        จังหวัดกาญจนบุรี 

เทศบาลต้าบลวังศาลาแบ่งเขตการปกครอง  ประกอบด้วย  ๑๐  หมู่บ้าน  ดังนี  
 หมู่ที่ ๑ บ้านวังศาลา  นายวิทยา         หาญวิสุทธิ ์   ผู้ใหญ่บ้าน 
 หมู่ที่ ๒ บ้านท่าแค  นายวัชระพงษ์   จันทร์เพ็ญสถาพร   ผู้ใหญ่บ้าน 
 หมู่ที่ ๓ บ้านโพธิ์เลี ยว  นางสุปราณี       มณีเพชร       ผู้ใหญ่บ้าน 
 หมู่ที่ ๔ บ้านหนองเสือ  นายบ้ารุง         บุญประสพ   ผู้ใหญ่บ้าน 
 หมู่ที่ ๕ บ้านหนองสะแก  นายอัศวิน        ท้าววิบูลย ์   ผู้ใหญ่บ้าน 
 หมู่ที่ ๖ บ้านหัวพงษ์  นายอนนต์นัทธ์  พิทักษ์สกุล   ผู้ใหญ่บ้าน 
 หมู่ที่ ๗ บ้านหนองแจง  นายน้าชัย        ฉายอรุณ    ก้านัน 
 หมู่ที่ ๘ บ้านป่าดิบ  นายสุชาติ        กาญจนอภิรักษ์   ผู้ใหญ่บ้าน 
 หมู่ที่ ๙ บ้านหนองเสือนอก นางสมพงษ์      แอตาล    ผู้ใหญ่บ้าน 
 หมู่ที่ ๑๐ บ้านวังทอง  นายราชันย์      บวับาน    ผู้ใหญ่บ้าน 

 

 ๒.๒ การเลือกตั้ง 
   เทศบาลต าบลวังศาลา ประกอบด้วย ฝ่ายบริหารและฝ่ายนิติบัญญัต ิคือ 

 ๑.  ฝ่ายบริหาร  ได้แก่ นายกเทศมนตรี มาจากการเลือกตั งจากประชาชนโดยตรง ท้าหน้าที ่
บริหารกิจการของเทศบาลตามที่กฎหมายก้าหนด มีผู้ช่วยมาจากการแต่งตั งโดยนายกเทศมนตรี ประกอบด้วย 
รองนายกเทศมนตรี ๒ คน ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี ๑ คน  และเลขานุการนายกเทศมนตรี ๑ คน     
 ๑. นายปรีชา    บัวบาน   นายกเทศมนตรี 
 ๒. นายอาณัติ  สุภาพ   รองนายกเทศมนตรี 
 ๓. นางสาวธชาษร ใจแสน   รองนายกเทศมนตรี 
 ๔. นายไฉน  สารเจริญ  เลขานุการนายกเทศมนตรี 
 ๕. นายเยี่ยม  แก้วกอง   ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี 
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๒. ฝ่ายนิติบัญญัติ  ได้แก่ สภาเทศบาล ท้าหน้าที่ฝ่ายนิติบัญญัติและควบคุมการบริหาร 
ประกอบด้วย สมาชิกสภาเทศบาล  ซึ่งมาจากการเลือกตั งจากประชาชนโดยตรง จ้านวน ๑๒ คน อยู่ใน
ต้าแหน่งคราวละ ๔ ปี ประกอบด้วย ประธานสภาเทศบาล ๑ คน รองประธานสภาเทศบาล ๑ คน โดย
คัดเลือกจากสมาชิกสภาเทศบาล    

สมาชิกสภาเทศบาลต าบลวังศาลา   ประกอบด้วย 
เขตเลือกตั งที่  ๑   มีสมาชิกสภาเทศบาล จ้านวน ๖ คน 
๑.   นายดวง  แก้วตา   ประธานสภาเทศบาล 
๒.   นายสมาน   แอตาล   รองประธานสภาเทศบาล 
๓    นายสมโพช  สุขสม   สมาชิกสภาเทศบาล 
๔.   นายอิศรา   เนตรสุวรรณ  สมาชิกสภาเทศบาล 
๕.   นายวชิาญ  ประสิทธิผล  สมาชิกสภาเทศบาล 
๖.   นายปรีชา  ปีตวัฒนกุล  สมาชิกสภาเทศบาล 
เขตเลือกตั งที่  ๒   มีสมาชิกสภาเทศบาล จ้านวน ๖ คน 
๗.   นางศิริขวัญ  สุภาพ   สมาชิกสภาเทศบาล 
๘.   นางสาวสโรชา มณีเพชร   สมาชิกสภาเทศบาล 
๙.   นายวชิัย    ทรงหอม  สมาชิกสภาเทศบาล 
๑๐.  นางสมศรี    กลิ่นนิ่ม    สมาชิกสภาเทศบาล 
๑๑.  นายสนทยา สารเจริญ  สมาชิกสภาเทศบาล 
๑๒.  นายปรีชา  สุขจิต   สมาชิกสภาเทศบาล 

 

๓. ประชากร 
 ๓.๑ ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร 

เทศบาลต้าบลวังศาลา มีประชากรทั งสิ น  ๑๑,๘๖๑  คน โดยแยกเป็นหมู่บ้าน ดังนี  

หมู่ที่ ชื่อบ้าน จ านวน
ครัวเรือน 

จ านวนประชากร 

ชาย หญิง รวม 

๑ บ้านวังศาลา ๕๐๙ ๗๕๒ ๗๖๑ ๑,๔๙๐ 

๒ บ้านท่าแค ๘๗๑ ๘๖๑ ๙๕๐ ๑,๗๙๗ 

๓ บ้านโพธิ์เลี ยว ๕๐๒ ๖๐๒ ๖๔๙ ๑,๒๖๕ 

๔ บ้านหนองเสือ ๑๐๑๒ ๑๐๑๘ ๑๑๐๕ ๒,๑๒๙ 

๕ บ้านหนองสะแก ๒๙๗ ๔๐๓ ๔๑๑ ๘๑๒ 

๖ บ้านหัวพงษ์ ๓๗๐ ๕๒๔ ๕๔๕ ๑,๐๗๓ 

๗ บ้านหนองแจง ๓๘๔ ๕๒๔ ๕๘๙ ๑,๑๑๘ 

๘ บ้านป่าดิบ ๑๖๕ ๒๘๔ ๓๐๓ ๕๘๘ 

๙ บ้านหนองเสือนอก ๔๔๘ ๕๑๔ ๕๑๕ ๑,๐๒๙ 

๑๐ บ้านวังทอง ๔๑๙ ๒๗๔ ๒๗๗ ๕๕๑ 

รวม ๔,๗๐๙ ๕,๗๕๖ ๖๑๐๕ ๑๑,๘๖๑ 

ที่มา : ส้านักทะเบียนทอ้งถิ่นเทศบาลต้าบลวังศาลา (ข้อมูล ณ เดือนตุลาคม ๒๕๕๙) 
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 ๓.๒ ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากรตามช่วงอายุ 
เทศบาลต้าบลวังศาลา มีประชากรทั งสิ น  ๑๑,๘๖๑  คน โดยแยกตามช่วงอายุ ดังนี  

 
หญิง ชาย หมายเหตุ 

จ ำนวนประชำกรเยำวชน 1,166
คน  

1,312
คน  

  อำยุต  ำกว่ำ ๑๘ ปี 

จ ำนวนประชำกร  3,914
คน  

3,679
คน  

  อำยุ ๑๘-๖๐ ปี 

จ ำนวนประชำกรผู้สูงอำยุ 1,025
คน  

765
คน  

  อำยุมำกกว่ำ ๖๐ ปี 

รวม ๖,๑๐๕ คน  ๕,๗๕๖ คน  ทั้งสิ้น ๑๑,๘๖๑ คน  
 

๔. สภาพทางสังคม 
 ๔.๑ ข้อมูลเกี่ยวกับการศึกษา 

เทศบาลต้าบลวังศาลา มีโรงเรียนที่อยู่ในเขตพื นที่ จ้านวน ๔ แห่ง ดังนี  

    - โรงเรียนระดับประถมศึกษา สังกัด สพฐ. จ้านวน ๔ แห่ง  ได้แก่  โรงเรียนวัดวังศาลา,  

โรงเรียนโพธิ์ศรีสุขาราม, โรงเรียนวัดหนองเสือ, โรงเรียนบ้านหนองสะแก 

นอกจากนี  มีศูนย์พัฒนาเด็กเล็กของเทศบาล จ้านวน ๑ แห่ง  คือ  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาล
ต้าบลวังศาลา รวมทั งยังมีศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัทธยาศัย จ้านวน ๑ แห่ง     

1. สถานศึกษาในเขตพื นที่ต้าบลวังศาลา  มีจ้านวน  ๔  โรงเรยีน ประกอบด้วย 
ระดับช้ัน  โรงเรียนวัดวังศาลา โรงเรียนโพธิ์ศรีสุขาราม   โรงเรียนวัดหนองเสือ โรงเรียนบ้านหนองสะแก 

อนุบาล ๔๙ ๓๗ ๔๖ ๔๑ 

ป.๑-ป.๖ ๑๘๘ ๑๕๓ ๑๕๙ ๙๒ 

ม.๑-ม.๓ ๘๓ - ๗๐ ๓๑ 
รวม ๓๒๐ ๑๙๐ ๒๗๕ ๑๖๔ 

ที่มา : กองการศึกษา  เทศบาลต้าบลวังศาลา (ข้อมูล ณ วันที่ ๑๐ มิถุนายน ๒๕๕๙) 

๒. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จ้านวน ๑ แห่ง ประกอบด้วย 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จ านวนนักเรียน 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต้าบลวังศาลา ๙๔ 

รวม ๙๔ 

ที่มา : กองการศึกษา  เทศบาลตา้บลวังศาลา (ข้อมูล ณ วันที ่๒๗ พฤษภาคม ๒๕๕๙) 
 

 ๔.๒ ข้อมูลเกี่ยวกับการสาธารณสุข 
 เทศบาลต้าบลวังศาลามีสถานีอนามัยเฉลิมพระเกียรติ ๖๐ พรรษา นวมินทราชินีต้าบลวังศาลา 

จ้านวน ๑ แห่ง ราษฎรส่วนใหญ่ยังใช้บริการอยู ่
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 ๔.๓ ข้อมูลด้านอาชญากรรมและยาเสพติด 
     เทศบาลไม่มีเหตุอาชญากรรมเกิดขึ น  แต่มีเหตุการณ์ลักขโมยทรัพย์สินประชาชน  ซึ่งเทศบาลก็ 

ได้ด้าเนินการป้องกันการเกิดเหตุดังกล่าว โดนในปีงบประมาณ ๒๕๕๙ เทศบาลได้ด้าเนินการติดตั งกล้องวงจร
ปิดภายในเขตส้านักงานเทศบาลและได้รับโอนกล้องวงจรผิดจากผู้น้าหมู่บ้านและได้ท้าการปรับปรุงแก้ไขให้
สามารถได้งานได้ดี เพ่ือเป็นการสอดส่องและเฝ้าระวังความปลอดภัยในชีวิตทรัพย์สิน และท้าการติดตั ง
สัญญาณไฟกระพริบทางร่วมทางแยก รวมทั งได้ตั งจุดตรวจ จุดสกัด จุดบริการ  ในช่วงเทศกาลที่มีวันหยุด
หลายวันเพื่ออ้านวยความสะดวกให้กับประชาชน   

 

 ๔.๔ ยาเสพติด 
        ปัญหายาเสพติดในชุมชนของเทศบาล จากข้อมูลของสถานีต้ารวจภูธรท่าม่วง (ป้อมแยกหนอง
เสือ) ได้แจ้งให้กับเทศบาลทราบ ว่า ในเขตเทศบาลมีผู้ที่ติดยาเสพติดแต่เมื่อเทียบกับพื นที่อ่ืนถือว่าน้อย เหตุผล
ก็เนื่องมาจากว่าได้รับความร่วมมือกับทางผู้น้า  ประชาชน  หน่วยงานของเทศบาลที่ช่วยสอดส่องดูแลอยู่เป็น
ประจ้า การแก้ไขปัญหาของเทศบาลสามารถท้าได้ เฉพาะตามอ้านาจหน้าที่เท่านั น  เช่น  การณรงค์  การ
ประชาสัมพันธ์  การแจ้งเบาะแส  การฝึกอบรมให้ความรู้  ถ้านอกเหนือจากอ้านาจหน้าที่  ก็เป็นเรื่องของ
อ้าเภอท่าม่วงหรือต้ารวจแล้วแต่กรณี ทั งนี  เทศบาลก็ได้ให้ความร่วมมือมาโดยตลอด   

 

  ๔.๕ การสังคมสงเคราะห์ 
  เทศบาลได้ด้าเนินการด้านสงคมสังเคราะห์ ดังนี  

(๑) ด้าเนินการจ่ายเบี ยยังชีพให้กับผู้สูงอายุ  ผู้พิการ  และผู้ป่วยเอดส์   
(๒) รับลงทะเบียนและประสานโครงการเงินอุดหนุนเพ่ือการเลี ยงดูเด็กแรกเกิด 
(๓) ประสานการท้าบัตรผู้พิการ 
(๔) โครงการช่วยเหลือผู้ยากจน ยากไร้ และผู้ด้อยโอกาสไร้ที่พ่ึง ตามอ้านาจหน้าที่   
(๕) โครงการอุดหนุนเหล่ากาชาดเพ่ือช่วยเหลือผู้ยากจน ยากไร้ และผู้ด้อยโอกาส 

 

เทศบาลต้าบลวังศาลามีบุคลากร  เครื่องมือ/อุปกรณท์ีใ่ช้ในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  ดังนี  
๑. เครื่องมือ/อุปกรณ์ในการปฏิบัติงาน 

๑. รถยนต์ดับเพลิง    จ้านวน ๑ คัน   บรรจุน ้าได้  ๔,๐๐๐  ลิตรและโฟม ๒๐๐ ลิตร 
     ๒. รถยนต์บรรทุกน ้า     จ้านวน  ๑  คัน ขนาดบรรจุน ้า    ๑๒,๐๐๐  ลิตร 

๓. รถยนต์เคลื่อนที่เร็วกู้ภัย จ้านวน  ๑  คัน (กองสาธารณสุขและสิงแวดล้อม) 
๕. รถยนต์ตรวจการณ์    จ้านวน  ๑  คัน 

 ๒. บุคลากรในการปฏิบัติงาน 
๒.๑ พนักงานดับเพลิง      จ้านวน  ๖  คน 
๒.๒ อาสาสมัครป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย   จ้านวน  ๒๔๖ คน 

๓. การฝึกซ้อมบรรเทาสาธารณภัยปีที่ผ่านมา    จ้านวน    ๑  ครั ง 
ที่มา : งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  เทศบาลต้าบลวังศาลา (ข้อมูล ณ  เดือนตุลาคม ๒๕๕๙) 
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๕. ระบบบริการพื้นฐาน 
 ๕.๑ การคมนาคมขนส่ง 

พื นทีต่้าบลวังศาลา  มีถนนสายหลักผ่านไปตัวจังหวัดกาญจนบุรี ๒ สาย คือ ถนนแสงชูโต(สายเก่า) 
และถนนแสงชูโตสายใหม่  

- มีการคมนาคมสะดวก โดยมีระบบขนส่งโดยสารสาธารณะผ่าน เช่น รถโดยสารปรับอากาศ 
ประจ้าทาง และรถตู้โดยสารสาธารณะ  
 

 ๕.๒ การไฟฟ้า 
   ต้าบลวังศาลา  มีการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค ๑ แห่ง  คือการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค (ท่าเรือ) การขยายเขต 

ไฟฟ้า ปัจจุบันมีไฟฟ้าใช้ทุกครัวเรือน คิดเป็น ๑๐๐ เปอร์เซ็นต์  ปัญหาคือไฟฟ้าส่องสว่างทางหรือที่สาธารณะ
ยังไม่สามารถด้าเนินการครอบคลุมพื นที่ได้ทั งหมด  เนื่องจากมีพื นที่กว้างถึง ๓๙ ตารางกิโลเมตร  และบาง
พื นที่ที่มีความต้องการให้ติดตั งไฟฟ้าส่องสว่างนั นยังไม่เป็นที่สาธารณะ เทศบาลจึงไม่สามารถด้าเนินการได้ 
 

  ๕.๓ การประปา 
   เทศบาลต้าบลวังศาลา  มีระบบประปา ๒ รูปแบบ คือ  
   - การประปาหมู่บ้าน (ในความรับผิดชอบของเทศบาลต้าบลวังศาลา ๒ หมู่ คือประปาหมู่ ๔, ๘ 

และอยู่ในความรับผิดชอบของหมู่บ้านเอง จ้านวน ๘ หมู่) 
   - การประปาส่วนภูมิภาค (ปัจจุบันให้บริการประชาชนในพื นที่ จ้านวน ๔ หมู่บ้าน คือ หมู่ที่ ๑, ๒, 

๔ และหมู่ท่ี ๙)  
 

 ๕.๔ การโทรศัพท์ 
เทศบาลต้าบลวังศาลา  มีให้บริการโทรศัพท์สาธารณะทั่วพื นที่ โดยมีชุมสายขององค์การโทรศัพท์

แห่งประเทศไทย (บริษัท ทีโอที จ้ากัด มหาชน) และมีเสากระจายสัญญาณของบริษัทเอกชน จ้านวน ๓ 
ราย คือ บริษัท โทเทิ่ล แอ็คเซ็ส คอมมูนิเคชั่น จ้ากัด (มหาชน), บริษัทแอดวานซ์ อินโฟร์ เซอร์วิส จ้ากัด 
(มหาชน) และบริษัท ทรู คอร์ปอเรชั่น จ้ากัด (มหาชน) 

 

๖. ระบบเศรษฐกิจ 
๖.๑ การเกษตร 

ประชากรในเขตเทศบาล ร้อยละ ๘๐ ประกอบอาชีพเกษตรกรรม ผลผลิตทางการเกษตรที่
ส้าคัญ  ได้แก่  ข้าว  อ้อย พืชผัก  ไม้ผล เป็นต้น   

 

๖.๒ การประมง 
  (ในเขตเทศบาลไม่มีการประมง)  

 

๖.๓ การปศุศัตว ์
-  เป็นการประกอบการในลักษณะเลี ยงในครัวเรือนเป็นอาชีพหลักและอาชีพเสริม เช่น  การ

เลี ยงไก่  เป็ด  โค  สุกร  เป็นต้น   
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๖.๔ การบริการ 
ในเขตต้าบลวังศาลา มีสถานประกอบการดังต่อไปนี  

ประเภทกิจการ 
จ านวนสถานประกอบการแยกตามหมู่บ้าน 

รวม 
หมู่ที่ ๑ หมู่ที่ ๒ หมู่ที่ ๓ หมู่ที่ ๔ หมู่ที่ ๕ หมู่ที่ ๖ หมู่ที่ ๗ หมู่ที่ ๘ หมู่ที่ ๙ หมู่ที่ ๑๐ 

บ้านเช่า ๑ ๖ ๒ ๑๑ ๑ ๙ ๔ - ๕ - ๓๙ 
ร้านค้า ๘ ๑๙ ๘ ๒๐ ๓ ๑๐ ๙ ๖ ๑๒ ๕ ๑๐๐ 
อู่ซ่อมรถ ๒ ๔ ๕ ๖ ๑ ๓ ๒ - ๕ ๑ ๒๙ 
โรงจ่ายกระแสไฟฟ้า - - ๑ - - - - - - - ๑ 
โรงงาน ๓ - ๓ - ๒ ๑ ๑ - ๑ - ๑๑ 
ปั๊มน ้ามัน,ปั๊มแก๊ส ๑ - ๑ ๒ ๑ - - - ๒ - ๗ 
โรงผสมคอนกรตี - - - ๑ - - - - - - ๑ 
ร้านท้าผม - ๗ - ๑ - - - - ๑ - ๙ 
โรงแรม ๑ ๒ - ๑ - - - - ๒ - ๖ 
ร้านอาหาร ๑ - - ๓ ๑ ๑ - - - - ๖ 
ร้านขายของเก่า - - ๑ ๑ ๑ - - - - - ๓ 
ร้านขายของฝาก - - - ๒ - - - - ๑ - ๓ 
ร้านขายเหล็ก - - ๑ - - ๑ - - - - ๒ 
โรงเลี ยงสัตว์(หม,ูไก)่ ๑ ๑ - ๑ - - ๑ - - - ๔ 
ชุมสายโทรศัพท ์ - - - - - - - ๑ - - ๑ 
ร้านตรวจสภาพรถ - - - - - - - - - - ๐ 

รวม ๒๒๒ 
 ข้อมูล ณ  เดือน พฤษภาคม  ๒๕๕๙ 

 

๖.๕ การท่องเที่ยว 
  ในเขตเทศบาลไม่มีแหล่งท่องเที่ยว  แต่ได้ส่งเสริมการท่องเที่ยวให้เกิดขึ นในชุมชน  เช่น  การ
จัดงานประเพณีต่างๆ  การจัดสร้างสวนสาธารณะส้าหรับใช้พักผ่อนหย่อนใจ   

๖.๖ อุตสาหกรรม 
-  ในเขตเทศบาล มีจ้านวนกิจการอุตสาหกรรมขนาดใหญ่ จ้านวน  ๓ แห่ง  ตั งอยู่หมู่ที่ ๑, ๓  

และหมู่ท่ี ๖ 
-  มีกิจการอุตสาหกรรมขนาดเล็ก จ้านวน ๘ แห่ง ตั งอยู่ที่หมู่ ๑ (จ้านวน ๒ แห่ง), หมู่ ๓  

(จ้านวน ๒ แห่ง), หมู่ที่ ๕ (จ้านวน ๒ แห่ง), หมู่ที่ ๗ (จ้านวน ๑ แห่ง), หมู่ที่ ๙ (จ้านวน ๑ แห่ง) 
๖.๗ การพาณิชย์และกลุ่มอาชีพ 

การพาณิชย์ 
สถานีบริการน ้ามัน ๗     แห่ง โรงผสมคอนกรีต      ๑ แห่ง  
ร้านขายของฝาก  ๒ แห่ง ร้านค้าต่างๆ  ๑๐๐      แห่ง 
กลุ่มอาชีพ 
มีกลุ่มอาชีพ  จ้านวน  ๒  กลุ่ม 

   ๑. กลุ่มนวดแผนไทย 
   ๒. กลุ่มท้าดอกไม้จันทน์ 
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๖.๘ แรงงาน 
  จากการส้ารวจข้อมูลพื นฐานพบว่า  ประชากรที่มีอายุ  ๑๕ – ๖๐  ปี อยู่ในช่วงก้าลังใช้
แรงงาน ร้อยละ  ๙๐  เมื่อเทียบกับอัตราส่วนกับจังหวัด ร้อยละ  ๗๓.๙๙  ซึ่งสูงกว่ามาก  แต่ค่าแรงในพื นที่ต่้า
กว่าระดับจังหวัด  โดยเฉพาะแรงงานด้านการเกษตร  ประชากรอายุระหว่าง  ๒๕ – ๕๐ ปี บางส่วน ไปรับจ้าง
ท้างานนอกพื นที่ แม้ในพื นที่จะมีโรงงานอุตสาหกรรมขนาดใหญ่ แต่แรงงานที่ท้าเป็นประชากรแฝงจากที่อ่ืน 
 

๗. เศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ า) 
๗.๑ ข้อมูลพื้นฐานของหมู่บ้านด้านการเกษตรและแหล่งน้ า 
 เทศบาลต้าบลวังศาลา ลักษณะภูมิประเทศเป็นที่ราบลุ่ม  มีแม่น ้าแม่กลองเป็นแม่น ้าสาย

ส้าคัญในการด้ารงชีวิตของประชาชนท้าให้มีแหล่งน ้าที่สามารถใช้เพื่ออุปโภค บริโภคได้ตลอดปี  จึงเป็นพื นที่
เกษตรกรรมเป็นส่วนใหญ่ถึงร้อยละ ๙๐ และมีโรงงานอุตสาหกรรมบางส่วน ส่งผลให้ประชากรมีอาชีพ
เกษตรกรรม พืชเศรษฐกิจที่ส้าคัญ เช่น อ้อย ข้าวโพด  คะน้า  ผักกาดขาว  ผักชี  ฯลฯ  สามารถผลิตผลทาง
การเกษตรได้เฉลี่ยปีละ ๓๐,๐๐๐.-๔๖,๐๐๐ ตัน/ปี   

 
๗.๒ ข้อมูลด้านการเกษตร 

หมู่ที่ ๑ บ้านวังศาลา 

ประเภทของการท าการเกษตร จ านวน 
ผลผลิตเฉลี่ย 

(กก/ไร่) 
ต้นทุนการผลิต

เฉลี่ย 
(บาท/ไร่) 

ราคาขายโดย
เฉลี่ย 

(บาท/ไร่) 
๒.๑ 
ท้านา 

 นอกเขตชลประทาน .......๑......ครัวเรือน 
……๑๑.๗๕…..ไร ่

......๙๐๐....
กก./ไร ่

....๔,๕๐๐...
บาท/ไร ่

.๑๓,๕๐๐..
บาท/ไร ่

๒.๒ 
ท้าสวน 

สวนคะน้า ......๖.......ครัวเรือน 
……๑๕………..ไร ่

..๒,๐๐๐...กก./
ไร ่

...๕,๐๐๐...บาท/
ไร ่

..๘,๐๐๐...
บาท/ตัน 

สวนผักกาดขาวปลี .......๑๐....ครัวเรือน 
……….๓๕…..ไร ่

...๓,๐๐๐...
กก./ไร ่

....๘,๐๐๐..บาท/
ไร ่

..๕,๐๐๐...
บาท/ตัน 

สวนผักคึ่นฉา่ย .......๑๐.....ครัวเรือน 
………๓๔………..ไร ่

...๓,๐๐๐...
กก./ไร ่

....๘,๐๐๐....
บาท/ไร ่

.๒๐,๐๐๐..
บาท/ตัน 

๒.๓ 
ท้าไร ่

  ไร่อ้อย ......๑๖.....ครัวเรือน 
………๓๐๐…..ไร ่

.......๑๕.....
กก./ไร ่

....๘,๕๐๐....
บาท/ไร ่

....๙๐๐....
บาท/ไร ่

   ไร่ข้าวโพดหวาน .......๒๙.....ครัวเรือน 
………๑๔๕…..ไร ่

...๒,๐๐๐...
กก./ไร ่

...๔,๑๕๐...บาท/
ไร ่

..๕,๐๐๐...
บาท/ตัน 
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หมู่ที่ ๒ บ้านท่าแค 

ประเภทของการท าการเกษตร จ านวน 
ผลผลิตเฉลี่ย 

(กก/ไร่) 
ต้นทุนการผลิต

เฉลี่ย 
(บาท/ไร)่ 

ราคาขายโดย
เฉลี่ย 

(บาท/ไร)่ 
๒.๑  
ท้านา 

  นอกเขตชลประทาน .......๑......ครัวเรือน 
…………๑๑.๗๕…..ไร ่

......๙๐๐....
กก./ไร ่

....๔,๕๐๐...บาท/
ไร ่

...๑๓,๕๐๐..
บาท/ไร ่

๒.๒ 
ท้าสวน 

สวนคะน้า............ 
 

......๖.......ครัวเรือน 
……๑๕………..ไร ่

..๒,๐๐๐...กก./
ไร ่

...๕,๐๐๐...บาท/
ไร ่

...๘,๐๐๐...
บาท/ตัน 

สวนผักกาดขาวปลี 
 

.......๑๐....ครัวเรือน 
……….๓๕…..ไร ่

...๓,๐๐๐...
กก./ไร ่

....๘,๐๐๐..บาท/
ไร ่

...๕,๐๐๐...
บาท/ตัน 

สวนผักคึ่นฉา่ย 
 

.......๑๐.....ครัวเรือน 
………๓๔………..ไร ่

...๓,๐๐๐...
กก./ไร ่

....๘,๐๐๐....
บาท/ไร ่

.๒๐,๐๐๐..
บาท/ตัน 

๒.๓ 
ท้าไร ่

    ไร่อ้อย ......๑๖.....ครัวเรือน 
……๓๐๐…..ไร ่

.......๑๕.....
กก./ไร ่

....๘,๕๐๐....
บาท/ไร ่

......๙๐๐......
บาท/ไร ่

    ไร่ข้าวโพดหวาน .......๒๙.....ครัวเรือน 
……๑๔๕……..ไร ่

...๒,๐๐๐...
กก./ไร ่

...๔,๑๕๐...บาท/
ไร ่

...๕,๐๐๐...
บาท/ตัน 

    อื่น ๆ 
ข้าวโพดฝักอ่อน.. 

.......๒๒.....ครัวเรือน 
…..….๒๖๐…....ไร ่

...๒,๐๐๐...
กก./ไร ่

.....๓,๐๐๐...
บาท/ไร ่

...๔,๐๐๐...
บาท/ตัน 

 
หมู่ที่ ๓ บ้านโพธิ์เลี้ยว 

ประเภทของการท าการเกษตร จ านวน 
ผลผลิตเฉลี่ย 

(กก/ไร่) 
ต้นทุนการผลิต

เฉลี่ย 
(บาท/ไร่) 

ราคาขายโดย
เฉลี่ย 

(บาท/ไร่) 
๒.๑  
ท้านา 

 นอกเขตชลประทาน .....๓๑......ครัวเรือน 
……๔๗๗.๗๕……..ไร ่

......๙๐๐....
กก./ไร ่

....๔,๘๐๐...
บาท/ไร ่

................. 
บาท/ไร ่

๒.๒ 
ท้าสวน 

สวนผักคึ่นฉา่ย. ........๘.......ครัวเรือน 
……๒๐………..ไร ่

...๒,๕๐๐...
กก./ไร ่

....๕,๐๐๐...
บาท/ไร ่

................. 
บาท/ไร ่

๒.๓ 
ท้าไร ่

    ไร่อ้อย ......๑๔.....ครัวเรือน 
……๑๑๐.………..ไร ่

..๑๕,๐๐๐..
กก./ไร ่

...๘,๕๐๐....
บาท/ไร ่

................. 
บาท/ไร ่

    ไร่ข้าวโพดหวาน ......๑๒......ครัวเรือน 
……๕๔………..ไร ่

...๒,๐๐๐...
กก./ไร ่

....๔,๐๐๐...
บาท/ไร ่

................. 
บาท/ไร ่

    อื่น ๆ  
ข้าวโพดฝักอ่อน… 

......๑๒......ครัวเรือน 
……๔๐….ไร ่

...๒,๐๐๐...
กก./ไร ่

.....๓๐๐......
บาท/ไร ่

................. 
บาท/ไร ่
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หมู่ที่ ๔ บ้านหนองเสือ 

ประเภทของการท าการเกษตร จ านวน 
ผลผลิตเฉลี่ย 

(กก/ไร่) 
ต้นทุนการผลิตเฉลี่ย 

(บาท/ไร)่ 
ราคาขายโดยเฉลี่ย 

(บาท/ไร่) 
๒.๑ 
ท้านา 

 นอกเขตชลประทาน ......๕.......ครัวเรือน 
……๗๘..………..ไร ่

................. 
กก./ไร ่

.....๙๐๐......บาท/ไร ่ ................. 
บาท/ไร ่

๒.๒  
ท้าสวน 

สวนผักคะน้า .......๕........
ครัวเรือน 
………๕๖.……..ไร ่

....๓,๐๐๐.. 
กก./ไร ่

...๘,๕๐๐....บาท/ไร ่ ................. 
บาท/ไร ่

สวนผักกาดขาวปลี 
 

.......๕......ครัวเรือน 
……๕๖.………..ไร ่

....๔,๐๐๐.. 
กก./ไร ่

....๘,๘๐๐...บาท/ไร ่ ................. 
บาท/ไร ่

สวนผักคึ่นฉา่ย 
 

......๕......ครัวเรือน 
……๕๖.………..ไร ่

....๓,๕๐๐.. 
กก./ไร ่

....๘,๕๐๐...บาท/ไร ่ ................. 
บาท/ไร ่

๒.๓  
ท้าไร ่

 ไร่อ้อย ......๑๐....ครัวเรือน 
……๒๑๐……..ไร ่

.๑๕,๐๐๐.. 
กก./ไร ่

...๘,๕๐๐..บาท/ไร ่ ................. 
บาท/ไร ่

   ไร่ข้าวโพดหวาน .....๒๘.....ครัวเรือน 
……………..ไร ่

....๒,๕๐๐.. 
กก./ไร ่

...๔,๒๐๐...บาท/ไร ่ ................. 
บาท/ไร ่

    อื่น ๆ  
ข้าวโพดฝักอ่อน… 

.....๒๐.......
ครัวเรือน 
……๑๗๒……..ไร ่

....๒,๕๐๐.. 
กก./ไร ่

....๓,๐๐๐...บาท/ไร ่ ................. 
บาท/ไร ่

 

หมู่ที่ ๕ บ้านหนองสะแก 

ประเภทของการท าการเกษตร จ านวน 
ผลผลิตเฉลี่ย 

(กก/ไร่) 
ต้นทุนการผลิตเฉลี่ย 

(บาท/ไร)่ 
ราคาขายโดยเฉลี่ย 

(บาท/ไร่) 
๒.๑  
ท้านา 

 ในเขตชลประทาน .......๘๐.....ครัวเรือน 
……๑,๐๑๘.๕…...ไร ่

....๙๐๐......
กก./ไร ่

......๔,๖๒๐..บาท/ไร ่ ................. 
บาท/ไร ่

๒.๒  
ท้าสวน 

สวนผักคึ่นฉา่ย
................ 

......๒๔......ครัวเรือน 
……๕๐.………..ไร ่

....๓,๐๐๐...
กก./ไร ่

...๙,๐๐๐...บาท/ไร ่ ................. 
บาท/ไร ่

สวนผักชี
.......................... 

.......๒๔.....ครัวเรือน 
……๕๐..………..ไร ่

...๓,๐๐๐..
กก./ไร ่

...๘,๕๐๐...บาท/ไร ่ ................. 
บาท/ไร ่

สวนพริกขี หนูใหญ่ ......๒๐......ครัวเรือน 
……๔๔..………..ไร ่

...๒,๐๐๐..
กก./ไร ่

...๕,๔๐๐...บาท/ไร ่ ................. 
บาท/ไร ่

สวนหน่อไมฝ้รั่ง 
 

.......๖......ครัวเรือน 
……๑๕..………..ไร ่

....๑,๐๐๐...
กก./ไร ่

...๙,๕๐๐...บาท/ไร ่ ................. 
บาท/ไร ่

สวนดปีลี............ 
 

......๔.......ครัวเรือน 
……๑๐..…………..ไร ่

....๑,๐๐๐...
กก./ไร ่

...๒,๘๐๐...บาท/ไร ่ ................. 
บาท/ไร ่

๒.๓ 
ท้าไร ่

    ไร่อ้อย ......๕๘......ครัวเรือน 
……๑,๒๖๐………..ไร ่

...๑๖,๐๐๐..
กก./ไร ่

.....๘,๕๐๐..บาท/ไร ่ ................. 
บาท/ไร ่

    ไร่ข้าวโพดหวาน ......๕๒......ครัวเรือน 
……๔๓๐…………..ไร ่

....๒,๕๐๐....
กก./ไร ่

.....๔,๒๐๐..บาท/ไร ่ ................. 
บาท/ไร ่
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    ไร่ปาล์มน ้ามนั .......๑........ครัวเรือน 
……๕๐๐………..ไร ่

.....๒๐๐......
กก./ไร ่

.....๒๐๐......บาท/ไร ่ .............. 
บาท/ไร ่

    อื่น ๆ  
ข้าวโพดฝักอ่อน 

.....๔๓.......ครัวเรือน 
……๓๐๐…………..ไร ่

....๒,๕๐๐...
กก./ไร ่

....๓,๐๐๐...บาท/ไร ่ ................. 
บาท/ไร ่

 
 
หมู่ที่ ๖ บ้านหัวพงษ ์

ประเภทของการท าการเกษตร จ านวน 
ผลผลิตเฉลี่ย 

(กก/ไร่) 
ต้นทุนการผลิตเฉลี่ย 

(บาท/ไร)่ 
ราคาขายโดยเฉลี่ย 

(บาท/ไร่) 
๒.๑  
ท้านา 

  นอกเขตชลประทาน .....๒๖.....ครัวเรือน 
…๒๙๗.๕…..ไร ่

......๙๐๐...
กก./ไร ่

....๔,๓๕๐..บาท/ไร ่ ................. 
บาท/ไร ่

๒.๒  
ท้าสวน 

สวน................... 
 

...............ครัวเรือน 
……………..ไร ่

.................
กก./ไร ่

.................บาท/ไร ่ ................. 
บาท/ไร ่

๒.๓  
ท้าไร ่

   ไร่อ้อย .....๑๐.....ครัวเรือน 
……๑๘๐……..ไร ่

.๑๕,๐๐๐..
กก./ไร ่

....๘,๕๐๐..บาท/ไร ่ ................. 
บาท/ไร ่

 
 
หมู่ที่ ๗ บ้านหนองแจง 

ประเภทของการท าการเกษตร จ านวน 
ผลผลิตเฉลี่ย 

(กก/ไร่) 
ต้นทุนการผลิตเฉลี่ย 

(บาท/ไร)่ 
ราคาขายโดยเฉลี่ย 

(บาท/ไร่) 
๒.๑  
ท้านา 

 ในเขตชลประทาน .......๓๓.....ครัวเรือน 
……๔๓๔.๗๕….ไร ่

....๑,๐๐๐..
กก./ไร ่

....๔,๔๐๐..บาท/ไร ่ ................. 
บาท/ไร ่

๒.๒  
ท้าสวน 

สวนผักกาดขาวปลี ......๑๒......ครัวเรือน 
……๓๐………..ไร ่

....๔,๐๐๐..
กก./ไร ่

....๘,๕๐๐..บาท/ไร ่ ................. 
บาท/ไร ่

สวนผักกาดเขียวปลี
......... 

.......๑๔.....ครัวเรือน 
……๓๒………..ไร ่

....๔,๐๐๐..
กก./ไร ่

....๘,๐๐๐..บาท/ไร ่ ................. 
บาท/ไร ่

สวนผักคึ่นฉา่ย 
 

......๑๒......ครัวเรือน 
……๒๘.……….ไร ่

....๓,๐๐๐..
กก./ไร ่

...๑๐,๐๐๐..บาท/ไร ่ ................. 
บาท/ไร ่

สวนผักช ี
 

......๑๒......ครัวเรือน 
……๒๘..……..ไร ่

....๓,๐๐๐..
กก./ไร ่

....๘,๘๐๐...บาท/ไร ่ ................. 
บาท/ไร ่

๒.๓  
ท้าไร ่

    ไร่อ้อย ......๑๒......ครัวเรือน 
……๒๖๐……..ไร ่

.๑๖,๐๐๐..
กก./ไร ่

....๘,๕๐๐...บาท/ไร ่ ................. 
บาท/ไร ่

    ไร่ข้าวโพดหวาน .....๔๐......ครัวเรือน 
……๒๙๕.…….ไร ่

.................
กก./ไร ่

.................บาท/ไร ่ ................. 
บาท/ไร ่

    อื่น ๆ  
ข้าวโพดฝักอ่อน… 

.....๔๐.......ครัวเรือน 
……๑๗๐…..ไร ่

...๒,๕๐๐...
กก./ไร ่

...๓,๐๘๐....บาท/ไร ่ ................. 
บาท/ไร ่
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หมู่ที่ ๘ บ้านป่าดิบ 

ประเภทของการท าการเกษตร จ านวน 
ผลผลิตเฉลี่ย 

(กก/ไร่) 
ต้นทุนการผลิต

เฉลี่ย 
(บาท/ไร่) 

ราคาขายโดย
เฉลี่ย 

(บาท/ไร)่ 
๒.๑ 
ท้านา 

      ในเขต
ชลประทาน 

........-........ครัวเรือน 
…..…………..ไร ่

.................กก./
ไร ่

.................
บาท/ไร ่

.................
บาท/ไร ่

      นอกเขต
ชลประทาน 

.................ครัวเรือน 
……… ……..ไร ่

.................กก./
ไร ่

.................
บาท/ไร ่

.................
บาท/ไร ่

๒.๓  
ท้าไร ่

        ไร่อ้อย ......๖๗.....ครัวเรือน 
……๑,๐๖๐……..ไร ่

.๑๖,๐๐๐..
กก./ไร ่

....๘,๕๐๐..
บาท/ไร ่

.................
บาท/ไร ่

 
หมู่ที่ ๙ หนองเสือนอก 

ประเภทของการท าการเกษตร จ านวน 
ผลผลิตเฉลี่ย 

(กก/ไร)่ 
ต้นทุนการผลิต

เฉลี่ย 
(บาท/ไร)่ 

ราคาขายโดย
เฉลี่ย 

(บาท/ไร่) 
๒.๑  
ท้านา 

      ในเขต
ชลประทาน 

.................ครัวเรือน 
………..…………..ไร ่

.................กก./
ไร ่

.................
บาท/ไร ่

.................
บาท/ไร ่

 นอกเขต
ชลประทาน 

......๖.........ครัวเรือน 
……๕๒.๒๕………..ไร ่

.....๑,๐๐๐.
กก./ไร ่

....๔,๔๐๐..
บาท/ไร ่

.................
บาท/ไร ่

๒.๓  
ท้าไร ่

        ไร่อ้อย ......๒๐......ครัวเรือน 
……๔๔๐…………..ไร ่

.๑๕,๐๐๐..
กก./ไร ่

......๘,๕๐๐.
บาท/ไร ่

.................
บาท/ไร ่

 
หมู่ที่ ๑๐ บ้านวังทอง 

ประเภทของการท าการเกษตร จ านวน 
ผลผลิตเฉลี่ย 

(กก/ไร่) 
ต้นทุนการผลิต

เฉลี่ย 
(บาท/ไร่) 

ราคาขายโดย
เฉลี่ย 

(บาท/ไร)่ 
๒.๑  
ท้านา 

 ในเขตชลประทาน .....๔.........ครัวเรือน 
……๓๒.๕………..ไร ่

.....๙๐๐....
กก./ไร ่

....๔,๒๐๐....
บาท/ไร ่

.................
บาท/ไร ่

      นอกเขต
ชลประทาน 

.................ครัวเรือน 
…………..…………..ไร ่

.................กก./
ไร ่

.................
บาท/ไร ่

.................
บาท/ไร ่

๒.๓  
ท้าไร ่

        ไร่อ้อย .....๓๔.......ครัวเรือน 
……๘๒๐.…………..ไร ่

....๑๖,๐๐๐..
กก./ไร ่

....๘,๕๐๐..
บาท/ไร ่

.................
บาท/ไร ่

 
๗.๓ ข้อมูลด้านแหล่งน้ าทางการเกษตร 

  เทศบาลต้าบลวังศาลา มีแหล่งน ้าเพื่อการเกษตร ๒ สายหลัก คือ 
๑. แหล่งน ้าตามธรรมชาติ “แม่น ้าแม่กลอง” ซึ่งไหลจากเมืองกาญจนบุรีผ่านอ้าเภอท่าม่วง 

และผ่านพื นที่ต้าบลวังศาลาไปสู่จังหวัดราชบุรี เป็นแม่น ้าที่มีน ้าตลอดปี จึงเป็นแหล่งน ้าเพ่ือการเกษตรที่
สมบูรณ์ 
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๒. แหล่งน ้าจากชลประทาน ท่าสาร – บางปลา เป็น เป็นแหล่งน ้าจากกรมชลประทาน 
ที่ผ่านพื นที่ต้าบลวังศาลา 

และเทศบาลได้ด้าเนินการปรับปรุงก่อสร้างขึ นใหม่ เพ่ือให้เพียงพอกับการอุปโภคและบริโภค
ของประชาชน  ดังนี  

    บ่อบาดาลสาธารณะ ๑๕ แห่ง 
บ่อบาดาลเอกชน  ๑๕ แห่ง 

    ล้าคลอง   ๑ แห่ง  
    บึงเอกชน  ๓ แห่ง  
    อ่ืนๆ (ระบุ)  - แห่ง  
 

๘. ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 
๘.๑ การนับถือศาสนา 

-  ต้าบลวังศาลาประชาชนส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ   โดยมีศาสนสถานเพ่ือใช้ประกอบพิธี
ทางศาสนา คือ  วัด จ้านวน    ๓    แห่ง   ได้แก่ วัดวังศาลา, วัดหนองเสือ และวัดโพธิ์ศรีสุขาราม  
   

๘.๒ ประเพณีและงานประจ าปี 
-  ประเพณีวันขึ นปีใหม่   ประมาณเดือน มกราคม 
-  ประเพณีวันสงกรานต์    ประมาณเดือน เมษายน 
-  ประเพณีลอยกระทง   ประมาณเดือน ตุลาคม  พฤศจิกายน 
-  ประเพณีวันเข้าพรรษา  ออกพรรษา ประมาณเดือน  กรกฎาคม  ตุลาคม   

๘.๓ ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น 
  ภูมิปัญญาท้องถิ่น  ประชาชนในเขตเทศบาลได้อนุรักษณ์ภูมิปัญญาท้องถิ่น  ได้แก่     
  ภาษาถิ่น  ส่วนมากร้อยละ ๙๐ % พูดภาษาไทย อีก ๑๐ % พูดภาษาอิสาน (ลาวโซ่ง) และ
ภาษามอญ   

๘.๔ สินค้าพื้นเมืองและของที่ระลึก 
  ประชาชนในเขตเทศบาลส่วนใหญ่ผลิตสิ่งของใช้ในครัวเรือนและเหลือเอาไว้จ้าหน่วยบ้าง 
ได้แก่  การท้าน ้ายาอเนกประสงค์ใช้ในครัวเรือน การสานตะกร้าจากเชือกพลาสติก และการท้าดอกไม้จันทน์ 
เป็นต้น      
 

๙. ทรัพยากรธรรมชาติ 
๙.๑ น้ า  ที่ใช่ในการอุปโภค-บริโภค  เป็นน ้าที่ได้เป็นการท้าประปาจากน ้าบาดาลใต้ดิน และน ้าดิบ

จากแม่น ้าแม่กลอง ซึ่งจะต้องน้ามาผ่านกระบวนการของระบบประปา ส้าหรับน ้าใต้ดินมีปริมาณน้อย  ไม่
สามารถน้าขึ นมาใช้ให้พอเพียงได้  

 

๙.๒ ป่าไม้  ในเขตเทศบาลไม่มีป่าไม้ 
 

๙.๓ ภูเขา  ในเขตเทศบาลไม่มีภูเขา 
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๙.๔ คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ 
ในพื นที่ของเทศบาลส่วนมากเป็นพื นที่ส้าหรับเพาะปลูก ที่อยู่อาศัย  ร้านค้า  สถาน

ประกอบการ  ตามล้าดับ  และมีพื นที่บางส่วนเป็นเขตอุตสาหกรรม จะมีเพียงเล็กน้อยที่เป็นพื นที่สาธารณะ  
ทรัพยากรธรรมชาติในพื นที่  ก็ได้แก่  ดิน  น ้า  ต้นไม้    น ้าในการเกษตรบางส่วนได้มาจากแหล่งน ้าตาม
ธรรมชาติอย่างแม่น ้าแม่กลอง และบางส่วนก็ได้จากระบบชลประทานแหล่งน ้าใช้ในการเกษตรถือว่าเพียงพอ  
ส้าหรับการเกษตร  ปัญหาด้านขยะ  เพราะพื นที่ส่วนมากเป็นของประชาชน  เอกชน และชุมชนแออัดบางพื นที่
ขยะจึงมีมาก  การแก้ไขปัญหา เทศบาลได้จัดท้าโครงการเพ่ือแก้ปัญหาให้กับประชาชนและเป็นไปตามความ
ต้องการของประชาชน  เช่น โครงการจัดหาถังขยะรองรับขยะให้ครอบคลุมทั งพื นที่  และโครงการคัดแยกขยะ
ภายในหมู่บ้าน ปัจจุบันได้ต่อยอดโดยจัดท้าโครงการคัดแยกขยะภายในหมู่บ้านครอบคลุมทั งต้าบลต่อไป 
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แผนพัฒนาท้องถิ่น ๔ ปี  
(พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

ของเทศบาลต าบลวังศาลา  อ าเภอท่าม่วง  จังหวัดกาญจนบุรี 
------------------------------  

ส่วนที่   ๒  สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๕๗-๒๕๖๐) 
 

๑. สรุปผลการด าเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับ และการเบิกจ่ายงบประมาณในปีงบประมาณ  
    พ.ศ.๒๕๕๗-๒๕๖๐ 
 ๑.๑ สรุปสถานการณ์การพัฒนา การตั้งงบประมาณ การเบิกจ่ายงบประมาณ 

 ตามท่ีเทศบาลได้ด้าเนินการจัดท้าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา (พ.ศ. ๒๕๕๖ – ๒๕๖๐),    
แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา (พ.ศ. ๒๕๕๙ – ๒๕๖๓) และแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๓) 
ขึ นมา เพ่ือใช้เป็นกรอบในการจัดท้าแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. ๒๕๕๗ – ๒๕๕๙), (พ.ศ. ๒๕๕๘ – ๒๕๖๐),  
(พ.ศ.๒๕๕๙ – ๒๕๖๑) และ(พ.ศ.๒๕๖๐ – ๒๕๖๒)  อันมีลักษณะเป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นแผนที่สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา อันมีลักษณะเป็นการก้าหนด
รายละเอียดแผนงาน  โครงการพัฒนาที่จัดท้าขึ นส้าหรับปีงบประมาณแต่ละปี  ซึ่งมีความต่อเนื่องและเป็นแผน
ก้าวหน้าครอบคลุมระยะเวลาสามปีโดยมีการทบทวนเพื่อปรับปรุงเป็นประจ้าทุกปี โดยเทศบาลใช้แผนพัฒนา
สามปีเป็นกรอบในการจัดท้างบประมาณรายจ่ายประจ้าปี การจ่ายขาดเงินสะสม เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 
โครงการที่ขอให้หน่วยงานอ่ืนมาด้าเนินงานให้ รวมทั งวางแนวทางเพ่ือให้มีการปฏิบัติให้บรรลุวัตถุประสงค์ตาม
โครงการที่ก้าหนดไว้ในแผนพัฒนาสามปี  

 

ทั งนี  เทศบาลได้ด้าเนินการตั งงบประมาณ  การเบิกจ่ายงบประมาณดังกล่าว ตามแผนพัฒนา
ซึ่งสามารถสรุปได้ดังนี        

 แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา (พ.ศ. ๒๕๕๖ – ๒๕๖๐)   

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ปี ๒๕๕๗ 

โครงการ
(เป้าหมาย) 

ผลการการ
ด าเนินงาน 

๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื นฐาน ๒๙ ๑๓ 

๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจและส่งเสริมคุณภาพชีวิต ๒๓ ๑๖ 

๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ ๒๔ ๑๗ 

๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านจัดระเบียบสังคม การบริหาร และการมีส่วนร่วม ๓๖ ๒๘ 

๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการอนุรักษ์ประเพณีทางศาสนา และวัฒนธรรมไทย ๔ ๓ 

๖. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการท่องเที่ยว และอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน ๓ - 
รวมทั้งสิ้น ๑๑๙ ๗๗ 

คิดเป็นร้อยละของยุทธศาสตร์การพัฒนา  ๖๔.๗๑ 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ปี ๒๕๕๘ 

โครงการ
(เป้าหมาย) 

ผลการการ
ด าเนินงาน 

๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื นฐาน ๒๙ ๑๙ 

๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจและส่งเสริมคุณภาพชีวิต ๒๒ ๑๒ 

๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ ๒๒ ๑๓ 

๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านจัดระเบียบสังคม การบริหาร และการมีส่วนร่วม ๓๗ ๑๙ 

๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการอนุรักษ์ประเพณีทางศาสนา และวัฒนธรรมไทย ๔ ๓ 

๖. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการท่องเที่ยว และอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน ๔ ๑ 

รวมทั้งสิ้น ๑๑๘ ๖๗ 

คิดเป็นร้อยละของยุทธศาสตร์การพัฒนา  ๕๖.๗๘ 
 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ปี ๒๕๕๙ 

โครงการ
(เป้าหมาย) 

ผลการการ
ด าเนินงาน 

๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื นฐาน ๓๔ ๑๕ 

๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจและส่งเสริมคุณภาพชีวิต ๒๗ ๑๗ 

๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ ๒๑ ๑๒ 

๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านจัดระเบียบสังคม การบริหาร และการมีส่วนร่วม ๓๗ ๑๖ 

๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการอนุรักษ์ประเพณีทางศาสนา และวัฒนธรรมไทย ๔ ๓ 

๖. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการท่องเที่ยว และอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน ๑๐ ๓ 

รวมทั้งสิ้น ๑๓๓ ๖๖ 

คิดเป็นร้อยละของยุทธศาสตร์การพัฒนา  ๔๙.๖๒ 
 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ปี ๒๕๖๐ 

โครงการ
(เป้าหมาย) 

ผลการการ
ด าเนินงาน 

๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื นฐาน ๓๔ ๑๕ 

๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจและส่งเสริมคุณภาพชีวิต ๒๗ ๑๗ 

๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ ๒๑ ๑๒ 

๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านจัดระเบียบสังคม การบริหาร และการมีส่วนร่วม ๓๗ ๑๖ 

๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการอนุรักษ์ประเพณีทางศาสนา และวัฒนธรรมไทย ๔ ๓ 

๖. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการท่องเที่ยว และอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน ๑๐ ๓ 

รวมทั้งสิ้น ๑๓๓ ๖๖ 

คิดเป็นร้อยละของยุทธศาสตร์การพัฒนา  ๔๙.๖๒ 
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ตารางเปรียบเทียบผลการด าเนินงานในแต่ละปีงบประมาณ 
 

 ผลการด าเนินงาน 

(ตารางเปรียบเทียบ ปีงบประมาณ ๒๕๕๗ กับ ๒๕๕๘) 
การ 

ด าเนินงาน 
แผนพัฒนา 

สามปี 

๒๕๕๗ 

เทศบัญญัติ 
๒๕๕๗ 

ด าเนินการ 

ได้จริง 
แผนพัฒนา 

สามปี 

๒๕๕๘ 

เทศบัญญัติ 
๒๕๕๘ 

ด าเนินการ 

ได้จริง 

จ้านวน
โครงการ 

๑๑๙ ๗๗ ๖๐ ๑๑๘ ๖๗ ๕๕ 

ร้อยละ - ๖๔.๗๑ ๕๒.๕๕ - ๕๖.๗๘ ๔๖.๖๑ 
 
 

ผลการด าเนินงาน 

(ตารางเปรียบเทียบ ปีงบประมาณ ๒๕๕๘ กับ ๒๕๕๙) 
การ

ด าเนินงาน 
แผนพัฒนา 

สามปี 

๒๕๕๘ 

เทศบัญญัติ 
๒๕๕๘ 

ด าเนินการ 

ได้จริง 
แผนพัฒนา 

สามปี 

๒๕๕๙ 

เทศบัญญัติ 
๒๕๕๙ 

ด าเนินการ 

ได้จริง 

จ้านวน
โครงการ 

๑๑๘ ๖๗ ๕๕ ๑๓๗ ๑๐๒ ๖๖ 

ร้อยละ - ๕๖.๗๘ ๔๖.๖๑ - ๗๔.๔๕ ๔๘.๑๘ 
 
     ส้าหรับในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ เทศบาลได้ด้าเนินการตั งงบประมาณ ตามแผนพัฒนาฯ ดังนี  

ผลการด าเนินงาน 

(ตารางเปรียบเทียบ ปีงบประมาณ ๒๕๕๙ กับ ๒๕๖๐) 
การ

ด าเนินงาน 
แผนพัฒนาสามปี 

๒๕๕๙ 

เทศ
บัญญัติ 
๒๕๕๙ 

ด าเนินการ 

ได้จริง 
แผนพัฒนาสามปี 

๒๕๖๐ 

เทศบัญญัติ 
๒๕๖๐ 

ด าเนินการ 

ได้จริง 

จ้านวน
โครงการ 

๑๓๗ ๑๐๒ ๖๖ ๑๓๗ ๗๗ ยังไม่ได้
ด้าเนินการ 

ร้อยละ - ๗๔.๔๕ ๔๘.๑๘ - ๕๖.๒๐  
 

๑.๒ การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
 ตามท่ีเทศบาลได้ด้าเนินการจัดท้าแผนพัฒนาขึ นมาเพ่ือใช้เป็นเครื่องมือในการพัฒนาเทศบาล

ให้บรรลุเป้าหมายที่วางไว้ เกิดประสิทธิภาพประสิทธิผลสูงสุดในการแก้ไขปัญหาให้กับประชาชน  ในการจัดท้า
แผนพัฒนานั นจะต้องมีการติดตามและประเมินแผนพัฒนา  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท้า
แผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  หมวด ๖  ข้อ ๒๙  และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
การจัดท้าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙  ข้อ ๑๓   โดยคณะกรรมการติดตาม
และประเมินแผนพัฒนาเป็นผู้ด้าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ซึ่ งคณะกรรมการจะต้อง
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ด้าเนินการก้าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ด้าเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น  
เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั งประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงาน
ผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละ
สองครั งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี   

 

 ซ่ึงแผนพัฒนาของเทศบาลสามารถน้าไปปฏิบัติในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพได้ดังนี    
(๑)  เชิงปริมาณ 
 ปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๕๗ 
    ตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา (พ.ศ. ๒๕๕๖ – ๒๕๖๐) 

    โครงการที่บรรจุในแผน ๓ ปี (พ.ศ.๕๗-๕๙)  จ านวน   ๑๑๙  โครงการ 
    สามารถด าเนินการได้       จ านวน    ๗๗  โครงการ 
    คิดเป็นร้อยละ ๖๔.๗๑    

แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. ๒๕๕๗ – ๒๕๕๙) 
เทศบาลสามารถด้าเนินงานได้ตามวัตถุประสงค์ร้อยละ ๕๐ ขึ นไป

ของแผนและสามารถด้าเนินการได้ในอัตราที่เพ่ิมขึ นเมื่อเปรียบเทียบกับ
ปีงบประมาณท่ีผ่านมา     

 ปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๕๘ 
    ตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา (พ.ศ. ๒๕๕๖ – ๒๕๖๐) 

    โครงการที่บรรจุในแผน ๓ ปี (พ.ศ.๕๘-๖๐) จ านวน   ๑๑๘  โครงการ 
    สามารถด าเนินการได้       จ านวน    ๖๗  โครงการ    
    คิดเป็นร้อยละ ๕๖.๗๘    

แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. ๒๕๕๘ – ๒๕๖๐) 
เทศบาลสามารถด้าเนินงานได้ตามวัตถุประสงค์ร้อยละ ๕๐ ขึ นไป

ของแผน ซึ่งด้าเนินการได้ในอัตราที่ลดลงเมื่อเปรียบเทียบกับปีงบประมาณ
ที่ผ่านมา   

 ปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๕๙ 
    แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา (พ.ศ. ๒๕๕๙ – ๒๕๖๓) 

    โครงการที่บรรจุในแผน   จ านวน   ๑๓๓  โครงการ 
    สามารถด าเนินการได้     จ านวน   ๖๖  โครงการ    
    คิดเป็นร้อยละ  ๔๙.๖๒ 

แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. ๒๕๕๙ – ๒๕๖๓) 
เทศบาลสามารถด้าเนินงานได้ตามวัตถุประสงค์น้อยกว่าร้อยละ 

๕๐ ของแผน ซึ่ งด้าเนินการได้ในอัตราที่ ลดลงเมื่อเปรียบเทียบกับ
ปีงบประมาณท่ีผ่านมา  
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 ปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๐ 
    แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๒) 

    โครงการที่บรรจุในแผน    จ านวน   ๑๓๗  โครงการ 
    คาดว่าจะสามารถด าเนินการได้     จ านวน   ๗๗  โครงการ    
    คิดเป็นร้อยละ  ๕๖.๒๐ 

แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๒) 
เทศบาลจะด้าเนินงานได้ตามวัตถุประสงค์มากกว่าร้อยละ ๕๐ ขึ น

ไปของแผนและสามารถด้าเนินการได้ในอัตราที่เพ่ิมขึ นเมื่อเปรียบเทียบกับ
ปีงบประมาณท่ีผ่านมา    

   (๒)  เชิงคุณภาพ  
 เทศบาลได้ด้าเนินการเพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพประสิทธิผลสูงสุดต่อ
ประชาชนโดยได้มีการประเมินความพึงพอใจ  ซึ่งการประเมินความพึงพอใจ
ท้าให้ทราบถึงผลเชิงคุณภาพในการด้าเนินงานของเทศบาลในภาพรวม  ซึ่ง
เทศบาลได้ด้าเนินการประเมินความพึงพอใจสรุปได้ดังนี  

     ปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๕๗ 
การประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อผลการด้าเนินงาน

โครงการ/กิจกรรมของเทศบาลต้าบลวังศาลาในการพัฒนาและส่งเสริมการ
บริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีในภาพรวมตามยุทธศาสตร์และประเด็นการ
พัฒนา  ประจ้าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๕๗  พบว่าประชาชนมีความพึง
พอใจในระดับพอใจคิดเป็นร้อยละ  ๖๓.๑๓  เมื่อเปรียบเทียบกับปีที่ผ่านมา
ผลการประเมินความพึงพอใจอยู่ในระดับพอใจถึง  ร้อยละ  ๖๐.๐๐  ความ
พอใจของประชาชนมากกว่าปีที่ผ่านมาเล็กน้อยที่  ๓.๑๓  ซึ่งประเมินได้ว่า
ควรจะมีบริหารจัดการด้าเนินงานให้ประชาชนเกิดความพึงพอใจมากกว่านี    

     ปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๕๘ 
การประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อผลการด้าเนินงาน

โครงการ/กิจกรรมของเทศบาลต้าบลวังศาลาในการพัฒนาและส่งเสริมการ
บริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีในภาพรวมตามยุทธศาสตร์และประเด็นการ
พัฒนา  ประจ้าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๕๘  พบว่าประชาชนมีความพึง
พอใจในภาพรวมอยู่ ในระดับพอใจคิด เป็นร้อยละ  ๖๑.๑๒  เมื่ อ
เปรียบเทียบกับปีที่ผ่านมาผลการประเมินความพึงพอใจภาพรวมส่วนใหญ่
อยู่ในระดับพอใจถึง  ร้อยละ  ๖๓.๑๓  ความพอใจของประชาชนน้อยกว่าปี
ที่ผ่านมาเล็กน้อยที่  ๓.๑๓ แต่เพ่ิมร้อยละของความพึงพอใจมากขึ น จาก
เดิมของปีที่แล้วร้อยละ๒๕.๖๒ เป็นร้อยละ ๓๕.๖๓  ซึ่งประเมินแล้วแม้จะมี
ความพึงพอใจมากขึ น แต่ก็ยังควรจะมีบริหารจัดการด้าเนินงานให้
ประชาชนเกิดความพึงพอใจมากกว่านี อีก   
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     ปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๕๙ ก้าลังอยู่ระหว่างประเมินความพึงพอใจ คาดว่า
จะสามารถท้าให้ประชาชนเกิดความพึงพอใจมากกับระดับพอใจ  มากกว่าร้อยละ  
๗๐ ขึ นไป 
     ปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๐  คาดว่าจะสามารถท้าให้ประชาชนเกิดความพึง
พอใจมาก  ร้อยละ  ๗๐ ขึ นไป 

 
๒. ผลที่ได้รับจากการด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๗ – ๒๕๖๐ 

๒.๑ ผลที่ได้รับหรือผลที่ส าคัญ 
 ตามที่เทศบาลได้ด้าเนินงานต่างๆ ตั งแต่มีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๗ – ๒๕๖๐  เพ่ือแก้ไข

ปัญหาให้กับประชาชน และพัฒนาองค์กรให้เกิดความมั่งคงในการพัฒนาเพ่ือให้ความเป็นอยู่ของประชาชนดีขึ น  
ซึ่งผลจากการด้าเนินงานของเทศบาลนั น  ผลที่ได้รับมีดังนี    

๑.  ประชาชนมีน ้าประปาใช้ทุกครัวเรือน 
๒.  ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ทุกครัวเรือน 
๓.  ประชาชนมีถนนใช้ในการสัญจรไปมาได้สะดวก 
๔.  ไม่มีการเกิดอาชญากรรมในพื นที่   
๖.  เด็กๆ ได้รับการศึกษาทุกคน 
๗.  ผู้สูงอายุ  ผู้พิการ  ผู้ป่วยเอดส์  ได้รับเงินช่วยเหลือเบี ยยังชีพทุกคน 
๑๐. ประชาชนได้รับความช่วยเหลือในเรื่องที่อยู่อาศัยที่ม่ันคงแข็งแรง 
๑๑. ประชาชนได้รับความช่วยเหลือจากสาธารณภัย 
๑๓. ไม่มีเกิดอาชญากรรมการในพื นที่ 
๑๖. ขยะในชุมชนมีวิธีการจัดการที่ถูกต้อง 
๑๗. ประชาชนได้รับความรู้เกี่ยวกับการสาธารณสุข 
๑๘. ประชาชนได้รับความรู่เกี่ยวกับการป้องกันภัย 
๑๙. ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการด้าเนินงานต่างๆ ของเทศบาล 
๒๐. ประชาชนได้รับบริการจากงานบริการต่างๆ ของเทศบาลด้วยความสะดวก 

ส้าหรับในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐  ผลที่คาดว่าจะได้รับเพ่ิมขึ น มีดังนี  
๑. ประชาชนมีถนนที่มีคุณภาพดีขึ นส้าหรับในการสัญจรไป 
๒. ประชาชนได้รับการฝึกอบรมอาชีพเพ่ือน้าไปประกอบอาชีพเพ่ิมรายได้ให้กับ 

ครัวเรือน 
๓. ชุมชนในเขตเทศบาลมีระบบระบายน ้าเพ่ิมมากขึ น 
๔. ชุมชนมีการคัดแยกและก้าจัดขยะมีประสิทธิภาพมากขึ น 

๒.๒ ผลกระทบ 
 ในการด้าเนินงานของเทศบาลปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๗ – ๒๕๖๐  สามารถด้าเนินการได้

ตามที่ประชาชนต้องการเฉลี่ย ๓ ปี ซึ่งการด้าเนินงานนั นก็สามารถส่งผลผลกระทบต่อชุมชนในเขตเทศบาล  
ดังนี  
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 ๑. การก่อสร้างถนนเพิ่มขึ นในเขตเทศบาล  ท้าให้การระบายน ้าได้ช้าเกิดน ้าท่วมขังในบางจุด 
ท้าให้เทศบาลต้องเร่งเพ่ิมโครงการก่อสร้างรางระบายน ้าเพ่ิมขึ นเพื่อแก้ไขปัญหาดังกล่าว 

 ๒. การพัฒนาเจริญขึ นท้าให้การขยายตัวทางเศรษฐกิจเพ่ิมขึ นไปด้วย  ส่งผลให้เกิดเป็นชุมชน
แออัด ก่อให้เกิดโรคระบาด เช่น  ไข้เลือดออก  โรคมือ เท้า ปาก  เป็นต้น 

 ๓. เนื่องจากจ้านวนประชากรเพ่ิมมากขึ น แต่หน่วยบริการด้านสาธารณสุขมีไม่เพียงพอต่อ
ความต้องการ ท้าให้ไม่ได้รับความสะดวกในการใช้บริการ 

 ๔. การก่อสร้างทางระบายน ้าในชุมชนสามารถระบายน ้าได้  แต่ผลกระทบคือปลายทางที่เป็น
พื นที่การเกษตรได้รับความเสียหาย  เพาะปลูกไม่ได้  เป็นแหล่งสะสมเชื อโรคต่างๆ    

  

๓. สรุปปัญหาอุปสรรคการด าเนินงานที่ผ่านมาและแนวทางการแก้ไข  
    ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๗ – ๒๕๖๐ 

  ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๗ 
ปัญหา 

๑)  เจ้าหน้าที่ยังขาดความรู้ความเข้าใจในเรื่องของระเบียบ กฎหมาย  เท่าที่ควร   
๒)  เครื่องมือ  เครื่องใช้  เทคโนโลยีในการท้างานมีไม่เพียงพอและไม่ทันสมัย   
๓)  ชุมชนในเขตเทศบาลมีปัญหาที่จะต้องแก้ไขอยู่เป็นจ้านวนมาก  
๔)  ประชาชนมีความต้องการซึ่งความต้องการดังกล่าวมีเป็นจ้านวนมาก   
๕)  ประชาชนยังไม่เข้าใจถึงขอบเขตอ้านาจหน้าที่ของเทศบาลที่จะสามารถ 

ด้าเนินการได้  
อุปสรรค 

๑)  การขาดความรู้ เรื่องของระเบียบ กฎหมาย อีกทั ง เครื่องมือ  เครื่องใช้  
เทคโนโลยีในการท้างานมีไม่เพียงพอและไม่ทันสมัย  ท้าให้เกิดอุปสรรคในการด้าเนินงานเป็นอย่างยิ่ง  

๒)  เทศบาลมีงบประมาณไม่เพียงพอต่อการด้าเนินงานแก้ไขปัญหาของประชาชน   
๓)  เทศบาลสมารถด้าเนินการได้เฉพาะตามอ้านาจหน้าที่      

 แนวทางการแก้ไข   
  (๑)  การด าเนินงานของเทศบาล 

๑)  การจัดท้าแผนพัฒนาสามปีควรพิจารณาใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนามาเป็น
กรอบในการจัดท้าแผนพัฒนาสามปีและให้มีความสอดคล้องกัน   

๒)  การด้าเนินงานของเทศบาลควรจะให้เป็นไปตามแผนพัฒนาสามปี กล่าวคือควร
จะพิจารณาโครงการ/กิจกรรม  ที่บรรจุในแผนพัฒนาสามปีมาพิจารณาด้าเนินการ  

๓)  ไม่ควรบรรจุโครงการ/กิจกรรม ที่ไม่อยู่ในอ้านาจหน้าที่  ในแผนพัฒนาสามปี   
๔)  ควรพิจารณาโครงการ/กิจกรรม ที่สามารถด้าเนินการได้ในปีงบประมาณนั น   
๕)  ควรพิจารณาด้าเนินงานโครงการ/กิจกรรมที่ประชาชนได้รับความเดือดร้อนมาก

ที่สุด  เช่น  การแก้ไขปัญหาเรื่องน ้าประปา   
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(๒)  การบริการประชาชน 
 ๑)  ควรพิจารณาจัดบริการประชาชนในเชิงรุกมากขึ น  เพ่ือให้ประชาชนได้รับความ

สะดวก  รวดเร็วและถูกต้อง  ในการบริการของเทศบาล 
 ๒)  ควรสร้างความสัมพันธ์ระหว่างเทศบาลกับประชาชน เพ่ือให้เกิดความเข้าใจ 
 ๓)  เจ้าหน้าที่เทศบาลยิ มแย้ม  แจ่มใส  และพูดจาสุภาพต่อประชาชน 
 ๔)  ควรสร้างภาพลักษณ์ที่ดีให้เกิดขึ นกับเทศบาล  
 ๕)  ควรจัดให้มีสถานที่ในการให้บริการประชาชนอย่างพอเพียง   

 

  ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๘ 
  ปัญหา 

๑) การจัดท้าแผนพัฒนาสามปีของเทศบาลยังมีบางโครงการ/กิจกรรมที่ไม่สอดคล้อง
กับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  คือ  ไม่มีในแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  

๒)  เทศบาลไม่สามารถบรรจุโครงการ/กิจกรรมในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายได้
ครบทุกโครงการ/กิจกรรมและครอบคลุมทุกยุทธศาสตร์การพัฒนา   

๓)  เทศบาลไม่สามารถด้าเนินการได้ครบทุกโครงการ/กิจกรรมที่ตั งไว้ในเทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่าย  
  อุปสรรค 

๑)  เทศบาลต้าบลวังศาลามีงบประมาณไม่เพียงพอต่อการด้าเนินงานแก้ไขปัญหา
และความต้องการของประชาชนในชุมชนได้ทั งหมด  

๒)  เทศบาลตั งงบประมาณในการด้าเนินการตามภารกิจแต่ละด้านบางรายการยังไม่
เพียงพอและบางรายการมากเกินไป  ท้าให้ต้องโอนเพ่ิม โอนลด และตั งจ่ายรายการใหม่      
    แนวทางการแก้ไข   
  (๑)  การด าเนินงานของเทศบาล 

๑)  การจัดท้าแผนพัฒนาสามปีควรพิจารณาใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนามาเป็น
กรอบในการจัดท้าแผนพัฒนาสามปีและให้มีความสอดคล้องกัน   

๒)  การจัดท้าแผนพัฒนาสามปีควรพิจารณางบประมาณและค้านึงถึงสถานะการ
คลังในการพิจารณาโครงการ/กิจกรรม ที่จะบรรจุในแผนพัฒนาสามปี                               

๓)  ควรเร่งรัดให้มีการด้าเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ตั งในเทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายให้สามารถด้าเนินการได้ในปีงบประมาณนั น   

๔)  เทศบาลควรพิจารณาตั งงบประมาณให้เพียงพอและเหมาะสมกับกับภารกิจแต่
ละด้านที่จะต้องด้าเนินการ ซึ่งจะช่วยลดปัญหาในการโอนเพิ่ม โอนลด  โอนตั งจ่ายรายการใหม่    

๕)  ควรพิจารณาด้าเนินงานโครงการ/กิจกรรมที่ประชาชนได้รับความเดือดร้อนมาก
ที่สุด  เช่น  การแก้ไขปัญหาเรื่องน ้าประปา  ปัญหาน ้าท่วมซ ้าซาก  และปัญหาวาตภัยที่เกิดขึ นเป็นประจ้าทุกปี 
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(๒)  การบริการประชาชน 
๑)  ควรพิจารณาจัดบริการประชาชนในเชิงรุกมากขึ น  เพ่ือให้ประชาชนได้รับความ

สะดวก  รวดเร็วและถูกต้อง  ในการบริการของเทศบาล 
๒)  ควรสร้างความสัมพันธ์ระหว่างเทศบาลกับประชาชน เพ่ือให้เกิดความเข้าใจ 
๓)  ควรสร้างภาพลักษณ์ที่ดีให้เกิดขึ นกับเทศบาล  
๔)  ควรปรับปรุงระบบท่อระบายน ้าเพ่ือแก้ปัญหาน ้าท่วมซ ้าซาก 

 

  ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 
ปัญหา 

๑)  เทศบาลต้าบลวังศาลาได้รับการจัดสรรงบประมาณรายรับบางประเภทและเงิน
อุดหนุนทั่วไปจากรัฐบาลน้อยกว่าปีที่ผ่านมา  ซึ่งไม่ได้รับตามที่ตั งประมาณการรายรับไว้ในงบประมาณ
รายจ่ายประจ้าปี  ท้าให้ไม่สามารถด้าเนินการโครงการได้ทั งหมด  

๒)  เครื่องมือ  เครื่องใช้  เทคโนโลยีในการท้างานยังมีไม่เพียงพอต่อการด้าเนินการ 
๓)  ชุมชนในเขตเทศบาลมีปัญหาที่จะต้องแก้ไขอยู่เป็นจ้านวนมาก  

อุปสรรค 
๑) อ้านาจหน้าที่มีข้อจ้ากัดท้าให้ไม่สามารถด้าเนินการได้   
๒) สถานะทางการคลังไม่เอื อต่อการปฏิบัติงาน คืองบประมาณไม่เพียงพอกับการ 

แก้ไขปัญหาของประชาชน 
    แนวทางการแก้ไข   
  (๑)  การด าเนินงานของเทศบาล 

๑)  การจัดท้าแผนพัฒนาสามปีควรพิจารณาใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนามาเป็น
กรอบในการจัดท้าแผนพัฒนาสามปีและให้มีความสอดคล้องกัน   

๒)  การจัดท้าแผนพัฒนาสามปีควรพิจารณางบประมาณและค้านึงถึงสถานะการ
คลังในการพิจารณาโครงการ/กิจกรรม ที่จะบรรจุในแผนพัฒนาสามป ี 

๓)  ควรเร่งรัดให้มีการด้าเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ตั งในเทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายให้สามารถด้าเนินการได้ในปีงบประมาณนั น   

๔)  เทศบาลควรพิจารณาตั งงบประมาณให้เพียงพอและเหมาะสมกับกับภารกิจแต่
ละด้านที่จะต้องด้าเนินการ  

(๒)  การบริการประชาชน 
๑)  ควรปรับปรุงระบบท่อระบายน ้า  แก้ไขปัญหาขยะไม่ให้ส่งกลิ่นเหม็น 
๒)  เทศบาลควรจัดประชาสัมพันธ์ข่าวสารต่างๆ ผ่านทางหอกระจายข่าวมากกว่านี 

และประชาสัมพันธ์ข่าวบ่อยๆ  
๓)  ควรพิจารณาจัดบริการประชาชนในเชิงรุกมากขึ น เพ่ือให้ประชาชนได้รับความ

สะดวก  รวดเร็วและถูกต้อง  ในการบริการของเทศบาล 
 

**************************************** 
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แผนพัฒนาท้องถิ่น ๔ ปี  
(พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

ของเทศบาลต าบลวังศาลา  อ าเภอท่าม่วง  จังหวัดกาญจนบุรี 
------------------------------  

ส่วนที่   ๓  ยุทธศาสตร์องค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ 
๑. ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค 
 ๑.๑ แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๗๙) 

วิสัยทัศน์ : “ประเทศมีความม่ันคง ม่ังคั่ง ย่ังยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนา  
  ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง” 
ความม่ันคง 

 • การมีความมั่นคงปลอดภัย จากภัยและการเปลี่ยนแปลง ทั งภายในประเทศและภายนอกประเทศใน
ทุกระดับ ทั งระดับประเทศ สังคม ชุมชน ครัวเรือน และปัจเจกบุคคล และมีความม่ันคงในทุกมิติ ทั งมิติ
เศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม และการเมือง  

• ประเทศ มีความมั่นคงในเอกราชและอธิปไตยมีสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ที่เข้มแข็งเป็น
ศูนย์กลางและเป็นที่ยึด เหนี่ยวจิตใจของประชาชน ระบบการเมืองที่มั่นคงเป็นกลไกท่ี น้าไปสู่การบริหาร
ประเทศที่ต่อเนื่องและโปร่งใสตามหลักธรรมาภิบาล  

• สังคม มีความปรองดองและความสามัคคี สามารถผนึกก้าลัง เพ่ือพัฒนาประเทศ ชุมชน มีความ
เข้มแข็ง ครอบครัวมีความอบอุ่น 

 • ประชาชน มีความม่ันคงในชีวิต มีงานและรายได้ที่มั่นคง พอเพียงกับการด้ารงชีวิต มีที่อยู่อาศัยและ
ความปลอดภัยใน ชีวิตทรัพย์สิน  

• ฐานทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม ประชาชนมีความมั่นคง ของอาหาร พลังงาน และน ้า 
ความม่ังคั่ง 
 • ประเทศไทยมีการขยายตัวของเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่องจนเข้าสู่กลุ่มประเทศรายได้สูง ความเหลื่อม

ล ้าของการพัฒนาลดลง ประชากรได้รับ ผลประโยชน์จากการพัฒนาอย่างเท่าเทียมกันมากขึ น  
• เศรษฐกิจมีความสามารถในการแข่งขันสูง สามารถสร้างรายได้ทั งจากภายในและภายนอกประเทศ 

สร้างฐานเศรษฐกิจและสังคมแห่งอนาคต และเป็น จุดส้าคัญของการเชื่อมโยงในภูมิภาคทั งการคมนาคมขนส่ง  
การผลิต การค้า การลงทุน และการท้าธุรกิจ มีบทบาท ส้าคัญในระดับภูมิภาคและระดับโลก เกิดสายสัมพันธ์
ทาง เศรษฐกิจและการค้าอย่างมีพลัง  

• ความสมบูรณ์ในทุนที่จะสามารถสร้างการพัฒนาต่อเนื่อง ได้แก่ ทุนมนุษย์ ทุนทางปัญญา ทุนทาง
การเงิน ทุนที่เป็นเครื่องมือเครื่องจักร ทุนทางสังคม และทุนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  

ความย่ังยืน 
• การพัฒนาที่สามารถสร้างความเจริญ รายได้ และคุณภาพชีวิตของประชาชนให้เพิ่มขึ นอย่างต่อเนื่อง  

ซึ่งเป็นการเจริญเติบโตของเศรษฐกิจที่ไม่ใช้ทรัพยากรธรรมชาติเกินพอดี ไม่สร้างมลภาวะต่อสิ่งแวดล้อมจนเกิน
ความสามารถในการรองรับและเยียวยาของระบบนิเวศน์  
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• การผลิตและการบริโภคเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และสอดคล้องกับกฎระเบียบของประชาคมโลกซึ่ง
เป็นที่ยอมรับร่วมกัน ความอุดมสมบูรณ์ขอทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมมีคุณภาพดีขึ น คนมีความ
รับผิดชอบต่อสังคม มีความเอื ออาทร เสียสละเพ่ือผลประโยชน์ส่วนรวม  

• มุ่งประโยชน์ส่วนรวมอย่างยั่งยืน ให้ความส้าคัญกับการมีส่วนร่วมของประชาชนทุกภาคส่วน เพ่ือการ
พัฒนาในทุกระดับ อย่างสมดุล มีเสถียรภาพ และยั่งยืน  

• ประชาชนทุกภาคส่วนในสังคมยึดถือและปฏิบัติตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
โดยก้าหนดยุทธศาสตร์ชาติได้ ๖ ด้าน ดังนี  
๑. ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคง 

 • เสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติ และการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี 
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข สร้างจิตส้านึกของคนในชาติให้มีความจงรักภักดี และธ้ารงรักษาสถาบันชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตริย์  

• ปฏิรูปกลไกการบริหารประเทศ ขจัดคอร์รัปชั่น สร้างความเป็นธรรม ลดความเหลื่อมล ้า กระจาย 
อ้านาจ และ สร้างความเชื่อม่ันในกระบวนการยุติธรรม  

• ป้องกันและแก้ไขการก่อความไม่สงบในจังหวัดชายแดนภาคใต้ เน้นเสริมสร้างกระบวนการสันติสุข 
และ แนวทางสันติวิธี ขจัดความขัดแย้ง ลดความรุนแรง ตามแนวทาง “เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา”  

• บริหารจัดการความมั่นคงชายแดนและชายฝั่งทะเล โดยพัฒนาความร่วมมือเป็นหุ้นส่วน ยุทธศาสตร์ 
ความมั่นคงและการพัฒนาการก่อการร้าย พัฒนาพื นที่ชายแดนและชายฝั่งทะเล เสริมสร้างความสัมพันธ์ด้าน
วัฒนธรรม เร่งรัดจัดท้าหลักเขตแดน แก้ไขปัญหาพื นที่ทับซ้อน และปัญหาการลักลอบเข้าเมืองทั งระบบ  

• พัฒนาระบบ กลไก มาตรการและความร่วมมือระหว่างประเทศทุกระดับ รักษาดุลยภาพของ 
ความสัมพันธ์ กับประเทศมหาอ้านาจ เพ่ือรักษาผลประโยชน์ของชาติ สามารถป้องกันและแก้ไขปัญหาภัย 
คุกคามข้ามชาติ ลดผลกระทบจากภัยก่อการร้าย และเสริมสร้างความมั่นคงทางเทคโนโลยีสารสนเทศและไซเบอร์  

• พัฒนาเสริมสร้างศักยภาพการผนึกก้าลังป้องกันประเทศและกองทัพ พัฒนาโครงสร้างก้าลัง 
และยุทโธปกรณ์ที่เหมาะสม พัฒนาระบบงานข่าวกรองให้มีประสิทธิภาพ พร้อมสร้างความร่วมมือกับประเทศ
เพ่ือนบ้านและมิตรประเทศ รวมทั งมีส่วนร่วมในการรักษาสันติภาพในกรอบสหประชาชาติ  

• พัฒนาระบบการเตรียมพร้อมแห่งชาติ รักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม 
และการปกป้องรักษาผลประโยชน์แห่งชาติทางทะเล รวมทั งเสริมสร้างความมั่นคงทางอาหารพลังงานและน ้า  

• ปรับกระบวนการท้างานของกลไกที่เก่ียวข้องจากแนวดิ่งสู่แนวระนาบมากขึ น ก้าหนดการ 
บริหารจัดการ  ที่ครบวงจรและยั่งยืน/พัฒนาปรับปรุงกฎหมายให้เอื อต่อการด้าเนินงาน และให้ความส้าคัญกับ 
การติดตามประเมินผลอย่างเป็นระบบ 
 

๒. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้าง ความสามารถในการแข่งขัน 
สมรรถนะทางเศรษฐกิจ   
• รักษาเสถียรภาพทางเศรษฐกิจและสร้างความเชื่อมั่น โดยด้าเนินนโยบายการคลังและ 

การเงินให้มีความสอดคล้องกัน รักษาวินัยการเงินการคลังและเสถียรภาพของอัตราแลกเปลี่ยน และสร้างความ
เชื่อมั่นในต่างประเทศ พัฒนาระบบการเงินของประเทศให้มีประสิทธิภาพและสามารถให้บริการประชาชนทุก
ระดับ เพ่ือส่งเสริมความสามารถในการแข่งขันของภาคธุรกิจ และโอกาสในการเข้าถึงแหล่งเงินทุนของ
ประชาชน  
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• ส่งเสริมการค้าและการลงทุน ทั งภาครัฐและเอกชน ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ประเทศและ
ยุทธศาสตร์ จังหวัดที่สะท้อนความต้องการและศักยภาพของพื นที่ และให้อยู่บนการแข่งขันที่เป็นธรรม และมี
ความรับผิดชอบต่อสังคม  

• พัฒนาประเทศสู่ความเป็นชาติการค้า โดยใช้ฐานเศรษฐกิจดิจิตอล และการพัฒนานวัตกรรม 
ปรับปรุง ประสิทธิภาพการท้าธุรกิจของผู้ประกอบการ ขจัดอุปสรรค และอ้านวยความสะดวกทางด้าน
โครงสร้างและระบบ ด้านปัจจัยสนับสนุน และด้านบุคลากร 
 

การพัฒนาภาคการผลิตและบริการ   
ภาคเกษตร  
• เสริมสร้างฐานการผลิตการเกษตรให้เข้มแข็งและยั่งยืน  
• เพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันของภาคเกษตร  
• ส่งเสริมเกษตรกรรายย่อยให้ปรับไปสู่รูปแบบเกษตรยั่งยืนที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและรวมกลุ่ม

เกษตรกรในการพัฒนาอาชีพ  
• พัฒนาสินค้าเกษตรและอาหารที่มีศักยภาพในการแข่งขัน ภาคอุตสาหกรรม  
• พัฒนาอุตสาหกรรมศักยภาพ  
ภาคบริการ  
• สร้างรายได้จากการท่องเที่ยว  
• ผลักดันประเทศไทยสู่การเป็นศูนย์กลางการให้บริการสุขภาพ  
• ส่งเสริมธุรกิจบริการที่มีศักยภาพ 
• พัฒนาทักษะและองค์ความรู้ของผู้ประกอบการไทย ในการสร้างสรรค์สินค้าและบริการรูปแบบใหม่ 

ให้มีจุดเด่น เพ่ือตอบสนองความต้องการของตลาด และก้าวทันต่อกระแสการเปลี่ยนแปลงของสังคมโลก 
ตลอดจน ส่งเสริมสถาบันการศึกษาในท้องถิ่น ให้เป็นแหล่งรวบรวมและศึกษาเกี่ยวกับภูมิปัญญาชาวบ้านใน
การพัฒนา ผลิตภัณฑ์ที่มีความเป็นเอกลักษณ์ และพัฒนาผลิตภัณฑ์ให้มีความหลากหลาย เพื่อสนองตอบ
ผู้บริโภคทุกระดับ และรณรงค์ส่งเสริมประชาสัมพันธ์ให้ผู้ประกอบการเห็นความส้าคัญในการสร้างเครื่องหมาย
การค้าของตนเอง 

 

พัฒนาผู้ประกอบการ/ เศรษฐกิจชุมชน 
• พัฒนาทักษะและองค์ความรู้ของผู้ประกอบการไทย ในการสร้างสรรค์สินค้าและบริการรูปแบบใหม่

ให้มี จุดเด่น เพ่ือตอบสนองความต้องการของตลาด และก้าวทันต่อกระแสการเปลี่ยนแปลงของสังคมโลก 
ตลอดจน ส่งเสริมสถาบันการศึกษาในท้องถิ่น ให้เป็นแหล่งรวบรวมและศึกษาเกี่ยวกับภูมิปัญญาชาวบ้านใน
การพัฒนา ผลิตภัณฑ์ที่มีความเป็นเอกลักษณ์ และพัฒนาผลิตภัณฑ์ให้มีความหลากหลาย เพื่อสนองตอบ
ผู้บริโภคทุกระดับ และรณรงค์ส่งเสริมประชาสัมพันธ์ให้ผู้ประกอบการเห็นความส้าคัญในการสร้างเครื่องหมาย
การค้าของตนเอง และสร้างภาพลักษณ์สินค้าไทยให้เป็นที่ยอมรับของคนทั่วโลกสนับสนุนผู้ประกอบการเดิมให้
สามารถปรับตัว และเตรียมความพร้อมส้าหรับรูปแบบการด้าเนินธุรกิจใหม่ๆ และมาตรการทางการค้าใน
รูปแบบต่างๆ  

• พัฒนาและยกระดับผลิตภาพแรงงาน เพ่ือส่งเสริมขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ  
• พัฒนาวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมสู่สากล ให้มีการรวมกลุ่มคลัสเตอร์ที่เข้มแข็ง เพ่ือเป็นพลัง

ขับเคลื่อน เศรษฐกิจไทยด้วยการพัฒนาปัจจัยแวดล้อมให้เอื อต่อการด้าเนินธุรกิจ และเสริมสร้างขีด
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ความสามารถในการ แข่งขันส่งเสริมการพัฒนาต่อยอดอุตสาหกรรมและบริการเพ่ือเข้าสู่การเป็นศูนย์กลางการ
ผลิตบริการและ อุตสาหกรรมดิจิตอล  

• ยกระดับศักยภาพของสินค้าหนึ่งต้าบลหนึ่งผลิตภัณฑ์ (OTOP) ไทยให้ก้าวไกลสู่สากล  
• พัฒนาวิสาหกิจชุมชนและสถาบันเกษตรกร เพ่ือเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน และกลุ่ม

ประชาชน/ เกษตรกรในชุมชน ให้เป็นฐานรากส้าคัญในการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม 
 

การพัฒนาพื้นที่ เศรษฐกิจพิเศษ และเมือง 
• เขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดน พัฒนาเป็นฐานการผลิตใหม่ กระจายกิจกรรมเศรษฐกิจและความเจริญ

สู่ภูมิภาค สร้างความ มั่นคงในพื นที่ชายแดน เชื่อมโยงกับประเทศเพ่ือนบ้านทั งในด้านการผลิตร่วมและช่องทาง
การตลาดร่วมกัน  

• พื นที่เศรษฐกิจบริเวณชายฝั่งทะเลตะวันออก พัฒนาเป็นฐานการผลิตที่ใช้เทคโนโลยีสูง มีบริการ
ทันสมัย ใช้ทรัพยากร อย่างประหยัด เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมและชุมชน  

• พื นที่เมืองศูนย์กลางความเจริญ พัฒนาเป็นเมืองที่มีประสิทธิภาพ ปลอดภัย และน่าอยู่ ใช้พลังงาน
และทรัพยากรอย่าง ประหยัด จัดการสิ่งแวดล้อมเมืองอย่างเหมาะสม รองรับกิจกรรมทางเศรษฐกิจที่มีอนาคต 
มีระบบรางเชื่อมโยงเมือง ศูนย์กลางความเจริญทั่วประเทศ บริหารจัดการโดยองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มี
ขีดความสามารถสูง 

 

การลงทุนพัฒนา โครงสร้างพื้นฐาน 
• ด้านการขนส่ง ปรับเปลี่ยนรูปแบบการขนส่งสินค้าทางถนนสู่การขนส่งที่ต้นทุนต่้า รวมทั งพัฒนา

โครงสร้างพื นฐานและสิ่งอ้านวยความสะดวก ในการเดินทางและขนส่งไปสู่เมืองศูนย์กลางของภูมิภาคท่ัว
ประเทศ และเชื่อมโยงกับประเทศเพ่ือนบ้าน และพัฒนาอุตสาหกรรมระบบราง และอุตสาหกรรมซ่อมบ้ารุง
อากาศยานและการผลิตชิ นส่วนอากาศยาน เพื่อสร้างฐานอุตสาหกรรมใหม่ของประเทศ  

• ด้านความมั่นคงทางพลังงาน พัฒนาให้มีความม่ันคงในราคาท่ีเหมาะสม โดยกระจายประเภทของ
เชื อเพลิง ส่งเสริมพลังงานทดแทนตาม ศักยภาพรายพื นที่ อาศัยความก้าวหน้าทางเทคโนโลยี เพื่อเสริมสร้าง
ศักยภาพด้านพลังงาน พึ่งพาตนเองได้อย่างยั่งยืน และน้าไปสู่การสร้าง อุตสาหกรรมที่จะเป็นฐานเศรษฐกิจใหม่
ของประเทศ รวมทั งเชื่อมโยงแหล่งพลังงานกับประเทศในอาเซียน  

• ด้านระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (ICT) เน้นการพัฒนาโครงสร้างพื นฐาน ICT ที่เป็น
อินเทอร์เน็ตความเร็วสูงให้ทันสมัยและ กระจายทั่วถึง พัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ความสามารถ และเชี่ยวชาญ
ระดับมาตรฐานสากล เพิ่มขีดความสามารถของอุตสาหกรรม ICT และ ใช้ ICT ในการสร้างนวัตกรรมการ
บริการภาครัฐแบบบูรณาการ ประยุกต์ ICT เพ่ือสร้างความเข้มแข็งของภาคการผลิต การศึกษา และ พาณิชย์
อิเล็กทรอนิกส์  

• ด้านการวิจัยและพัฒนา เพ่ิมสัดส่วนค่าใช้จ่ายวิจัยและพัฒนาไม่น้อยกว่าร้อยละ ๓ โดยมีสัดส่วนรัฐ 
ต่อเอกชน ๒๐:๘๐ สนับสนุนวิจัยที่มุ่งเป้า ตอบสนองความต้องการในการพัฒนาประเทศ เพิ่มจ้านวนบุคคลากร
ด้านวิจัยและพัฒนาเป็น ๗๐ คนต่อประชากร ๑๐,๐๐๐ คน 

• สร้างความเป็นหุ้นส่วนการพัฒนากับประเทศในอนุภูมิภาค ภูมิภาค และนานาประเทศ ทั งในระดับ
ทวิภาคี และพหุภาคี เพ่ือส่งเสริมความม่ันคง เพื่อสร้างความเจริญก้าวหน้าและลดความเหลื่อมล ้าอย่างยั่งยืน
ร่วมกัน  
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• ส่งเสริมให้ประเทศไทยเป็นฐานของการประกอบธุรกิจ การให้บริการทางการศึกษา การให้บริการ
ด้านการเงิน การให้บริการด้านสุขภาพ การให้บริการด้านโลจิสติกส์และการลงทุนเพ่ือการวิจัยและพัฒนา 
รวมทั งเป็นฐาน ความร่วมมือในเอเชีย  

• ส่งเสริมและสนับสนุนการลงทุนและการด้าเนินธุรกิจของนักลงทุนและผู้ประกอบการไทยใน
ต่างประเทศ  

• ส่งเสริมความร่วมมือกับภูมิภาคและนานาชาติ ในการสร้างความมั่นคงด้านพลังงาน ด้านอาหาร ด้าน 
สิ่งแวดล้อม และการบริหารจัดการภัยพิบัติในรูปแบบต่าง ๆ รวมทั งการป้องกันภัยในทุกรูปแบบ 

การเชื่อมโยงกับภูมิภาคและ เศรษฐกิจโลก 
• ส่งเสริมบทบาทการเป็นผู้ประสานประโยชน์ในการเชื่อมโยงและถ่วงดุลระหว่างกลุ่มอ้านาจต่างๆ 

และแก้ไข ปัญหาความแตกต่างทางเศรษฐกิจของประเทศในภูมิภาค โดยการด้ารงความสัมพันธ์ที่ดีกับประเทศ
และองค์กร ระหว่างประเทศทั งในและนอกภูมิภาคอย่างต่อเนื่อง บนหลักของการรักษาดุลยภาพของการ
ปฏิสัมพันธ์กับกลุ่ม มหาอ้านาจต่าง ๆ  

• เพ่ิมบทบาทและการมีส่วนร่วมของไทยในองค์การระหว่างประเทศ ในการผลักดันการพัฒนาในอนุ
ภูมิภาคและ ภูมิภาค รวมทั งประเทศก้าลังพัฒนาในภูมิภาคอ่ืน ๆ และให้ความช่วยเหลือทั งในด้านการเงินและ
ทางเทคนิคกับ ประเทศก้าลังพัฒนาในการพัฒนาด้านความเชื่อมโยงทางเศรษฐกิจสังคมและการพัฒนาทุน
มนุษย์  

• สนับสนุนการเปิดเสรีทางการค้า ทั งในระดับทวิภาคี ภูมิภาค และพหุภาคี และส่งเสริมการค้ากับ
กลุ่มประเทศ ก้าลังพัฒนาในภูมิภาคเดียวกัน (Intra-Regional Trade) มากขึ น เร่งรัดการใช้ประโยชน์จาก
ข้อตกลงที่มีผลบังคับ ใช้แล้ว ตลอดจนใช้โอกาสจากการเปิดเสรีการค้าและการลงทุน รวมทั งวางแนวทาง
ป้องกันผลกระทบที่อาจเกิดขึ น  

• สร้างองค์ความรู้ด้านการต่างประเทศ และให้ความรู้ความเข้าใจด้านการต่างประเทศและ
ผลประโยชน์ที่มีต่อการพัฒนาประเทศต่อภาคส่วนต่าง ๆ และสาธารณชนไทย รวมทั งด้าเนินการเชิงรุกในการ
สร้างความเข้าใจ ความเชื่อมั่น และภาพลักษณ์ที่ดีและศักยภาพทางเศรษฐกิจ และด้านอ่ืน ๆ ของประเทศไทย 

 

๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
• การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิตให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศ โดยพัฒนาเริ่มตั งแต่

ในครรภ์และต่อเนื่องไปตลอดช่วงชีวิต ได้แก่ (๑) ช่วงการตั งครรภ์/ แรกเกิด /ปฐมวัย (๒) วัยเรียน (๓) วัยรุ่น/
นักศึกษา (๔) วัยแรงงาน และ (๕) วัยผู้สูงอายุ  

• การยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ให้ มีคุณภาพ เท่าเทียมและทั่วถึง โดยการปฏิรูป
โครงสร้างและระบบ บริหารจัดการการศึกษาในทุกระดับ การเข้าถึงการศึกษาอย่างเท่าเทียมและทั่วถึง และ
การยกระดับสถาบันการศึกษาใน สาขาที่มีความเชี่ยวชาญสู่ความเป็นเลิศ ปฏิรูประบบการคลังด้านการศึกษา
เพ่ือเพ่ิมคุณภาพและประสิทธิภาพการจัด การศึกษา ส่งเสริมการมีส่วนร่วมจากภาคเอกชนในการจัดการศึกษา 
ปรับระบบการผลิตและพัฒนาครูผู้สอน พัฒนา ระบบการประเมินและการรับรองคุณภาพ รวมทั งให้มีการ
ปฏิรูประบบการเรียนรู้  
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• การสร้างเสริมให้คนมีสุขภาวะที่ดี โดยมุ่งเน้นการป้องกันและควบคุมปัจจัยที่คุกคามสุขภาพ การ
พัฒนาสภาพแวดล้อม ที่เอื อต่อสุขภาพ การส่งเสริมรูปแบบการด้าเนินชีวิตที่สนับสนุนการมีสุขภาพกายและจิต
ที่ดี สร้างและเผยแพร่ความรู้ ด้านสุขภาพเพ่ือน าไปสู่การปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพ พัฒนารูปแบบการ
กีฬาเพ่ือสุขภาพท่ีเหมาะสมกับแต่ละช่วงวัย  

• การสร้างความอยู่ดีมีสุขของครอบครัวไทย เสริมสร้างศักยภาพและบทบาทหน้าที่ของสถาบัน
ครอบครัวในการบ่มเพาะ วางรากฐานการพัฒนาจิตใจให้เข้มแข็ง มีคุณธรรม จริยธรรม ความซื่อสัตย์สุจริต 
จิตส้านึกสาธารณะ ควบคู่ไปกับ การสร้างค่านิยมหลักของไทยให้สมาชิกในครอบครัว สร้างความอบอุ่นและ
มั่นคงให้สมาชิกในครอบครัว 

 

๔. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้าง โอกาสความเสมอภาคและ เท่าเทียมกันทางสังคม 
• การสร้างความมั่นคงและการลดความเหลื่อมล ้าทางด้านเศรษฐกิจและสังคม โดยสร้างความมั่นคง

ทางด้านรายได้และ การออม กระจายทรัพยากรให้ทั่วถึงเป็นธรรมทั งในด้านบริการสาธารณะขั นพื นฐาน ฐาน
ทรัพยากรต่างๆ โดยเฉพาะ ในกลุ่มผู้มีรายได้น้อยและกลุ่มด้อยโอกาส ความเป็นธรรมในการเข้าถึงกระบวนการ
ยุติธรรม  

• การพัฒนาระบบบริการและระบบบริหารจัดการสุขภาพ บูรณาการระบบหลักประกันสุขภาพภาครัฐ  
๓ กองทุน เพ่ือให้เกิดความเป็นเอกภาพในการบริหารจัดการ และลดความเหลื่อมล ้าในระบบหลักประกันสุขภาพ 
การส่งเสริมการอภิบาล ระบบสุขภาพในลักษณะเครือข่าย รวมทั งการพัฒนารูปแบบการกีฬาเพ่ือสุขภาพ  

• การสร้างสภาพแวดล้อมและนวัตกรรมที่เอื อต่อการด้ารงชีวิตในสังคมสูงวัย โดยเตรียมการด้าน
โครงสร้างพื นฐานและ สิ่งแวดล้อมท่ีเอื อต่อผู้สูงอายุและผู้ด้อยโอกาส  

• การสร้างความเข้มแข็งของสถาบันทางสังคมและทุนทางวัฒนธรรมและความเข้มแข็งของชุมชน  
โดยการฟ้ืนฟู บทบาทสถาบันศาสนา การธ้ารงรักษาวัฒนธรรมและขนบธรรมเนียมประเพณีเพ่ือเป็นฐานรากท่ี
เข้มแข็งในสังคม ตลอดจนการเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนเพ่ือให้ชุมชนสามารถจัดการตนเองได้อย่างยั่งยืน  

• พัฒนาการสื่อสารมวลชนให้เป็นกลไกในการสนับสนุนการพัฒนา ส่งเสริมจรรยาบรรณของสื่อมวลชน 
มีการปรับปรุง ระบบตรวจสอบสื่อ มีการก้าหนดบทลงโทษ และพัฒนาภาคประชาชนให้มีความรู้เท่าทันสื่อ
โดยเฉพาะสื่อออนไลน์ 
 

๕. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้าง การเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ี เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
 จัดระบบอนุรักษ์ ฟ้ืนฟูและป้องกัน การท้าลายทรัพยากรธรรมชาติ 

• ปกป้องรักษาและฟ้ืนฟูทรัพยากรป่าไม้ ด้าเนินการปราบปรามและป้องกันการบุกรุกท้าลายป่า อย่าง
เข้มงวด  

• ส่งเสริมการปลูกป่าเศรษฐกิจ บริหารจัดการการใช้ประโยชน์ที่ดินในพื นที่ป่าไม้บนพื นฐานให้ คนและ
ชุมชนสามารถอยู่กับป่าได้ และส่งเสริมแนวทางประเมินมูลค่าการให้บริการของระบบ นิเวศและการสร้าง
รายได้จากการอนุรักษ์  

• วางระบบป้องกันการกัดเซาะชายฝั่ง  
• เสริมสร้างความเข้มแข็งและความร่วมมือในภูมิภาคอาเซียนด้านการจัดการ ทรัพยากรธรรมชาติและ 

สิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
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วางระบบบริหารจัดการน้ าให้มีประสิทธิภาพ 
• เน้นการปรับระบบการบริหารจัดการอุทกภัยอย่างบูรณาการ ให้มีแหล่งกักเก็บน ้าต้นทุนและ แหล่ง

ชะลอน ้าที่เพียงพอ เพ่ิมขีดความสามารถในการเก็บกักน ้า และเพ่ิมประสิทธิภาพการ ระบายน ้า และการผันน ้า 
และการพัฒนาคลังข้อมูล ระบบพยากรณ์ และการเตือนภัย และ แผนงานเผชิญเหตุเฉพาะพื นที่ ตลอดจนการ
ปรับปรุงองค์กรและกฏหมาย รวมทั งการสร้างการ มีส่วนร่วมในการบริหารจัดการน ้า 

พัฒนาและใช้พลังงานที่เป็นมิตรกับ สิ่งแวดล้อม 
• ลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก  
• เพ่ิมประสิทธิภาพการใช้พลังงาน ส่งเสริมการผลิตพลังงานสะอาด  
• ก้าหนดกฎระเบียบ และสร้างกลไกให้ทุกภาคส่วนใช้พลังงานอย่างมีประสิทธิภาพ  
• สร้างความรู้ความเข้าใจให้กับประชาชนเกี่ยวกับการพัฒนาและการประหยัดพลังงานอย่าง ถูกต้อง 

และต่อเนื่อง 
พัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ และเมืองที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
• พัฒนาพื นที่อุตสาหกรรมหนาแน่นให้เป็นเมืองอุตสาหกรรมนิเวศต้นแบบ และบรรจุให้เป็น 

แผนพัฒนาของจังหวัดและพื นที่  
• สนับสนุนและผลักดันให้โรงงานปฏิบัติสู่อุตสาหกรรมสีเขียว และปรับกฎระเบียบให้เอื อต่อการ

พัฒนา  
• เพ่ิมศักยภาพเมืองด้านสิ่งแวดล้อมอย่างมีส่วนร่วม โดยเฉพาะในการเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการ 

ของเสีย  
• เพ่ิมพื นที่สีเขียวเพ่ือเป็นแหล่งดูดซับมลพิษและเก็บกักคาร์บอน  
• พัฒนาพื นที่เพ่ือเชื่อมโยงโอกาสจากอาเซียน ในการพัฒนาเมืองที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมอย่างสมดุล

และยั่งยืน 
การร่วมลดปัญหาโลกร้อนและปรับตัวให้ พร้อมรับการเปลี่ยนแปลงสภาพ ภูมิอากาศ 
• ลดการก่อก๊าซเรือนกระจก  
• เพ่ิมขีดความสามารถในการปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ  
• ส่งเสริมการผลิตและบริโภคท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
• ป้องกัน เฝ้าระวังและเตือนภัยพิบัติทางธรรมชาติ ส่งเสริมการท้าแผนบริหารความต่อเนื่อง ของธุรกิจ 
ใช้เครื่องมือทางเศรษฐศาสตร์และ นโยบายการคลังเพื่อสิ่งแวดล้อม 
• จัดให้มีภาษีและค่าธรรมเนียมส้าหรับผลิตภัณฑ์ที่ก่อให้เกิดผลกระทบสิ่งแวดล้อม และ ค่าธรรมเนียม

การจัดการมลพิษ การวางเงินประกันความเสี่ยงหรือความเสียหายต่อ สิ่งแวดล้อม  
• ปรับปรุงโครงสร้างภาษีเพ่ือส่งเสริมการประหยัดพลังงาน การใช้พลังงานทางเลือกและ อนุรักษ์

สิ่งแวดล้อม  
• ส่งเสริมการจัดซื อจัดจ้างที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม รวมทั งการปรับปรุงระบบ โครงสร้าง องค์กร 

กลไก กระบวนการยุติธรรม และกฎหมายในการบริหารจัดการทรัพยากร ธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อมให้ทันสมัย
และมีประสิทธิภาพ เน้นหลักการกระจายอ้านาจให้กับท้องถิ่นและ การมีส่วนร่วมของประชาชน 
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๖. ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
การปรับปรุงการบริหาร จัดการรายได้และรายจ่าย ของภาครัฐ 
• ปฏิรูประบบภาษีทั งระบบ เพ่ือเพ่ิมรายได้ของภาครัฐและเป็นเครื่องมือในการเพ่ิมขีดความสามารถใน 

การแข่งขันและลดความเหลื่อมล ้า  
• ปฏิรูประบบการใช้จ่ายงบประมาณให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล จัดให้มีกฎหมายที่เป็นกรอบ 

ในการบริหารการเงินการคลังภาครัฐ มีการจัดท้างบประมาณระยะปานกลางและระยะยาว เพื่อ สนับสนุนการ
ขับเคลื่อนนโยบายตามยุทธศาสตร์ชาติและแผนพัฒนาประเทศ  

• มุ่งเน้นการจัดท้างบประมาณโดยยึดพื นที่และประเด็นวาระการพัฒนาเป็นตัวตั ง และให้ประชาชน
เข้า มามีส่วนร่วมในกระบวนการจัดท้างบประมาณได้มากขึ น 

ปรับปรุงบทบาท ภารกิจ และ โครงสร้างของหน่วยงานภาครัฐ 
• ทบทวนบทบาทภารกิจของหน่วยงานภาครัฐให้มีความเหมาะสม ถ่ายโอนงานให้ภาคส่วนอื่น เพิ่ม 

ประสิทธิภาพและผลิตภาพในการปฏิบัติราชการและสร้างความโปร่งใสในการปฏิบัติราชการ  
• พัฒนาให้หน่วยงานภาครัฐเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ เปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการ 

ด้าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ตอบสนองความต้องการของประชาชนตามหลักการบริหารกิจการ บ้านเมืองที่
ดีเพ่ือสร้างความเชื่อมั่นศรัทธาในการบริหารราชการแผ่นดิน 

การวางระบบบริหารงาน ราชการแบบบูรณาการ 
• พัฒนารูปแบบและวิธีการท้างานของภาครัฐในระดับต่างๆ ระหว่างราชการบริหารส่วนกลาง ส่วน 

ภูมิภาค และส่วนท้องถิ่น โดยเน้นการยึดพื นที่เป็นหลัก และปรับปรุงการจัดสรรงบประมาณให้เป็นแบบ ยึด
พื นที่เป็นตัวตั ง รวมทั งวางเงื่อนไขการจัดสรรงบประมาณให้กระทรวง/กรม ต้องสนับสนุนการ ขับเคลื่อน
แผนพัฒนาจังหวัด/กลุ่มจังหวัดในสัดส่วนวงเงินงบประมาณที่เหมาะสม 

การพัฒนาระบบบริหารจัดการก าลังคนและพัฒนาบุคลากร ภาครัฐ 
• วางแผนก้าลังคนเชิงยุทธศาสตร์ให้มีความเหมาะสม ไม่เป็นภาระต่องบประมาณประเทศ  
• สรรหา และจูงใจให้คนรุ่นใหม่ที่มีขีดสมรรถนะสูงเข้ามาสู่ระบบราชการไทย สนับสนุนให้มีการ

แลกเปลี่ยนบุคลากรระหว่าง ภาครัฐและภาคเอกชน  
• เสริมสร้างระบบคุณธรรมและวางมาตรการที่เหมาะสมในการแต่งตั ง โยกย้ายบุคลากรภาครัฐ โดย

ค้านึงถึงความดีงาม ความมีคุณธรรมและจริยธรรมเป็นแนวทางประกอบการพิจารณาด้วย 
การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
• ส่งเสริมสนับสนุนให้ภาคีองค์กรภาคเอกชน ภาคประชาสังคม ชุมชนและประชาชน และเครือข่าย

ต่างๆ สอดส่องเฝ้าระวัง ตรวจสอบ หรือต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบของบุคลากรภาครัฐ วาง
มาตรการคุ้มครองพยานและผู้ที่เกี่ยวข้อง  

• พัฒนาระบบตรวจสอบสาธารณะและผู้ตรวจสอบอิสระจากภายนอก ที่ผ่านการฝึกอบรมเข้ามา
ด้าเนินการตรวจสอบการ จัดซื อจัดจ้างของทางราชการ 

การพัฒนาระบบการ ให้บริการประชาชนของ หน่วยงานภาครัฐ 
• พัฒนางานบริการของภาครัฐสู่ความเป็นเลิศ เพ่ือสนองตอบความต้องการของผู้รับบริการ  
• พัฒนาศูนย์กลางการให้บริการด้วยระบบ e-service และการจัดท้า web-portal จัดท้าฐานข้อมูล

งานบริการที่มี ประสิทธิภาพ ให้ประชาชนเข้าถึงการให้บริการของรัฐได้โดยสะดวก  
• ยกระดับประสิทธิภาพการให้บริการ การให้บริการ online ผ่านทางเว็บไซด์ และโทรศัพท์มือถือ 
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การปรับปรุงแก้ไข กฎหมาย และระเบียบ ข้อบังคับที่ ล้าสมัย 
• การปรับปรุงกฎหมาย ระเบียบ และข้อบังคับให้เอื ออ้านวยต่อการบริหารราชการแผ่นดิน การ

ประกอบธุรกิจ ข้อตกลง ระหว่างประเทศและการแข่งขันระหว่างประเทศ  
• เพ่ิมศักยภาพหน่วยงานภาครัฐที่มีหน้าที่ให้ความเห็นทางกฎหมายให้สามารถปฏิบัติงานได้อย่าง

รวดเร็ว สามารถให้ความ ช่วยเหลือภาคเอกชนและประชาชนได้ 
 

 ๑.๒ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ (พ.ศ. ๒๕๖๐-๒๕๗๙) 
วิสัยทัศน์ : “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” 

ในการจัดท้าแผนพัฒนาท้องถิ่น ๔ ปี ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนั น  จะต้องสอดคล้อง
กับแผนยุทธศาสตร์พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาจะต้องสอดคล้องกับ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับที่  ๑๒  เทศบาลต้าบลวังศาลา จึงได้น้าทิศทางของแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติดังกล่าวมาประกอบในการจัดท้าแผนพัฒนาท้องถิ่น ๔ ปี ให้เหมาะสมกับ
สภาวการณ์ของเทศบาล  ซึ่งทิศทางของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที ่๑๒ มีรายละเอียดดังนี   

กรอบวิสัยทัศน์แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ ให้ความส้าคัญกับการก้าหนดทิศทางการพัฒนาที่มุ่งสู่ 
การเปลี่ยนผ่านประเทศไทยจากประเทศที่มีรายได้ ปานกลางไปสู่ประเทศที่มีรายได้สูง มีความมั่นคง และยั่งยืน 
สังคมอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 

การพัฒนาในช่วง ๕ ปีภายใต้แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ จึงนับเป็น ๕ ปีแรกของการขับเคลื่อน 
ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๐-๒๕๗๙) สู่การปฏิบัติ โดยที่ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปีเป็นแผนแม่บทหลัก 
ของการพัฒนาประเทศไทยให้มีความม่ันคง มั่งคั่ง และยั่งยืน โดยได้ก้าหนดเป้าหมายอนาคตประเทศไทยใน 
ระยะ ๒๐ ปีพร้อมทั งประเด็นยุทธศาสตร์และแนวทางหลักที่จะขับเคลื่อนไปสู่เป้าหมายระยะยาวของประเทศ 
ที่ได้ก้าหนดไว้ โดยมีแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ เป็นเครื่องมือหรือกลไกที่ถ่ายทอดยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ. 
๒๕๖๐-๒๕๗๙) สู่การปฏิบัติในล้าดับแรกและนับว่าเป็นกลไกหรือเครื่องมือที่ส้าคัญที่สุดในการน้ายุทธศาสตร์ 
ชาติสู่การปฏิบัติให้บรรลุเป้าหมายในระยะยาวได้ในที่สุด โดยมีกลไกเสริมอ่ืนๆ ในการขับเคลื่อนสู่การปฏิบัติให้ 
เกิดประสิทธิผลตามเป้าหมาย ทั งนี  แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ ได้ก้าหนดเป้าหมายที่จะต้องบรรลุใน ๕ ปีแรก 
อย่างชัดเจนทั งในมิติเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม รวมทั งปัจจัยสนับสนุนต่าง ๆ ส้าหรับการพัฒนา โดยที่ 
การก้าหนดเป้าหมายที่จะบรรลุในระยะ ๕ ปีได้พิจารณาและวิเคราะห์ถึงการต่อยอดให้เกิดผลสัมฤทธิ์จากการ 
ด้าเนินการต่อไปอีกใน ๓ แผน จวบจนถึงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๕ ในช่วงปี พ.ศ. ๒๕๗๕-๒๕๗๙ ซึ่งเป็นช่วง 
สุดท้ายของยุทธศาสตร์ชาติการพัฒนาก็จะบรรลุเป้าหมายอนาคตประเทศไทยในปี ๒๕๗๙ ที่ก้าหนดไว้ใน 
ยุทธศาสตร์ชาติ เป้าหมายการพัฒนาในแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ ทั งในระดับภาพรวมและรายสาขาของการ 
พัฒนาจึงเป็นรายละเอียดและองค์ประกอบของเป้าหมายของยุทธศาสตร์ชาติระยะ ๒๐ ปีในทุกด้าน โดยที่ 
แผนพัฒนาฯ ฉบับต่อๆ ไปก็จะก้าหนดเป้าหมายและแนวทางการพัฒนามารับช่วงเมื่อผ่าน ๕ ปีแรกชองช่วง 
แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ ผ่านไป 

๑.๑ หลักการส้าคัญของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ ๑๒  (พ.ศ.๒๕๖๐ - ๒๕๖๔)   
การพัฒนาประเทศในระยะแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ จะมุ่งบรรลุเป้าหมายในระยะ ๕ ปีที่จะ สามารถต่อยอดใน
ระยะต่อไปเพ่ือให้บรรลุเป้าหมายการพัฒนาระยะยาวตามยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปีโดยมีหลักการส้าคัญของแผนฯ 
ดังนี   
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๑. ยึด“หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”ต่อเนื่องมาตั งแต่แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๙ เพ่ือให้เกิดบูรณา
การ การพัฒนาในทุกมิติอย่างสมเหตุสมผล มีความพอประมาณ และมีระบบภูมิคุ้มกันและการ บริหารจัดการ
ความเสี่ยงที่ดีซึ่งเป็นเงื่อนไขจ้าเป็นส้าหรับการพัฒนาที่ยั่งยืนซึ่งมุ่งเน้นการพัฒนาคนมีความเป็น คนที่สมบูรณ์ 
สังคมไทยเป็นสังคมคุณภาพมีที่ยืนและเปิดโอกาสให้กับทุกคนในสังคมได้ด้าเนินชีวิตที่ดีมี ความสุขและอยู่
ร่วมกันอย่างสมานฉันท์ ในขณะที่ระบบเศรษฐกิจของประเทศก็เจริญเติบโตอย่างต่อเนื่อง มี คุณภาพ และมี
เสถียรภาพ การกระจายความมั่งค่ังอย่างทั่วถึงและเป็นธรรม เป็นการเติบโตที่ไม่ท้าลาย สิ่งแวดล้อม ความ
หลากหลายทางชีวภาพ ชุมชนวีถีชีวิต ค่านิยม ประเพณีและวัฒนธรรม  

๒. ยึด “คนเป็นศูนย์กลางการพัฒนา” มุ่งสร้างคุณภาพชีวิตและสุขภาวะที่ดีส้าหรับคนไทย พัฒนาคน
ให้มีความเป็นคนที่สมบูรณ์มีวินัย ใฝ่รู้ มีความรู้ มีทักษะ มีความคิดสร้างสรรค์ มีทัศนคติที่ดี รับผิดชอบต่อ
สังคม มีจริยธรรมและคุณธรรม พัฒนาคนทุกช่วงวัยและเตรียมความพร้อมเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุ อย่างมีคุณภาพ 
รวมถึงการสร้างคนให้ใช้ประโยชน์และอยู่กับสิ่งแวดล้อมอย่างเกื อกูล อนุรักษ์ ฟื้นฟู ใช้ ประโยชน์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างเหมาะสม  

๓. ยึด “วิสัยทัศน์ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ๒๐ ปี” มาเป็นกรอบของวิสัยทัศน์ประเทศไทยในแผนพัฒนาฯ 
ฉบับที่ ๑๒ วิสัยทัศน์ “ประเทศไทยมีความม่ันคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการ พัฒนาตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” หรือเป็นคติพจน์ประจ้าชาติว่า “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” โดยที่ วิสัยทัศน์ดังกล่าว
ต้องสนองตอบต่อผลประโยชน์แห่งชาติ อันได้แก่ การมีเอกราช อธิปไตย และบูรณภาพแห่ง เขตอ้านาจรัฐ การ
ด้ารงอยู่อย่างมั่นคง ยั่งยืนของสถาบันหลักของชาติ การด้ารงอยู่อย่างมั่นคงของชาติและ ประชาชนจากภัย
คุกคามทุกรูปแบบ การอยู่ร่วมกันในชาติอย่างสันติสุขเป็นปึกแผ่นมีความมั่นคงทางสังคม ท่ามกลางพหุสังคมและ
การมีเกียรติและศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์ ความเจริญเติบโตของชาติ ความเป็น ธรรมและความอยู่ดีมีสุขของ
ประชาชน ความยั่งยืนของฐานทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม ความมั่นคงทาง พลังงาน อาหารและน ้า 
ความสามารถในการรักษาผลประโยชน์ของชาติภายใต้การเปลี่ยนแปลงของสภาวะ แวดล้อมระหว่างประเทศ
และการอยู่ร่วมกันอย่างสันติประสานสอดคล้องกันด้านความม่ันคงในประชาคม อาเซียนและประชาคมโลกอย่าง
มีเกียรติและศักดิ์ศรีประเทศไทยไม่เป็นภาระของโลกและสามารถเกื อกูล ประเทศท่ีมีศักยภาพทางเศรษฐกิจที่
ด้อยกว่า  

๔. ยึด “เป้าหมายอนาคตประเทศไทยปี ๒๕๗๙” ที่เป็นเป้าหมายในยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี มาเป็น
กรอบในการก้าหนดเป้าหมายที่จะบรรลุใน ๕ ปีแรกและเป้าหมายในระดับย่อยลงมา ควบคู่กับกรอบ เป้าหมาย
ที่ยั่งยืน (SDGs) ทั งนี  เป้าหมายประเทศไทยในปี ๒๕๗๙ ซึ่งเป็นยอมรับร่วมกันนั นพิจารณาจากมิติ ต่างๆ ทั ง
ประเด็นและลักษณะของการพัฒนา ลักษณะฐานการผลิตและบริการส้าคัญของประเทศ ลักษณะของ คนไทย
และสังคมไทยที่พึงปรารถนา และกลุ่มเป้าหมายในสังคมไทย โดยก้าหนดไว้ดังนี  “เศรษฐกิจและ สังคมไทยมี
การพัฒนาอย่างมั่นคงและยั่งยืนบนฐานการพัฒนาที่ยั่งยืน สังคมไทยเป็นสังคมที่เป็นธรรมมีความ เหลื่อมล ้า
น้อย คนไทยเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ เป็นพลเมืองที่มีวินัย ตื่นรู้และเรียนรู้ได้ด้วยตนเองตลอดชีวิต มี สุขภาพ
ร่างกายและจิตใจที่สมบูรณ์ มีความเจริญเติบโตทางจิตวิญญาณ มีจิตสาธารณะและท้าประโยชน์ต่อ ส่วนรวม มี
ความเป็นพลเมืองไทย พลเมืองอาเซียน และพลเมืองโลก ประเทศไทยมีบทบาทที่ส้าคัญในเวที ๔ นานาชาติ  
ระบบเศรษฐกิจตั งอยู่บนฐานของการใช้นวัตกรรมน้าดิจิตัล สามารถแข่งขันในการผลิตได้และ ค้าขายเป็น มี
ความเป็นสังคมประกอบการ มีฐานการผลิตและบริการที่มีคุณภาพและรูปแบบที่โดดเด่นเป็นที่ ต้องการใน
ตลาดโลก เป็นฐานการผลิตและบริการที่ส้าคัญ เช่น การให้บริการคุณภาพทั งด้านการเงิน ระบบโลจิสติกส์ 
บริการด้านสุขภาพ และท่องเที่ยวคุณภาพ เป็นครัวโลกของอาหารคุณภาพและปลอดภัย เป็นฐาน 
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อุตสาหกรรมและบริการอัจฉริยะท่ีเป็นอุตสาหกรรมแห่งอนาคตท่ีใช้นวัตกรรม ทุนมนุษย์ทักษะสูงและ 
เทคโนโลยีอัจฉริยะ มาต่อยอดฐานการผลิตและบริการที่มีศักยภาพในปัจจุบันและพัฒนาฐานการผลิตและ 
บริการใหม่ๆ เพ่ือน้าประเทศไทยไปสู่การมีระบบเศรษฐกิจ สังคม และประชาชนที่มีความเป็นอัจฉริยะ”  

๕. ยึด “หลักการน้าไปสู่การปฏิบัติให้เกิดผลสัมฤทธิ์อย่างจริงจังใน ๕ ปีที่ต่อยอดไปสู่ ผลสัมฤทธิ์ที่เป็น
เป้าหมายระยะยาว” จากการที่แผนพัฒนาฯ เป็นกลไกเชื่อมต่อในล้าดับแรกที่จะก้ากับและส่ง ต่อแนวทางการ
พัฒนาและเป้าหมายในยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปีให้เกิดการปฏิบัติในทุกระดับและในแต่ละด้าน อย่างสอดคล้อง
กัน แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ จึงให้ความส้าคัญกับการใช้กลไกประชารัฐที่เป็นการรวมพลัง ขับเคลื่อนจากทั ง
ภาครัฐ เอกชน และประชาชน โดยมีการก้าหนดประเด็นบูรณาการของการพัฒนาที่มีล้าดับ ความส้าคัญสูง 
และการก้าหนดในระดับแผนงาน/โครงการส้าคัญที่จะตอบสนองต่อเป้าหมายการพัฒนาได้ อย่างแท้จริง 
รวมทั งการก้าหนดเป้าหมายและตัวชี วัดที่มีความครอบคลุมหลากหลายมิติมากกว่าในแผนพัฒนา ฯ ฉบับที่
ผ่านๆ มา ในการก้าหนดเป้าหมายได้ค้านึงถึงความสอดคล้องกับเป้าหมายระยะยาวของยุทธศาสตร์ ชาติและ
การเป็นกรอบก้ากับเป้าหมายและตัวชี วัดในระดับย่อยลงมาที่จะต้องถูกส่งต่อและก้ากับให้สามารถ ด้าเนินการ
ให้เกิดขึ นอย่างมีผลสัมฤทธิ์ภายใต้กรอบการจัดสรรงบประมาณ การติดตามและประเมินผลการใช้ จ่ายเงิน
งบประมาณแผ่นดินและการติดตามประเมินผลการปฏิบัติราชการรวมทั งการพัฒนาระบบราชการที่ สอดคล้อง
เป็นสาระเดียวกันหรือเสริมหนุนซึ่งกันและกัน แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ จึงก้าหนดประเด็นบูรณาการเพ่ือการ
พัฒนาเพ่ือเป็นแนวทางส้าคัญประกอบการจัดสรรงบประมาณแผ่นดิน รวบรวมและก้าหนด แผนงาน/โครงการ
ส้าคัญในระดับปฏิบัติและก้าหนดจุดเน้นในการพัฒนาเชิงพื นที่ในระดับสาขาการผลิตและ บริการและจังหวัดที่
เป็นจุดยุทธศาสตร์ส้าคัญ นอกจากนั น แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ ยังคงมุ่งเสริมสร้างกลไกการพัฒนาให้มี 
ประสิทธิภาพและสอดคล้องกับสถานการณ์ที่เป็นปัจจุบันมากขึ น ทั งกลไกท่ีเป็นกฎหมายและกฎ ระเบียบต่างๆ 
และกลไกการท้างานในรูปแบบของคณะกรรมการหรือหน่วยงานที่รับผิดชอบการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ในทุก 
ระดับให้มีความเหมาะสมและสอดคล้องกับสถานการณ์ ลดความซ ้าซ้อน ทั งในระดับประเทศและระดับพื นที่ 
ให้ด้าเนินงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ และในขณะเดียวกันก็เพ่ิมบทบาทของกลไกภาคองค์ความรู้ เทคโนโลยี 
นวัตกรรม และความคิดสร้างสรรค์ให้เป็นเครื่องมือหลักในการขับเคลื่อนการพัฒนาในทุกภาคส่วน 
โดยมียุทธศาสตร์ ๑๐ ด้าน ดังนี้ 
ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์ 

  การเปลี่ยนแปลงโครงสร้างประชากรไทยที่จะเข้าสู่สังคมสูงวัยอย่างสมบูรณ์เมื่อสิ นสุด 
แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ โดยที่สัดส่วนผู้สูงอายุจะเพ่ิมขึ นเป็นร้อยละ ๑๙.๘ ของจ้านวนประชากรทั งหมด 
ในขณะที่จ้านวน ประชากรวัยแรงงานได้เริ่มลดลงมาตั งแต่ปี ๒๕๕๘ เป็นต้นมา ส่งผลให้เกิดการขาดแคลน
แรงงานในภาวะที่ ผลิตภาพแรงงานไทยก็ยังต่้า เนื่องจากปัญหาคุณภาพแรงงาน ความล่าช้าในการพัฒนา
เทคโนโลยี และปัญหาการบริหารจัดการจึงเป็นข้อจ้ากัดในการเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันและศักยภาพ
การเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจของประเทศ รวมทั งการสร้างรายได้และการยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน
ด้วย ทั งนี  เมื่อพิจารณาคุณภาพคนพบว่ายังมีปัญหาในแต่ละช่วงวัยและส่งผลกระทบต่อเนื่องถึงกันตลอดช่วง
ชีวิต ตั งแต่พัฒนาการไม่สมวัยในเด็กปฐมวัย ผลลัพธ์ทางการศึกษาของเด็กวัยเรียนค่อนข้างต่้า การพัฒนา
ความรู้และทักษะของแรงงานไม่ตรงกับตลาดงาน ขณะที่ผู้สูงอายุมีปัญหาสุขภาพและมีแนวโน้มอยู่คนเดียว
สูงขึ น   ครอบครัวมีรูปแบบที่หลากหลายและเปราะบางสูงส่งผลต่อการบ่มเพาะให้เด็กเติบโตอย่างมีคุณภาพ 
ประกอบกับการ เลื่อนไหลของวัฒนธรรมต่างชาติที่เข้ามาในประเทศไทยผ่านสังคมยุคดิจิทัล ในขณะที่คนไทย
จ้านวนไม่น้อยยังไม่สามารถคัดกรองและเลือกรับวัฒนธรรมได้อย่างเหมาะสม ส่งผลต่อวิกฤตค่านิยม ทัศนคติ 
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และพฤติกรรมในการด้าเนินชีวิต การพัฒนาในระยะต่อไปจึงต้องให้ความส้าคัญกับการวางรากฐานการพัฒนา
คนให้มีความ สมบูรณ์ เริ่มตั งแต่กลุ่มเด็กปฐมวัยที่ต้องพัฒนาให้มีสุขภาพกายและใจที่ดี มีทักษะทางสมอง 
ทักษะการเรียนรู้ และทักษะชีวิต เพื่อให้เติบโตอย่างมีคุณภาพ ควบคู่กับการพัฒนาคนไทยในทุกช่วงวัยให้เป็น
คนดี มีสุขภาวะที่ดี มีคุณธรรมจริยธรรม มีระเบียบวินัย มีจิตส้านึกท่ีดีต่อสังคมส่วนรวม มีทักษะความรู้และ
ความสามารถ ปรับตัวเท่าทันกับการเปลี่ยนแปลงรอบตัวที่รวดเร็ว บนพื นฐานของการมีสถาบันทางสังคมที่
เข้มแข็งทั งสถาบัน ครอบครัว สถาบันการศึกษา สถาบันศาสนา สถาบันชุมชน และภาคเอกชนที่ร่วมกันพัฒนา
ทุนมนุษย์ให้มี คุณภาพสูง อีกทั ง ยังเป็นทุนทางสังคมที่ส้าคัญในการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ 

เป้าหมายการพัฒนา  
๑ คนไทยส่วนใหญ่มีทัศนคติและพฤติกรรมตามบรรทัดฐานที่ดีของสังคมเพ่ิมขึ น  
๒ คนในสังคมไทยทุกช่วงวัยมีทักษะ ความรู้ และความสามารถเพ่ิมขึ น  
๓ คนไทยได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพสูงตามมาตรฐานสากล และสามารถเรียนรู้ด้วยตนเอง 

อย่างต่อเนื่อง   
๔ คนไทยมีสุขภาวะที่ดีขึ น  
๕ สถาบันทางสังคมมีความเข้มแข็งและมีส่วนร่วมในการพัฒนาประเทศเพ่ิมขึ น โดยเฉพาะ 

สถาบันครอบครัว สถาบันการศึกษา สถาบันทางศาสนา ชุมชน สื่อมวลชน และภาคเอกชน 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การสร้างความเป็นธรรมและลดความเหลื่อมล้ าในสังคม  
เป้าหมายที่ ๑ ลดปัญหาความเหลื่อมล ้าด้านรายได้ของกลุ่มคนที่มีฐานะทางเศรษฐกิจสังคม  

ที่แตกต่างกัน และแก้ไขปัญหาความยากจน 
เป้าหมายที่ ๒ เพ่ิมโอกาสการเข้าถึงบริการพื นฐานทางสังคมของภาครัฐ 
เป้าหมายที่ ๓ เพ่ิมศักยภาพชุมชนและเศรษฐกิจฐานรากให้มีความเข้มแข็ง เพื่อให้ชุมชน 

พ่ึงพาตนเอง และได้รับส่วนแบ่งผลประโยชน์ทางเศรษฐกิจมากขึ น 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างย่ังยืน 
เศรษฐกิจขยายตัวอย่างมีเสถียรภาพและยั่งยืน 
เป้าหมายที่ ๑ เศรษฐกิจขยายตัวเฉลี่ยไม่ต่้ากว่าร้อยละ ๕ โดยมีรายได้ต่อหัวเป็น ๘,๒๐๐ 

ดอลลาร์ สรอ. ในปี ๒๕๖๔ ณ สิ นแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ และสัดส่วนรายได้สุทธิของรัฐบาลต่อมูลว่า 
ผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศเป็นร้อยละ ๑๙.๐ 

เป้าหมายที่ ๒ การขยายตัวของการลงทุนภาวรัฐและเอกชนเฉลี่ยไม่ต่้ากว่าร้อยละ ๑๐ และ  
๗.๕ ต่อปี ตามล้าดับ 

เป้าหมายที่ ๓ มูลว่าและปริมาณการส่งออกขยายตัวเฉลี่ยไม่ต่้ากว่าร้อยละ ๔.๐ 
เป้าหมายที่ ๔ ผลิตภาพการผลิตของปัจจัยการผลิตโดยรวมเพ่ิมขึ นเฉลี่ยไม่ต่้ากว่าร้อยละ ๒.๕  

ต่อปีและผลิตภาพการผลิตของปัจจัยแรงงานเพ่ิมขึ นเฉลี่ยไม่ต่้ากว่าร้อยละ ๒.๕ ต่อปี 
เป้าหมายที่ ๕ กรอบอัตราเงินเฟ้อระยะปานกลางอยู่ที่ร้อยละ ๒.๕ ± ๑.๕ หนี สาธารณะวง 

กว้าง ณ สิ นแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ ไม่เกินร้อยละ๕๕ ของ GDP และดุลบัญชีเดินสะพัดขาดดุลไม่เกินร้อยละ 
๒ ต่อ GDP 

เป้าหมายที่ ๖ การลงทุนจากความร่วมมือภาวรัฐและภาวเอกชน (Public Private  
Partnership: PPP) ในการพัฒนาโครงสร้างพื นฐานเฉลี่ยปีละ ๔๗,๐๐๐ ล้านบาท 



 

 
หน้า | 36  

แผนพัฒนาสี่ปี พ.ศ. 2561-2564 
 

เป้าหมายที่ ๗ ประชาชนและผู้ประกอบการเข้าสู่ระบบภาษีมากขึ น 
เป้าหมายที่ ๘ อันดับความสามารถในการแข่งขันทางเศรษฐกิจของประเทศโดย IMD 

เลื่อนขึ นไป อยู่ในกลุ่ม ๑ ใน ๒๕ ของประเทศแรกท่ีได้รับการจัดอันดับทั งหมด 
 

การสร้างความเข้มแข็งให้เศรษฐกิจรายสาขา 
เป้าหมายที่ ๑ ภาวเกษตร อุตสาหกรรมและบริการ (นอกเหนือจากบริการภาวรัฐ) ขยายตัว 

เฉลี่ยไม่ต่้ากว่าร้อยละ ๓, ๔.๕ และ ๖ ต่อปี ตามล้าดับ 
เป้าหมายที่ ๒ เกษตรกรมีรายได้เงินสดสุทธิทางการเกษตรเพ่ิมขึ นเป็น ๕๙,๔๖๐ บาทต่อ  

ครัวเรือน ในปี ๒๕๖๔ และพื นที่การท้าเกษตรกรรมยั่งยืนเพ่ิมขึ นเป็น ๕,๐๐๐,๐๐๐ ไร่ ในปี ๒๕๖๔ 
เป้าหมายที่ ๓ มีพื นที่ที่ได้รับการพัฒนาสู่เมืองอุตสาหกรรมนิเวศ จ้านวน ๑๕ พื นที ่
เป้าหมายที่ ๔ ประเทศไทยมีรายได้จากการท่องเที่ยวไม่ต่้ากว่า ๓ ล้านล้านบาทและอันดับ  

ความสามารถในการแข่งขันด้านการท่องเที่ยว (The Travel & Tourism Competitiveness Index : TTCI) 
ไม่ต่้ากว่าอันดับที่ ๓๐ 

เป้าหมายที่ ๕ สัดส่วน GDP SMEs ต่อ GDP ทั งประเทศ เพ่ิมขึ นไม่น้อยกว่าร้อยละ ๔๕ เมื่อ 
สิ นสุดแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ 

เป้าหมายที่ ๖ เพ่ือพัฒนาปัจจัยสนับสนุนด้านการเงิน ประกอบด้วย  
(๑) ปรับเพิ่มอันดับ ขีดความสามารถในการแข่งขันในภาวการเงิน  
(๒) เพ่ิมคะแนนทักษะทางการเงินของวนไทยเท่ากับคะแนน เฉลี่ยของโลก  
(๓) ลดสัดส่วนการกู้เงินนอกระบบให้เหลือไม่เกินร้อยละ ๒ และ  
(๔) เพ่ิมปริมาณการใช้บริการช้าระเงินทางอิเล็กทรอนิกส์เป็น ๒๐๐ ครั ง/ป/ีคน 

 

ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
เป้าหมายที่ ๑ การรักษา และฟ้ืนฟูฐานทรัพยากรธรรมชาติเพ่ิมพื นที่ป่าไม้เป็นร้อยละ ๔๐ของ 

พื นที่ประเทศ แบ่งเป็นพื นที่ป่าเพ่ือการอนุรักษ์ร้อยละ ๒๕ และพื นที่ป่าเศรษฐกิจ ร้อยละ ๑๕ พื นที่ป่าชาย เลน
เพ่ิมจาก ๑.๕๓ ล้านไร่ เป็น ๑.๕๘ ล้านไร่ มีการแก้ไขปัญหาการบุกรุกที่ดินของรัฐ และลดการสูญเสีย ความ
หลากหลายทางชีวภาพ 

เป้าหมายที่ ๒ สร้างความม่ันคง และบริหารจัดการทรัพยากรน ้าทั งระบบให้มีประสิทธิภาพ 
บริหารจัดการน ้าในระดับลุ่มน ้าให้มีความสมดุลระหว่างความต้องการใช้น ้าทุกกิจกรรมกับปริมาณน ้าต้นทุน 
เพ่ิมพื นที่ชลประทานปีละ ๓๕๐,๐๐๐ ไร่ ควบคู่กับการเพ่ิมประสิทธิภาพการใช้น ้าทั งภาคการผลิต และการ
บริโภค ป้องกันและลดความเสียหายจากอุทกภัยและภัยแล้ง 

เป้าหมายที่ ๓ การบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม และลดมลพิษ ขยะมูลฝอยชุมชนได้รับการ 
จัดการอย่างถูกต้องและน้าไปใช้ประโยชน์ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๗๕ ของเสียอันตรายชุมชนได้รับการก้าจัดไม่น้อย
กว่าร้อยละ ๓๐ กากอุตสาหกรรมที่เป็นอันตรายทั งหมดเข้าสู่ระบบการจัดการที่ถูกต้อง ฟื้นฟูแหล่งน ้าผิวดินให้
มีคุณภาพในเกณฑ์ดี และแก้ไขปัญหาวิกฤติหมอกควัน 
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เป้าหมายที่ ๔ เพ่ิมประสิทธิภาพการลดก๊าซเรือนกระจกและขีดความสามารถในการปรับตัว 
ต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ การปล่อยก๊าซเรือนกระจกในภาคพลังงานและคมนาคมขนส่งลดลง 
ภายในปี ๒๕๖๓ ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๗ ของการปล่อยในกรณีปกติ มีกลไกจัดการเพ่ือลดผลกระทบจากการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศในด้านต่างๆหรือในพื นที่หรือสาขาที่มีความเสี่ยงจะได้รับผลกระทบสูง 

เป้าหมายที่ ๕ เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการเพ่ือลดความเสี่ยงจากภัยพิบัติความสูญเสีย 
ในชีวิตและทรัพย์สินที่เกิดจากสาธารณภัยลดลง 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๕ การเสริมสร้างความม่ันคงแห่งชาติเพื่อการพัฒนาประเทศ สู่ความม่ังคั่งและย่ังยืน 
มีเป้าหมายภาพรวมคือผลประโยชน์ของชาติว่าด้วยความม่ันคง ม่ังคั่ง ยั่งยืน  
เป้าหมายที่ ๑ ปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย์ให้เป็นสถาบันหลักของประเทศ 
เป้าหมายที่ ๒ สังคมมีความสมานฉันท์ ผู้เห็นต่างทางความคิดของคนในชาติสามารถอยู่ 

ร่วมกันได้อย่างสันติ ประชาชนมีส่วนร่วมป้องกันแก้ไขปัญหาความมั่นคง 
เป้าหมายที่ ๓ ประชาชนในจังหวัดชายแดนภาคใต้มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  

มีโอกาสในการศึกษาและการประกอบอาชีพที่สร้างรายได้เพ่ิมขึ น 
เป้าหมายที่ ๔ ประเทศไทยมีความสัมพันธ์และความร่วมมือด้านความมั่นคงในกลุ่มประเทศ  

สมาชิกอาเซียน มิตรประเทศ และนานาประเทศในการป้องกันภัยคุกคามในรูปแบบต่างๆ ควบคู่ไปกับการ
รักษาผลประโยชน์ของชาติ 

เป้าหมายที่ ๕ ประเทศไทยมีความพร้อมต่อการรับมือภัยคุกคามทางทหาร มีอันดับความ 
เสี่ยงจากการก่อการร้ายต่้ากว่าอันดับที่ ๒๐ ของโลก และมีอันดับความเสี่ยงจากการโจมตีด้านไซเบอร์ในต่้า
กว่าอันดับที่ ๑๐ ของโลก 

เป้าหมายที่ ๖ จัดท้าแผนงานที่เก่ียวข้องกับความมั่นคงท่ีสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนา  
เศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๖ การบริหารจัดการในภาครัฐ การป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบ และธรรมาภิบาลใน
สังคมไทย 

เป้าหมายที่ ๑ ลดสัดส่วนค่าใช้จ่ายด้านบุคลากร และเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการและ 
การให้บริการของภาครัฐ และประสิทธิภาพการประกอบธุรกิจของประเทศ ให้อยู่ในอันดับสองของอาเซียน 
เมื่อสิ นสุดแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ 

เป้าหมายที่ ๒ เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการที่ดีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
เป้าหมายที่ ๓ เพ่ิมคะแนนดัชนีภาพลักษณ์คอร์รัปชั่นให้อยู่สูงกว่าร้อยละ ๕๐ เมื่อสิ นสุด 

แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ 
เป้าหมายที่ ๔ ลดจ้านวนคดีที่มีการพิจารณาตัดสินลงโทษผิดพลาด 

 

ยุทธศาสตร์ที่ ๗ การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส์ 
เป้าหมายที่ ๑ การพัฒนาโครงสร้างพื นฐานและระบบโลจิสติกส์ในภาพรวม มีเป้าหมายลด 

ความเข้มการใช้พลังงาน (Energy Intensity: EI) อยู่ที่ ๑๒.๘๓ พันตันเทียบเท่าน ้ามันดิบ/พันล้านบาท ในปี 
๒๕๖๔ รวมทั งมีเป้าหมายในการลดต้นทุนโลจิสติกส์ของประเทศไทยเป็นร้อยละ ๑๒ ของผลิตภัณฑ์มวลรวมใน
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ประเทศในปี ๒๕๖๔ โดยในส่วนของต้นทุนค่าขนส่งสินค้าจะลดให้ต่้ากว่าร้อยละ ๗ ของผลิตภัณฑ์มวลรวมใน
ประเทศ 

เป้าหมายที่ ๒ การพัฒนาโครงสร้างพื นฐานด้านระบบคมนาคมขนส่ง มีเป้าหมาย เพ่ิมปริมาณ  
การขนส่งสินค้าทางรางจากร้อยละ ๒ เป็นไม่น้อยกว่าร้อยละ ๔ และปริมาณการขนส่งสินค้าทางน ้าเพ่ิมขึ นจาก 
ร้อยละ ๑๕ เป็นไม่น้อยกว่าร้อยละ ๑๙ มีปริมาณผู้ใช้ระบบขนส่งสาธารณะในเขตเมืองเพ่ิมขึ น โดยในเขต 
กรุงเทพมหานครและปริมณฑลเพิ่มขึ นจากร้อยละ ๕ เป็นไม่น้อยกว่าร้อยละ ๓๐ และท่าอากาศยานใน 
กรุงเทพมหานครและท่าอากาศยานในภูมิภาคมีขีดสามารถในการรองรับปริมาณผู้โดยสารเพ่ิมขึ นเป็น ๑๐๐ 
และ ๔๒ ล้านคนต่อปี ตามล้าดับ 

เป้าหมายที่ ๓ การพัฒนาระบบโลจิสติกส์ ประเทศไทยมีความสามารถในการแข่งขันด้าน 
โลจิสติกส์และประสิทธิภาพในการอ้านวยความสะดวกทางการค้าอยู่ในอันดับดีขึ นภายในปี ๒๕๖๔ และบุคลากร
ด้านโลจิสติกส์ ได้รับการพัฒนาให้มีผลิตภาพสูงขึ น รวมทั งมีปริมาณการขนส่งสินค้าผ่านเข้า-ออก ณ ด่านการค้า
ชายแดนส้าคัญท่ีเชื่อมต่อกับโครงข่ายทางเฉลี่ยไม่น้อยกว่าร้อยละ ๕ ต่อปี 

เป้าหมายที่ ๔ การพัฒนาด้านพลังงาน มีเป้าหมายเพ่ิมสัดส่วนการใช้พลังงานทดแทนต่อ 
ปริมาณการใช้พลังงานขั นสุดท้ายเป็นร้อยละ ๑๗.๓๔ ในปี ๒๕๖๔ และลดการพ่ึงพาก๊าซธรรมชาติในการผลิต
ไฟฟ้าให้ เหลือร้อยละ ๔๗ ในปี ๒๕๖๔ 

เป้าหมายที่ ๕ การพัฒนาเศรษฐกิจดิจิทัล มีเป้าหมายที่จะขยายโครงข่ายอินเทอร์เน็ต 
ความเร็วสูง ให้ได้ร้อยละ ๘๕ ของหมู่บ้านทั่วประเทศ และมีผู้ประกอบการธุรกิจดิจิทัลรายใหม่เพ่ิมขึ นจ้านวน
ไม่น้อยกว่า ๑,๐๐๐ ราย รวมทั งหน่วยงานภาครัฐมีระบบความม่ันคงปลอดภัยทางไซเบอร์ในการรับมือภัย
คุกคามทาง ออนไลน์อย่างน้อยร้อยละ ๘๐ ของหน่วยงานภาครัฐทั งหมดเมื่อสิ นสุดแผนฯ 

เป้าหมายที่ ๖ การพัฒนาด้านสาธารณูปการ (น ้าประปา) มีเป้าหมายขยายก้าลังการผลิต 
น ้าประปาและกระจายโครงข่ายการให้บริการน้ าประปาครอบคลุมพื นที่บริการในเขตนครหลวง ร้อยละ ๑๐๐ 
ภายในปี ๒๕๖๑ ในเขตภูมิภาค/เทศบาล ให้ครอบคลุมร้อยละ ๘๐ เมื่อสิ นสุดแผนฯ และจัดหาน ้าสะอาดหรือ 
ก่อสร้างระบบประปาหมู่บ้านให้ครอบคลุมทุกหมู่บ้านเมื่อสิ นสุดแผนฯ ลดอัตราน ้าสูญเสียระบบส่งและ 
จ้าหน่ายน ้าในเขตนครหลวงให้มีความสูญเสียน้อยกว่าร้อยละ ๒๐ และเขตภูมิภาค/เทศบาลให้มีความสูญเสีย 
น้อยกว่าร้อยละ ๒๕ ภายในปี ๒๕๖๔ รวมทั งมีการจัดตั งองค์กรก้ากับดูแลกิจการประปาที่เป็นเอกภาพ และมี 
กฎหมายรองรับการด้าเนินงานอย่างเป็นรูปธรรมให้แล้วเสร็จภายในปี ๒๕๖๒ 

 

ยุทธศาสตร์ที่ ๘ การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม 
เป้าหมายที่ ๑ เพ่ิมอันดับความสามารถการแข่งขันโครงสร้างพื นฐานด้านวิทยาศาสตร์และ 

ด้านเทคโนโลยี จัดโดย IMD (International Institute of Management Development) ให้อยู่ในล้าดับ ๑ 
ใน ๓๐ 

เป้าหมายที่ ๒ เพ่ิมสัดส่วนค่าใช้จ่ายการลงทุนเพ่ือการวิจัยและพัฒนาสู่ร้อยละ ๑.๕ ของ GDP  
และมี สัดส่วนการลงทุนวิจัยและพัฒนาของภาคเอกชนต่อภาครัฐเป็น ๗๐:๓๐ โดยมีสัดสว่นการลงทุนวิจัยและ
พัฒนาใน อุตสาหกรรมยุทธศาสตร์และเป้าหมายของประเทศ : งานวิจัยพื นฐานเพ่ือสร้าง/สะสมองค์ความรู้: 
ระบบโครงสร้าง พื นฐาน บุคลากร และระบบมาตรฐาน เป็น ๕๕ : ๒๕ : ๒๐ 

เป้าหมายที่ ๓ เพ่ิมจ้านวนบุคลากรด้านการวิจัยและพัฒนาเป็น ๒๕ คนต่อประชากร ๑๐,๐๐๐ คน 
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เป้าหมายที่ ๔ เพ่ิมโอกาสการเข้าถึงและใช้ประโยชน์ผลงานวิจัยและเทคโนโลยีพร้อมใช้ของ  
เกษตรกรรายย่อย วิสาหกิจชุมชน และวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม 

เป้าหมายที่ ๕ เพ่ิมจ้านวนนวัตกรรมทางสังคมและนวัตกรรมส้าหรับผู้สูงอายุและผู้พิการที่ 
ผลิตได้เองภายในประเทศ 

 

ยุทธศาสตร์ที่ ๙ การพัฒนาภาค เมือง และพื้นที่เศรษฐกิจ 
เป้าหมายที่ ๑ ลดช่องว่างรายได้ระหว่างภาคและมีการกระจายรายได้ท่ีเป็นธรรมมากขึ น 
เป้าหมายที่ ๒ เพ่ิมจ้านวนเมืองศูนย์กลางของจังหวัดเป็นเมืองน่าอยู่ส้าหรับคนทุกกลุ่มในสังคม 
เป้าหมายที่ ๓ พื นที่ฐานเศรษฐกิจหลักมีระบบการผลิตที่มีประสิทธิภาพสูงและเป็นมิตรต่อ  

สิ่งแวดล้อม 
เป้าหมายที่ ๔ เพ่ิมมูลค่าการลงทุนในพื นที่เศรษฐกิจใหม่บริเวณชายแดนร้อยละ ๒๐ 

 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑๐ ความร่วมมือระหว่างประเทศเพื่อการพัฒนา 
 ๑ เครือข่ายการเชื่อมโยงตามแนวระเบียงเศรษฐกิจที่ครอบคลุมและมีการใช้ประโยชน์ได้เต็ม  

ศักยภาพ 
๒ ระบบห่วงโซ่มูลค่าในอนุภูมิภาคและภูมิภาคอาเซียนเพ่ิมขึ น 
๓ ประเทศไทยเป็นฐานเศรษฐกิจ การค้าและการลงทุนที่ส้าคัญในภูมิภาค อนุภูมิภาค  

อาเซียน และเอเชีย รวมทั งมีการพัฒนาส่วนขยายจากแนวระเบียงเศรษฐกิจในอนุภูมิภาคให้ครอบคลุมภูมิภาค
อาเซียน เอเชียตะวันออก และเอเชียใต้ 

๔ ประเทศไทยเป็นหุ้นส่วนการพัฒนาที่ส้าคัญทั งในทุกระดับ 
 

 ๑.๓ แผนยุทธศาสตร์พัฒนาจังหวัดกาญจนบุรี 
แผนยุทธศาสตร์พัฒนาจังหวัดกาญจนบุรี 
วิสัยทัศน์ : “เมืองแห่งความสุข การท่องเที่ยวและการเกษตรปลอดภัย ระบบเศรษฐกิจมั่นคง”  
 

กลยุทธ์การพัฒนา 
ยุทธศาสตร์ที่ ๑ เสริมสร้างสังคมเป็นสุข และสังคมแห่งการเรียนรู้ 
กลยุทธ์การพัฒนา 

๑. ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตทุกกลุ่มเป้าหมาย 
๒. พัฒนากลไกและส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการปฏิรูปการจัดการศึกษาตลอดชีวิต 
๓. พัฒนาสมรรถนะด้านเทคโนโลยีสารสนเทศด้านการสื่อสารภาษาไทย ภาษาอังกฤษ  
   และภาษาเมียนมา ในจังหวัดกาญจนบุรี 
๔. พัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านสาธารณสุขที่เหมาะสมกับพื นที่ 
๕. ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพสถานพยาบาล 
๖. พัฒนากลไกและส่งเสริมกระบวนการสมัชชาสุขภาพจังหวัดกาญจนบุรี 
๗. ส่งเสริมสนับสนุนให้ชุมชนและท้องถิ่นร่วมกันจัดตั งกองทุนสวัสดิการชุมชนทุกต้าบล 
๘. พัฒนาศักยภาพกองทุนสวัสดิการชุมชนต้าบลเพ่ือจัดสวัสดิการให้ประชาชนได้อย่างทั่วถึง 
๙. วิจัยและพัฒนาชุมชนพอเพียงจังหวัดกาญจนบุรี 
๑๐. พัฒนาทุนทางสังคมชุมชนเข้มแข็ง 
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ยุทธศาสตร์ที่ ๒ ส่งเสริมความเป็นเมืองม่ันคงปลอดภัย 
กลยุทธ์การพัฒนา 

๑. การบูรณาการและผนึกกาลังร่วมกันทุกภาคส่วนในการสร้างความม่ันคงปลอดภัย 
๒. สนับสนุนการสร้างเครือข่ายภาคประชาชนในการเฝ้าระวังและแจ้งข้อมูลข่าวสารแก่ทางราชการ 
๓. เสริมสร้างศักยภาพคนชุมชนในการสร้างความม่ันคง 
๔. สนับสนุนการจัดตั งศูนย์ข้อมูลข่าวสารด้านความมั่นคงปลอดภัย ที่ทุกหน่วยงานสามารถเข้าถึงได้ 
๕. ส่งเสริม และพัฒนาระบบการติดตามและประเมินผลที่เกี่ยวข้องกับความมั่นคง ปลอดภัย 
๖. พัฒนาประสิทธิภาพของหน่วยงานด้านความม่ันคงให้มีความพร้อมและมีประสิทธิภาพอยู่เสมอ 
๗. ศึกษาวิจัยด้านความมั่นคงปลอดภัยเพื่อน้าข้อมูลมาใช้ให้เท่าทันกับสถานการณ์อยู่เสมอ 
๘. พัฒนาและปรับปรุงสภาพแวดล้อมเมือง/ชุมชนให้น่าอยู่ และเหมาะสมกับทุกกลุ่มเป้าหมาย 

 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓ ส่งเสริมการท่องเที่ยวตามอัตลักษณ์ และการท่องเที่ยวปลอดภัย 
กลยุทธ์การพัฒนา 

๑. ส่งเสริมและพัฒนามาตรฐานด้านการท่องเที่ยวสู่มาตรฐานสากล 
๒. จัดศูนย์แสดงข้อมูลการท่องเที่ยวจังหวัดกาญจนบุรี 
๓. พัฒนามาตรฐานการบริการด้านการท่องเที่ยว 
๔. พัฒนาการจัดการการท่องเที่ยวเชื่อมโยงระหว่างประเทศ 
๕. พัฒนากลไกการบริหารจัดการการท่องเที่ยวเชิงพื นที่ 
๖. พัฒนาโครงสร้างพื นฐานสิ่งอานวยความสะดวก และเส้นทางการท่องเที่ยวปลอดภัย 
๗. ส่งเสริมการวิจัยและพัฒนาการท่องเที่ยวชุมชน 
๘. พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวแห่งใหม่และปรับปรุงแหล่งท่องเที่ยวเดิมอย่างสมดุลและยั่งยืน 
๙. อาคาร สิ่งปลูกสร้าง เครื่องเล่นและสิ่งอานวยความสะดวกต่างๆ ในแหล่งท่องเที่ยวได้รับ 

การตรวจสอบ และรับรองมาตรฐานความปลอดภัย 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๔ ส่งเสริมการพัฒนาระบบเกษตรกรรมอย่างครบวงจร 
กลยุทธ์การพัฒนา 

๑. ส่งเสริมและพัฒนาระบบข้อมูล แผนพัฒนาระบบเกษตร และการดาเนินงานขับเคลื่อน 
อย่างสอดคล้องกับบริบทพื นที่ 

๒. ส่งเสริมและพัฒนาเกษตรกร กลุ่มเกษตรกร สร้างระบบการเกษตรทั งการผลิต การแปรรูป 
การจ้าหน่าย ภายใต้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เกษตรทฤษฎีใหม่ และเกษตรสีเขียว 

๓. ส่งเสริมและสนับสนุนการวิจัยเพื่อพัฒนาระบบการเกษตรโดยใช้ภูมิปัญญาดั งเดิมร่วมกับ 
นวัตกรรมและเทคโนโลยีสมัยใหม่ 

๔. ส่งเสริมสนับสนุนให้เกษตรกรน้าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาสร้างธรรมนูญ ความสุข 
ชุมชน และใช้ให้เป็นวิถีชีวิตอย่างยั่งยืน 

๕. พัฒนาโครงสร้างพื นฐาน และระบบชลประมานเพ่ือการเกษตร และการใช้พลังงานทางเลือกเพ่ือ 
การเกษตรให้เหมาะสมครอบคลุมทุกพื นที่ 

๖. ส่งเสริมบุคลากรด้านการเกษตร 
๗. จัดตั งนิคมเกษตรกรรม นิคมอุตสาหกรรมการเกษตร 
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๘. จัดตั งตลาดกลางการเกษตร ในพื นที่เหมาะสม สร้างร้านค้าของชุมชน จัดพื นที่โซนนิ่ง 
การเกษตรทุกชนิด ทั งพืชหลัก ผลไม้ พืชผัก ไม้ดอก ปศุสัตว์ ประมง 

๙. ส่งเสริมการบริหารจัดการที่ดินเพ่ือการเกษตรให้มีเสถียรภาพ 
๑๐. พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการผลิตอาหารและสินค้าเกษตรปลอดภัย 
๑๑. ส่งเสริมการจัดตั งกองทุนพัฒนาเกษตรกรจากความร่วมมือโดย รัฐ เกษตรกร กลุ่มการ 

เกษตรกร และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๕ ส่งเสริมการพัฒนาระบบเศรษฐกิจ เขตเศรษฐกิจพิเศษ และการค้าชายแดน 
กลยุทธ์การพัฒนา 

๑. เสริมสร้างศักยภาพและพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน เสริมสรา้งความเข้มแข็งการเงินฐานรากตามปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 

๒. ส่งเสริมผู้ประกอบการ วิสาหกิจเพ่ือสังคม (SE) และวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม(SMEs) 
๓. พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการผลิตอาหารและสินค้าเกษตร 
๔. ยกระดับสถานประกอบการสู่มาตรฐานสากล 
๕. ส่งเสริมเครือข่ายคุ้มครองสิทธิผู้บริโภค 
๖. ส่งเสริมและพัฒนาพื นที่เขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษและพื นที่เชื่อมโยง 
๗. ส่งเสริมให้สถานศึกษาพัฒนาหลักสูตรสมรรถนะแรงงานที่สอดคล้องกับความต้องการ 
๘. พื นที่เศรษฐกิจพิเศษ 
๙. เสริมสร้างความสัมพันธ์และการค้ากับกลุ่มประเทศลุ่มน้าโขงและประเทศอ่ืนๆ 
๑๐. เพ่ิมประสิทธิภาพระบบการขนส่งและโครงสร้างพื นฐาน 
๑๑. พัฒนาศักยภาพผู้ประกอบการและแรงงานวิชาชีพสู่มาตรฐานสากล 

 

ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดกาญจนบุรี 
๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
  ๑.๑ การส่งเสริมอาชีพ การเกษตรและเกษตรอุตสาหกรรม 

๑.๒ การส่งเสริมการลงทุน การพาณิชยกรรม และการค้าสู่สากล 
๑.๓ อุตสาหกรรมการท่องเที่ยว 

๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
๒.๑ การคมนาคมและการขนส่ง 
๒.๒ การส่งเสริมสนับสนุนและบ้ารุงรักษาสาธารณูปโภคขั นพื นฐาน 
๒.๓ การผังเมือง 

๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม  
๓.๑ การพัฒนาสังคมและสังคมสงเคราะห์ 
๓.๒ การพัฒนาและส่งเสริมการกีฬาและนันทนาการ 
๓.๓ การพัฒนาและส่งเสริมการศึกษา 
๓.๔ การสาธารณสุข 
๓.๕ การปอ้งกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
๓.๖ การรักษาความสงบเรียบร้อยและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
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๓.๗ การปอ้งกันและบรรเทาสาธารณภัย 
๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

๔.๑ การอนุรักษ์ ฟ้ืนฟูและส่งเสริมทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
๔.๒ การจัดการสิ่งแวดล้อมและมลพิษ 
๔.๓ การก้าจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูลรวม 
๔.๔ การส่งเสริมให้ประชาชนใช้พลังงานสะอาดและพลังงานจากการเกษตร 
๔.๕ การพัฒนาแหล่งน ้า 
๔.๖ ปัญหาสัตว์ป่าบุกรุกพื นที่การเกษตร 

๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรม 
๕.๑ การส่งเสริม อนุรักษ์ ฟ้ืนฟูดา้นศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรมและประเพณีท้องถิ่น 
๕.๒ การส่งเสริมอนุรักษ์โบราณสถาน โบราณวัตถุ พิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ และพิพิธภัณฑ์พื นบ้าน 
๕.๓ การส่งเสริมและสนับสนุนภูมิปัญญาท้องถิ่น 
๕.๔ พัฒนาแหล่งท่องเที่ยว 

๖. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ 
๖.๑ การพัฒนาระบบการบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ 
๖.๒ การปรับปรุง พัฒนาสถานที่ พัสดุและทรัพย์สินส้าหรับการปฏิบัติงาน 
๖.๓ การส่งเสริมความรู้และสร้างจิตส้านึกในการท้างาน 
๖.๔ การส่งเสริมการสร้างระบบบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
๖.๕ การส่งเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตยและการมสี่วนร่วม 

 

๒. ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 ๒.๑ วิสัยทัศน์ : “พื นฐานมั่นคง ส่งเสริมการศึกษา พัฒนาสิ่งแวดล้อม พร้อมสู่คุณภาพชีวิตดีอย่างยั่งยืน”  
 ๒.๒ ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลต าบลวังศาลา  

๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาความเป็นเมืองน่าอยู่อย่างยั่งยืน   
๒. ยุทธศาสตร์ส่งเสริมคุณภาพชีวิต และสังคมแห่งการเรียนรู้ 
๓. ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคงและปลอดภัย   
๔. ยุทธศาสตร์การส่งเสริมด้านการท่องเที่ยว ศาสนาและวัฒนธรรม 
๕. ยุทธศาสตร์การบริหารและการมีส่วนร่วม   

๒.๓ เป้าประสงค์ :  
๑. เสริมสร้ าง  ปรับปรุง พัฒนาระบบโครงสร้างพื นฐาน และระบบสาธารณู โภค 

สาธารณูปการ ให้มีมาตรฐานและทั่วถึง 
๒. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี มีความเข้มแข็ง สามารถพึงพาตนเองได้ มีอาชีพ ท้าให้มี

รายได้เพ่ิมขึ น  
๓. เสริมสร้าง ปรับปรุงพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพและบุคลากรด้านการศึกษาให้มี

คุณภาพและส่งเสริม พัฒนาการศึกษาของประชาชนทุกระดับอย่างทั่วถึง เพ่ือรองรับการเข้าสู่ประชาคม
อาเซียน 
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๔.  ส่งเสริม สนับสนุนโครงการ/กิจกรรมด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
๕. ส่งเสริมและปลูกฝังให้ประชาชนมีคุณธรรม จริยธรรม และท้านุบ้ารุง อนุรักษ์สืบสาน

ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ให้เป็นเอกลักษณ์และคงอยู่คู่ท้องถิ่นสืบไป  
๖. อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เกิดความยั่งยืนและได้รับการดูแลฟ้ืนฟูอย่าง

ต่อเนื่อง 
๗. เพ่ิมศักยภาพการบริหารจัดการของเทศบาลและพัฒนาองค์กรให้มีประสิทธิภาพ และ

ส่งเสริมสนับสนุนเครือข่ายทุกภาคส่วนให้เกิดความเข้มแข็งและมีส่วนร่วมในการท้างาน 
๒.๔ ตัวช้ีวัด :  

   ๑)  ประชาชนในเขตเทศบาลมีแหล่งน้้าในการอุปโภคเพ่ิมมากข้ึนร้อยละ  ๑๐ 
 ๒)  ในเขตเทศบาลมีโครงสร้างพ้ืนฐานให้ประชาชนได้ใช้บริการร้อยละ  ๘๐  

 ๓)  ประชาชนมีความรู้มากข้ึนร้อยละ ๙๐  และศิลปวัฒนธรรมอันดียังคงอยู่ 
 ๔)  ประชาชนในเขตเทศบาลร้อยละ ๘๐ มีความรู้และมีส่วนร่วมในการพัฒนาการท่องเที่ยว 

ศาสนา วัฒนธรรมประเพณีและกีฬา   

 ๕)  ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึนร้อยละ  ๑๐  
 ๖)  ชุมชนมีรายได้เพ่ิมข้ึนในอัตราร้อยละ ๕  และพ่ึงตนเองได้มากข้ึน 
 ๗)  ชุมชนในเขตเทศบาลร้อยละ  ๖๐  น่าอยู่อย่างสงบสุข  

 ๘)  การบริการจัดการของเทศบาลมีผลการปฏิบัติงานที่มีประสิทธิภาพสูงร้อยละ  ๖๐  

 ๒.๕ ค่าเป้าหมาย :  
 ๑)  ด้านการได้รับบริการด้านโครงสร้างพ้ืนฐานให้มีความสะดวกและรวดเร็ว   

๒)  ประชาชนมีศักยภาพมีรายได้เพียงพอสามารถพ่ึงตนเองได้    
๓)  ประชาชนมีสุขอนามัยและคุณภาพชีวิตที่ด ี    
๔)  มลภาวะและสิ่งแวดล้อมไม่เป็นพิษท้าให้ชุมชนน่าอยู่อย่างสงบสุข     
๕)  ประชาชนมีความรู้และอนุรักษร์ักษาศิลปวัฒนธรรมอันดีงาม    
๖)  ประชาชนตระหนักและอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน    
๗)  การบริหารจัดการภาครัฐที่ดีและมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน  

๒.๖ กลยุทธ์ :  
 ๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาความเป็นเมืองน่าอยู่อย่างยั่งยืน 
  ๑.๑  แนวทางการพัฒนาและปรับปรุงระบบคมนาคม ขนส่ง 

๑.๒  แนวทางการพัฒนาระบบไฟฟ้า 
๑.๓  แนวทางการพัฒนาระบบประปา 
๑.๔  แนวทางการพัฒนาสาธารณูปการอ่ืน 

 ๒. ยุทธศาสตร์ส่งเสริมคุณภาพชีวิตและสังคมแห่งการเรียนรู้ 
๒.๑  แนวทางการส่งเสริมอาชีพและสนับสนุนการด้ารงชีพตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง 
๒.๒  แนวทางการสนับสนุนสงเคราะห์และสวัสดิการ 
๒.๓  แนวทางการพัฒนาและส่งเสริมด้านสาธารณสุข 
๒.๔  แนวทางการเพ่ิมโอกาสและสนับสนุนกิจกรรมทางการศึกษา 
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 ๓. ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคงและปลอดภัย 
   ๓.๑  แนวทางการพัฒนาความม่ันคงและปลอดภัย 

๓.๒  แนวทางการป้องกันและแก้ไขปัญหาอาชญากรรมและยาเสพติด 
๓.๓  แนวทางการพัฒนาส่งเสริมระบอบประชาธิปไตย 
๓.๔  แนวทางการพัฒนาเศรษฐกิจ 

 ๔.  ยุทธศาสตร์การส่งเสริมด้านการท่องเที่ยว ศาสนาและวัฒนธรรม 
  ๔.๑  แนวทางการส่งเสริมพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว 
  ๔.๒  แนวทางการส่งเสริมอนุรักษ์ประเพณีทางศาสนาและวัฒนธรรมไทย 

๔.๓  แนวทางการพัฒนาและอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
 ๕.  ยุทธศาสตร์การบริหารและการมีส่วนร่วม 

๕.๑  แนวทางการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพขององค์กร 
๕.๒  แนวทางการเพิ่มช่องทางการรับรู้ข่าวสารให้แก่ประชาชน 
๕.๓  แนวทางการส่งเสริมด้านกีฬาและนันทนาการ 

 

 ๒.๗ จุดยืนทางยุทธศาสตร์ :  
๑)  การพัฒนาชุมชนให้มีความเข้มแข็งน่าอยู่ โดยได้รับบริการสาธารณะด้านโครงสร้าง

พ้ืนฐานที่จ้าเป็นเพื่อรองรับการขยายตัวของชุมชนและเศรษฐกิจ  
๒)  การพัฒนาระบบการศึกษาและส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น 
๓)  การอนุรักษ ์ฟ้ืนฟ ูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เกิดความยั่งยืน 
๔)  การก้าจัดขยะมูลฝอย  สิ่งปฏิกูลและมลภาวะสิ่งแวดล้อมท่ีมีอย่างยั่งยืน 
๓)  ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพคนและความเข้มแข็งของชุมชนในการพ่ึงตนเอง 
๕)  การพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐที่ดีและมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 

 ซ่ึงบริหารจัดการให้เป็นไปตามรูปแบบและรายการจ้าแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย งบประมาณ
รายจ่ายประจ้าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แบ่งตามแผนงานได้ดังนี  
  ๑) แผนงานบริหารงานงานทั่วไป 
  ๒) แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
  ๓) แผนงานการศึกษา 
  ๔) แผนงานสาธารณสุข 
  ๕) แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
  ๖) แผนงานเคหะและชุมชน  

๗) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
  ๘) แผนงานการศาสนาและวัฒนธรรมและนันทนาการ 
  ๙) แผนงานงบกลาง 
 
 
 



 

 
หน้า | 45  

แผนพัฒนาสี่ปี พ.ศ. 2561-2564 
 

 
 ๒.๘ ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม:  

     การจัดท้าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีของเทศบาลมีความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม  ดังนี้ 
จากประเด็นความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์ที่ส้าคัญของยุทธศาสตร์ชาติ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม

แห่งชาติฉบับที่ ๑๒  และยุทธศาสตร์จังหวัด  จะเห็นได้ว่ามีความเชื่อมโยงกันอย่างชัดเจนในการน้ามาเป็น
แนวทางก้าหนดประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    ซึ่งการก้าหนดประเด็น
ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ชัดเจนจะเป็นการเตรียมการพัฒนา  เป็นการเร่งสร้างภูมิคุ้มกันในท้องถิ่นให้เข้มแข็งขึ น 
เพ่ือเตรียมความพร้อมของ คน สังคมและระบบเศรษฐกิจของชุมชนให้สามารถปรับตัวรองรับผลกระทบจากการ
สภาวะการณ์เปลี่ยนแปลงได้อย่างเหมาะสม โดยให้ความส้าคัญกับการพัฒนา สังคม เศรษฐกิจภายในชุมชนให้มี
คุณภาพ ใช้ทรัพยากรที่มีอยู่ภายในชุมชนอย่างคุ้มค่าและเกิดประโยชน์สูงสุด รวมทั งสร้างโอกาสทางเศรษฐกจิ
ด้วยฐานความรู้ เทคโนโลยี นวัตกรรมและความคิดสร้างสรรค์ บนพื นฐานการผลิตและการบริโภคท่ีเป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อมซ่ึงจะน้าไปสู่การพัฒนาเพื่อประโยชน์สุขท่ียั่งยืนของชุมชนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 

๓. การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น 
 ๓.๑ การวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ของเทศบาลต าบลวังศาลา 
 การวิเคราะห์สถานการณ์การพัฒนาของเทศบาลต้าบลวังศาลา โดยการน้าเทคนิค SWOT มาใช้
ในการวิเคราะห์ ซึ่งเป็นการวิเคราะห์จุดแข็ง จุดอ่อน โอกาส และอุปสรรค เพ่ือน้ามาใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล
ของท้องถิ่น เพ่ือน้าไปสู่การก้าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาที่มีประสิทธิภาพขึ น พิจารณาปัจจัยสภาวะแวดล้อม
ในต้าบล และปัจจัยสภาวะแวดล้อมภายนอก เป็นการประเมินศักยภาพและก้าหนดเป้าหมายในอนาคตได้อย่าง
ถูกต้องและเหมาะสมกับสถานการณ์นี  
 ๑) ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน ด้านสาธารณูปโภค และสาธารณูปการ  
 ผลการพัฒนาของเทศบาลต้าบลวังศาลาในปีที่ผ่านมา ได้มีการพัฒนาและช่วยแก้ปัญหาความ 
เดือดร้อนและบรรเทาความต้องการของประชาชนในด้านโครงสร้างพื นฐานด้านสาธารณูปโภคด้านการวางท่อ
ระบายน ้าได้ระดับหนึ่ง แต่เนื่องจากมีข้อจ้ากัดด้านงบประมาณที่มีอยู่จ้ากัด ประกอบกับรับผิดชอบพื นท่ีของ
เทศบาลที่กว้างถึง ๓๙ ตารางกิโลเมตร จึงไม่สามารถแก้ไขปัญหาดังกล่าวให้หมดไปเพราะต้องใช้งบประมาณ
มาก แต่ความต้องการของประชาชนด้านนี ยังมีอีกจ้านวนมาก เช่น การก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซมถนนและ
อ่ืนๆภายในชุมชนหมู่บ้าน การขยายเขตไฟฟ้า ระบบประปา แหล่งน ้าเพ่ือการเกษตรให้ไม่สามารถด้าเนินการ
ได้อย่างทั่วถึงตามแผนพัฒนาที่ไดก้้าหนดไว้ จึงน้าสภาพปัญหาและความต้องการที่ได้น้าเสนอ บรรจุเข้าแผน
ยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลต้าบลวังศาลา ต่อไป  
 ๒) ด้านเศรษฐกิจ สังคม และคุณภาพชีวิต 
 รัฐบาลแก้ไขปัญหาด้านเศรษฐกิจมาโดยตลอด แต่ก็ไม่สามารถแก้ไขปัญหาทางด้านนี ให้หมดไป 
เนื่องจากความผันผวนของภาวะเศรษฐกิจโลก กระทบต่อระบบเศรษฐกิจของประเทศไทย ท้าให้เศรษฐกิจ
ภายในประเทศตกต่้าอย่างต่อเนื่อง พืชผลทางการเกษตรตกต่้า ขาดเงินทุนหมุนเวียนในภาคอุตสาหกรรมต้อง
ลดการผลิตลดคนงาน ท้าให้คนว่างงานเพิ่มมากขึ น เทศบาลจึงได้มีการส่งเสริมอาชีพต่างๆ ให้ราษฎรมีรายได้
เสริมเพ่ือเพ่ิมรายได้ให้กับครอบครัว สนับสนุนให้ประชาชนด้าเนินงานตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง ส่งเสริมการ
ประกอบอาชีพให้กับประชาชนได้พัฒนาฝีมือและมีการรวมกลุ่มพัฒนาผลิตภัณฑ์ จัดหาศูนย์จ้าหน่ายให้
เกษตรกร กลุ่มอาชีพ น้าสินค้ามาจ้าหน่าย เพ่ือสร้างชุมชนให้เข้มแข็งต่อไปในอนาคต  
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 ด้านคุณภาพชีวิต ปัจจุบันไทยก้าลังเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุอย่างเต็มรูปแบบ พื นที่ต้าบลวังศาลาเองก็มี
แนวโน้มอัตราจ้านวนประชากรผู้สูงอายุสูงเพ่ิมขึ นในทุกๆปี ปัญหาสุขภาพของประชาชนตั งแต่แรกเกิดจนถึงวัย
ชราจึงเป็นปัญหาที่ส้าคัญที่มีผลต่อการพัฒนาชุมชนหรือการพัฒนาประเทศ ซึ่งรัฐบาลก็ได้ให้ความส้าคัญในการ
สร้างเสริมสุขภาพของประชาชนของชาติให้ทุกคนมีสุขภาพที่ดี  เมื่อพิจารณาคุณภาพคนพบว่ายังมีปัญหาในแต่
ละช่วงวัยและส่งผลกระทบต่อเนื่องถึงกันตลอดช่วงชีวิต ตั งแต่พัฒนาการไม่สมวัยในเด็กปฐมวัย การพัฒนา
ความรู้และทักษะของแรงงานในวัยท้างานไม่ตรงกับตลาดงาน ขณะที่ผู้สูงอายุมีปัญหาสุขภาพและมีแนวโน้มอยู่
คนเดียวสูงขึ น หากไม่มีการดูแลรักษาสุขภาพของประชาชนอย่างท่ัวถึงแล้วจะส่งผลท้าให้เกิดปัญหาในภาพรวม
ของการพัฒนาในทุกด้าน ดังนั น เทศบาลจึงต้องมีการเอาใจใส่ดูแลรักษาสุขภาพของประชาชนทุกช่วงวัยให้มี
สุขภาพพลานามัยที่สมบูรณ์ปราศจากโรคภัยไข้เจ็บ 
 ปัจจุบันปัญหาด้านการศึกษาเป็นปัญหาที่ส้าคัญที่จะต้องเร่งเสริมสร้างการเรียนรู้ให้แก่ประชากร
เพ่ือเป็นการพัฒนาศักยภาพของประชากรให้มีคุณภาพ ซึ่งถือเป็นนโยบายหลักอีกด้านหนึ่งของรัฐบาลในการ
เสริมสร้างและพัฒนาทรัพยากรบุคคลให้มีศักยภาพจนเป็นทุนมนุษย์ คือให้สามารถพัฒนาตนเองได้เหมาะสม
กับยุคและสังคมที่เปลี่ยนแปลงตลอดเวลา ต้องให้ความส้าคัญกับการวางรากฐานการพัฒนาคนให้มีความ 
สมบูรณ์ เริ่มตั งแต่กลุ่มเด็กปฐมวัยที่ต้องพัฒนาให้มีทักษะทางสมอง ทักษะการเรียนรู้ และทักษะชีวิต เพ่ือให้
เติบโตอย่างมีคุณภาพ ควบคู่กับการพัฒนาคนไทยในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี มีสุขภาวะที่ดี มีคุณธรรมจริยธรรม 
มีระเบียบวินัย มีจิตส้านึกท่ีดีต่อสังคมส่วนรวม มีทักษะความรู้และความสามารถ ปรับตัวเท่าทันกับการ
เปลี่ยนแปลงรอบตัวที่รวดเร็ว บนพื นฐานของการมีสถาบันทางสังคมที่เข้มแข็ง ทั งสถาบันครอบครัว 
สถาบันการศึกษา สถาบันศาสนา สถาบันชุมชน และภาคเอกชนที่ร่วมกันพัฒนาทุนมนุษย์ให้มีคุณภาพสูง อีก
ทั ง ยังเป็นทุนทางสังคมที่ส้าคัญในการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ หากไม่มีการส่งเสริมการเรียนรู้จะท้าให้
ประชากรตกเป็นผู้ด้อยโอกาสทางสังคมมีทางเลือกในการด้าเนินชีวิตน้อยลง จึงจ้าเป็นต้องมีการส่งเสริมการ
เรียนรู้ในทุกระดับ  
 ๓) ด้านความม่ันคงและปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
 ผลกระทบทางด้านเศรษฐกิจที่ผ่านมาและการแพร่ระบาดของยาเสพติดในปัจจุบัน ท้าให้คุณภาพ
ชีวิตของประชาชนไม่ดีเท่าที่ควร เทศบาลจึงได้มีการส่งเสริมให้ความรู้และการป้องกันการระบาดของยาเสพติด
ทั งในเชิงรุกและเชิงรับ รณรงค์ส่งเสริมหมู่บ้านปลอดยาเสพติด ส่งเสริมให้เยาวชนและประชาชนใช้เวลาว่างให้
เป็นประโยชน์ สร้างความเข้มแข็งของชุมชนในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด และเป็นการป้องปราม
การก่ออาชญากรรม ปัญหาลักเล็กขโมยน้อยในท้องถิ่นให้หมดไป  เอดส์ รวมทั งส่งเสริมด้านการบริหารองค์กร  
ซ่ึงรัฐบาลได้มีการกระจายอ้านาจสู่ท้องถิ่นเพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นได้เข้ามาบริหารจัดการและมีส่วน ร่วมใน
การปกครองตนเองในรูปของกระบวนการประชาคมหมู่บ้าน มีการพัฒนาบุคลากรเพ่ือให้ทันกับ เทคโนโลยีที่
ทันสมัย โดยจัดส่งบุคลากรไปศึกษาอบรมความรู้ในด้านต่าง ๆ เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการท้างาน รวมทั ง
จัดหาเครื่องมือ วัสดุอุปกรณ์ เครื่องใช้ต่าง ๆ ให้สามารถปฏิบัติงานได้รวดเร็วและทันสมัย มีการ เผยแพร่
ประชาสัมพันธ์ผลการด้าเนินงานให้ประชาชนได้รับทราบตามหลักธรรมาภิบาลด้วยความโปร่งใส ตรวจสอบได้
และมีการส่งเสริมการบริหารงานท้องถิ่นโดยใช้เทคนิคระบบสารสนเทศเพ่ือความรวดเร็วทั่วถึง และมุ่งเน้น
ผลสัมฤทธิ์ 
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 ๔) ด้านการท่องเที่ยว ศาสนา วัฒนธรรมและสิ่งแวดล้อม 
 เทศบาลต้าบลวังศาลาได้เล็งเห็นถึงความส้าคัญของการพัฒนาให้ต้าบลมีแหล่งท่องเที่ยว  เพ่ือ
รองรับการเป็นเมืองผ่านไปสู่ทวาย ประเทศเมียนม่าร์ และเป็นเมืองเศรษฐกิจให้ประชาชนมีรายได้ในครัวเรือน
เพ่ิมมากขึ น ซึ่งในปัจจุบันพื นที่ยังไม่มีแหล่งท่องเที่ยวที่สร้างรายได้ที่เด่นชัด  จึงตระหนักเห็นถึงการพัฒนาให้
เป็นแหล่งท่องเที่ยว ควบคู่ไปกับการแก้ไขปัญหาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เนื่องจากประชาชน
ยังขาดความรู้ความเข้าใจในการใช้ทรัพยากรธรรมชาติอย่างประหยัด และขาดจิตส้านึกในการบ้ารุงรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ท้าให้เกิดมลพิษต่างๆ เพ่ือพัฒนาคุณภาพสิ่งแวดล้อมให้สมดุล  
 อีกทั งในปัจจุบันสังคมไทย มีการรับวัฒนธรรมของชาติอ่ืนๆ เข้ามามากมาย  ท้าให้ประชาชนคน
รุ่นใหม่ ไม่ใส่ใจวัฒนธรรมในชาติไทยของเราเอง  เทศบาลได้ตระหนักเห็นถึงความส้าคัญของศาสนา วัฒนธรรม 
และประเพณีต่างๆ โดยได้จัดงานประเพณีส้าคัญต่างๆ ให้ประชาชนได้เห็นคุณค่าและอนุรักษ์ในความเป็น
วัฒนธรรมไทยเพื่อสืบทอดให้คนรุ่นหลังต่อไป 
 ๕) ด้านการบริหารและการมีส่วนร่วม 
 เพ่ือเป็นการส่งเสริมการด้าเนินการตามภารกิจอ้านาจหน้าที่ของเทศบาล และภารกิจถ่ายโอน  
และทบทวนบทบาทภารกิจของเทศบาลให้มีความเหมาะสม เพ่ิมประสิทธิภาพและผลสัมฤทธิ์ในการปฏิบัติ
ราชการและสร้างความโปร่งใสในการปฏิบัติราชการ เปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการด้าเนินงาน
ของหน่วยงานภาครัฐ ตอบสนองความต้องการของประชาชนตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี เพ่ือสร้าง
ความเชื่อมั่นศรัทธาในการบริหารราชการแผ่นดิน  พร้อมทั้งสามารถแก้ไขปัญหาให้ตรงกับความต้องการของ
ประชาชนในพื้นท่ีได้อย่างแท้จริง และเป็นการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชน ส่งเสริมสนับสนุนให้ภาคีองค์กร
ภาคเอกชน ภาคประชาสังคม ชุมชนและประชาชน และเครือข่ายต่างๆ สอดส่องเฝ้าระวัง ตรวจสอบ หรือ
ต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบของบุคลากรภาครัฐ ซึ่งจะน้าไปสู่ผลสัมฤทธิ์ต่อภารกิจของรัฐและชุมชนที่
อยู่ดีมสีุขต่อไป 
   

 การวิเคราะห์ศักยภาพ เพ่ือประเมินสภาพการพัฒนาในปัจจุบัน และโอกาสในการพัฒนาใน
อนาคตของเทศบาลต้าบลวังศาลาเป็นการประเมนิถึงโอกาสและภาวะคุกคามหรือข้อจ้ากัดเป็นสภาวะแวดล้อม
ภายนอกที่มีผลต่อการพัฒนาท้องถิ่น รวมถึงจุดแข็งและจุดอ่อนของท้องถิ่น อันเป็นสภาวะแวดล้อมภายในของ
เทศบาล โดยใช้เทคนิคการ SWOT analysis เพ่ือพิจารณาศักยภาพการพัฒนาของเทศบาลต้าบลวังศาลา ดังนี  
จุดแข็ง (S = Strenght)   

๑. เป็นชุมชนใหญ่ที่มีหลากหลายอาชีพทั งภาคการเกษตร และอุตสาหกรรม 
๒. มีรายได้จัดเก็บเองในการน้างบประมาณมาพัฒนา 
๓. อยู่ใกล้กรุงเทพฯ และมีการคมนาคมที่สะดวก ท้าให้มีศักยภาพในขนส่งผลผลิตทางการ 

เกษตร 
๔. เป็นเส้นทางผ่านก่อนเข้าตัวจังหวัดกาญจนบุรี 
๕. มีโรงงานอุตสาหกรรมขนาดใหญ่อยู่ในพื นที่ ส่งผลให้มีศักยภาพในการรับซื อผลผลิต 

ทางการเกษตรในพื นที่ 
๖. มีแม่น ้าไหลผ่าน ส่งผลให้มีน ้าใช้เพื่ออุปโภค – บริโภค และเพ่ือการเกษตรได้ตลอดปี 
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จุดอ่อน (W = Weekens)   
๑. การบริหารจัดการด้านการเกษตรและอุตสาหกรรม    ยังไม่ท่ัวถึงและเป็นระบบ 
๒. รายได้ที่จัดเก็บเองยังไม่เพียงพอต่อการพัฒนาได้เท่าที่ควร 
๓. สภาพพื นที่กว้างถึง ๓๙ ตารางกิโลเมตร ท้าให้การบริหารงบประมาณยังไม่สามารถ 

กระจายงบประมาณเพ่ือบริหารงานและการพัฒนาได้ครอบคลุมการพัฒนาท้องถิ่นในทุกด้าน 
๔. มีปริมาณขยะมูลฝอยมากขึ นจากแหล่งชุมชนต่างๆที่เพ่ิมมากขึ น 
๕. ปัญหาน ้าท่วม ในหน้าฝนช่วงฤดูน ้าหลาก 

  ๖. ขาดการส่งเสริมด้านอาชีพอย่างจริงจังและต่อเนื่อง 
โอกาส (O = Opportunity)   

๑. นโยบายรัฐบาลในการพัฒนาพื นที่เขตเศรษฐกิจพิเศษท้าให้มีการเชื่อมโยงทางการค้าและ 
การท่องเที่ยว 

๒. นโยบายการกระจายอ้านาจท้าให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ต้องปรับ  บทบาท 
ภารกิจหน้าที่ และพัฒนาระบบบริหารงานของท้องถิ่นในรูปแบบต่างๆให้มีความเข้มแข็ง และมีระบบริหาร
จัดการที่ดี 

๓. นโยบายรัฐบาลในการส่งเสริมเศรษฐกิจฐานราก เพ่ือสร้างความม่ังคง มั่งคั่ง และยั่งยืนให้ 
เกิดขึ นกับชุมชนท้องถิ่น 

๔. กระแสการบริโภคอาหารปลอดภัยช่วยสนับสนุนให้การผลิตสินค้าการเกษตรมีคุณภาพ 
และได้มาตรฐาน 
  ๕. โครงการทางหลวงพิเศษระหว่างเมือง (สายบางใหญ่ – กาญจนบุรี) และสายกาญจนบุรี – 
ชายแดนไทย/เมียนม่าร์ (บ้านพุน ้าร้อน) เปิดโอกาสให้กาญจนบุรีพัฒนาพื นที่เศรษฐกิจชายแดน 
อุปสรรค (T = Treater)   

๑. ประชาชนขาดความรู้  ความเข้าใจในบทบาทหน้าที่ด้านการมีส่วนร่วมและการตรวจสอบ 
  ติดตามการด้าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

๒. งบประมาณในการพัฒนามีอยู่อย่างจ้ากัด ในขณะที่ปริมาณงานที่ต้องการพัฒนามีมาก  
ท้าให้ไม่สามารถด้าเนินการได้ทันต่อความต้องการของประชาชนในท้องถิ่น 

๓. ความผันผวนของเศรษฐกิจโลกและของประเทศส่งผลต่อระบบการผลิตพืชผลทางการ 
เกษตร 

๔. เสถียรภาพของรัฐบาลไม่ม่ันคง  และนโยบายรัฐบาลไม่ต่อเนื่องส่งผลต่อการบริหารงาน 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

สรุปผลการวิเคราะห์ศักยภาพของเทศบาลต าบลวังศาลาเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 
 จากการวิเคราะห์ SWOT  Analysis ท้าให้เห็นถึงสถานการณ์การพัฒนา เทศบาลต้าบลวังศาลา    

เขตความรับผิดชอบมีผู้ประกอบการโรงงานอุตสาหกรรมขนาดใหญ่อยู่ในพื นที่ ส่งผลให้มีศักยภาพในการรับซื อ
ผลผลิตทางการเกษตรในพื นที่ จึงท้าให้มีรายได้จัดเก็บเองเพ่ือการพัฒนาได้บางส่วน ประกอบกับต้าบลวังศาลา
เป็นต้าบลแรกของอ้าเภอท่าม่วง ซึ่งถือเป็นประตูเมืองหน้าด่าน ก่อนเข้าตัวจังหวัด อีกทั งยังอยู่ใกล้กรุงเทพฯ 
และมีการคมนาคมที่สะดวกท้าให้มีศักยภาพในขนส่งผลผลิตทางการเกษตร  จึงจะท้าให้ต้าบลวังศาลามี
ศักยภาพและรองรับการค้าผ่านแดนที่จะเป็นเส้นทางผ่านในอนาคต     
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อย่างไรก็ตาม เทศบาลต้าบลวังศาลายังต้องแก้ไขปัญหาที่เกิดจากปัจจัยหลายด้านที่ท้าให้การพัฒนา
ของท้องถิ่นเป็นไปได้ไม่เต็มที่  ไม่ว่าจะด้านงบประมาณที่มีไม่เพียงพอต่อการพัฒนา แต่เพ่ือให้การปฏิบัติงาน
พัฒนาต้าบลส้าเร็จบรรลุเป้าหมายและวัตถุประสงค์ เทศบาลจึงได้วิเคราะห์สถานการณ์และจัดท้าแผนพัฒนาสี่
ปีเพื่อน้ามาเป็นแนวทางในการปฏิบัติงานพัฒนาต้าบล ให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลต่อไป 
 

๓.๒ การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง 
บริบทของเศรษฐกิจไทย 

ภายใต้สมมติฐาน (๑) แนวโน้มการขยายตัวของเศรษฐกิจโลกเฉลี่ยร้อยละ ๓.๘ ในช่วงแผนพัฒนาฯ 
ฉบับที่ ๑๒ และร้อยละ ๔.๒ ในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๓ (๒) การลงทุนภาครัฐขยายตัวเฉลี่ยร้อยละ ๔ 
ภายใต้สมมุตฐิานเหล่านี้ เศรษฐกิจไทยในช่วง ๑๐ ปีข้างหน้ามีแนวโน้มที่จะขยายตัวเฉลี่ยร้อยละ ๓.๓–๔.๓ ซึ่ง
ท้าให้เศรษฐกิจไทยจะสามารถขยับฐานะขึ้นเป็นประเทศ รายได้สูงในช่วงปี ๒๕๗๑ การขยายตัวในกรณีฐาน
ดังกล่าวท้าให้เศรษฐกิจไทยมีความเสี่ยงที่จะตกอยู่ภายใต้กับดักประเทศรายได้ปานกลางอย่างถาวรมากขึ้น เมื่อ
ค้านึงถึงเงื่อนไขในระยะยาว โดยเฉพาะ (๑) การลดลงของก้าลังแรงงานที่จะหดตัวเร่งขึ้น ในช่วงแผนพัฒนาฯ 
ฉบับที่ ๑๔ ซึ่งจะเป็นปัจจัยถ่วงต่อการขยายตัวทางเศรษฐกิจมากขึ้น (๒) ขีดความสามารถด้านการคิดค้น
เทคโนโลยีและนวัตกรรมซึ่งเป็นสิ่งจ้าเป็นในการยกระดับฐานะประเทศเข้าสู่การเป็นประเทศรายได้สูงจะลดลง
ตามการเพิ่มขึ้นของสัดส่วนของประชากรผู้สูงอายุ (๓) จ้านวนประชากรรวมจะเริ่มลดลงในปี ๒๕๗๐ ซึ่งส่งผล
ให้อุปสงค์และการผลิตเพ่ือตอบสนองความต้องการในประเทศขยายตัวช้าลง (๔) การเพ่ิมขึ้นของขีด
ความสามารถในการแข่งขันของประเทศต่างๆ ที่การปรับตัวเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุช้ากว่าไทย (๕) ภาระการใช้จ่าย
เพ่ือดูแลผู้สูงอายุเพ่ิมขึ้นท้าให้การจัดสรรงบประมาณเพ่ือการพัฒนาประเทศเพ่ือยกระดับฐานะการพัฒนา
ประเทศมีข้อจ้ากัดมากขึ้น (๖) เกณฑ์รายได้ขั้นต่้าส้าหรับการเป็นประเทศรายได้ขั้นสูงปรับตัวเพ่ิมขึ้น การ
เพ่ิมข้ึนของรายได้และมาตรฐานการครองชีพของประเทศส้าคัญๆ เงื่อนไขดังกล่าวท้าให้ประเทศไทยมีความสุ่ม
เสี่ยงที่จะไม่สามารถหารายได้ที่เพียงพอในการที่จะท้าให้คนไทยได้รับการพัฒนาอย่างเต็มศักยภาพ มีความ
ภาคภูมิ มีเกียรติและศักดิ์ศรีในประชาคมภูมิภาคและในเวทีโลก 
 

การเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุ 
การเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุของประเทศไทยส่งผลให้อัตราการพ่ึงพิงของประชากรวัยแรงงานต้องแบกรับ

การดูแลผู้สูงอายุเพ่ิมสูงขึ้น และคาดการณ์ว่าในปี ๒๕๘๓ ประชากรวัยแรงงานเพียง ๑.๗ คนแบกรับผู้สูงอายุ 
๑ คน การขาดแคลนก้าลังแรงงานท้าให้ต้องน้าเข้าแรงงานไร้ทักษะจากประเทศเพ่ือนบ้าน ซึ่งส่งผลกระทบต่อ
ตลาดแรงงานไทยในด้านการยกระดับรายได้และทักษะฝีมือแรงงานจะช้าลง ผลิตภาพแรงงานไทยอาจเพ่ิมขึ้น
ช้า ปัญหาการค้ามนุษย์ และการขาดการคุ้มครองทางสังคมข้ันพื้นฐานที่จ้าเป็น ซึ่งจะเป็นปัญหาต่อเนื่องที่ส่งผล
ต่อคุณภาพชีวิตของคนไทย อาทิ อาชญากรรม โรคระบาด และภาระทางการคลัง ในให้บริการทางสังคม 
อย่างไรก็ตาม นับเป็นโอกาสในการพัฒนาสินค้าและบริการ ธุรกิจบริการที่เหมาะสมกับกลุ่มผู้สูงอายุที่เพ่ิมข้ึน  
 

ความเหลื่อมล ้า 
ความเหลื่อมล้้าเป็นปัญหาส้าคัญในสังคมไทยทั้งความเหลื่อมล้้าด้านรายได้ โอกาสการเข้าถึงบริการ

ภาครัฐและการเข้าถึงทรัพยากรธรรมชาติ น้าไปสู่ความขัดแย้งในสังคม และเป็นอุปสรรคต่อการพัฒนาประเทศ
ที่ลดทอนความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและความมั่นคงทางสังคม จากการกระจายรายได้และผลประโยชน์ของ
การพัฒนาไปยังกลุ่มคนต่างๆ ในสังคม บางพื้นที่และบางสาขาการผลิตไม่ทั่วถึงเป็นธรรมผลประโยชน์ส่วนใหญ่
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ตกอยู่ในกลุ่มที่มีโอกาสและรายได้สูง ท้าให้สัดส่วนรายได้ระหว่างกลุ่มคนรวย ร้อยละ ๑๐ ของประชากรกับ
กลุ่มคนจนร้อยละ ๑๐ ของประชากร มีความแตกต่างกันถึง ๓๔.๙ เท่า  นอกจากนี้ความเหลื่อมล้้ายังส่งผลให้
เกิดปัญหาต่างๆ อาทิ ปัญหาการทุจริตคอร์รัปชั่น คนยากจนขาดโอกาสการเข้าถึงบริการการศึกษาและ
สาธารณสุขที่มีคุณภาพอย่างเท่าเทียม ปัญหาอาชญากรรมและยาเสพติด เป็นต้น 
 

ความเป็นเมืองกับสิ่งแวดล้อม 
การเปลี่ยนแปลงพื้นที่ชนบทไปสู่ความเป็นเมืองมีแนวโน้มเพ่ิมข้ึน เพ่ือลดความแออัดของเมืองหลวง

และเมืองหลัก  อันเป็นการกระจายความเจริญสู่พ้ืนที่นั้นๆ  จึงจ้าเป็นที่จะต้องมีการลงทุนโครงสร้างพื้นฐาน 
การจัดบริการสาธารณะเพ่ือรองรับการเติบโตของเมือง การใช้ประโยชน์ของทรัพยากรท้องถิ่นทั้งปัจจัยการผลิต
และแรงงานไปสู่ภาคการค้า บริการ และอุตสาหกรรม    ตลอดจนการแสวงหาเทคโนโลยีใหม่ ๆ ที่จะช่วยลด
ผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม ซึ่งจะส่งผลต่อการลดลงและความเสื่อมโทรมของทรัพยากรท้องถิ่น การลดลงของ
แรงงานในภาคเกษตร รวมทั้งปัญหาการบริหารจัดการขยะทั้งขยะชุมชนและอุตสาหกรรม   ทั้งนี้ การเพ่ิมข้ึน
ของประชากรและแรงงานในพ้ืนที่อาจส่งผลต่อการเปลี่ยนแปลงของวิถีชีวิตและวัฒนธรรมท้องถิ่น อย่างไรก็
ตาม การผลิตและกิจกรรมทางเศรษฐกิจที่มีขนาดใหญ่ขึ้นเพ่ือตอบสนองความต้องการคนในเมืองที่มากข้ึน จะ
ส่งผลให้เกิดการประหยัดจากขนาด การขนส่งมีต้นทุนต่้าลง และการลงทุนในระบบสาธารณูปโภคจะมีความ
คุ้มค่ามากขึ้น นอกจากนี้ ความต้องการแรงงานที่มากข้ึนจะมีส่วนเอื้อหรือท้าให้จ้าเป็นต้องมีการจัดตั้ง
สถาบันการศึกษาในพ้ืนที่เพ่ือตอบสนองความต้องการของสถานประกอบการที่มีจ้านวนมาก 
 

การบริหารจัดการภาครัฐ 
(๑) ร่างรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. ๒๕๕๘ วางกรอบด้านการบริหารจัดการภาครัฐ เอ้ือ

ต่อการพัฒนาธรรมาภิบาลภาครัฐ  ซึ่งมีมาตราส้าคัญๆ ที่จะช่วยสนับสนุนให้การบริหารจัดการและการ
ปรับปรุงประสิทธิภาพกลไกการพัฒนาอาทิ มาตรา ๖๙ หน่วยงานของรัฐ องค์การเอกชน หรือองค์กรใดที่
ด้าเนินกิจกรรมโดยใช้เงินแผ่นดิน มีหน้าที่ต้องเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับการด้าเนินการดังกล่าวต่อสาธารณะ 
เพ่ือให้พลเมืองได้ติดตามและตรวจสอบ มาตรา ๘๒ รัฐต้องด้าเนินการตามแนวนโยบายพ้ืนฐานแห่งรัฐ และ
ต้องจัดระบบงานราชการหรืองานของรัฐอย่างอ่ืน ให้เป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล พัฒนาและสร้างโอกาสเพ่ือ
ลดความเหลื่อมล้้าและสร้างความเป็นธรรมอย่างยั่งยืน กระจายอ้านาจและจัดภารกิจ อ้านาจหน้าที่ และ
ขอบเขตความรับผิดชอบที่ชัดเจนระหว่างราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค และส่วนท้องถิ่น รวมทั้งมีกลไก
ป้องกันและขจัดการทุจริตและประพฤติมิชอบที่มีประสิทธิภาพทั้งในภาครัฐและภาคเอกชน ฯลฯ  

(๒) ภาคประชาสังคมให้ความส้าคัญกับการบริหารจัดการของภาครัฐสถาบันทางสังคม อาทิ มูลนิธิ 
สถาบันการศึกษา หน่วยงานวิจัยต่างๆ น้าเสนอผลการติดตาม วิเคราะห์ สังเคราะห์ เรื่องที่เกี่ยวกับการบริหาร
จัดการประเทศและการปรับปรุงประสิทธิภาพกลไกการพัฒนาทั้งประเด็นธรรมาภิบาล การทุจริตคอร์รัปชั่นทั้ง
การคอร์รัปชั่นขนาดใหญ่และคอร์รัปชั่นภาคครัวเรือน การบริหารจัดการภาครัฐและการกระจายอ้านาจ เพ่ือ
รายงานข้อค้นพบและข้อเสนอแนะสู่สาธารณะ เป็นแรงกดดันให้ผู้มีอ้านาจภาครัฐหันมาพิจารณา ทบทวน 
แนวนโยบาย มาตรการ และกลไกการท้างานต่างๆ ให้เหมาะสมมากข้ึน 


